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SIF sager jatill verkstadsbudet

SIF sade pa torsdagen ja till avtalsforslaget fran de opartiska or dférandena angaende
verkstadsindustrin.

- Budet i sin helhet & acceptabelt. Det héar & salangt vi kunnat komma.Vi har haft mycket
tuffa diskussioner men jag & nojd eftersom vi lyckats na varandra och att vi bevarat freden pa
arbetsmarknaden, sager SIF:s ordférande Mari-Ann Krantz i en forsta kommentar efter att
parterna svarat de opartiska ordf érandena.

- Sedan det forra budet har vi lyckats fa in formuleringar i avtalet som forstarker det lokala
inflytande 6ver arbetstiden, fortsétter Mari-Ann Krantz.

De opartiska ordférandena fored ar |6nedkningar om totalt 5,5 procent for en avtalsperiod om
38 manader. Lonerna hojs med 2,1 procent den 1 februari 2001, 1,8 procent den 1 februari
2002 och 1,6 procent den 1 mars 2003. Till detta kommer |6nedversyner vid sammatillféllen.
Arbetstidsforkortningar om en dag per ar, altsatre dagar ryms ocksa inom avtal sperioden.
Denna arbetstidsforkortning vérderas till 1,5 procent.

Dessutom innehdller avtalet en individuell garanti for en lagsta |6nehdjning om totalt 700
kronor under avtal sperioden. Fordelningen dver perioden av garantin avgors i lokala
forhandlingar.

- D& ska man sarskilt titta pa de som har haft en ogynnsam l6neutveckling. Fér dem blir det
ocksa speciella satsningar nér det géller kompetensutveckling. Det & en viktig forandring.
Det satt hart . Men vi har fatt gehor for vara standpunkter, sager Mari-Ann Krantz och
avslutar.

- Avtalet i sin helhet innehdller manga bra saker. Den grupp som kan avtala bort
dvertidsersattning begransas. Arbetet med arbetsmiljofrégorna starks och parterna har enats
om direktiv och tidsschema fér en gemensam arbetsgrupp. Nér det galler
kompetensutveckling innebér det nya avtalet att den tjansteman som vill & garanterad en
individuell utvecklingsplan.

Avtalet beror cirka 100 000 SIF-medlemmar inom verkstadsi ndustrin.
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