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Bokslutssammantride i SCA

SCA har vid sitt bokslutssammantride beslutat att tidigare gjord reservering for
omstruktureringsatgirder inom tissue skall kvarsti. Beslut har iven fattats rorande
reservering av skatteeffekten i ett svenskt skatteiirende. Vidare har bolaget beslutat foresla
bolagsstimman att styrelsen ges mandat att i begrinsad omfattning genomféra aterkop av
egna aktier samt att beslut fattas som maojliggor ett program for personaloptioner. Slutligen
har bolagets nomineringskommitté meddelat att den avser foresld nyval av Anders Nyrén
samt att Clas Reuterskiold och Christer Gardell avbijt omval.

Strukturreserv kvarstar

Styrelsen har beslutat att lata tidigare gjord reservering om 625 miljoner kronor, avseende

omstruktureringsatgarder inom tissue, kvarstd. Beloppet &r avsett att ticka framst planerade
kostnader for rationaliseringsatgarder i den samlade produktions- och logistikstruktur som skall

betjana den nordiska marknaden. Harigenom uppnas betydande kostnadsbesparingar och er
konkurrenskraft som skall starka SCAs position pa den samlade nordiska tissuemarknaden. Denna
plan har tagits fram som en konsekvens av att EU-kommissionen stoppade SCAs forvarv av Metséa
Tissue. Det reserverade beloppet ska aven kunna anvandas for att tdcka de eventuella kostnade
som kan uppsta i samband med en framtida avveckling av koncernens engagemang i Metsa Tissue.

Skattefragor

Under februari manad har SCA genom en dom av Regeringsratten i ett s.k. forhandsbeskedsarende
tillerkants avdrag for en skattemassig forlust vid likvidation av ett dotterbolag. Skatteeffekten,
drygt 800 miljoner kronor, har reserverats mot skatterisker i samband med omstruktureringar,
forvarv och avyttringar.

Likvidmassigt kommer skatteeffekten att reducera koncernens skattebetalningar for, huvud-
sakligen, 2001. SCA beddmer darmed att koncernens skattebetalning under 2001 kommer att
begransas till cirka 1,5 miljarder kronor.



Forvirv av egna aktier

Vid arets ordinarie bolagsstamma kommer styrelsen att framlagga forslag om ett mandat for
styrelsen att under tiden fram till nasta ordinarie bolagsstamma fa genomfora forvarv och senare
Overlatelse av egna aktier. SCA innehar idag inte nagra egna aktier och forslaget innebar forvarv
och senare overlatelse av hogst 11 miljoner aktier, vilket motsvarar narmare 5 % av antalet aktier i
bolaget. Styrelsen har gjort beddmningen att pagaende foretagsforvarv och aktuella

expansionsplaner torde utesluta aterkdp av egna aktier i syfte att forandra bolagets kapitalstruktur.
For SCA kan emellertid behov av egna aktier uppkomma for att anvandas som likvid vid vissa

foretagsforvarv samt for att sékra bolagets kostnader i samband med optionsprogram. Med ett
mandat som fornyas vid varje ordinarie bolagsstamma kan forvarv och overlatelse av egna aktier
genomforas utan att extra bolagsstamma behéver sammankallas.

Forvirv av egna aktier skall enligt forslaget ske pa bors till ett pris per aktie inom det vid
Sforvérvstillfillet pa béorsen registrerade kursintervallet. Overldtelse av egna aktier foreslas kunna ske
pa bors eller pa annat scitt. 1 det senare fallet foreslas overlatelse fa dga rum till av styrelsen bedomt
marknadsvirde medan overlatelse pa bors skall ske till ldgst ett pris per aktie inom det vid
overlatelsetillfillet pa borsen registrerade kursintervallet.

Personaloptionsprogram till ledning och nyckelpersoner

Vidare har styrelsen beslutat att, infor bolagets ordinarie stamma den 6 april 2001, lagga fram ett
forslag rorande ett personaloptionsprogram riktat till ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner i koncernen. Totalt omfattar programmet optioner avseende cirka 1,8 miljoner
B-aktier. Underliggande aktier motsvarar darmed cirka 0,8 % av totala antalet aktier. Tilldelning
av optionsratterna kommer att ske med halften under varen 2001 och halften 2002.
Optionsratterna, som ar s.k. personaloptioner, &ar inte Overlatbara och tilldelningen kan inte
utnyttjas till fullo forran efter tre ar fran utstallandet. Vidare har optionsratterna en I6ptid om sju ar
och en I6senkurs motsvarande SCA-kursen vid tiden for optionernas utstallande.

Det foreslagna personaloptionsprogrammet ska ersatta nuvarande aktiekursrelaterat bonusprograrr
och beréttigar verkstallande direktoren till en arlig tilldelning av 40.000 optionsréatter under bada
aren. For dvriga chefstjansteman och nyckelpersoner, cirka 70 personer, kommer bedomt varde av
den arliga tilldelningen ocksa att motsvara cirka 20 % av respektive persons baslon.

Det foreslagna programmet syftar till att ge SCA ett chefsbonusprogram som ar i linje med den
trend som rader pa marknaden och ska tjana som ett incitament att skapa langsiktig vardetillvéaxt
till gagn for SCAs aktieagare. Programmets utformning &r ocksa sadant att det ska kunna tillampas
inom SCAs verksamhet i Nordamerika.

Utspadningen av vinst per aktie, berdknad enligt de principer som fastlagts av Sveriges
Finansanalytikers F6rening, uppgar initialt till 0,1 % och vid utnyttjande vid I6ptidens slut till
0,4 %, allt under antagande av en arlig kursuppgang om 10 %.

Styrelsens fullstandiga forslag kommer inom kort att finnas tillgangligt pd& SCAs hemsida
WwWw.sca.se.



For att genomfora programmet kommer styrelsen att foresla bolagsstimman att besluta om

(1) dndring av bolagsordningen for att mojliggora utgivning av inlosenbara preferensaktier av serie C,
vilka pa begdiran av styrelsen skall kunna omvandlas till B-aktier;

(2) en riktad kontantemission av 1,8 miljoner C-aktier till en finansiell investerare, aktierna skall
tecknas till nominellt belopp, d.v.s. 10 kronor per aktie;

(3) bemyndigande for styrelsen att rikta ett forvirvserbjudande till samtliga dgare av C-aktier till ett
pris om ldgst 10 kronor och hégst 11 kronor per aktie; samt

(4) att salunda forvirvade C-aktier, efter omvandling till B-aktier, skall kunna overlatas till de
personer som omfattas av optionsprogrammet for ett pris motsvarande priset for en B-aktie under
viss period omedelbart fore tilldelningen av respektive kopoption.

Nomineringskommitténs forslag

Nomineringskommittéh har beslutat att till ny ledamot av SCAs styrelse foresla tilltradande
verkstéllande direktéren i AB Industrivarden, Anders Nyrén. Vidare har kommittén meddelat att
avgaende verkstéllande direktéren i AB Industrivarden, Clas Reuterskitld samt verkstallande
direktoren i AB Custos, Christer Gardell, bada avbojt omval. Harigenom foljer att antalet
bolagsstammovalda ledaméter sanks fran atta till sju.

Stockholm den 5 mars 2001
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For ytterligare information kontakta garna:

Sverker Martin-L6f, VD och koncernchef, tel. 08-788 51 51
Peter Nyquist, chef Communications and Investor Relations, tel. 08-788 52 34

! Kommittén har infor rets ordinarie stamma bestatt av Bo Rydin, ordférande i SCA, Bo Damberg, Handelsbankens
Stiftelser, Thomas Halvorsen, Fjarde AP-fonden, Bjorn Lind, SEB Fonder, och Peter Rudman, Nordbanken Fonder.



