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[1vsstilsboende

— med ett nytt satt att leva och bo

En av Victoria Parks grundare ar Christer Jonsson. Han hade i manga ar burit pa en
idé om ett annorlunda livsstilsboende. Nar han for forsta gangen steg in i Eurocs fore
detta huvudkontor vid kalkbrottet i Limhamn, foll alla bitar pa plats. Laget, utemiljon
och den arkitektoniskt fascinerande byggnaden var perfekt for hans idé om ett nytt sitt
att leva och bo. Har skulle den forsta enheten i nytt boendekoncept skapas. Ett boende-

koncept praglat av bekvamlighet, service, aktivitet och trygghet.

P4 Victoria Park far de boende — férutom den exklusiva Den 14 november 2007 noterades projektutvecklings-
bostadsritten — fri tillgang till restaurang, barer, biograf, bolaget Victoria Park pd omx First North Stockholm.
spa, pooler, gym, bibliotek, vinprovningsrum, festlokaler Den forsta Victoria Park-enheten byggs nu i Malmo.
med mera. En dygnet-runt-6ppen reception svarar for Bolaget avser att etablera boendekonceptet dven
sikerhet och personlig service. En vardenhet med bland i andra storstadsregioner. Visionen ar att Victoria Park
annat vardcentral planeras i omradet. Den omgivande trad- ska uppfattas som norra Europas mest attraktiva livs-
garden erbjuder ett varierat uteliv pa tridick och terrasser. stilsboende.



Aret i korthet

* Victoria Park-koncernen bildades under september
2007 och efter beslut pA Annehem Fastigheter ABs
bolagsstimma delades dotterbolaget Victoria Park
i Malmo AB ut.

e Under november och december 2007 séldes 45
lagenheter, motsvarande ett virde om drygt 200 Mkr.

* Victoria Park noterades pd omx First North
Stockholm den 14 november 2007.

Nyckeltal

e Nettoomsittning: 0,3 Mkr

* Resultat efter skatt: -3,1 Mkr

e Soliditet: 42,5 procent

e Resultat per aktie fore och efter utspadning: -0,26 kr
o Eget kapital per aktie: 4,57 kr

e s

Viktiga handelser
efter verksamhetsarets slut

¢ Detaljplanen for Victoria Park Malmo vann
laga kraft den 29 januari 2008.

e Antalet sdlda ligenheter uppgick per den
26 februari 2008 till 66, motsvarande ett
virde om drygt 290 Mkr. 150 intressenter star
i ko till de foljande etapperna.

* Victoria Park inleder ett samarbete med
Svenska Hem om att etablera en Victoria Park-
enhet i Strangnas.



Valkommen till Victoria Parks arsstimma

Tid och plats

Arsstimma i Victoria Park i Malmé aB (publ) dger rum
méndagen den 5 maj 2008 klockan 17.00 i Victoria-
huset, pa Annetorpsvigen 1oo i Limhamn, Malmo.

Anmalan

Anmilan om deltagande i stimman skall goras senast
den 28 april 2008 klockan 12.00. Anmilan kan ske
skriftligt till adress Victoria Park i Malmo AB,

Box 300 50, 200 61 Limhamn, per telefon

040 16 74 40, per telefax 040 16 74 41 eller via e-post
till info@victoriapark.se.

Vid anmailan anges namn, adress, person- eller
organisationsnr, antal aktier, telefon dagtid samt, i fore-
kommande fall, antal bitraden (hogst tva). Om aktie-
agare avser lata sig foretradas av ombud bor fullmakt
och 6vriga behorighetshandlingar biliggas anmalan.

Ritt att delta i drsstimman har den, som dels upptagits
som aktiedgare i den av vrc AB forda aktieboken av-
seende forhillandena den 28 april 2008, dels anmalt sin
avsikt att delta pa stimman enligt informationen ovan.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier
maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos
vrc for att fa delta i stimman. Sddan registrering
maste vara verkstilld senast den 28 april 2008. Detta
innebdr att aktiedgare i god tid fore denna dag maste
meddela sin onskan harom till férvaltaren.

Finansiell information 2008

Delérsrapport januari — mars, § maj 2008
Deldrsrapport januari — juni, 28 augusti 2008
Delérsrapport januari — september, 10 november 2008



Vigen fran vision till verklighet

Det ar spannande att fa leda arbetet med att bygga ett bolag som ytterst har till uppgift

att 0ka manniskors livsgladje genom ett nytt sitt att leva och bo. Inom Victoria Park

har vi utvecklat ett unikt helhetskoncept inom ett omrade dir inga andra aktorer har

etablerat sig. Var bedomning ar att vi ska kunna etablera Victoria Park primart

i Norden men pa sikt dven i 6vriga norra Europa. Vi ar nu i kraft att starta exploa-

teringen av var forsta Victoria Park-enhet i Malmo.

Boendekonceptet Victoria Park representerar ett nytt
satt att leva och bo. Hiar forenas en trygg hemkinsla
med en skon och 16ftesrik semesterkdnsla. Detta tack
vare att de boende, forutom sin exklusiva bostadsritt,
har fri tillgang till de gemensamma faciliteterna som till
exempel restaurang, barer, biograf, spa, pooler, gym,
bibliotek, vinprovningsrum, festlokaler och mycket
annat. Victoriahuset blir de boendes andra vardagsrum
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— skapat for aktivitet, rekreation och livsgliddje, till-
sammans med familj, vinner och grannar. Hir finns
ocksd en dygnet-runt-Oppen reception som svarar for
sakerhet och personlig service. En virdenhet med bland
annat vardcentral och olika former av vardboende
planeras i omradet. Den omgivande tradgarden erbjud-
er ett varierat uteliv pa tridiack och terrasser. Har ges
mojlighet till tennis, golftraning, boule med mera.



Goda marknadsforutsattningar

Vi dr forst ut i norra Europa med vart unika boende-
koncept. I andra delar av virlden méter liknande bo-
endeformer stort gensvar. Da vi méinniskor prioriterar
var tid pd annat sitt dn tidigare, och efterfragar mer
bekvamlighet, rekreation och service i var nirhet,
skapas goda forutsattningar for bostader inom Victoria
Park-konceptet. Jag bedomer att nya boendeformer
behover utvecklas i takt med att méanniskors krav pa
bekvamlighet, aktivitet och service okar.

Forsta enheten — Victoria Park Malmo
Den forsta Victoria Park-enheten ar beldgen i Malmo-
stadsdelen Limhamn, nira Oresundsbron. Anliggning-
en kommer att koncentreras runt Eurocs fore detta
huvudkontor, en fastighet som ar strategiskt vil pla-
cerad i forhallande till kommunikationer, service, natur
och kultur. Sedan lanseringen i slutet av oktober 2007
har boendekonceptet, ligenheterna och de personliga
visningarna mott ett mycket stort och positivt intresse.
Forsiljningen sker pa ett for Sverige nytt och annor-
lunda sitt. Vara kunder inbjuds till visningar dar de far
uppleva atmosfiren i den redan firdiga loungen, samt
se inredda och moblerade visningslagenheter. Under de
forsta tvd manaderna, november och december 2007,
saldes 45 ligenheter, motsvarande ett varde om drygt
200 Mkr. Den 26 februari 2008 var 66 ligenheter silda,
motsvarande ett varde om drygt 290 Mkr. 150 intres-
senter star i ko till de foljande etapperna. Det dr uppen-
bart att ménga lange sokt efter ett boende som motsvar-
ar deras livsstil. I takt med att allt fler har forstatt vad
Victoria Park kan erbjuda och vad boendet tillfor, har vi
markt ett snabbt 6kande intresse.

Fler Victoria Park-enheter

Victoria Park avser att vixa dels genom egna forvarv av
nya utvecklingsfastigheter, dels genom partners. Mdlet dr
att etablera Victoria Park i andra storstadsregioner och
vi har redan borjat leta efter mark for framtida etabler-
ingar. Vi har inlett ett samarbete med Svenska Hem om
att etablera en Victoria Park-enhet i Strangnas — hjartat

i Milardalen, strategiskt vil placerat i forhdllande till
kommunikationer, natur och kultur. For nirvarande for

VD HAR ORDET

vi dven diskussioner avseende forvarv av utvecklings-
omrdaden i Stockholm och Képenhamn. Victoria Park
har ett helhetskoncept inom ett omrade dar andra aktor-
er inte har etablerat sig. Mot bakgrund av detta ser vi
darfor hela norra Europa som kommande marknad for
Victoria Park-etableringar. Vi avser att soka lokala
partners pa varje enskild marknad dar vi ser att ritt
forutsattningar finns.

Stark och erfaren organisation

Vir organisation har rekryterats frain marknadssektorn,
tjanste- och servicesektorn samt bygg- och fastighets-
sektorn. Med denna organisation som grund kommer
vi att ha mojlighet att kunna bygga flera Victoria Park-
enheter parallellt.

Marknadsnoterat bolag

En viktig milstolpe for oss under dret var noteringen pa
oMmx First North Stockholm den 14 november, vilken
gOr att vi kan oka var synlighet pa savil bostads- som
finansmarknaden. Detta sammantaget gor att jag med
tillforsikt ser framtiden an.

Malmo i mars 2008

Unni Astrom, vbD




Aktien och aktiedgarna

Victoria Park-aktien

Victoria Park-aktien noterades pa omx First North
Stockholm den 14 november 2007. Oppningskursen den
14 november var 14,40 kr och slutkursen den 28 decem-
ber 2007 var 10,30 kr, motsvarande ett borsvirde pa
191 Mkr. Under 2007 har aktien som hogst noterats till
14,40 kr och som lagst till 9,50 kr. Totalt under peri-
oden har 921 924 st aktier omsatts 6ver borsen.

Aktiekapital

Aktiekapitalet uppgar till 5,8 mkr fordelat pa 18,6 mil-
joner aktier med ett kvotvdarde om 0,31 kr. En handels-
post uppgar till 500 aktier.

Varje aktie berittigar till en rost och varje rostbe-
rittigad far vid drsstimma rosta for fulla antalet av
denne dgda och foretridda aktier. Samtliga aktier dger
lika ratt till andel i Victoria Parks tillgdngar och vinst.




Aktieutdelning
Styrelsen i Victoria Park foreslar att drsstimman den
5 maj 2008 beslutar att ingen utdelning ska goras.

AKTIEN

Agarforhallanden

Per den 31 december 2007 uppgick antalet aktiedgare
till 743. De fem storsta dgarna dr mcj Holding AB

21 %, Grotton Holding AB 18 %, Ostersjostiftelsen
12 %, Mellby Gard AB 11 % och Peab aB 7 %.




Victoria Park — en attraktiv vision

Victoria Park ar ett projektutvecklingsbolag, noterat pa omx First North Stockholm

med inriktning mot utveckling av livsstilsboende. Bolaget har utvecklat ett unikt

boendekoncept bestdende av bostadsratter med tillgang till stora gemensamma faciliteter

dar hog standard, aktiviteter och service prioriteras av de boende. Victoria Park avser

att forvarva fastigheter for exploatering och forsiljning av bostadsritter inom ramen for

boendekonceptet.

Den forsta Victoria Park-enheten, som dr under uppfor-
ande i Malmostadsdelen Limhamn, planeras omfatta
totalt 395 bostadsrittsligenheter med tillhérande
gemensamma faciliteter om cirka 3 500 kvm och en
tradgard om cirka 17 ooo kvm. Harutover planeras en
vardenhet om cirka 4 600 kvm.

Victoria Park for diskussioner om forvarv av mark
for fler Victoria Park-enheter i Milardalen, Kopenhamn
och Stockholm. Visionen 4r att Victoria Park ska upp-
fattas som norra Europas mest attraktiva livsstilsboende.

Affarsidé

Att etablera och driva norra Europas mest attraktiva
livsstilsboende med ett service- och aktivitetsutbud som
ger okad livsgladje.
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Overgripande mal och strategier

Victoria Park ska vara ett ledande och 16nsamt projekt-
utvecklingsbolag med inriktning mot utveckling av livs-
stilsboende. Genom att foradla och realisera viarden ska
Victoria Park skapa god langsiktig avkastning till sina
aktiedgare.

For att uppna detta mal ska Victoria Park:

e Silja egenutvecklade lagenheter under ett koncept
som erbjuder hog service och god standard.

* Arbeta med forvarv och foradling av mark och
utvecklingsfastigheter.

* Vidareutveckla och stirka konceptet Victoria Park.

e Utveckla vardenheter inom konceptet Victoria Park.

e Etablera ett ndra samarbete med kommuner och
naringsliv i syfte att medverka i och stodja den lokala
utvecklingen.



VERKSAMHETEN

e LA LEL L LR T
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Finansiell malsattning

Victoria Park ska uppvisa:

e Avkastning pa eget kapital uppgdende till minst
20 procent.

e Soliditet om ldgst 20 procent.

Operationell malsattning

Inom tre ar ska Victoria Park:

e Ftablera en forsta enhet i Limhamn, Malmé.

e Paborja ytterligare tva enheter, varav minst en
i Stockholmsregionen.

e Skapa en stark varumirkeskdnnedom sa att Victoria
Park efterfrdgas av kunder och kommuner pé nya orter.

Organisation

Legal struktur

Victoria Park i Malmo aB (publ) 4r moderbolaget i kon-
cernen. Victoria Park har foljande dotterbolag: Victoria
Park Bygg och Projekt aB, Victoria Park Service AB och
Fastighetsbolaget VP aB. Det sistnamnda bolaget ar i
sin tur moderbolag till Victoria Park Fastigheter AB.

Operativ struktur

Organisationen utgors av enheterna Bygg och projekt,
Forsalining samt Koncept och service. Déirutover finns
de koncerngemensamma funktionerna Ekonomi/Finans,
Marknad och Vird.

Koncernledningen bestdr av verkstallande direktor,
ekonomi- och finanschef, projekt-, forsiljnings- respek-
tive marknadschef.

Koncernledningen har det dvergripande ansvaret
for bland annat strategifrdgor och affirsutveckling,
ekonomistyrning och resultatuppfoljning, projektering,
forsiljning samt marknad.

Koncerngemen-
samma funktioner

VERKSAMHETEN

Medarbetare

Victoria Park ar ett nybildat bolag med en personal-
styrka som vid drets utgdng uppgick till 13, varav 9 ar
kvinnor. Samtliga har anstillts under perioden. Tre av
dessa medarbetare arbetar med skotsel av den befintliga
fastigheten i Malmé. I ledningsgruppen ar 4 av 5 chefer
kvinnor. Medelaldern bland de anstéllda ar 45 ar.

Personer med ritt kvalifikationer, i en samman-
sattning dir varje enskild medarbetare kompletterar
gruppen, ar en avgorande forutsittning for bolag som
ar inne i en intensiv expansionsfas.

Victoria Parks personalkultur dr uppbyggd kring
och starkt kopplad till verksamheten. Kulturen priglas
av kvalitet, lyhordhet, delaktighet, flexibilitet och fram-
tidsanda. Medarbetarnas hilsa, vilbefinnande och ut-
veckling utgor centrala delar inom bolagets verksamhet.
Victoria Park arbetar aktivt med bland annat kompe-
tensutveckling och forebyggande friskvard.

Miljs
Miljéarbetet inom Victoria Park ar langsiktigt och
maélinriktat med sdrskild hiansyn tagen till energi och
klimatfrdgan. Det bedrivs som en integrerad del av
affarsutvecklingen.

I verksamheten ar det framforallt byggnationen som
utgor storst potentiell belastning pa miljon. I upphand-
lingen med entreprenéren finns darfor krav pa att
denne arbetar med ett tydligt miljoperspektiv avseende
savil metoder som material och dtervinning.

Miljofaktorer och miljokonsekvenser ar faktorer
som ska vara vil forankrade och genomsyra de beslut
som koncernledningen fattar kring verksamheten. I det
dagliga arbetet efterstravas ett effektivt resursnyttjande.
Forbrukningsvaror och material ska i storsta mojliga
man atervinnas.

Bygg och projekt Forsaljning
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KONCEPTET

Victoria Park — unikt koncept

Victoria Park ar ett boendekoncept som innebar ett nytt sitt att leva och bo. Det som

gor boendekonceptet Victoria Park speciellt, jamfort med traditionella bostadsratter ar

kombinationen av boende i bostadsriatt med hog standard och tillgang till stora gemen-

samma faciliteter, tridgdrd, nédrhet till vard samt rekreation, aktivitet, gemenskap och

personlig service.

Victoria Park ar ett livsstilsboende for manniskor som vill leva ett aktivt och inne-

héllsrikt liv med tillgang till hog service och god standard.

Bostadsritter

Bostadsritterna héaller mycket hog och modern standard.
Den hoga kvaliteten gar igen i allt fran vackra material
till kloka och genomtinkta planlosningar med fokus pa
harmoni och bekvimlighet. Inredningen 4r noga utvald
med bland annat kokssnickerier fran klassiska Poggen-
pohl, tragolv fran Kahrs, kakel och klinker fran Svenska
Kakel, tapeter fran Sandbergs, koks- och badrums-
blandare samt duscharmaturer frin HansGrohe.

Gemensamma faciliteter

De gemensamma faciliteterna kommer att innefatta
reception, lounge med bibliotek, restaurang, bageri,
delikatessbutik, bar, vinkillare med vinprovningsrum,
spa-anldggning med pooler, gym, bastu med relaxrum
med mera, motes- och konferenslokaler, barnrum,
fest- och aktivitetslokaler.

Tradgard
For rekreation i omrddet anliggs paviljonger, prome-
nadstrak, tennisbana, boule och putting-green for golf.

Service och tjanster
Servicepaketet innefattar bland annat receptionsservice
med bemannad reception med meddelandeservice och
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nyckelforvaring, fri tillgang till anldggningens gemen-
samma faciliteter, tidningsprenumerationer och trdd-
l6st ndtverk. I den manatliga serviceavgiften ingdr
aven en gratis sondagsbrunch i mdnaden samt for-
och eftermiddagskaffe i loungebaren, gratis intrade till
spa-anlaggningen med handdukar och juice. For att
inte tala om tillgang till Victoria Parks tradgard.
Dessutom kan receptionen utifrdn de boendes onske-
mal arrangera olika aktiviteter, till exempel forelds-
ningar, kurser, utflykter, film- och fotbollskvillar med
mera. Dirtill finns det tillvalstjdnster som de boende
kan vilja efter behov.

Victoria Parks servicebolag
For att kunna sdkerstilla servicen i konceptet hyr
Victoria Parks servicebolag de gemensamma ytorna av
bostadsrittsforeningarna och samtliga foreningar teck-
nar ett serviceavtal med Victoria Parks servicebolag.
Victoria Parks intdkter fran serviceavgifterna ska
tacka de lopande kostnaderna for tillhandahallandet av
det grundldggande serviceutbudet. Victoria Parks hyres-
kostnader for de gemensamma ytorna ska finansieras
av intdkter fran den obligatoriska serviceavgiften frin
de boende, outsourcing av restaurang samt fran de till-
valstjanster som erbjuds de boende.






Konceptets innehall

Service och reception

Victoria Park-anldggningen kommer att ha en gemen-
sam reception. Victoria Park bemannar receptionen.
Receptionen kommer att ansvara for service till de
boende. Via receptionen erbjuds de boende meddel-
andeservice, nyckelforvaring, bokning av gemensamma
lokaler och banor, samordning av transporter med
mera. Receptionen kommer dven att fungera som en
levande informationscentral pa Victoria Park. Victoria
Park kommer att ansvara for stidningen av de gemen-
samma faciliteterna.

Sakerhet och trygghet

Anldggningen kommer att bevakas av ett vaktbolag.
Victoria Park kommer att installera ett modernt pass-
agesystem, som ger de boende tilltrade till respektive

bostadshus och de gemensamma faciliteterna. Likasa
kommer Victoria Park att tillhandahdlla ett internt
kommunikationssystem for de boende.

Mat och dryck

P4 Victoria Park kommer det att finnas en restaurang
med delikatessbutik och bageri, bar i lounge respektive
vid spa samt vinkillare med vinprovningsrum. Restau-
rangen kommer dagligen att erbjuda frukost, lunch och
varierad meny for sisongen. Loungebaren kommer att
erbjuda barsortiment och enklare ritter. Delikatessbutik-
en kommer att erbjuda ett varierat delikatessortiment.
Restaurangen, delikatessbutiken och bageriet kommer
dven att vara oppna for allmanheten. Vinkallaren
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kommer att erbjuda de boende mojlighet till ett person-
ligt vinfack. I anslutning till vinkillaren kommer det
aven att finnas ett rum sarskilt anpassat for vinprov-
ning. Victoria Park kommer att bjuda de boende pa
brunch en ging per manad och dagligen bjuda pa

for- och eftermiddagskaffe i anslutning till loungebaren.

Halsa och vilbefinnande
Victoria Park kommer att rymma en pikostad spa-

anliggning som erbjuder sivil inomhus- som utomhus-
faciliteter, pooler, bastu, relaxrum och gym.

Inomhus erbjuds de boende pool, spabad och olika
bastutyper. Dessutom kommer de att erbjudas fullt
utrustat gym och lokal for grupptraning sdsom yoga.

I spa-anliggningen kommer det dven att finnas behand-
lingsrum som erbjuder ett flertal tillvalstjdnster.

Utomhus kommer de boende ha tillgdng till pool,
spabad, romerskt bad samt vedeldad utebastu. Solaltan
med solstolar kommer att erbjudas bidde inomhus och
utomhus.

De boende har fri tillgéng till spa-anliggningen
och kan utan extra kostnad lina badlakan vid besoket.
Spabehandlingar ar tillvalstjanst som kommer att kunna
bokas av de boende, deras gister samt allminheten.

Genom en vardenhet pa omrédet far de boende
narhet till viard exempelvis genom likare, sjukskoterska
och sjukgymnast.

Lounge med bibliotek
Platsen for spontana moten, for liv och rorelse och for
en lugn stund med en bok, tidning eller ett magasin fran



biblioteket. Victoria Park kommer att ansvara for tid-
nings- och magasinprenumerationer och olika bocker.

Motes- och konferenslokaler

Victoria Park kommer dven att erbjuda de boende loka-
ler som ar avsedda for affirsbesok, mindre konferenser
eller andra typer av formella moten.

Aktivitets- och festlokal

Omréadet kommer att rymma gemensamma lokaler dir
de boende kan ordna egna fester, klubbar eller andra
aktiviteter. Lokalerna kan dven anvindas av olika
intresseforeningar som de boende dr engagerade i.

For gaster

P4 Victoria Park kommer det att finnas lekrum. Det
kommer aven att finnas ett antal gastrum for uthyrning
till de boendes gaster.

Utomhusaktiviteter
Ett antal utomhusaktiviteter kommer att erbjudas pa
omrdadet; tennisbana, putting-green och boulebana.

Tradgard och miljo

Parkomradet inbjuder till uteliv och gemenskap pa tra-
dick, paviljonger, bersder, promenad- och cykelstrk.
Victoria Park kommer att se till och 1opande ansvara
for maximal trivsel i parken och runt byggnaderna.

KONCEPTET

Tillvalstjanster

Tillvalstjanster tas fram i samarbete med bostadsritts-
innehavarna. Ndgra av de tillvaltjanster som foreslas ar
hushéllsnira tjanster som bokas via receptionen.

Tillvalstjinsterna kommer att prisférhandlas och
kvalitetssikras av Victoria Park, men planeras i forsta
hand att levereras av tredje part. Genom att tillvals-
tjidnsteutbudet styrs av ligenhetsinnehavarna kommer
maximal kundfokusering att sikras.

For att minimera risk och maximera flexibilitet
kommer inte tillvalstjansterna att inkluderas i den
obligatoriska serviceavgiften. Exempel pa tilltankta
tillvalstjanster:

e Spabehandlingar e Fotvard
e Frisor * Bilpool
e Bilvard e Garage

e Flytthjalp/lagring e Transporter
* Gistrum
* Kemtvitt

e Lagenhetstillsyn

e Gistparkering

e Allt-i-allo-person
e Lagenhetsstidning
e Inkop av matvaror e Festarrangemang

e Maltidsprenumeration pa restaurang

Partnerprogram

Genom ett av Victoria Park utarbetade partnerprogram
kommer relevanta partners fi mojlighet att ge de boen-
de pa Victoria Park unika férmanserbjudande. Grund-
idén 4r att nyttja mélgruppens storlek och attraktivitet.
Exempel pd partners kan vara banker och finansiell
radgivning, hotell- och resebolag, inrednings- och
designforetag.
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Victoria Park Malmo

Victoria Park Malmo, den forsta Victoria Park-enheten, koncentreras runt byggmaterial-
foretaget Eurocs fore detta huvudkontor. Fastigheten ar en arkitektoniskt fascinerande
byggnad som utformades av arkitekten Sten Samuelsson, landskapsarkitekten Per
Friberg och konstnaren Carl Fredrik Reuterswird i slutet av 1970-talet. Inspirationen

till byggnaden kom fran det romanska klostret Saint Trophime i Arles i sodra Frankrike.

Sten Samuelssons ambition var att genom estetisk kvali-
tet skapa ett identitetsstyrkande huvudkontor for den
geografiskt spridda koncernen. Det omkringliggande
parklandskapet dr skapat av landskapsarkitekten Per
Friberg, liksom de fyra olika utformade atriumgérd-
arna. Carl Fredrik Reuterswird har gjort konstnarlig
utsmyckning sdvil utanfor som inne i byggnaden, bland
annat slingrar sig Reuterswirds sd kallade Valutakobra
genom delar av byggnaden.

Victoria Park Malmo kommer att omfatta cirka
30 ooo kvm bostdder (Boa), cirka 3 500 kvm gemen-
samma faciliteter (LOA), cirka 17 ooo kvm tradgard
samt en vardenhet om cirka 4 600 kvm (LOA).

Byggnationen sker i fem etapper. Projektet paborjas
med etapp 1, som bestdr av ombyggnation av den
befintliga kontorsbyggnaden och nybyggnation av sex
separata huskroppar.

Etappen omfattar totalt 133 ligenheter och de
gemensamma faciliteterna. Huvudbyggnaden, Victoria-
huset dr centralt placerad i omradet.

Etapp 2, 3 och 4 inrymmer enbart bostader. Den
femte etappen planeras att omfatta en vardenhet med
bland annat en vardcentral och olika former av vard-
boende.

Parkeringsmojligheter kommer att skapas genom
underjordiska parkeringsgarage sdvial som markparke-
ring for boende och gister.
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Etapp 1 — Brf 1

Saljstart: oktober 2007

Total BOA: 10 248 kvm

Antal lagenheter: 133

Total LoA: 3 462 kvm'

Antal véningar: 6

Etappen ritad av: Chroma Arkitekter
och Megaron Arkitekter

Etapp 2 — Brf 2

Siljstart: april 2008

Total BoA: cirka 7 500 kvm
Etappen ritad av: Fojab Arkitekter

1 Gemensamma faciliteter
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Etapp 3 — Brf 3

Sdljstart: augusti 2008

Total BoA: cirka 6 8oo kvm

Etappen ritad av: Plan- och Byggnadskonst i Lund

Etapp 4 — Brf 4

Siljstart: februari 2009

Total BoA: cirka 5 200 kvm

Etappen ritad av: Arkitekt dnnu ¢j utsedd

Etapp 5 — Vardenhet

Tecknade hyresavtal 2008

Total LoA: cirka 4 600 kvm

Vardenhet planeras omfatta bl a en vardcentral
och olika former av vardboende

Antal véningar: 4

Etappen ritad av: Chroma Arkitekter



Etapp 1

Etapp 1 bestar av Eurocs fore detta huvudkontor samt
sex nybyggda femvéaningshus. Den befintliga byggnaden
har fyra innergardar och ligenheterna i markplan kom-
mer att orienteras kring dessa. Etapp 1 kommer att
inrymma 133 ldgenheter om drygt 10 ooo kvm.
Arkitekten for pdbyggnaderna dar Chroma Arkitekter
och Megaron Arkitekter har ritat ligenheterna i den
befintliga byggnaden.

Gemensamma faciliteter. Victoriahuset kommer att
inrymma en bemannad reception, bibliotek, loungebar,
motes- och konferenslokaler, restaurang med delikatess-
butik och bageri, spa med servering, pooler och gym,
biograf, lokaler for olika foreningsaktiviteter och fester.
Vidare kommer det att finnas gastrum for uthyrning till
de boendes gister.

Forsiljning. Forsiljningen av lagenheterna, som sker
med egen personal, bygger pa visningar av konceptet,
byggnaden, lokalerna och ligenheterna. Infor forsalj-
ningsstarten iordningsstilldes delar av de gemensamma
faciliteterna och tre visningslagenheter byggdes, som
moblerades och inreddes. Detta for att kunna formedla
kéanslan och livet pa Victoria Park samt visa den hoga
standarden i de planerade ligenheterna. Kunderna far
dirigenom mota atmosfaren och boendemiljon och pa
sa vis f en forsmak av livet pa Victoria Park. Antalet
salda ligenheter under aret uppgick till 45, motsvar-
ande ett viarde om drygt 200 Mkr. Ménga intressenter
star i ko till de féljande tre etapperna.

Byggstart sker enligt plan i april 2008 med forsta
inflyttning sommaren 2009.

Etapp 2
Etapp 2 bestar av fyra huskroppar som inrymmer
bostdder om sammanlagt cirka 7 500 kvm. Etapp 2
kommer att uppforas norr om Victoriahuset och bygg-
naderna far tva till fyra vaningar. Oversta planet fir en
terrassvaning.

Arkitekt for Etapp 2 dr Fojab Arkitekter. Forsiljningen
av bostadsratterna i Etapp 2 planeras till april 2008 med
inflyttningsstart sex manader efter inflyttning i Etapp 1.

20

Etapp 3

Aven Etapp 3 kommer att inrymma bostider och upp-

foras direkt norr om Victoriahuset. Etapp 3 omfattar
cirka 6 8oo kvm. Arkitekt kommer att vara Plan- och
Byggnadskonst i Lund.

Forsaljningen av bostadsritterna i Etapp 3 planeras
till augusti 2008 med inflyttningsstart sex manader
efter inflyttningen av Etapp 2.

Etapp 4

Etapp 4 kommer att vara vind mot och ha fri utsikt
over Kalkbrottet. Etapp 4 omfattar cirka 5 200 kvm.
Arkitekt for denna etapp dr dnnu ej utsedd.

Forsaljningen av bostadsritterna i Etapp 4 planeras
till februari 2009 med inflyttningsstart sex manader
efter inflyttningen av Etapp 3.

Etapp § — vardenhet

Victoria Park kommer att bygga en vardenhet i om-
radet. Vardenheten blir i en separat byggnad om cirka
4 600 kvm, som kommer att vara beldgen intill Anne-
torpsvdgen och ha tillfart ddrifrdn. Victoria Park for
langt gangna diskussioner med ett foretag om att hyra



ut hela fastigheten for att driva bland annat vardcentral
och olika former av vardboende.

Detaljplanearbetet

I borjan av december 2007 antog kommunfullmaktige

i Malmo detaljplanen for Victoria Park Malmo, som
mojliggor uppforande av ny bebyggelse om 46 ooo kvm
(BTA) nya bostidder, gemensamhetslokaler och virdbo-
ende. Detaljplanen vann laga kraft den 29 januari 2008.

Fastighetens lage

Fastigheten ar strategiskt beldgen, nira savil Oresunds-
bron som centrala Malmo, i sydviastra delen av Malmo,
direkt norr om Limhamns kalkbrott, i omradet Anne-
torp. Direkt soder om Kalkbrottet passerar yttre ring-
vigen och dess pafart till Oresundsbron. Vist och nord-
vast om kalkbrottet ligger villaomrddena Sibbarp och
Limhamn. Sibbarpsomrédet ar ett villaomrdde som suc-
cessivt byggts ut under T9oo-talet och Limhamn utgors
av framst dldre villabebyggelse som vuxit fram kring en
fiske- och smabdtshamn. Bdda dessa omrdden 4r genom
sin ndrhet till vatten bland de mest attraktiva villaom-
rddena i Malmo.

Fastigheten dr strategiskt vil placerad i forhall-
ande till kommunikationer, service, natur och kultur,
vilket skapar goda forutsittningar for ett rikt och
aktivt liv, praglat av upplevelser och gemenskap med
andra boende.

Planerade projekt i niromradet

P4 grannmarken vister om Victoria Park Malmé kom-
mer HSB Malmo tillsammans med Veidekke Bostad AB
och det danska fastighetsutvecklingsbolaget Sjzlso-
gruppen att uppfora totalt 8oo ligenheter i olika upp-
latelseformer.

Direkt vaster om kalkbrottet i Hammars Park
bygger 1M och MKB ett omrdde med 300 ligenheter.
Soder om péfarten har cirka 1 500 hyres- och bostads-
lagenheter nyligen fiardigstillts i omradet Annestad.
Direkt oster om kalkbrottet avser NCC att bygga ett
villaomrdde om 400 villor.

Ett par kilometer 6ster om Victoria Park Malmo
ligger den nya stadsdelen Hyllie, som spds bli ett nytt

VICTORIA PARK MALMO

Qrestad i Malmo med stor betydelse for Oresunds-
regionen och hela Skane.

Stadsdelen Hyllie far citytunnelstation, ett av Nord-
ens storsta shoppingcentrum, arena for ishockey och
evenemang, hotell samt blandad bebyggelse med bade
bostiader och kontor.

Bade svenska, danska och internationella foretag
forvantas etablera sig i Hyllie for att kunna dra nytta
av det centrala laget och pa sa sitt ticka bade den
svenska och danska marknaden. Hyllies karna kommer
att vara den nya citytunnelstationen som beriknas tas
i drift 20171.

Fore detta Oresundsutstillningen vid brofastet
kommer att byggas om till hotell- och spa-anliggning av
Home Properties tillsammans med Choice-koncernen.

Kalkbrottet

Kalkbrottet 4r T 600 meter ldngt och 8oo meter brett
med ett djup pd 6o meter. Brytningen upphorde pa
1990-talet. Den Ostra delen av brottet har forklarats
sdsom Natura 2000-omrade vilket innebar att omradet
ingdr i ett natverk av skyddade omraden i Europa
genom EU:s forsorg.

Fakta Victoria Park Malmo

LAGE: i Malméstadsdelen Limhamn, nira Oresundsbron
TOTAL YTA: cirka 46 ooo kvm (BTA)

LAGENHETER: 395 bostadsritter fordelat pa 30 ooo kvm (BoA)
VARDENHET: cirka 4 600 kvm (LOA)

GEMENSAMMA FACILITETER: cirka 3 500 kvm (L0A)
TRADGARD: cirka 17 ooo kvm

FORSALJNINGSSTART: slutet av oktober 2007
BYGGSTART: april 2008

FORSTA INFLYTTNING: sommaren 2009

PROJEKT GENOMFORE: under 2011

DETALJPLAN: vann laga kraft den 29 januari 2008
FORSALJNING: 45 ldgenheter sildes under 2007,

motsvarande ett varde om drygt 200 mkr.
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Marknadsoversikt

Levnads- och attitydférandringar

i dagens samhaille

Konsumtion och livsbejakande har fitt en alltmer fram-
tradande roll. Till de bakomliggande faktorerna hor de
socioekonomiska och demografiska forandringarna i
samhillet — att manniskor blir allt dldre och haller sig
friskare allt langre.

I en virld diar manniskor upplever att tid ar en
bristvara, har kvalitet i tillvaron blivit ett ledord. Min-
niskor prioriterar sin tid pa andra sitt dn tidigare och
efterfragar mer bekviamlighet, service och rekreation i
sin narhet. Manniskor vill kunna njuta av den tid som
finns till forfogande pa basta sitt. Man vill dela denna
njutning med sina vinner, vill md bra, kdnna sig exklu-
siv och man ar beredd att betala for det. Det som tidi-
gare var f& forunnat vill och kan nu fler ta del av. Det
kan exempelvis rora sig om aktiviteter som spabehand-
lingar, konsertupplevelser, gym och resor. Trenden ar
ocksa tydlig nar det giller mat och dryck. Fler dr be-
redda att betala mer for minnesvirda restaurangbesok
med bra rdvaror, god mat och viner.

Forandringar i konsumtion och prioriteringar i livet
medfor att manniskor dven stiller allt hogre krav pa
boendet. Det finns stor efterfrdgan pa boende i natur-
skona lagen, samtidigt som man vill ha individuell an-
passning som innebir alltmer service och bekvamlighet.

»Resort living« — beprovad trend fran usa
Det har funnits en marknad for resort living i vastvarl-
den under en ldngre tid.

Forst ut var usa med bendmningen resort living.
Nistan alla high end projekt i usa, som byggs i eller
kring storstdder, dr ndgon form av boende med service,
gemensamma ytor och aktiviteter. Det som borjade som
seniorboende i Florida for méanga ar sedan, har spridit

MARKNADEN

sig som en 16peld 6ver hela usa och dar mycket populart
bland pensionirer. Dessa bor i hus eller lagenhet med
ett klubbhus pa omradet, som innehaller restaurang,
pool, gym, olika sociala ytor med mera. Seniorboende
har utvecklats i takt med att en stor och kapitalstark
grupp individer borjar bli allt dldre. T delar av usa

och Europa ir seniorboende en erkind kategori pa
bostadsmarknaden med viletablerade projektutveck-
lings-, fastighets- och servicebolag.

Direfter var det golfomradenas tur. Det byggdes
hus och lagenheter kring golfbana med klubbhus. Detta
har numera dven utvecklats som full service amenities
communities nischade for olika méalgrupper som exem-
pelvis barnfamiljer, hilsofokuserade minniskor och
kapitalstarka ungdomar.

En ytterligare kategori pa bostadsmarknaden ar
semesterbostaden, sd kallad time-share, dir efterfrigan
styrs av befintligt skede i livet och ekonomisk stillning.
De etablerade time-share enheterna finns pd manga ort-
er med ett varmt klimat i till exempel Spanien, Florida
och Thailand och pa senare tid dven i Dubai.

En allt populdrare boendeform i alla dlderskate-
gorier — framforallt i storstdder i Usa — dr kombinerade
hotell och ldgenhetshotell, exempelvis The Plaza Hotel/
Residences. Som boende i ligenhetshotellet har de bo-
ende tillgang till hotellets service avseende till exempel
reception, roomservice, gym/pool, stidning och kem-
tvatt, ndgot som har visat sig attrahera ett 6verpris.

Victoria Park dr den enda aktoren i norra Europa
inom kategorin livsstilsboende med bostadsritter och
omfattande gemensamma faciliteter, tradgdrd och
vardenhet i separat byggnad pa omrddet. I Spanien
finns etablerade time-share enheter. I Frankfurt och
London planeras ligenhetshotell. P4 Malta planeras
semesterbostader.
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Sverige och Oresundsregionen
Omvirldsforandringar som riante- och konjunkturlaget,
aktiemarknaden, arbetsmarknaden, konkurrens och
politiska beslut och befolkningstillvixten har stark
paverkan av efterfrdgan pa nya bostader.

Projektutvecklings- och bostadsmarknaden i Ore-
sundsregionen dr en av de mest dynamiska och aktiva
i Europa. Regionen ir dessutom den snabbast vixande
tatortsregionen i Skandinavien. Det dr en fortsatt efter-
frdgan pa bostider. Stora satsningar pa infrastruktur
och stark befolkningstillvixt, med en stadig inflyttning
frdn Danmark dr ndgra viktiga forklaringar till det
gynnsamma liget i Oresundsregionen.

Befolkningstillvéxt i Sverige, Danmark
och Oresundsregionen 1999-2007, %

08~
07}
06|
05|

04} W
03k \/

0,2 |-

0,1}

0 1 1 1 1 1 1 1 1 J
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Danmark Oresundsregionen Sverige
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Sverige har upplevt en positiv befolkningsutveckling
med positiva fodelseoverskott de senaste fem dren. Sve-
riges vixande inhemska ekonomi har, tillsammans med
den starka globala konjunkturen, skapat ett hogt kapa-
citetsutnyttjande inom industrin och en hog efterfrage-
tillvaxt. Konjunkturinstitutet bedomer att detta skapar
mojligheter for en fortsatt 6kning av investeringar.
Vidare ar Sveriges offentliga finanser goda, vilket skapar
forutsattningar for offentlig konsumtion och offentliga
investeringar vilka har varit allt viktigare drivkrafter
for den svenska ekonomin under 2007. Detta bedoms
att fortsatta under 2008 och 2009. Efter en svag inled-
ning pd 2000-talet har Sveriges BNP 6kat med cirka

3 procent per ar de senaste dren och nuvarande prog-
nos fran Konjunkturinstitutet talar for en fortsatt 6k-
ning om cirka 2,5 procent under 2008 och 2009.' Vid-
are bedomer konjunkturinstitutet att Sverige har goda
forutsattningar for fortsatt stark tillvaxt och att syssel-
sattningen kommer att fortsitta att 6ka under 2008.
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Inflationstakten i Sverige, matt som konsumentpris-
index (kp1), har under den senaste tioarsperioden varit
i nivd med eller under Sveriges Riksbanks uppsatta mal
om tva procent per ar. 2008 uppgick inflationen till

3,1 procent, Riksbankens reporinta till 4,25 procent
och den tiodriga svenska statsobligationsrantan till
cirka 4,2 procent.?

Oresundsregionen

Tack vare sitt geografiska lige och sin valutvecklade
infrastruktur, har regionen fordelar pd den skandina-
viska marknaden. Oresundsregionen omfattar pa den
svenska sidan Skéane och pd den danska sidan Sjalland
inklusive Lolland-Falster och Bornholm. Regionen har
en total befolkning pd knappt 3,6 miljoner invdnare
och dr darmed Skandinaviens storsta och mest tit-
befolkade titortsregion. Av regionens invdnare dr 2,4
miljoner bosatta i Danmark och 1,2 miljoner i Sverige.
Prognoser talar for att befolkningen passerar 3,9 mil-
joner under 2025. Aldergrupperna 25 till 44 ar och 45
till 64 ar utgor den storsta delen av Oresundsregionens
befolkning, med drygt respektive knappt en miljon
ménniskor vardera.

Befo_l_kningstillvéxt i Malmo, Képenhamn
och Oresundsregionen 1999-2007, %
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Malmo har gynnats starkt av tillviaxten och integration-
en i regionen. I Malmé okade befolkningen med
1,8 procent jamfort med 0,8 procent i hela Sverige.’
Oresundsregionen svarar for drygt en fjardedel av
Danmarks och Sveriges samlade BNp. Oresundsregion-
ens ekonomi vixer, enligt Oresundsinstituttets prognos,
med 3,1 procent i ar, efter tvd &r med en BRP-tillvaxt pa
3,6 med respektive 4,1 procent. Detta ligger 6ver Sve-
riges och Danmarks trendmassiga BNP-tillvaxt pd 2,4
respektive 2,1 procent under perioden 1967 till 2008.
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Den verkliga tillvixtokningen sker i Skdne. Denna hog-
konjunktur visar sig bland annat genom en okning av
bostadspriserna.

Vid Oresundsbrons 6ppnande lig arbetslosheten
i Skane cirka 1 procent 6ver rikssnittet, men ligger nu pa
samma nivd som riket och ungdomsarbetslosheten har
fallit under det svenska rikssnittet. Malmé har forvand-
lats fran en industristad till ett centrum i en teknologi-
och kunskapsintensiv svensk region. Mobiltelefoni- och
bioteknikcentra mellan Malmé och Lund kopplat till
utvecklingen av Malmo Hogskola samt inflyttning av
danska invdnare som jobbar kvar i Kopenhamn har lett
till en stark tillvaxt.

Kommunikationer

Oresundsregionen har ett vilutvecklat vig- och jarn-
vagsnit, tvd internationella och tre regionala flygplatser
samt sex hamnar med internationella farje- och han-
delsforbindelser. Inom en timmes restid med bil finns
3,5 miljoner manniskor och med samma restid med flyg
finns 20 miljoner. Denna position gér Oresundsregion-
en till en inkorsport for kommunikationer med saval
ovriga Skandinavien som norra Europa.

Sedan invigningen ar 2000 har Oresundsbron
forbattrat forbindelserna mellan Sverige, Danmark och
resten av Europa. De fran borjan blygsamma trafikprog-
noserna har ging pa gdng fatt omprovas da de over-
traffats av verkligheten. Fran borjan forvintades trafik-
strommen nd 22 500 fordon per dygn &r 2025. Redan
i fjol hade den prognosen fatt raknas upp till nistan det
dubbla. Cirka 20 ooo personer pendlar dagligen 6ver
Oresund, varav hilften 4r danska invanare och hilften
svenska invdnare. Det dr fem ganger fler dn for 7 ar sed-
an. Tva tredjedelar av pendlarna dker tig och en tredje-

! Statistiska Centralbyrdn, Danmarks Statistik, Nordea och DoRrs
% Sveriges Riksbank
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del bil. For att mota efterfrdgan satte man under 2007 in
ytterligare 18 tigsitt. Dagens prognos talar for att pend-
lingen fordubblas inom de narmsta tio dren.*

Regionens infrastruktursatsningar fortsitter och ses
som mer lovvirda dn ndgonsin da klimatpolitiken dr mer
aktuell 4n ndgonsin. I Malmé byggs Citytunneln, som
ska knyta samman stambanorna, cka kollektivtrafiken
och fora tigtrafiken under jord i centrala Malmo. City-
tunneln férbinder staden med Oresundsbron och fir sta-
tioner vid centralt beldgna Triangeln och nya utvecklings-
omradet Hyllie. Tunneln berdknas vara klar under 2o17.

I Danmark byggs Kopenhamns tunnelbanesystem
ut, vilket berdknas vara klart 2015.

Integration och flyttmonster

Sedan Oresundsbrons tillkomst har den danska inflytt-
ningen till Skdne fyrdubblats och i dag utgor danska
medborgare den storsta inflyttningsgruppen till Sverige.

Antal personer som flyttat dver Oresund
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Kélla: Oresundsbanken
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Antal personer som flyttat mellan Malmo och Danmark
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Under 2006 flyttade 4 500 personer frin Danmark till
Skane, varav drygt 3 ooo bosatte sig i Malmé. Av
Malmos folkokning svarar inflyttade danska invénare
for cirka 75 procent, vilket kan tyda pa att nybyggda
omraden nira brofastet i Malmo kan komma att till stor
del bebos av danska invanare.

I en flervalsundersokning tillfrigades danska med-
borgare som flyttat till Skdne om de frimsta orsakerna
till att de flyttat 6ver Oresund.!

o Cirka 8o procent av de tillfrigade angav ligre
boendekostnader.

e Cirka 60 procent angav mojligheten till bittre
boendestandard.

e Cirka 60 procent angav ligre bilpriser (pd grund av
olika skatteregler kostar en jimforbar bil hilften sa
mycket i Sverige som i Danmark).

e Cirka 60 procent angav ligre levnadsomkostnader.

Virt att notera dr att narmare 20 procent uppgav
att kortare restid mellan hemmet och arbetet var en
orsak till att flytta till Skane.

Arbetsmarknad
Oresund dr Nordens storsta regionala arbetsmarknad
med 1,7 miljoner anstallda.

Under 2006 genomfordes en studie som visade att
Oresundsregionen ligger i framkant vad giller antal
nordiska huvudkontor. Av 403 utvalda foretag i sju
branscher valde nastan lika minga (51) att forldgga sitt
huvudkontor till Oresundsregionen som till Stockholm
(57). Resterande nordiska stider hamnade langt efter
pa listan. Undersokningar visar att tre av fyra danska
medborgare behéller sin anstillning nér de flyttar 6ver
Oresund till Skane. Under 2006 arbetspendlade cirka
14 600 personer over Oresund; 96 procent av dessa
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fran Skane till Danmark. Oresundsinstituttet bedémer,
vid en jamforelse av restider och befolkningsandel som
pendlar, att antalet dagspendlare mellan Malmé och
Kopenhamn skulle kunna uppga till 60 ooo personer.
Vidare dr Oresundsregionen en kunskapsintensiv re-
gion, med 14 universitet, 150 ooo studenter och 14 ooo
forskare. Forskningsbyn Ideon Science Park har i 6ver
tva decennier kommersialiserat kunskap och idéer
sprungna ur universitetsvirlden. Oresundsregionen ar
ocksd bas for Medicon Valley, Europas starkaste kluster
inom life science, med 120 biotech- och likemedels-
bolag och 6ver 40 ooo anstillda.

De stora infrastruktursatsningarna, Oresundsbron
och den pédgdende byggnationen av Citytunneln, har
ytterligare stimulerat en positiv framtidssyn och vidare
integration mellan Malmé och Képenhamn. Nya om-
rdden med bland annat butiker, kontor och bostider
byggs och planeras i narheten av dessa satsningar pa
bida sidor Oresund. I Malmé ger Citytunnelns station-
er bostadsomraden ny attraktivitet och underlag for den
helt nya stadsdelen Hyllieving.

Fortsatt stigande priser pa bostadsratter
Malmés bostadsmarknad har under de senaste dren
uppvisat en mycket stark utveckling. Vakanserna i bo-
stadsbestandet dr i princip obefintliga. Pa bostadsritts-
marknaden har priserna 6kat kraftigt under de senaste
tio aren. For de senaste fyra aren har arlig prisokning
varit pd omkring 20 procent.’

Under slutet av 2006 vinde bostadspriserna i
Kopenhamn ner efter 13 ar av stigande priser, framst pa
grund av fordubbling av den korta rantan under det
senaste dret, ett stort utbud av ldgenheter 2007 samt en
allt storre utflyttning till fraimst Skane.’

Prisutveckling pa bostadsratter i Sverige, Skane och Malmg,
SEK
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Prisutveckling pa bostadsratter i Sverige
och Malmé 2001-2007, %
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Inflyttningen frdn Danmark driver upp bostadsritts-
priserna i Malmo. Ombkring hilften av de danska
medborgare som flyttar till Malmo viljer att kopa en
bostadsritt.* Detta val beror troligen pa att priserna pa
en ligenhet i Danmark 4r mycket hogre an i Malmo.
Trots sjunkande priser i Kopenhamn kan en bostadsritt
kopas for mindre 4n hilften av priset for ejerlejlighed
pa Sjzlland.?

Limhamn, med sitt sjonira lige och narhet till bade
Malmo och Képenhamn, har lange varit ett attraktivt
bostadsomrade. I Limhamn var under juli till september
2007 snittpriserna for bostadsritter cirka 32 ooo kronor
per kvm pa andrahandsmarknaden, inklusive ldn i for-
eningar. For nyproduktion var snittpriser 40 ooo kron-
or per kvm, inklusive 14n i foreningar.’

For nyproducerade lagenheter beldgna i attraktiva
omrdden om Vistra Hamnen och Dockan har snitt-
priset varit cirka 47 ooo kronor per kvm inklusive 1dn
i bostadsrittsforeningen, med hogsta priser om Gver
50 0oo kronor per kvm inklusive lan i bostadsrattsfor-
eningen.” Omrédet dr populirt for danska invénare och
i vissa nybyggda bostadsrattsforeningar uppger fastig-
hetsmiklare att det kan vara sd mycket som mellan en
tredjedel och halften som ar danska kopare.

1 @resundsbro Konsortiet och Oresundskommittén, rapport ”Danska erfarenheter av att bo i Skine” (2005)
2 Virderingsdata och Realkreditradet

¥ @i Analyse mars—maj 2007

Y Gresundsinstituttet

9 Erik Ohlsson Fastighetsformedling AB
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Forvaltningberattelse

Styrelsen och verkstillande direktoren for Victoria Park i Malmo AB (publ), organisationsnummer §556695-0738,

avger hirmed foljande drsredovisning och koncernredovisning for rikenskapsaret 2007.

Sammanfattning koncernen
Victoria Park-koncernen bildades under september
2007, varfor jaimforelsetal for 2006 inte finns.

Affarsidé

Att etablera och driva norra Europas mest attraktiva
livsstilsboende med ett service- och aktivitetsutbud som
ger okad livsgladje.

Overgripande mal och strategier
Victoria Park ska vara ett ledande och 16nsamt projekt-
utvecklingsbolag med inriktning mot utveckling av livs-
stilsboende. Genom att foradla och realisera varden ska
Victoria Park skapa god langsiktig avkastning till sina
aktiedgare.
For att uppnd detta mal ska Victoria Park:
e Silja egenutvecklade ldgenheter under ett koncept
som erbjuder hog service och god standard.
 Arbeta med forvirv och foradling av mark och
utvecklingsfastigheter.
e Vidareutveckla och stirka konceptet Victoria Park.
e Utveckla vardenheter inom konceptet Victoria Park.
e Etablera ett ndra samarbete med kommuner och
naringsliv i syfte att medverka i och stédja den lokala
utvecklingen.

Finansiell mélsittning

Victoria Park ska uppvisa:

e Avkastning pa eget kapital uppgdende till minst 20 %.
e Soliditet om ldgst 20 %.

Operationell malsattning

Inom tre ar ska Victoria Park:

e FEtablera en forsta enhet i Limhamn, Malmé.

e Piborja ytterligare tva enheter, varav minst en i
Stockholmsregionen.

e Skapa en stark varumirkeskdnnedom sa att Victoria
Park efterfrdgas av kunder och kommuner pé nya orter.

Verksamheten
Victoria Park — ett nytt sitt att leva och bo. Victoria Park
ar ett projektutvecklingsbolag, noterat pd omx First
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North Stockholm med inriktning mot utveckling av
livsstilsboende. Bolaget har utvecklat ett unikt boende-
koncept bestdende av bostadsratter med tillgdng till stora
gemensamma faciliteter dir hog standard, aktiviteter och
service prioriteras av de boende. Victoria Park avser att
forvarva fastigheter for exploatering och forsaljning av
bostadsritter inom ramen for boendekonceptet.

Den forsta Victoria Park-enheten, som ar under
uppforande i Malmostadsdelen Limhamn, planeras
omfatta totalt 395 bostadsrittsligenheter med tillhor-
ande gemensamma faciliteter om cirka 3 500 kvm och
en tradgdrd om cirka 17 ooo kvm. Harutover planeras
en vardenhet om cirka 4 6oo kvm. Victoria Park for
diskussioner om forvirv av mark for fler Victoria Park-
anliaggningar i Malardalen, Kopenhamn och Stock-
holm. Visionen ar att Victoria Park ska uppfattas som
norra Europas mest attraktiva livsstilsboende.

Koncernen

Koncernen bestdr, per den 31 december 2007, av
moderbolaget samt de heligda dotterbolagen Victoria
Park Bygg och Projekt aB, Victoria Park Service AB och
Fastighetsbolaget vp AB. Det sistnimnda bolaget ar i sin
tur moderbolag till Victoria Park Fastigheter AB.

Aktiekapital och dgarforhillanden
Victoria Park-aktien noterades pd omx First North Stock-
holm den 14 november 2007. Aktiekapitalet uppgar till
5,8 mMkr fordelat pd 18,6 miljoner aktier med ett kvot-
virde om o,31 kr. En handelspost uppgar till 500 aktier.

Varje aktie berittigare till en rost och varje rost-
berittigad far vid drsstimma rosta for fulla antalet av
denne dgda och foretridda aktier. Samtliga aktier dger
lika ratt till andel i Victoria Parks tillgdngar och vinst.

Per den 31 december 2007 uppgick antalet aktie-
agare till 743. De fem storsta dgarna dr mcy Holding
AB 2T %, Grotton Holding AB 18%, Ostersjostiftelsen
12 %, Mellby Géard AB 11 % och Peab AB 7 %.

Aktiens forandring under aret
Den extra bolagsstimman i Annehem den 29 oktober
2007 beslutade enhilligt att dela ut 66,7 procent av



Aktiens forandring under aret

Forandring av Totalt Forandring av Totalt antal
Datum Hindelse aktiekapital, kr aktiekapital, kr antal aktier aktier
2005 Bolaget bildas 100 000 100 000 1 000 1 000
2007 — aug Split Too:1 - 100 000 99 000 100 000
2007 — aug Nyemission 900 000 T 000 000 900 000 T 000 000
2007 — sept Split 32:10 - I 000 000 2 200 000 3 200 000
2007 — sept Nyemission 4 413 332 5413 332 14 122 662 17 322 662
2007 — sept Nyemission 386 666 5799 998 1237333 18 559 995

samtliga aktier i Victoria Park till Annehems aktie-
agare, vilket var villkorat av att 6vriga 33,3 procent av
aktierna var sdlda, med foretradesritt for aktiedgarna

i Annehem. Totalt har under dret 16 259 995 aktier ny-
emitterats, vilket innebar en okning av aktiekapitalet
om 5 699 998 kr.

Nettoomsattning

Nettoomsattningen for perioden januari—-december
2007 uppgick till 292 Tkr. Omsittningen hanfor sig
huvudsakligen till intikter avseende den personal-
restaurang som fram till och med den 31 december
2007 drevs i fastigheten i Malmo.

Resultat

Rorelseresultatet for perioden januari-december 2007
uppgick till -4 392 Tkr. Periodens resultat efter skatt upp-
gick till -3 058 Tkr, vilket motsvarar -0,26 kr per aktie.

Forsaljnings- och administrationskostnader
Forsiljnings- och administrationskostnader uppgick
under perioden till -3 556 Tkr. Kostnaderna bestar i
huvudsak av personalkostnader, koncerngemensamma
kostnader, avskrivningar och kostnader i samband med
marknadsnotering. Marknads- och personalkostnader
avseende forsiljningsaktiviteter periodiseras i den man
dessa avser kostnader for nastkommande riakenskapsar.

Finansiella intikter och kostnader
Finansiella intikter for perioden uppgick till 240 Tkr
och finansiella kostnader till o Tkr. Rintekostnaderna i
koncernen aktiveras pa fastigheten Annetorpsgéarden s,
Malmo i Victoria Park Fastigheter AB och pa entrepre-
naden i Victoria Park Bygg och Projekt AB.

Skatt

Koncernens skatt bestar huvudsakligen av uppskjuten
skattefordran avseende drets forlust. Den uppgick
under perioden till T 094 Tkr. Skattefordran har
bedomts vara kortfristig.

Konceptutveckling

Konceptutveckling om 6 226 Tkr avser utgifter for
utveckling av boendekonceptets innehall. Allt ifran
utveckling av mat- och dryckeskoncept, spakoncept
till 6vergripande serviceprogram.

Byggnad och mark

Under aret har fastigheten Annetorpsgéarden 5 i Malmo
forvirvats. De bokforda virdena om 103 258 Tkr avser
anskaffningsvirde. Av bolaget internt bedomt mark-
nadsvirde inklusive pdgdende projekt dr 190 ooo Tkr
per den 31 december 2007.

29



Pagaende projekt

Exploatering av fastigheten Annetorpsgarden 5 paborj-
ades och pigdende projekt avser nedlagda utgifter infor
byggnationen av Victoria Park Malmo. Totalt nedlagda
utgifter i projektet dr 47 262 Tkr.

Inventarier
Inventarier om 1 134 Tkr avser datorer, kontorsmobler
samt investering i konst till utsmyckning av fastigheten.

Investeringar

Huvuddelen av moderbolaget Victoria Parks investe-
ringar gors i konceptutveckling och inventarier. Under
aret uppgick detta till 3 464 Tkr. Koncernens investe-
ringar utgors av pagdende entreprenadprojekt, forvirv
av fastighet for vidareutveckling och konceptutveckling.
Under éret uppgick dessa till 155 210 Tkr. Arets plan-
enliga avskrivningar uppgick till T21 Tkr och avser
avskrivning av inventarier.

Likviditet
Koncernens tillgangliga likviditet uppgick vid periodens
utgdng till 21 479 Tkr.

Eget kapital och soliditet

Koncernens egna kapital uppgick per den 31 december
2007 till 84 813 Tkr, vilket motsvarar 4,57 kr per aktie.
Aktiekapitalet uppgick till 5 8oo Tkr och 6vrigt till-
skjutet kapital till 82 160 Tkr efter kostnader for
nyemission. Koncernens balanserade forluster uppgick
till -3 147 Tkr varav -3 o058 Tkr utgjorde arets forlust.
Soliditeten uppgick till 42,5 %.

Teckningsoptioner

Under november 2007 erbjods samtliga anstillda att
forvirva teckningsoptioner vilket ger anstillda ratt att
utnyttja teckningsoptionerna for kontant teckning av
aktier till en kurs om 23 kr per styck i december 2070.
Teckningsoptionerna saldes till marknadsvirdering
enligt Black & Scholes virderingsmodell. Totalt antal
teckningsoptioner beslutat av stimma den 29 oktober
2007 uppgick till 8oo ooo stycken, vilket motsvarar en ut-
spadningseffekt pa totalt 4,1 % om samtliga tecknings-
optioner utnyttjas. Totalt 730 ooo optioner tecknades
av personalen vilket kan resultera i en 6kning av det
egna kapitalet om 16 790 Tkr. Under forutsittning att
samtliga redan forvirvade teckningsoptioner utnyttjas
for kontant teckning av nya aktier uppstar en utspad-
ningseffekt pa 4,0 %. Resterande outnyttjade optioner
ar avsedda for framtida rekryteringar.
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Rintebarande skulder

Koncernens riantebirande skulder per den 31 december
2007 uppgick till Too ooo Tkr. Den genomsnittliga rant-
an var 4,8 %. Kortfristig del dr 25 ooo Tkr vilken 16per
till en rdntesats om 5 %. Langfristig del om 75 ooo Tkr
avser skuld till kreditinstitut gillande fastighetslan vilk-
et 1oper med rorlig ranta. Som sikerhet for detta lan
har fastighetsinteckning om 75 ooo Tkr limnats.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen for koncernen baseras pa de
likvida forandringar som finns vid en jamforelse med
moderbolagets utgdende virden per 2006-12-31. For-
andringar i rorelsekapital har minskat med 9 o471 Tkr.
Kassaflodet fran investeringsverksamheten avseende im-
materiella anlaggningstillgdngar har minskat med 3 464
Tkr samt investeringar i materiella anliggningstillgdngar
med 151 746 Tk, totalt 155 210 Tkr. Forandringar i
finansieringsverksamheten om totalt 187 860 Tkr utgor
upptagna ldn om 100 ooo Tkr och 87 860 Tkr i emis-
sion, aktiedgartillskott och optionspremier. Koncernens
likvida medel vid arets slut ar 21 479 Tkr.

Moderbolaget

Nettoomsittningen uppgick till 433 Tkr (171) och ar
hanforlig till dels koncerninterna tjanster dels personal-
restaurangens verksamhet. Moderbolagets resultat efter
skatt var pd balansdagen -2 471 Tkr (-89). Moderbolag-
ets huvudsakliga tillgdngar bestdr av koncerninterna
fordringar och konceptutveckling.

Balansomslutningen uppgick per den 31 december
2007 till 121 942 Tkr (3 711) och eget kapital till 84 422
Tkr (171). Likvida medel var 19 210 Tkr (848). De totala
investeringarna uppgick till 4 340 Tkr (2 791) och avser
utveckling av koncept, inventarier och inkop av dotter-
bolag. Antalet medarbetare vid periodens utgéng var 1o
(o) varav 8 (o) ir kvinnor. Loner och sociala kostnader
uppgick till 3 142 Tkr (0).

Finanspolicy
Victoria Park har upprittat en finanspolicy som anger
riktlinjer och regler for hur ekonomiavdelningen ska
hantera de finansiella funktionerna inom koncernen.
Finanspolicyn faststills arligen av styrelsen. Inom
koncernen ska ekonomifunktionen ansvara for finans-
iering, riskhantering och likviditetsplanering. I po-
licyn ingér dven administrativa ramar och riktlinjer
samt ansvarsfordelning som vigledning for finans-
funktionen.

Vidare ska ekonomifunktionen sikerstilla kort och



langsiktig kapitalforsorjning samt uppnd langsiktigt
stabil kapitalstruktur.

Finansutskottet har under dret bestitt av Greg
Dingizian, styrelsens ordférande, Mats Leifland,
ledamot, Sten Libell, ledamot och Unni Astrém, vD.

Risker
Victoria Park-koncernens resultat och stillning kan
komma att avvika, savil positivt som negativt. Koncern-
en dr utsatt for sdvil operationella som finansiella risker.
De operationella riskerna avser framst den dagliga verk-
samheten med hansyn till det entreprenadforfarande
som tillimpas, prisférandringar, vinstavrikning och
forandring i efterfrigan géllande koncernens koncept.
De finansiella riskerna avser bland annat paverkan
av forandrade rintekostnader for de lan som 16per med
rorlig ranta, risken i att bolaget inte har tillgang till
onskad finansiering for kommande projekt samt att
bolaget pa kort sikt inte har likviditet att ticka de
betalningsataganden som finns. Se dven information om
finansiella instrument.

Medarbetare

Antalet medarbetare uppgick vid rapportperiodens ut-
gang till 13, varav 9 dr kvinnor. Samtliga har anstallts
under perioden. Tre av dessa medarbetare arbetar med
skotsel av den befintliga fastigheten i Malmo.

Victoria Park ir en nybildad organisation och dess
framtida utveckling dr beroende av medarbetarnas
kunskap, erfarenhet och engagemang. Bolaget skulle
kunna paverkas negativt om nagon eller flera av dessa
medarbetare limnar koncernen. Victoria Park har
traffat anstillningsavtal som bolaget bedomer vara
marknadsmaissiga, men det finns inte ndgon garanti for
att bolaget kommer att kunna behalla och rekrytera ny
kvalificerad personal.

Styrelsearbetet under 2007
Styrelsen har sammantratt vid foljande tillfallen 10 sep-
tember, 24 september, 26 september och 15 november
2007.
De punkter som har behandlats ar bl a:
e Forslag om emission om 14 122 662 respektive
1 237 333 aktier
¢ Forslag om antagande av optionsprogram for
medarbetare i Victoria Park
e Antagande av Arbetsordning for styrelsen
¢ Antagande av Instruktioner for verkstillande direktoren
¢ Antagande av Informationspolicy
e Tillsittande av Finansutskott

e Antagande av Finanspolicy

e Beslut om finansiering av bostadsrattsforeningarna

e Information angdende forsiljning, utdelning och
notering av bolaget

Ersattning till styrelsen 2007

Vid extra bolagsstimma i Victoria Park den 27 septem-
ber 2007 beslutades att styrelsearvode in till tiden for
arsstimman 2008 ska uppga till sammanlagt 400 Tkr,
varav 100 Tkr utgdr ersittning till ordféranden samt
so Tkr vardera utgor ersittning till 6vriga ledamoter.

Aktieutdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for raken-
skapséret 2007.

Visentliga hiandelser under aret

e Victoria Park-koncernen bildades under september
2007 och efter beslut pA Annehem Fastigheter ABs
bolagsstimma delades dotterbolaget Victoria Park
i Malmo AB ut.

e Under november och december 2007 séldes 45
lagenheter, motsvarande ett virde om drygt 200 mkr.

e Victoria Park noterades pd omx First North
Stockholm den 14 november 2007.

Visentliga hiandelser efter periodens utgang

e Detaljplanen for Victoria Park Malmo vann laga
kraft den 29 januari 2008.

e Antal silda ldgenheter uppgick per den 26 februari
2008 till 66, motsvarande ett varde om drygt 290 Mkr.
150 intressenter star i ko till de féljande etapperna.

e Victoria Park inleder ett samarbete med Svenska Hem
om att etablera en Victoria Park enhet i Strangnds.

Forslag till resultatdisposition.
Till &rsstimmans forfogande star foljande medel:

Arets resultat -2 470 738
Overkursfond 81357 173
Liamnat koncernbidrag -175 000
Balanserat resultat -88 910
Kronor 78 622 525

Styrelsen och verkstallande direktor foreslar att den

i moderbolaget redovisade arsforlusten om 2 470 738
kronor med tilligg av 6verkursfond om 81 357 173
kronor, lamnat koncernbidrag om 175 ooo kronor samt
balanserade forluster om 88 910 kronor, sammantaget
78 622 525 kronor disponeras sd att i ny rakning over-
fores 78 622 525 kronor.
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Koncernens resultatrikning

Victoria Park-koncernen bildades under september 2007 varfér jamférelsetal for 2006 ej finns.

2007-01-01
Tkr Not -2007-12-31
Nettoomsattning 2 292
Bruttoresultat 292
Forsaljnings- och administrationskostnader 3,4,5 -3 556
Ovriga rorelsekostnader 6 -1128
Rorelseresultat -4 392
Resultat fran finansiella poster
Finansiella intakter 7 240
Resultat fore skatt -4 152
Skatt 8 1094
Resultat efter skatt -3 058
Resultat per aktie fore och efter utspadning, kr 9 -0,26
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Koncernens balansriakning

Tkr Not 2007-12-31
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Konceptutveckling 10 6 226
6 226
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnad och mark 1" 103 258
Pagaende projekt 12 47 262
Inventarier 13 1134
151 654
Summa anlaggningstillgangar 157 880
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 30
Ovriga kortfristiga fordringar 14 10 894
Forutbetalda kostnader 15 9489
20413
Likvida medel
Kassa och bank 21479
21479
Summa omsittningstillgangar 41 892
SUMMATILLGANGAR 199 772
EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL
Aktiekapital 5800
Ovrigt tillskjutet kapital 82 160
Balanserade resultat -89
Arets resultat -3058
84 813
Summa eget kapital 84 813
SKULDER 16
Langfristiga skulder
Langfristig rantebarande skuld 75000
75 000
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 4935
Kortfristig rantebarande skuld 25000
Aktuella skatteskulder 118
Ovriga kortfristiga skulder 6 373
Upplupna kostnader 17 3533
39 959
Summa skulder 114 959
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 199 772
Stallda sakerheter 18 75 000
Eventualforpliktelser 18 35000



Forandringar 1 koncernens egna kapital

Aktiekapital  Ovrigt tillskjutet  Balanserat Arets Totalt eget

Tkr kapital resultat resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2007 100 -89 1"
Arets resultat -3 058 -3 058
Nyemission 5700 5700
Aktiedgartillskott 86 950 86 950
Kostnader i samband med notering och nyemission -5 593 -5 593
Intakter i samband med utfardande av optioner 803 803

Féréandringar i egna kapitalet
som ej redovisas i resultatrakningen 5700 82 160 - - 87 860
Utgaende balans per 31 december 2007 5800 82 160 -89 -3 058 84 813

Ingéende balans per 1 januari 2007 utgor vérden i Victoria Park i Malmo AB per 2006-12-31.
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Koncernens kassaflodesanalys

Tkr 2007
LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat -4 392
Justering, ovriga ej kassapaverkande poster 2204
Summa -2 188
Erhallen ranta 157
Erlagd ranta -947
Kassaflode fran den lopande verksamheten fére forandring av rérelsekapital -2 978
FORANDRING AV RORELSEKAPITAL

Varulager (6kning -/minskning +) 5
Roérelsefordringar (0kning -/minskning +) -20 346
Rorelseskulder (6kning +/minskning -) 11 300
Summa férandring av rorelsekapital -9 041
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -12 019
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investeringar i immateriella anldggningstillgangar -3 464
Investeringar i materiella anldggningstillgangar -151 746
Kassafl6de fran investeringsverksamheten -155 210
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Upptagna lan 100 000
Nyemission 5700
Aktieagartillskott med avrdrag for emissionskostnader 81 357
Optionspremier 803
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 187 860
ARETS KASSAFLODE 20 631
Likvida medel vid arets borjan 848
Likvida medel vid arets slut 21479

Ingaende likvida medel vid arets borjan utgor varden i Victoria Park i Malmo AB per 2006-12-31.
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NOT 1
REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Belopp i tusentals kronor (Tkr) dér inget annat anges.

Foretagsinformation

Arsredovisningen och koncernredovisningen for Victoria
Park i Malmo AB (publ) har godkants av styrelsen och
verkstéllande direktor den 27 februari 2008 och kommer
att forelaggas arsstamman for faststéllande den 5 maj
2008. Victoria Park i Malmo6 AB (publ) ar ett svenskt bolag
noterat pa OMX First North Stockholm. Bolaget har sitt

sate i Malmo, Sverige.

Tillampning av regelverk

Koncernredovisningen ar uppréttad i enlighet med Inter-
national Financial Reporting Standards (IFRS). Eftersom
moderbolaget ar ett bolag inom EU tillampas bara av EU
godkanda IFRS.

Koncernredovisningen ar vidare upprattad i enlighet
med svensk lag genom tilldmpning av Radet for finans-
iell rapportering (RFR) Rekommendation nr 1 — RFR1
— Kompletterande redovisningsregler fér koncerner.

Moderbolagets arsredovisning ar upprattad i enlighet
med svensk lag och med tillampning av Radet for finans-
iell rapportering (RFR) Rekommendation nr 2 — RFR2

— Redovisning for juridiska personer.

Nya och dndrade redovisningsstandarder och tolkningar

Under aret har foljande, av EU godkédnda, nya och and-

rade standarder och uttalanden fran IFRIC inforts:

e |FRS 7 Finansiella Instrument - Upplysningar

e Tillagg till IAS 1 Utformning av finansiella rapporter

e |FRIC 7Tillampning av inflationsjustering enligt IAS 29
Redovisning i hoginflationslander

e |FRIC 8Tillampningsomrade for IFRS 2
Aktierelaterade ersattningar

e |FRIC 9 Omvardering av inbaddade derivat

e |FRIC 10 Delarsrapportering och nedskrivningar
Dessa forvantas inte ha nagon effekt pa varken moderbo-

laget eller koncernens balans- respektive resultatrakningar.

Kommande redovisningsstandarder och tolkningar

Nedan fortecknas de nya standarder och uttalanden som

skall tillampas for kalenderaret 2008 eller senare.

¢ |[FRS 8 Rorelsesegment

e Omarbetad IAS 23 Lanekostnader

¢ |FRIC 11 IFRS 2 - Transaktioner med egna aktier, aven
koncerninterna

¢ |FRIC 12 Service Concession Arrangements

e FRIC 13 Customer Loyalty Programmes

¢ [FRIC 14 IAS 19 -The Limit on a Defined Benefit Asset,
Minimum Funding Requirements and their Interaction

Dessa forvantas inte ha nagon materiell effekt pa var-
ken moderbolaget eller koncernens balans- respektive

resultatrakningar.

Grunder for upprattandet av redovisningen
Den funktionella valutan for moderbolaget och dotter-
bolagen ar svenska kronor, vilket ocksa utgor rappor-
teringsvalutan for moderbolaget och koncernen.

Alla belopp ar i tusentals svenska kronor (Tkr) om ing-
et annat anges och avser perioden 1 januari 2007 till 31
december 2007 for resultatrakningsrelaterade poster,
respektive 31 december 2007 for balansrakningens rela-

terade poster.

Uppskattningar och bedémningar

For att kunna uppratta redovisningen i enlighet med IFRS
kravs att det gérs bedémningar och antaganden som pa-
verkar i bokslutet redovisade tillgangar, skulder, intékter
och kostnader samt 6vrig information. Dessa bedom-
ningar baseras pa faktorer som bedéms vara rimliga om-
standigheter. Faktiskt utfall kan skilja sig fran dessa be-
doémningar om andra antaganden gors, eller andra forut-
sattningar foreligger. Uppskattningar och bedémningar
gors lopande och utgar fran den historiska erfarenhet
och framtida handelser som anses rimliga under de om-

standigheter som rader.
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UPPSKJUTNA SKATTEFORDRINGAR
Uppskjutna skattefordringar redovisas i den man det an-
ses troligt att de inom en snar framtid kommer att kunna

nyttjas mot skattemassiga 6verskott.

FARDIGSTALLANDEGRAD

For att kunna tillampa successiv vinstavrakning behovs
forvantade intakter, nedlagda kostnader och bedémd
slutkostnad. | dessa uppskattningar ingér olika bedém-

ningar om framtida utveckling.

Grunder for konsolidering

Koncernredovisningen omfattar moderbolaget och
dess dotterféretag. De finansiella rapporterna for mo-
derbolaget och dotterforetagen som tas in i koncern-
redovisningen avser samma period och ar upprattade
enligt de principer som galler for koncernen.

Ett dotterforetag tas med i koncernredovisningen fran
forvarvstidpunkten, vilket ar den dag moderbolaget far
ett bestimmande inflytande, normalt 50 % av rosterna,
och ingar i koncernredovisningen fram till den dag det
bestimmande inflytandet upphor. Alla koncerninterna
forsaljningar, kostnader, vinster och forluster och mellan-
havanden inom koncernen elimineras i koncernredo-
visningen. Alla dotterbolag har hittills varit helagda sven-

ska dotterbolag.

Transaktioner som ska elimineras vid konsolidering

Koncerninterna fordringar och skulder, intakter och kost-
nader och orealiserade vinster eller forluster som upp-
kommer fran koncerninterna transaktioner mellan kon-
cernforetag, elimineras i sin helhet vid upprattande av

koncernredovisningen.

Redovisning av intakter

Intaktsredovisning sker enligt IAS 18, Intakter, med un-
dantag for entreprenaduppdrag. For entreprenadupp-
drag tillampas IAS 11. Pagaende projekt redovisas ge-

nom successiv vinstavrakning i resultatrakningen, i pro-
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portion till fardigstéllandegraden pa balansdagen. Vinst-
avrakningen kommer att ske vid tidpunkt d& uppférande-
grad i relation till prognostiserad kostnad for fardigstall-
ande kan faststéllas. Dessutom skall hansyn tagas till an-
tal salda lagenheter av totalt antal lagenheter i etappen.
Principen kan exemplifieras enligt foljande:

- Uppférandegrad 50 %

- Antal salda lagenheter 60 %

Medfor en vinstavrakning med 30 % av vinsten i etappen.

Nagon vinstavrakning har annu ej berédknats.

Leasingavtal

Victoria Park foljer IAS 17, Leasingavtal, vilket innebar att
leasingavtal klassificeras antingen som operationell eller
finansiell leasing. Redovisning av finansiell leasing inne-
bar att anlaggningstillgangar tas upp som tillgangspost i
balansrakningen och att motsvarande kort- och/eller
langfristig skuld bokférs. Leasingbetalningarna redovis-
as som ranta och amortering av skulden. Vid operationell
leasing kostnadsfors betalningar |6pande linjart over
leasingperioden.

Victoria Park har ingatt ett antal leasingavtal avseende
kontorsmaskiner och bil. Med utgangspunkt fran att den
ekonomiska risken kvarstar hos uthyraren har samtliga
hyres- och leasingavtal redovisats som operationella

leasingavtal.

Finansiella intakter och kostnader
Finansiella intakter och kostnader bestar av ranteintakter
pa bankmedel, rantekostnader pa lan och avgifter avse-

ende krediter.

Lanekostnader
Rénte- och andra finansiella utgifter vid nybyggnad akti-

veras under byggtiden.

Erséattningar till anstallda
Erséattningar till anstéllda sdsom I6ner och sociala kostna-

der, semester och betald sjukfranvaro redovisas i takt med



att de anstallda utfor tjanster. Victoria Park foljer 1AS 19,
Erséttningar till anstallda, saval som de ytterligare upplys-
ningar som kravs enligt ARL. Atagande fér VD tryggas
genom individuell pensionsplan, premiebestamd. Ata-
gande for ovrig personal tryggas genom forsakring i
Alecta/Collectum. | enlighet med uttalanden fran Radet
for finansiell rapportering redovisas pensionsplanen
enligt ITP som tryggas genom forsakring hos Alecta/Col-
lectum som en avgiftsbestdmd plan sa lange ITP-planen
ar oférandrad i sin grundkonstruktion och Alecta inte kan
lamna fullstandig information. Victoria Park har darmed

inga formansbestamda pensioner enligt IAS 19.

Nedskrivningar

Vid beddomning om nedskrivningsbehov tillampas IAS
36, Nedskrivningar.Tillgangar som har en obestamd nytt-
jandeperiod skrivs inte av utan provas minst arligen av-
seende eventuellt nedskrivningsbehov. Tillgangar som
skrivs av bedoms med avseende pa vardeminskning da
héndelser eller forandringar i forhallanden visar att det
redovisade vardet kanske inte ar atervinningsbart. En
nedskrivning gors med det belopp med vilket tillgangens
redovisade varde Overstiger atervinningsvardet. Ater-
vinningsvardet ar det varde som fas vid verkligt varde

minus kostnader for forsaljning och nyttjande.

Resultat per aktie

Redovisning av resultat per aktie sker enligt IAS 33, Re-
sultat per aktie. Posten redovisas direkt i anslutning till
koncernens resultatrakning. Utestaende optionsprogram
skulle kunna forandra resultatet per aktie. Da koncernen
visar underskott sker ingen omrakning. Antalet aktier har
forandrats under aret varfor ett vagt genomsnitt for pe-

rioden har beraknats.

Immateriella anlaggningstillgangar
KONCEPTUTVECKLING
Nedlagda kostnader avseende konceptutveckling akti-

veras l6pande i enlighet med IAS 38. Efter projektets far-

digstallande kommer vardeminskningsavdrag att goras.
Nedlagda kostnader avser inkOpta konsulttjanster och

registrering av varumarken.

Materiella anlaggningstillgangar

BYGGNAD OCH MARK

Med byggnad och mark avses fastighet som innehas i
syfte att exploateras och anvandas till Victoria Parks for-
sta enhet. Nedlagda kostnader samt lanekostnader for
projektfastigheten aktiveras I6pande fram till dess fastig-
heten fardigstallts. Inga avskrivningar gors da byggnad-
en betraktas som exploateringsfastighet och ingar i det

pagaende projektet.

PAGAENDE PROJEKT

Nedlagda kostnader pa projektet aktiveras I6pande. | takt
med att projektets etapper fardigstalls kommer bolaget
att sélja etapperna externt alternativt salja till ett forvalt-

ningsbolag inom koncernen.

INVENTARIER

Inventarier har upptagits till anskaffningsvarde efter av-
drag for ackumulerad avskrivning och eventuell ned-
skrivning. Avskrivningarna enligt plan sker linjart och ba-
seras pa tillgangarnas anskaffningsvarde och bedémda
nyttjandeperiod. Inventarier och datorer har en avskriv-

ningsperiod om fem ar.

Kortfristiga och langfristiga skulder, omsattnings- och
anlaggningstillgangar

Skulder i balansrakningen redovisas som kortfristiga
eller langfristiga. Med kortfristiga skulder avses skulder
som kommer att regleras inom 12 manader fran balans-
dagen. Med langfristiga skulder avses skulder som for-
faller senare an 12 manader fran balansdagen. Motsvar-
ande galler for indelning i omsattnings- och anlagg-

ningstillgangar.
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Finansiella instrument
Finansiella instrument klassificeras enligt IAS 39,
Finansiella instrument.

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar till exempel likvida medel, kundfordringar, and-
ra rorelsefordringar, laneskulder, leverantorsskulder och
andra rorelseskulder. De bokfors till anskaffningsvarde om
inget annat framgar av andra noter. Valutasékringar, rante-
instrument eller liknande instrument anvands inte.

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella till-
gangar med faststédllda eller faststdllbara betalnings-
strommar. Fordringarna redovisas till det varde varmed
de forvantas aterbetalas med avdrag for osékra fordringar.
Beddomningen av osakra fordringar baseras pa regel-
bunden genomgang av obetalda fordringar.

Lane-, leverantorsskulder och 6vriga finansiella skuld-
er varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i ba-
lansrédkningen nar bolaget ingar avtalsmassiga villkor.
Kundfordringar tas upp i balansrakningen vid tidpunkt
for utstallande och leverantorsskuld tas upp i balansrak-
ningen vid mottagandet. Vid erhallande eller fullgérande
av ataganden tas fordringar respektive skulder bort ur
balansrakningen.

Kortfristig balanspost innebér att fullgérande av atag-
ande forvantas ske inom 12 manader fran balansdagen.
Dessa poster klassificeras som omsattningstillgangar.
Langfristig balanspost redovisas som anlaggningstill-
gang och innebar att reglering eller avyttring forvantas

ske mer an 12 manader efter balansdagens utgang.

Likvida medel
Likvida medel omfattar kassa och tillgodohavanden

pa bank.

Skatter
Koncernen tillampar IAS 12, Inkomstskatter. Redovisad
skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell

skatt ar den skatt som antingen betalas eller erhalles
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under det aktuella inkomstaret. Uppskjuten skatt redo-
visas som temporara skillnader mellan redovisade och
skattemassiga varden pa tillgangar och skulder som skall
betalas i framtiden. Varderingen av uppskjutna skatter
gors med utgangspunkt fran férvantade skulder och
fordringar pa balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfatt-
ning det ar troligt att framtida skattemassiga Gverskott
kommer att finnas tillgangliga, mot vilka de temporéara
skillnaderna kan utnyttjas. Uppskjutna skattefordringar
och skulder kvittas nar det finns legal kvittningsratt.
Underskottsavdrag redovisas i den man det ar sannolikt
att dessa kommer att medféra lagre skattebetalning
inom Overskadlig framtid. Bolaget bedémer att denna
mojlighet kan finnas under 2008 med anledning av den
entreprenadverksamhet som bedrivs i koncernen varfor
den uppskjutna skattefordran bedoms vara kortfristig.

Bolagen i koncernen ar skattskyldiga enligt gallande
lagstiftning. Den statliga inkomstskatten i Sverige upp-
gick under aret till 28 %.

Kassaflodesanalys

Koncernen tillampar indirekt metod i enlighet med IAS 7,
Kassaflodesanalys. | analysen fas ett underlag vilket moj-
liggdr beddmningen av foretagets formaga att dels

skapa likvida medel dels dess behov.

Koncembidrag och aktiedgartillskott for juridiska personer
Koncernbidrag och aktiedgartillskott redovisas i enlighet
med uttalandet fran Radet for finansiell rapportering
(UFR 2). Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos
mottagaren och aktiveras i aktier och andelar hos giva-
ren, i den man nedskrivning ej fordras. Koncernbidrag
redovisas enligt dess ekonomiska innebdrd, vilket inne-
bér att koncernbidrag som ldmnas och erhalls i syfte att
minimera koncernens totala skatt redovisas direkt mot
balanserade vinstmedel efter avdrag for dess aktuella
skatteeffekt.



Aktiekapital
Transaktionskostnader som direkt hanfor sig till emission
av nya aktier eller optioner redovisas, netto efter skatt,

i eget kapital som ett avdrag fran emissionslikviden.

NOT 2
IN- OCH UTFAKTURERING MELLAN KONCERNBOLAG

ordforande. Under aret totalt resultatforda arvoden upp-
gar till 2560 Tkr. VD har erhallit I6n om 620 Tkr. Ersattning
till VD utgors av fast 16n och kostférman. Kostnader avse-
ende marknad- och forsaljning har periodiserats och
kommer att kostnadsféras vid ianspraktagande av de
olika etapperna i projketet. Hansyn till periodiseringen

har inte gjorts ovan.

Moderbolaget har fakturerat arvoden och kostnader till Ersattningar till styrelsen 2007
dotterbolag om 141Tkr. Dotterbolag har fakturerat hyres- Greg Dingizian, styrelsens ordférande 64
intakter till moderbolag om 38Tkr. Christer Jonsson, ledamot 31
Mats Leifland, ledamot 31
NOT 3 Sten Libell, ledamot 31
PERSONALKOSTNADER, ERSATTNINGAR OCH ARVODEN Gun-Britt Martensson, ledamot 31
Mats O Paulsson, ledamot 31
Medelantalet anstallda Antal anstéallda Varav kvinnor MegTivéus, ledamot 31
Koncernen 13 9 250
Léner och andra ersattningar 2007 Loner och ersattningar till ledningen 2007
Styrelsen och verkstallande direktoren 870 Ledande befattningsinnehavare 1396
Ovriga anstillda 2 660
3530 PENSIONER
Pensionspremien for 6vriga ledande befattningsinnehav-
Sociala kostnader 2007 are, exklusive VD och ekonomichef, baseras pa ITP-pla-
Styrelsen och verkstéllande direktoren 280 nen. VD samt ekonomichef har premiebaserad pension,
Ovriga anstallda 850 utan andra forpliktelser att avséatta ett manadsbelopp
1130 motsvarande 30 % av respektives manadslon till en
tjanstepensionsforsakring.
Pensionskostnader 2007
Styrelsen och verkstéllande direktoren 231 UPPSAGNINGSTID/AVGANGSVEDERLAG
Ovriga anstillda 497 Mellan bolaget och VD galler en 6msesidig uppsagnings-
728 tid om sex manader. Vid uppséagning fran bolagets sida

Ersattningar till styrelsen, VD samt

ledande befattningshavare

PRINCIPER

P& extra bolagsstamma i oktober 2007 beslutades att er-
sattningen till styrelsens externa ledamoter skulle uppga

till maximalt 400 Tkr, varav 100 Tkr utgar till styrelsens

erhaller VD ett avgangsvederlag om sex manadsloner.
Ovriga ledande befattningshavare har tva respektive tre
manaders uppsagningstid. Fran bolagets sida géller en

uppsagningstid om tre respektive sex manader.
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INCITAMENTSPROGRAM
Under november 2007 erbjods samtliga anstallda att for-
varva teckningsoptioner vilket ger anstallda ratt att utnytt-
ja teckningsoptionerna for kontant teckning av aktier till
en kurs om 23 kr per styck i december 2010. Teckningsop-
tionerna saldes till marknadsvardering enligt Black &
Scholes varderingsmodell. Totalt antal teckningsoptioner
beslutad av stamma den 29 oktober 2007 uppgick till
800 000 stycken.Totalt 730 000 optioner tecknades av per-
sonalen. Resterande outnyttjade optioner ar avsedda for
framtida rekryteringar.

Medelantal anstallda har under perioden understigit

10 varfor uppgift om sjukfranvaro ej lamnas.

NOT 4
KONSFORDELNING | FORETAGSLEDNINGEN

Styrelseledamoter 2007
Kvinnor 2
Man 5

7

Verkstallande direktor och ovriga befattningsinnehavare 2007

Kvinnor 4
Man 1

5
NOT5

FORSALJNINGS- OCH ADMINISTRATIONSKOSTNADER

2007
Personal-, rese- och advokatkostnader 2133
Ersattning till revisorer, Ernst & Young AB 103
Ovriga kostnader 1320
3556
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Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovis-
ningen och bokféringen samt styrelsens och verkstall-
ande direktorens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som
det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt rad-
givning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser
vid sadan granskning eller genomfdrandet av sadana

ovriga arbetsuppgifter. Allt annat ar andra uppdrag.

NOT 6
LEASING

Arets leasingkostnader uppgar till 92 Tkr. Framtida leas-
ingavgifter, for icke uppséagningsbara leasingavtal, for-

faller till betalning enligt foljande:

2007

Inom ett ar 77
Senare an ett ar men inom fem ar 29
106

Victoria Parks leasingavtal klassificeras som operatio-

nella och finansiella leasingavtal saknas helt.

NOT 7
FINANSIELLA INTAKTER

2007
Réanteintakter 240
NOT 8
SKATT

2007
Uppskjuten skatt pa underskottsavdrag 1094



NOT 9
RESULTAT PER AKTIE

Aktiens forandring under aret

Férandring av Totalt Férandring av Totalt antal
Datum Handelse  aktiekapital, kr  aktiekapital, kr antal aktier aktier
2005 Bolaget bildas 100 000 100 000 1000 1000
2007 — aug Split 100:1 - 100 000 99 000 100 000
2007 - aug Nyemission 900 000 1000 000 900 000 1000000
2007 - sept Split 32:10 - 1000 000 2200000 3200000
2007 - sept Nyemission 4413 332 5413 332 14 122 662 17 322 662
2007 - sept Nyemission 386 666 5799 998 1237 333 18 559 995
Genomesnittligt antal aktier under perioden 11 775 108
Arets resultat, Tkr -3058
Resultat per aktie fore och efter utspadning, kr -0,26

Aktiekapitalet, om 5 800 Tkr, ar fordelat pa 18 559 995 aktier. Kvotvarde per aktie ar 0,31 kr. Alla aktier har réatt till vinst

och overskott vid likvidation samt berattigar till en rést. Enligt bolagsordningen ska aktiekapitalet vara lagst 4 000Tkr och
hdégst 16 000 Tkr. Antalet aktier ska vara lagst 15 000 000 och hégst 60 000 000. Victoria Park i Malmo AB (publ) innehar
inga egna aktier och inget dotterbolag ager aktier i bolaget. 800 000 teckningsoptioner ar utstallda varav 730 000 ar teck-
nade. Bolaget noterades pa OMX First North Stockholm den 14 november 2007.

NOT 10 NOT 11
KONCEPTUTVECKLING BYGGNAD OCH MARK

2007-12-31 2007-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingadende ackumulerade anskaffningsvéarde 2762 Ingadende ackumulerade anskaffningsvéarde -
Forvarvat under aret 3464 Forvarvat under aret 103 258
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 6 226 Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 103 258
Utgaende balans 6 226 Utgaende balans 103 258
De ingaende ackumulerade anskaffningsvéardena utgor Taxeringsvarden 2007-12-31
varden i moderbolaget Victoria Park i Malmoé AB per Taxeringsvarden, byggnad 34000
2006-12-31. Taxeringsvarden, mark 11 400

45 400
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NOT 12
PAGAENDE PROJEKT

NOT 14
OVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR

2007-12-31 2007-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden Fordran moms 9754
Ingadende ackumulerade anskaffningsvarde - Uppskjuten skatt 1094
Forvarvat under aret 47 262 Ovriga kortfristiga fordringar 46
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 47 262 10 894
NOT 15
Utgaende balans 47 262 FORUTBETALDA KOSTNADER
NOT 13 2007-12-31
INVENTARIER Marknadsforings- och forsaljningskostnader 9226
Ovriga interimsfordringar 263
2007-12-31 9 489
Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingadende ackumulerade anskaffningsvéarde 29 Marknads- och personalkostnader gallande forsaljningen
Forvérvat under aret 1226 kommer att kostnadsforas vid ianspraktagande av de oli-
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1255 ka etapperna i projektet.
2007-12-31 NOT 16
Ackumulerade avskrivningar KONCERNENS UPPLANING
Ingadende ackumulerade avskrivningar -
Arets avskrivningar -121 Langfristiga rantebéarande skulder 2007-12-31
Utgaende ackumulerade avskrivningar -121 Langfristiga rantebarande skuld till bank 75 000
Utgaende balans 1134 Kortfristiga rantebarande skulder 2007-12-31
Kortfristig rantebarande skuld 25000
De ingaende ackumulerade anskaffningsvéardena utgor
varden i moderbolaget Victoria Park i Malmoé AB per Totalt koncernens upplaning 100 000

2006-12-31.
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Den langfristiga skulden avser lan gallande belaning av
fastigheten Annetorpsgarden 5 i Malmo. Lanet forfaller
till betalning 2012-12-30 och I6per med rorlig ranta.

Den kortfristiga skulden avser lan till Annehem Fastig-
heter AB vilket uppstod under tiden Annehem var huvud-
agare till koncernen. Lanet ska slutbetalas under 2008

och I6per med en rantesats om 5 %.



NOT 17
UPPLUPNA KOSTNADER

2007-12-31

Projektkostnader 1010
Personalrelaterade kostnader 774
Rantekostnader 630
Advokatkostnader 498
Ovriga upplupna kostnader 621
3533

NOT 18
STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

2007-12-31
Stallda sakerheter
Pantbrev i fastighet 75 000
Eventualforpliktelser
Ovriga garantiforbindelser
till forman for dotterbolag 35000

NOT 19
NARSTAENDE

Koncernens néarstaendekrets innefattar samtliga styr-
elseledamoter och ledningen med sina respektive nar-
stdendekretsar. For ersattningar och 16ner mm till styrel-
se och ledning - se not 3 respektive not 4.

Till styrelseledamoter har aven ersattning for gjorda
utldgg sdsom rese- och telefonkostnader lamnats.

Moderbolaget har direkt och indirekt inflytande over
bolagen i koncernen. Transaktioner och mellanhavanden
med dotterbolag utgors av lamnat koncernbidrag, aktie-
agartillskott, intakter for utforda tjanster, ranteintakter
och vidarefakturerade kostnader.

Vid leverans av tjanster mellan koncernens bolag till-
lampas affarsmassiga villkor och marknadsprissattning.
Victoria Park har ingatt ett avtal med Peab AB som &r en
av bolagets huvudagare for projektering och entrepre-

nad gallande enheten Victoria Park Malmo.
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Moderbolagets resultatrakning

2007-01-01 2005-12-23
Tkr Not -2007-12-31 -2006-12-31
Nettoomsattning 433 171
Bruttoresultat 433 171
Forsaljnings- och administrationskostnader 2,3,4 -3 392 -
Ovriga rérelsekostnader 5 -445 -260
Rorelseresultat -3404 -89
Resultat fran finansiella poster
Finansiella intakter 6 865 -
Finansiella kostnader 7 -814 -
Resultat fore skatt -3 353 -89
Skattekostnad 8 882 -
Resultat efter skatt -2 471 -89
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Moderbolagets balansrikning

Tkr Not 2007-12-31 2006-12-31

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar

Konceptutveckling 10 6 226 2762
6 226 2762

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier 1 484 29
484 29

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 12,13 300 -
300 -
Summa anlaggningstillgangar 7 010 2791

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 30 20
Fordringar hos koncernfoéretag 189 15
Aktuella skattefordringar - 9
Ovriga kortfristiga fordringar 14 4136 28
Kortfristiga rantebarande fordringar hos koncernféretag 82010 -
Forutbetalda kostnader 15 9 357 -
95 722 72
Likvida medel
Kassa och bank 19 210 848
19 210 848
Summa omsattningstillgangar 114 932 920
SUMMA TILLGANGAR 121 942 3711

EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL
Bundet eget kapital

Aktiekapital 9 5800 100
5800 100
Fritt eget kapital
Overkursfond 81357 -
Balanserat resultat -264 -89
Arets resultat -2 471 -
78 622 -89
Summa eget kapital 84 422 1
SKULDER
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 1970 -
Kortfristig rantebarande skuld 25000 -
Aktuella skatteskulder 12 -
Ovriga kortfristiga skulder 169 -
Skulder till koncernforetag 8 808 3 655
Upplupna kostnader 16 1461 45
37 520 3700
Summa skulder 37 520 3700
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 121 942 371
Stallda sakerheter Inga Inga

Eventualforpliktelser 17 35000 Inga



Forandringar 1 moderbolagets egna kapital

Balanserat Arets Totalt eget
Tkr Aktiekapital Overkursfond resultat resultat kapital
Inbetalning av aktiekapital 100 100
Arets resultat 2005/2006 - -89 -89
Utgaende balans per 31 december 2006 100 - - -89 1
Ingaende balans per 1 januari 2007 100 -89 1"
Arets resultat -2 471 -2471
Nyemission 5700 5700
Aktieagartillskott 86 950 86 950
Kostnader i samband med notering och nyemission -5 593 -5 593
Lamnade koncernbidrag -175 -175
Foréndringar i egna kapitalet som ej redovisas
i resultatrdkningen 5700 81 357 -175 - 86 893
Utgaende balans per 31 december 2007 5800 81 357 -264 -2 471 84 422
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Moderbolagets kassaflodesanalys

Tkr 2007 2005/2006
LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat -3 404 -89
Justering, 6vriga ej kassapaverkande poster 742 -1
Summa -2 662 -90
Erhallen ranta 140 1
Erlagd ranta -3 -
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandring av rérelsekapital -2 525 -89
FORANDRING AV RORELSEKAPITAL

Varulager (6kning -/minskning+) 5 -5
Rorelsefordringar (6kning -/minskning +) -95 655 -67
Rorelseskulder (6kning +/minskning -) 8 820 3700
Summa fordndring av rérelsekapital -86 830 3628
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -89 355 3539
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvarv av koncernforetag -300 -
Investeringar i immateriella anldggningstillgangar -3 464 -2762
Investeringar i materiella anldggningstillgangar -576 -29
Kassafl6de fran investeringsverksamheten -4 340 -2 791
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Upptagna lan 25000 -
Nyemission/Inbetalning av aktiekapital 5700 100
Overkursfond 81 357 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 112 057 100
ARETS KASSAFLODE 18 362 848
Likvida medel vid arets borjan 848 -
Likvida medel vid arets slut 19 210 848
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NOT 1
REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Belopp i tusentals kronor (Tkr) dér inget annat anges.

Moderbolagets redovisnings- och varderingsprinciper
foljer Arsredovisningslagen samt Redovisningsradets

rekommendation RR 32:06, "Redovisning for juridiska

NOT 3
KONSFORDELNING | FORETAGSLEDNINGEN

Styrelseledamoter 2007 2006
Kvinnor 2 -
Man 5 -

7 -

personer”
Verkstallande direktor och 6vriga befattningshavare
NOT 2 2007 2006
PERSONALKOSTNADER, ERSATTNINGAR OCH ARVODEN Kvinnor 4 -
Man 0 -
Medelantalet anstallda Antal anstallda Varav kvinnor 4 -
Moderbolaget 10 8
NOT 4
Léner och andra ersattningar 2007 2006 FORSALJNINGS- OCH ADMINISTRATIONSKOSTNADER
Styrelsen och verkstéllande direktoren 870 -
Ovriga anstéllda 1760 - 2007 2006
2630 - Personal-, rese- och advokatkostnader 2 133 -
Erséattning till revisorer, Ernst & Young AB 50 -
Sociala kostnader 2007 2006 Ovriga kostnader 1209 -
Styrelsen och verkstéallande direktéren 280 - 3392 -
Ovriga anstallda 557 -
837 - Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovis-
ningen och bokféringen samt styrelsens och verkstall-
Pensionskostnader 2007 2006 ande direktorens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som
Styrelsen och verkstallande direktoren 231 - det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgiv-
Ovriga anstillda 377 - ning eller annat bitrade som foranleds av iakttagelser vid
608 - sadan granskning eller genomférandet av sddana 6vriga

F6r moderbolagets principer, pensioner etc hanvisas till
koncernens not om personalkostnader not 3 och 4.
Medelantal anstallda har under perioden understigit

10 varfor uppgift om sjukfranvaro ej lamnas.

arbetsuppgifter. Allt annat ar andra uppdrag.

ST



Moderbolagets noter

NOT 5 NOT 7
LEASING FINANSIELLA KOSTNADER
Arets leasingkostnader uppgar till 28 Tkr. Framtida leas- 2007 2006
ingavgifter, for icke uppsagningsbara leasingavtal, for- Rantekostnader -
faller till betalning enligt foljande: Nedskrivning av andel i dotterbolag -
2007 2006 -
Inom ett ar 39 -
Senare an ett &r men inom fem ar 29 - NOT 8
68 - SKATT
Victoria Parks leasingavtal klassificeras som operatio- 2007 2006
nella och finansiella leasingavtal saknas helt. Uppskjuten skatt pa underskottsavdrag 882 -
NOT 6
FINANSIELLA INTAKTER
2007 2006
Ranteintakter 141 -
Koncerninterna ranteintakter 724 -
865 -
NOT 9
AKTIEKAPITAL
Aktiens férandring under aret
Férandring av Totalt Forandring av Totalt antal
Datum Handelse  aktiekapital, kr  aktiekapital, kr antal aktier aktier
2005 Bolaget bildas 100 000 100 000 1000 1000
2007 — aug Split 100:1 - 100 000 99 000 100 000
2007 - aug Nyemission 900 000 1000000 900 000 1000000
2007 - sept Split 32:10 - 1000000 2200000 3200000
2007 - sept Nyemission 4413 332 5413 332 14 122 662 17 322 662
2007 - sept Nyemission 386 666 5799 998 1237333 18 559 995
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Aktiekapitalet, om 5 800 Tkr, ar fordelat pa 18 559 995
aktier. Kvotvarde per aktie ar 0,31 kr. Alla aktier har ratt till
vinst och overskott vid likvidation samt berattigar till en
rost. Enligt bolagsordningen ska aktiekapitalet vara lagst
4 000 Tkr och hogst 16 000 Tkr. Antalet aktier ska vara
lagst 15 000 000 och hogst 60 000 000. Victoria Park i
Malmo AB (publ) innehar inga egna aktier och inget dot-
terbolag ager aktier i bolaget. 800 000 teckningsoptioner
ar utstallda varav 730 000 ar tecknade. Bolaget noterades
pa OMX First North Stockholm den 14 november 2007.

NOT 10
KONCEPTUTVECKLING

2007-12-31 2006-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden

Ingdende ackumulerade

anskaffningsvarde 2762 -
Forvarvat under aret 3464 2762
Utgaende ackumulerade

anskaffningsvarden 6 226 2762
Utgaende balans 6 226 2762
NOT 11

INVENTARIER

2007-12-31 2006-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingdende ackumulerade
anskaffningsvarde 29 -

Forvarvat under aret 576 29

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 605 29

Ackumulerade avskrivningar
Ingdende ackumulerade avskrivningar - -

Arets avskrivningar -121 -

Utgaende ackumulerade avskrivningar  -121 -

Utgaende balans 484 29

NOT 12
ANDELAR | KONCERNFORETAG

2007-12-31  2006-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Forvarvat under aret 481 -
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 481 -
Ackumulerade nedskrivningar
Arets nedskrivningar -181 -
Utgaende
ackumulerade nedskrivningar -181 -
Utgaende balans 300 -
NOT 13

SPECIFIKATION ANDELAR | KONCERNFORETAG

Kapital-  Antal Bokfort
andel, % andelar varde
Victoria Park Bygg och Projekt AB 100 1000 100

Fastighetsbolaget VP AB 100 1000 100
Victoria Park Service AB 100 1000 100
300

Uppgifter om organisationsnummer och séte:

Org.nr Sate
Victoria Park Bygg och Projekt AB 556728-8666 Malmo
Fastighetsbolaget VP AB 556728-8674 Malmo
Victoria Park Service AB 556728-8682 Malmo

Fastighetsbolaget VP AB ager dotterbolaget Victoria Park
Fastigheter AB, org nr 556715-5477 med sate i Malmo.
Bolaget ags till en kapital andel om 100 %, antal andelar
ar 1 000 st och det bokforda vardet ar 100 Tkr.
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Moderbolagets noter

Under aret har nedanstaende bostadsrattsforeningarna
bildats med sate i Malmo. Det bokforda vardet i samtliga
foreningar ar 0Tkr.

Org nr
769616-7266
769616-7282
769616-7258
769616-7274

Brf Victoria Park i Limhamn Paviljongen
Brf Victoria Park i Limhamn Harmoni
Brf Victoria Park i Limhamn Bersan

Brf Victoria Park i Limhamn Pergolan

NOT 14
OVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR

NOT 16
UPPLUPNA KOSTNADER
2007-12-31  2006-12-31
Personalrelaterade kostnader 716 -
Rantekostnader 630 -
Ovriga upplupna kostnader 115 45
1461 45
NOT 17

STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

2007-12-31  2006-12-31 2007-12-31  2006-12-31
Fordran moms 3213 - Eventualforpliktelser
Uppskjuten skatt 882 - Ovriga garantiférbindelser
Ovriga kortfristiga fordringar 141 28 till forman fordotterbolag 35000 -
4136 28
NOT 18
NOT 15 NARSTAENDE
FORUTBETALDA KOSTNADER
Koncernens nérstdendekrets innefattar samtliga styr-
2007-12-31  2006-12-31 elseledamoter och ledningen med sina respektive nar-
Marknadsforings- staendekretsar. For ersattningar och 16ner mm till styr-
och forsaljningskostnader 9 226 - else och ledning - se not 2 och not 3.
Ovriga interimsfordringar 131 - Till styrelseledamoter har aven ersattning for gjorda
9 357 - utlagg sdsom rese- och telefonkostnader [amnats.

Marknads- och personalkostnader gallande forsaljning-
en kommer att kostnadsforas vid ianspraktagande av de

olika etapperna i projektet.
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Moderbolaget har direkt och indirekt inflytande over
bolagen i koncernen. Transaktioner och mellanhavanden
med dotterbolag utgors av lamnat koncernbidrag, aktie-
agartillskott, intakter for utforda tjanster, ranteintakter
och vidarefakturerade kostnader.

Vid leverans av tjanster mellan koncernens bolag till-
lampas affarsmassiga villkor och marknadsprissattning.
Victoria Park har ingatt ett avtal med Peab AB som &ar en
av bolagets huvudagare for projektering och entrepre-
nad géallande enheten Victoria Park Malmo och vidarefak-

turerade kostnader.



Undertecknade forsakrar att
arsredovisningen for koncernen och moderbolaget har uppréattats
i enlighet med internationella redovisningsstandarder (IFRS), sddana de antagits av EU,
respektive god redovisningssed och ger en rattvisande bild av koncernens
och moderbolagets stallning och resultat, samt att forvaltningsberattelsen ger en
rattvisande Oversikt Over utvecklingen av koncernens och moderbolagets verksamhet,
stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker

och osékerhetsfaktorer som koncernens féretag star infor.

Malmoé den 17 mars 2008

Greg Dingizian

Styrelsens ordforande

Christer Jonsson Mats Leifland Sten Libell

Gun-Britt Martensson Mats O Paulsson MegTivéus

Unni Astrom

Verkstéallande direktor

Min revisionsberattelse har lamnats den 17 mars 2008

Ingvar Ganestam

Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till arsstimman i Victoria Park i Malmo AB (publ)
Org.nr 556695-0738

Jag har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning i Victoria Park i Malmo AB (publ) for rakenskapsaret 2007. Det ar styrelsen och verkstallande
direktoren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och forvaltningen och for att arsredovisningslagen tillampas
vid upprattandet av arsredovisningen samt for att internationella redovisningsstandarder IFRS sadana de antagits av
EU och arsredovisningslagen tillampas vid uppréattandet av koncernredovisningen. Mitt ansvar ar att uttala mig om
arsredovisningen, koncernredovisningen och forvaltningen pa grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att jag planerat och genomfort
revisionen for att med hog men inte absolut sékerhet forsédkra mig om att arsredovisningen och koncernredovisningen
inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och annan
information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksa att préva redovisningsprinciperna och styrelsens och
verkstallande direktoérens tillampning av dem samt att bedéma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och
verkstallande direktéren gjort nar de upprattat arsredovisningen och koncernredovisningen samt att utvardera den
samlade informationen i arsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for mitt uttalande om ansvars-
frihet har jag granskat vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for att kunna bedéma om nagon styrelse-
ledamot eller verkstéllande direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Jag har dven granskat om nagon styrelse-
ledamot eller verkstallande direktoren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen. Jag anser att min revision ger mig rimlig grund for mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rattvisande bild av bolagets
resultat och stallning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Koncernredovisningen har upprattats i enlighet
med internationella redovisningsstandarder IFRS sadana de antagits av EU och arsredovisningslagen och ger en
rattvisande bild av koncernens resultat och stéllning. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker att arsstamman faststéller resultatrakningen och balansrékningen for moderbolaget och for
koncernen, disponerar vinsten i moderbolaget enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens

ledamoter och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Malmo6 den 17 mars 2008

Ingvar Ganestam

Auktoriserad revisor
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Styrelse och revisor

Styrelse

Greg Dingizian, Malmo, fédd 1960
Styrelsens ordférande

och ledamot av finansutskottet
Styrelseordférande i Annehem
Fastigheter AB och lkaros Miljoteknik AB
Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: 3 425 000 st
aktier genom bolag

Christer Jonsson, Danmark, fodd 1945
Styrelseledamot
Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: —

Mats Leifland, Lund, fédd 1957
Styrelseledamot och ledamot av
finansutskottet

Vice VD i Peab AB

Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: 112 500 st aktier

Sten Libell, Hollviken, fodd 1950
Styrelseledamot och ledamot av
finansutskottet

Administrativ direktor i Mellby Gard AB
Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: 7 500 st aktier

genom bolag

Innehavet i Victoria Park avser per den 31 december 2007

Revisor

Gun-Britt Martensson, Stockholm, fodd 1947

Styrelseledamot

Tidigare forbundsordférande
i HSB Riksforbund

Invald i styrelsen: 2007
Innehav i Victoria Park: —

Mats O Paulsson, Malmo, fodd 1958
Styrelseledamot

VD i Peab Industri AB

Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: —

Meg Tivéus, Stockholm, fodd 1943
Styrelseledamot

Tidigare VD i Svenska Spel

Invald i styrelsen: 2007

Innehav i Victoria Park: 3 000 st aktier

Ingvar Ganestam, Malmo, fodd 1949
Auktoriserad revisor

och medlem i FAR SRS

Ernst & Young

Invald som revisor 2005

Revisorn nas via adress:

Ernst & Young AB, Torggatan 4

211 40 Malmo
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Koncernledning

Unni Astrém, Stockholm, fédd 1953
VD och ledamot av finansutskottet
Innehav i Victoria Park: 350 000 st
teckningsoptioner

Anders Jeppsson, Limhamn, fédd 1963
Projektchef

Innehav i Victoria Park: 10 000 st aktier,
75 000 st teckningsoptioner

Innehavet i Victoria Park avser per den 31 december 2007
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Sara Palminger, Klagerup, fodd 1976
Marknadschef

Innehav i Victoria Park: 2 000 st aktier,
75 000 st teckningsoptioner

Catarina Persson, Malmé, fédd 1957
Forsaljningschef

Innehav i Victoria Park: 1 000 st aktier,
75 000 st teckningsoptioner

Pernilla Pettersson, Veberod, fodd 1965
Ekonomi- och Finanschef

Innehav i Victoria Park: 75 000 st
teckningsoptioner



Bolagsordning

for Victoria Park i Malmo AB (publ) (org nr 556695-0738)

Antagen pa extra bolagsstimma den 26 september 2007

18 Firma
Bolagets firma &r Victoria Park i Malmo AB. Bolaget ar publikt (publ).

28 Sate

Styrelsen har sitt sate i Malmo.

38 Verksamhetsforemal

Bolaget skall forvarva fastigheter for exploatering och férséljning samt

bedriva service och drift av fastigheter och i fastigheterna bedrivna

rorelser samt darmed jamforlig verksamhet.

48 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital skall uppga till 1agst 4 000 000 kronor och till
hégst 16 000 000 kronor.

58 Antal aktier
Antalet aktier skall uppga till Idgst 15 000 000 och hogst 60 000 000.

68 Rakenskapsar

Bolagets rédkenskapsar skall vara kalenderar.

78 Styrelse

Styrelsen skall, till den del den utses av bolagsstdmman, besta av
lagst tre (3) och hdgst tio (10) styrelseledamdter och inga styrelse-
suppleanter.

88 Revisor
Lagst en (1) och hogst tva (2) revisorer med eller utan revisors-

suppleanter, utses i forekommande fall pa arsstdmma.

98 Kallelse till bolagsstaimma
Kallelse till bolagsstamma skall utfardas tidigast sex och senast tva
veckor fore bolagsstamman.

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post-
och Inrikes Tidningar och i Dagens Industri.

Rétt att delta i bolagsstdmma har endast aktiedgare som (A) senast
fem vardagar fore stamman ar registrerad som aktiedgare i den avVPC
forda aktieboken, och (B) anmaler sitt deltagande till bolaget senast kl.
12.00 den dag som anges i kallelsen till stamman.

Aktiedgare far vid bolagsstamma medféra ett eller tva bitraden,
dock endast om aktiedgaren gjort anmaélan harom enligt foregdende

stycke.

10 § Arenden pa arsstaimma

Vid arsstamma skall féljande drenden férekomma till behandling:
1 val av ordférande vid stamman;

2 uppréattande och godkénnande av rostlangd;

3. godkannande av dagordningen;

4 val av en eller tva justeringspersoner att underteckna

protokollet;

o

prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;

6. framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse
samt, i forekommande fall, koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse;

7 beslut om faststallande av resultatrékning och balans-
rékning samt, i forekommande fall, koncernresultatrdkning
och koncernbalansrékning;

8. beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust enligt den faststallda balansrékningen;

9. beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och,

i forekommande fall, verkstéllande direktor;

10. faststallande av antalet styrelseledamoter och, i
férekommande fall, antalet revisorer och revisorssuppleanter;

11.  faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna;

12. val av styrelseledamoter och, i forekommande fall, revisorer
och revisorssuppleanter; och

13. annat arende som ankommer pa arsstdémman enligt

aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
11§ Avstamningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt

lagen (1998:1479) om kontofdring av finansiella instrument.
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Definitioner och nyckeltal

Tkr

FINANSIELLA

AVKASTNING PA EGET KAPITAL KONCERN MODERBOLAG  MODERBOLAG

Resultat fore skatt i procent av eget kapital 2007-12-31 2007-12-31 2006-12-31

Resultat fore skatt -4 152 -3 353 -89

Eget kapital 84 813 84 422 1

% -4,9 -4,0 -809,1

SKULDSATTNINGSGRAD

Rantebarande skulder i forhallande till eget kapital

Rantebarande skulder 100 000 25000 -

Eget kapital 84 813 84 422 1

Ganger 1,2 0,3 -

SOLIDITET

Eget kapital i procent av balansomslutningen

Eget kapital 84 813 84 422 1

Balansomslutning 199 772 121 942 371

% 42,5 69,2 0,3

AKTIERELATERADE

ANTAL AKTIER KONCERN MODERBOLAG  MODERBOLAG

Det totala antalet aktier vid periodens utgang 2007-12-31 2007-12-31 2006-12-31
18 559 995 18 559 995 1000

EGET KAPITAL PER AKTIE

Eget kapital vid periodens slut i forhallande till antal aktier vid periodens slut

Eget kapital vid periodens slut 84 813 84 422 1

Antal aktier vid periodens slut 18 559 995 18 559 995 1000

kr 4,57 4,55 11,00

Medelantal aktier fore utspadning 11 775 108 11 775 108 1000

Medelantal aktier efter utspadning 12 575 108 12 575 108 1000

PERIODENS RESULTAT EFTER SKATT PER AKTIE

Periodens resultat efter skatt i férhallande till antalet aktier under perioden

Periodens resultat -3 058 -2 471 -89

Genomsnittligt antal aktier under perioden 11 775 108 11 775 108 1000

kr -0,26 -0,21 -89,00

MEDARBETARE

ANTAL ANSTALLDA KONCERN MODERBOLAG  MODERBOLAG

Totalt antal tillsvidareanstallda vid periodens slut 2007-12-31 2007-12-31 2006-12-31

13 10 -






Adresser

Victoria Park i Malmo AB (publ) Certified adviser

Besoksadress: Annetorpsvigen 100 Stockholm Corporate Finance AB
Box 300 50 Nybrogatan 11

200 61 Limhamn 114 39 Stockholm

Tfn o040 16 74 40 Tfn o8 440 56 40

Fax 040 16 74 41 www.stockholmcorp.se

Organisationsnummer §56695-0738
www.victoriapark.se

Producerad av Konovalenko Reklambyra. Interidrbilder tagna pa Victoria Park Malmo av fotograf Johan Kalén. 3D-visualiseringar av Cadwalk och
Tema landskapsarkitekter. Ovriga bilder Johnér Bildbyra och Getty Images. Repro och tryck: Mediapool.
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