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P R E S S E M E D D E L E L S E 
 
Ledere i Vest- og Sydsjælland, Lolland, Falster og Bornholm 
flittige brugere af Facebook 
 
Lederne i Kalundborg, Sorø, Odsherred, Holbæk, Ringsted, Slagelse, 
Faxe, Næstved, Vordingborg, Guldborgsund, Lolland og Bornholm er 
flittige brugere af sociale medier som for eksempel Facebook og 
LinkedIn. De sociale medier bliver blandt andet brugt til at udvide netværk 
og præsentere sig selv som leder. Det viser en ny undersøgelse fra 
Lederne. 
 
Halvdelen af lederne, 51 procent, i Vest- og Sydsjælland, Lolland, Falster 
og Bornholm har ifølge undersøgelsen en profil på et eller flere af de 
sociale medier. På landsplan er det tilsvarende tal for ledere 65 procent.  
 
Lidt under halvdelen af lederne i Vest- og Sydsjælland, Lolland, Falster 
og Bornholm bruger de sociale medier til at søge personer til sit netværk, 
og hver fjerde anvender medierne til at præsentere sig selv som leder. 
 
- Det er positivt at så mange ledere bruger de sociale medier til at 
opbygge og pleje deres netværk. Men det er også en tidsrøver, der 
kræver meget energi at holde ajour, mener afdelingsformand for Lederne 
i Vestsjælland, Preben A. Arvesen.   
 
29 procent af de adspurgte holder ”social kontakt” til andre ledere, som 
de har et professionelt forhold til, mens endnu flere, 65 procent, anvender 
de sociale medier som værktøj til at vedligeholde sociale kontakter til 
venner og familie. 
 
Lederne er også blevet spurgt, om de vender tommelfingeren opad eller 
nedad, når der kommer venneanmodninger fra medarbejdere og kolleger. 
Fire ud af fem ledere i Vest- og Sydsjælland, Lolland, Falster og 
Bornholm, 85 procent, accepterer anmodningerne, mens 15 procent ikke 
ønsker at være ”venner” med medarbejdere og kolleger på de sociale 
netværk. 
  
- Jeg tror en del af forklaringen på, at så mange i vores område 
accepterer venneanmodninger fra medarbejderne er, at ledere og 
medarbejdere i provinsen ofte kender hinanden bedre, end man gør i 
storbyen. Det kan dog blive for privat og overskride intimsfæren, så man 
bør tænke sig grundigt om, når man bruger sociale medier, fastslår 
Preben A. Arvesen. 
 
Undersøgelsen er baseret på svar fra 1.779 ledere, heraf 102 fra Vest- og 
Sydsjælland, Lolland, Falster og Bornholm. Hovedparten af de 
medvirkende ledere er ansat i den private sektor. 
 

 



 
 

Yderligere oplysninger: 
 
Preben A. Arvesen 
Afdelingsformand 
Lederne Vestsjælland 
Tlf 20 10 46 55 
E-mail bpaa@lederne.dk  
 
Mette Møller og Astrid Myrup 
Pressemedarbejdere 
Lederne 
Tlf 3283 3436 
E-mail mem@lederne.dk / amy@lederne.dk 
 
 

 
 
Læs mere: 
 
I magasinet Lederne, der udkommer fredag den 25. juni, er der et tema 
om lederes holdning til og brug af de sociale medier. Temaet kan læses 
her: www.lederne.dk/socialemedier  
 
 


