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SCAs bolagsstimma 2001

Koncernchefens kommentarer kring marknadsléiget

Utover en sammanfattning av verksamheten under ar 2000 och koncernens utvecklingsplaner
lamnades en uppdaterad information om marknadsldget. Déarvid konstaterades betridffande
skogsindustriprodukter att efterfrdgan pa massa och returfiber &r fortsatt vikande. Massapriset
har successivt justerats nedat och &r fortfarande under press. Returpappersmarknaden har
dock pé sistone i Sydeuropa visat viss aterhdmtning efter hostens kraftiga fall. Kraftliner- och
testlinerleveranserna &r ldgre dn under det fjarde kvartalet 2000, dock rader balans pa
marknaden till f6ljd av produktionsneddragningar. De ldgre returpapperspriserna har medfort
temporidra rabatter pa testliner. Kraftlinerpriserna ar fér nirvarande stabila trots ett fortsatt
svagt marknadsldge i Nordamerika. En okad import till Europa av kraftliner har ocksa
noterats. Marknadsldget 4r fortsatt svagt inom bestruket finpapper, vilket skapat viss
osikerhet for LWC-kvaliteten i form av minskade leveranser och ¢kad priskonkurrens. Aven
for ovriga tryckpapperskvaliteter noteras en ddmpad leveranstakt.

For wellpapp ar efterfragan i Europa stabil, &ven om volymerna r klart ldgre dn under fjarde
kvartalet 2000. Viss 6kad priskonkurrens har dven observerats infor en befarad nedgang i den
europeiska industriproduktionen. Fér mjukpapper och fluffprodukter dr efterfragan stabil,
dock &r volymerna ldagre @n under fjarde kvartalet 2000. Fortsatta kostnadshdjningar sker pa
energi- och transportomradet, vilka dock huvudsakligen kompenseras av de fortsatt fallande
ravarukostnaderna.

Via SCAs webbsida www.sca.se ges mojlighet att se den bandade versionen av
koncernchefens anforande fran bolagsstimman. Anforandet finns tillgdngligt frdn och med
klockan 22:00 den 6 april.

Forindringar i styrelsen

Till ny ledamot 1 styrelsen invaldes tilltrddande verkstéllande direktdren i AB Industrivérden,
Anders Nyrén. Christer Gardell och Clas Reuterskiold hade bada avbojt omval. Jimte Nyrén
och representanter for bolagets anstillda, kommer styrelsen dédrmed att bestd av Erik
Engstrom, Soren Gyll, Tom Hedelius, Sverker Martin-Lof, Lars Ramqvist samt Bo Rydin.



Utdelning

Bolagsstimman faststidllde wutdelningen for verksamhetsaret 2000 till 7:75 kronor
(6:80 kronor) per aktie. Avstdimningsdag for rétt till utdelning infaller onsdagen den 11 april
2001 och utbetalning genom VPC beriknas kunna ske onsdagen den 18 april 2001.

Forvirv och overlatelse av egna aktier

Bolagsstimman beslutade bemyndiga styrelsen att under tiden till nista ordinarie
bolagsstimma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om forvarv av bolagets egna aktier av
serie A och/eller serie B pa bors och om overlatelse av bolagets sdlunda forvirvade egna
aktier pa bors eller pa annat sitt, innefattande Overlatelse med avvikelse fran aktiedgares
foretradesrétt och att betalning skall kunna ske med annat &n pengar.

Forvarv skall fa ske av upp till 11 miljoner aktier i bolaget, motsvarande nédrmare 5 % av
antalet utgivna aktier, till ett pris per aktie inom det vid forvérvstillfillet pa borsen
registrerade kursintervallet. Overlételse skall f4 ske av samtliga salunda forvirvade egna
aktier. Overlatelse pa bors skall fi ske till ldgst ett pris per aktie inom det vid
overlatelsetillfillet pa borsen registrerade kursintervallet. Overlatelse pa annat stt skall fa ske
till av styrelsen bedomt marknadsvarde.

Syftet med forslaget dr att ge styrelsen mdjlighet att anvianda egna aktier som betalning vid
foretagsforvéarv samt for att sdkra kostnader 1 optionsprogram.

Personaloptionsprogram for ledande befattningshavare

Bolagsstimman fattade beslut om ett personaloptionsprogram som baseras pa en motsvarighet
till s.k. Treasury Stock.

Beslutet innebédr att bolagsordningen é&ndras pé sa sétt att inlosenbara limiterade
preferensaktier av serie C kan utges samt att en omvandlingsklausul infors i bolagsordningen
med innebord att C-aktier kan omvandlas till B-aktier pa begéiran av styrelsen.

Vidare beslutade stimman att en riktad kontantemission om sammanlagt 1.800.000 aktier av
serie C skall genomforas till AB Industrivirden och/eller nédgot av dess dotterbolag, varvid
teckningskursen skall motsvara aktiens nominella belopp om 10 kronor. De nya aktierna skall
tecknas och betalas under tiden den 7 maj - 18 maj 2001.

Bolagsstimman bemyndigade styrelsen att, under tiden ldngst intill nésta ordinarie
bolagsstimma, fatta beslut om ett riktat forvéarvserbjudande till samtliga dgare av aktier av
serie C avseende 1.800.000 aktier till ett pris i intervallet 10 kronor till 11 kronor per aktie.

Bolagsstimman beslutade slutligen att hogst 1.800.000 aktier av serie C, efter omvandling till
aktier av serie B, skall overlatas till ledande befattningshavare och nyckelpersoner i SCA-
koncernen som omfattas av villkoren for personaloptionsprogrammet. Vidare skall
dotterbolag inom SCA-koncernen dga ritt att vederlagsfritt forvérva aktier, varvid sadant
dotterbolag skall vara skyldigt att omgaende forsélja aktier till de personer som omfattas av
programmet. Riétt att forvdrva aktier skall utdvas enligt villkoren for programmet, d.v.s. med
vissa undantag fran mitten av maj 2002 till och med boérjan av 2009. Personer som omfattas
av personaloptionsprogrammet skall for varje aktie betala det pris som, i férekommande fall
efter viss avrundning, motsvarar genomsnittlig senaste betalkurs for aktie av serie B i SCA pa
OM Stockholmsborsen under viss period fore den dag tilldelning av personaloptioner skall
ske.



Syftet med dndringen av bolagsordningen, den riktade kontantemissionen, bemyndigandet f6r
styrelsen att fatta beslut om riktat forvarvserbjudande samt 6verlatelse av forviarvade egna
aktier &r att pa ett kostnadseffektivt och flexibelt sitt genomfora personaloptionsprogrammet
och dirigenom bereda ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner mdjligheten till
deldgande i bolaget.

Ett genomforande av personaloptionsprogrammet berdknas sammanlagt erfordra
1.800.000 aktier, motsvarade cirka 0,77 % av antalet utgivna aktier och 0,27 % av rosterna.
Med tidigare beslutade incitamentsprogram uppgar antalet aktier i sddana program till
4.700.000, motsvarande 2,02 % av det sammanlagda antalet utgivna aktier, respektive 0,70 %
av rostetalet. Berdknad enligt principer fastlagda av Sveriges Finansanalytikers Forening
orsakar tilldelningen av optioner i personaloptionsprogrammet en vinstutspiddning per aktie
uppgéaende till 0,14 %.

Emissionen och forvérvserbjudandet beréknas vara genomforda fore sommaren 2001. I
samband med detta kommer implementeringen av personaloptionsprogrammet att paborjas.

Stockholm den 6 april 2001
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