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P R E S S E M E D D E L E L S E 
 
Pæn lønstigning til lederne på Fyn  
 
Finanskrisen er endnu ikke et overstået kapitel, og det har i det forløbne år smittet af på de 
privatansatte lederes løn over hele landet. Tendensen har dog kun til en vis grad gjort sig 
gældende på Fyn og øerne. Ifølge en ny lønstatistik fra organisationen Lederne har 
lederne på Fyn således fået 4,3 procent mere i lønningsposen i 2010.  
 
Ledernes gennemsnitsstigning for hele Danmark er på 2,4 procent, og det betyder en 
gennemsnitlig lille nedgang i reallønnen. For mens ledernes løn er gået 2,4 procent i vejret 
fra september 2009 til september 2010, er forbrugerpriserne i samme periode vokset med 
2,6 procent. Dermed følger lederne tendensen for resten af arbejdsmarkedet, som har 
oplevet en lille reallønsnedgang på 0,4 procent.  
 
- Lønstigningen på Fyn på 4,3 procent vidner om en forsigtig optimisme blandt 
virksomhederne. Fynske virksomheder har været meget tilbageholdende med at give 
lønstigninger i de senere år, og lederne har derfor haft et lønefterslæb. Så selvom fynske 
ledere nu oplever den største procentvise stigning, så halter de stadig bagefter i forhold til 
landsgennemsnittet, når man ser på kroner og øre, siger afdelingsformanden for Lederne 
Fyn, Karsten Kjærby.  
 
I gennemsnit tjener en privatansat leder på Fyn 47.467 kroner om måneden. 
Gennemsnitstallet på landsplan er cirka 3000 kroner højere, nemlig 50.408 kroner.  
 
Lønstatistikken bygger på oplysninger fra 14.970 privatansatte medlemmer af Lederne, 
heraf 999 på Fyn og øerne. Statistikken er baseret på månedslønnen for september 2010. 
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