
 

København den 9. december 2010 
 
 

P R E S S E M E D D E L E L S E  
 
Vækst i vente på danske virksomheder i 2011 
 
Både ordrebøger og pengekasser vil blive fyldt godt op, eksporten 
kommer til at stige, og fyringssedlerne får lov til at blive liggende 
ubrugte på hylden. Sådan ser virkeligheden ud for de fleste danske 
virksomheder i første halvdel af 2011, viser en ny undersøgelse fra 
Lederne, hvor 2.758 ledere vurderer udsigterne for det kommende 
halve år.  
 
Over halvdelen af de adspurgte ledere, 54 procent, glæder sig til en 
periode med stigende omsætning, mens 30 procent kalkulerer med 
uændret omsætning. Kun 12 procent forventer fald i omsætningen 
på den virksomhed, hvor de er ledere.  
 
Lige så positiv er stemningen, når det gælder overskuddet i første 
halvår af 2011. 52 procent tror, overskuddet stiger, og 31 procent 
tror på uændrede tal. Kun 11 procent budgetterer med faldende 
overskud. 
 
Tendensen gør sig også gældende blandt de eksporterende 
virksomheder. Her ser 54 procent frem til eksportvækst, 38 procent 
forventer uændret eksport, mens færre end hver tiende, 9 procent, 
mener, at der vil ske et fald i eksporten det næste halve år. 
 
Formanden for Lederne, Svend Askær, deler ledernes optimisme. 
 
- Jeg tror, at vi er ved at være dér, hvor vi kan afblæse krisen. På 
samme måde, som forventningerne til vækst for nylig er blevet 
opjusteret i andre europæiske lande, vurderer jeg også, at dansk 
erhvervsliv står foran positive vækstmuligheder i 2011, og vi vil 
komme til at se øget produktion, flere investeringer og flere plusser 
på bundlinjerne, siger Svend Askær. 
 
Første halvår af 2011 vil på beskæftigelsesområdet næppe udvikle 
sig meget. Knap hver sjette leder, 15 procent, tror, at kurven stiger i 
første halvår af 2011, mens den overvejende del, 60 procent, 
forventer uændret beskæftigelse. 14 procent af lederne mener, at 
beskæftigelsen vil falde. 
 
Ifølge Svend Askær er det forventeligt, at lederne generelt er mere 
optimistiske, når det gælder forventningerne til omsætning, 
overskud og eksport, end når det gælder vurderingen af 
beskæftigelsen. 
 
- Økonomien skal først være mere stabil, inden der for alvor 
kommer gang i nyansættelserne. Så jeg tror ikke, at vi bliver vidner 
til endeløse rækker af jobopslag de kommende måneder. Men jeg 



 

noterer mig samtidig med tilfredshed, at fire ud af ti virksomheder 
forventer at udvide medarbejderstaben, hvilket understreger de 
positive takter, som er i vente, siger Ledernes formand. 
 
Undersøgelsen er foretaget ultimo november 2010 og baseret på 
svar fra 2.758 ledere, der alle er ansat i den private sektor. 
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