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Kuntatyönantajan keskimääräisen eläkemaksun taso säilyy 
ennallaan  

Kunta-alan työnantajien keskimääräinen eläkemaksu säilyy vuonna 2011 tämän 
vuoden tasolla. Eläkemaksujen keskinäisiin suhteisiin sen sijaan tulee muutoksia. 
Palkkaperusteinen eläkemaksu nousee 16,1 prosenttiin. Työnantajan vastuulla 
olevat eläkemeno- ja varhaiseläkemenoperusteiset maksut laskevat keskimäärin 
6,5 prosenttiin ja 1,0 prosenttiin palkkasummasta. 
 
Yksityisalojen eläkemaksun kanssa vertailukelpoinen työnantajan maksu on kunta-
alalla vuonna 2011 keskimäärin 17,1 prosenttia palkoista. Se vastaa yksityisalojen 
keskimääräistä työnantajamaksua. Kuntien eläkevakuutuksen tavoitteena on pitää 
työnantajan palkkaperusteinen maksu ja varhaiseläkemenoperusteinen maksu 
keskimäärin yksityisalojen vastaavien maksujen tasolla. 
 
Kuntatyöntekijältä perittävä eläkemaksu nousee keskimäärin alle 53-vuotiailla 0,2-
prosenttiyksikköä ja yli 53-vuotiailla 0,3 prosenttiyksikköä. Palkansaajan maksun 
korotus on sama kuin yksityisalojen työeläkevakuutusmaksuissa.  
 
Keskeiset muutokset: 

• Työnantajan palkkaperusteinen eläkemaksu nousee 0,5 prosenttiyksikköä. 
Vuonna 2011 maksu on 16,1 % työntekijöiden KuEL-palkoista.  

• Palkansaajan maksu nousee alle 53-vuotiailla 0,2 prosenttiyksikköä 4,7 
prosenttiin ja yli 53-vuotiailla 0,3 prosenttiyksikköä 6,0 prosenttiin.  

• Varhaiseläkemenoperusteisen maksun (varhe-maksu) määrä suhteessa 
KuEL-palkkasummaan laskee 0,3 prosenttiyksikköä 1,0 prosenttiin. 
Maksun kokonaismäärä on 153 miljoonaa euroa eli 37 miljoonaa euroa 
vähemmän kuin vuonna 2010.  

• Eläkemenoperusteinen maksu määrä suhteessa KuEL-palkkasummaan 
laskee 0,2 prosenttiyksikköä. Maksun kokonaismäärä on 992 miljoonaa 
euroa eli 11 miljoonaa euroa enemmän kuin vuonna 2010. 

 
Kuntien eläkevakuutus on ohjeistanut kuntatyönantajia ensi vuoden 
eläkemaksuista yleiskirjeessään 5/2010. 
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