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Stena Line minskar personalen
till sjöss och iland

Stena Line inleder MBL-förhandlingar
avseende minskning av personalstyrkan
med sammanlagt 800 personer i den
skandinaviska verksamheten, varav 650
ombord och 150 iland.

Det är främst personalen på linjerna från
Göteborg till Kiel respektive Frederikshavn
samt personalen iland i Göteborg som berörs.
Avsikten är att minskningen skall vara
genomförd 1 september 1999.

-Det här är beklagansvärt men nödvändigt
inför avskaffandet av taxfree nästa år och
följer ett antal redan vidtagna åtgärder för en
bättre lönsamhet och en verksamhet utan
taxfree, säger Bo Severed, VD för Stena Line.

De senaste årens offensiva investerings-
program i fartyg och anläggningar har givit
Stena Line en för framtiden väl anpassad och
effektiv fartygsflotta med bra balans mellan
snabbgående HSS-fartyg, konventionella
fartyg och fraktinriktade fartyg.

Stena Line har dessutom infört en mer
kundorienterad färjelinjebaserad organisation,
fusionerat verksamheten på Engelska kanalen
med P&O samt genomfört ett omfattande
besparingsprogram i landorganisationen.

För att säkerställa företagets kapitalförsörjning
de närmaste åren omfinansierades Stena Line
tidigare i år genom ett syndikerat banklån och
ett obligationslån på den amerikanska
marknaden.

-Syftet med dessa åtgärder är att trygga Stena
Lines position, färjelinjernas höga turtäthet
samt kapacitet för frakt och transportresande,
avslutar Bo Severed.

Göteborg den 8 december 1998
Stena Line AB

Bo Severed
Verkställande Direktör

Eventuella frågor besvaras av Bo Severed på
telefon 031-85 83 19.   


