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12-aring arbetade utan I6n pa kafé

Nar Hotell och Restaurang Fackets Trollhatteavdelning (HRF) var ute pa sin arliga "Facket i sommarland-
vecka”, tillsammans med LO-distriktet, fick de in flera uppgifter om barn och unga tondringar som jobbar
utan betalning pa Bryggcafé Stocken utanfor Ellés p& Orust.

HRF anmaélde arendet till Arbetsmiljoverket som igdr besokte Bryggcafé Stocken. Arbetsmiljoverket beslutade
att den yngsta, en 12-arig flicka, som arbetade pa kafét omedelbart maste lamna arbetsplatsen.

- De marknadsfor stallet som ett "solidariskt kafé” och kan sakert locka gaster
genom sin image. Men det &r svart att hitta ndgot mindre solidariskt &n att
utnyttja barn och ungdomar till att arbeta utan betalning, sager Per-Olof Brandt,
ombudsman pa HRFs Trollhatteavdelning. Jag blir bade ledsen och férbannad.
Dessutom &r barnarbete forbjudet i Sverige. Hela historien &r vidrig.

Enligt kaféagaren sé gor ungdomarna praktik. De har darfor varken anstallning eller 16n. De far den eventuella
dricksen som gasterna kan ge. Enligt Lagen om anstéllningsskydd ar praktik en del av, eller direkt i anslutning
till, en utbildning, vilket inte ar aktuellt i det hér fallet.

- Det ar ingen hejd pa arbetsgivarnas kreativitet sommartid, sager Per-Olof
Brandt.

- Jag trodde jag hade hort allt, men det har har vi inte rdkat ut for tidigare. Att
arbeta en hel sommar utan I6n och forsékringar, det ar varre &n det mesta jag
hort. Det &r slaveri. Kok och servering &r en riskfylld och péafrestande arbetsmiljo
for sd unga manniskor.

Genom att lata barn och ungdomar arbeta utan anstallning, 16n och med riskabla arbetsuppgifter bryter
arbetsgivaren bade mot Lagen om anstéllningsskydd och Arbetsmiljélagen och dess foreskrifter.
Ungdomarna stér helt utan forsakringar och trygghetsnéat pa sin arbetsplats.

Arbetsdomstolen har fastslagit att kollektivavtal inom branschen blir vagledande om parterna inte kommit
dverens om lénen och andra villkor. Enligt nu gallande avtal ar 16nen for en 15-aring 53,80 kr/tim.
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