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Toimihenkildunionin ja Sammon yhteistyolla elakesaastdminen jaseneduksi

Toimihenkildunioni (TU) ja Sampo ovat rakentaneet Toimihenkiléunionin jasenille luotettavan tavan
parantaa eldkeajan toimeentuloa ja lisaturvan varautua yllattaviin tilanteisiin jo ty6aikana.

Jasenedun hyodyntava Toimihenkildunionin jasen tekee Sammossa sopimuksen eldkevakuutuksesta tai
jatkuvasta rahastosaastamisesté ja saa saastoilleen Toimihenkiléunionin neuvottelemat bonusedut.
TU:n jasenia varten on suunniteltu rahastoratkaisuja, jotka sopivat eri ikdisten saastdjien tarpeisiin ja
joiden riskipainotukset muuttuvat i&n myota.

Toimihenkildunioni on ensimmainen ammattiliitto Suomessa, joka on ottanut vapaaehtoisen
eldkesaastamisen jasenedukseen.

- TU-Turva on hyva lisa lakisaateisen elakkeen paalle. Se ei aikaista elékettd, mutta nostaa sen
tasoa. Se ei myoskaan vaaranna tai heikenna lakisaateista eléaketurvaa vaan tukee sitd, sanoo
puheenjohtaja llkka Joenpalo.

Seka sijoitussidonnaisten elakevakuutusten etté suorien rahastosijoitusten rahastoratkaisuissa on
kiinnitetty erityistd huomiota kestavan kehityksen nakoékulmiin.

- Rahastojen sijoituskohteiksi on valittu kohteita, jotka ovat taloudellisen menestyksen lisaksi saaneet
keskimaaraista parempia arvosanoja kestavan kehityksen kriteeristolld, kertoo johtaja Susanna
Miekk-oja Sampo Rahastoyhtidsta.

Vapaaehtoisen eldkesaastamisen suosio on kasvanut merkittéavasti vime vuosina. Vuonna 2001 uusia
elakevakuutuksia otettiin 55 000 kappaletta. Viime vuonna syyskuun loppuun mennessa uusia
elakevakuutuksia oli tehty jo 50 000 kappaletta. Tyypillinen elékesééastaja on nykyisin noin 40-vuotias
nainen, joka saastaa eldkevakuutuksiin kuukausittain vajaat 200 euroa. Vapaaehtoisen
eldkevakuutuksen ottaneiden keskimaarainen elakkeellelahtoika on talla hetkellda 61 vuotta, mik& on
kaksi vuotta korkeampi kuin lakisaateiselle eléakkeelle ilman vapaaehtoista turvaa lahtevien keski-ika.

- Elakevakuutusten suosion kasvu kertoo siita, etta suomalaiset haluavat yha laajemmin joukoin
varautua tulevaisuuteen. TU-Turvan tuoma listurva onkin erittéin hyva vara seké pahan paivan
varalle ettd elakevuosia ajatellen, sanoo Henki-Sammon toimitusjohtaja Petri Niemisvirta.
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