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TIEDOTE Bryssel, 15. lokakuuta 2004

Euroopan 500 kasvuvoimaisinta yritysta on jilleen listattu

Eurooppalainen yrityslistaus Europe’s 500 osoittaa yrittdja-henkisten yritysten yha tuottavan
huomattavasti tyopaikkoja. Kasvavien ja tyollisyytta edistavien yritysten listalla on myo6s kuusi
suomalaisyritysta. Europe’s 500 -listaus on tehty vuodesta 1996 lahtien.

Euroopan 500 kasvuvoimaisinta yritysta ovat onnistuneet yllapitamaan kasvua, tyollistamislukuja ja myyntia
yli 15 %:n vuositahdilla vuodesta 2000. Haastavasta tydymparistosta huolimatta kasvun mestarit ovat
tuottaneet yli 120 000 ty6paikkaa Eurooppaan. Yritykset ovat jatkuvasti synnyttaneet keskimaarin 81 uutta
tydpaikkaa vuodessa, mika tarkoittaa enemman kuin yhta uutta tydpaikkaa viikossa kolmen taloudellisesti
vaikean vuoden aikana. Tulokset nakyvat vuoden 2004 eurooppalaisessa listauksessa Europe’s 500, jonka
3i, Microsoft, Boston Consulting Group ja PriceWaterhouseCoopers julkistivat tdndan Brysselissa. Tutkimus
osoittaa myos yritysten pahimman laskukauden olevan ohi: usea yritys onnistui vuonna 2003 lahes
kaksinkertaistamaan tydpaikkojensa maaran verrattuna vuosien 2001 ja 2002 yhteenlaskettuihin
tydpaikkoihin.

Europe’s 500 -listaus julkistettiin ensimmaisen kerran vuonna 1996. Listaus tuo esille yritystyyppeja, jotka
kasvavat nopeasti ja tuottavat uusia tydpaikkoja. Europe’s 500 -listauksella olevat yritykset kasvavat
merkittavalla vauhdilla ja ovat tuottaneet keskimaarin 80-130 tyopaikkaa vuodessa vahintaan kolmen vuoden
ajanjakson aikana. Vuoden 2004 Europe’s 500 -listauksessa on huomattavaa, ettd nopeasti kasvavien
yritysten liikketoimintaprofiili on hieman muuttunut. Muutos johtunee 2000-luvun aikana vallitsevista
taloudellisista hidasteista. Pienia yrityksid on aiempaa vdhemman ja vanhemmat yritysten hallitsevat listaa.

Taman vuoden Europe’s 500 -listalla olevista yrityksista vain 191 (38%) yritysta voidaan pitéa pienena (alle
100 tydntekijaa tutkimuksen alkaessa). Edellisind kertoina luku on ollut yli puolet. Listaus viittaa siihen, etta
suuremmat yritykset (keski-suuret yritykset, joilla vuonna 2000 oli 100-1000 tyontekijaa) ovat
vastustuskykyisempia ja ettd ne ovat paremmin pitdytyneet kasvuvauhdissaan. Vaikka pienemmilla yrityksilla
viime aikoina on ollut ongelmia kasvun yllapidossa ja uusien ty6paikkojen luomisessa, osoittaa 500:sta
yrityksesta tehty analyysi pienten yritysten olevan nopeimmiten kasvavia. Pienemmat 191 yritysta ovat
lisdnneet tydvoimaa 30 %:lla vuodessa, verrattuna 253:n keskisuuren yrityksen vastaavaan lukuun 19%.

"On tarkeaa, etta hallitukset kiinnittavat huomiota naihin varoitusmerkkeihin. Eurooppa tarvitsee
tyodllistdmisen elvyyttdmista ja siind ndma "kasvun mestarit” ovat tarpeen”, sanoo Philippe Leonard, Europe’s
500:n johtaja. "Paatoksentekijdiden on keskityttava sellaisen tydymparistdon luomiseen, joka tukee yrittaja-
henkisia yrityksia tyodllistdmisen luomisessa ja yllapidossa”, Leonard toteaa.

Vuoden 2004 Eurooppa 500 -listaus osoittaa, etta yrittdja-henkiset yritykset kykenevat luomaan ja
yllapitamaan tyollisyytta kaikilla teollisuuden sektoreilla. Talla hetkelld yritysten, jotka toimivat vanhemmilla,
juurtuneemmilla aloilla on kuitenkin helpompi saavuttaa kestavaa kasvua. Eniten yrityksia Europe’s 500
-listalla 16ytyy teollisuuden tuotannon ja teollisuuden palvelujen aloilta (30%). It-sektoria edustavat yritykset
ovat vahentyneet puolella. Nopeasti kasvavia yrityksia teknologiasektorilta toki viela I6ytyy, mutta tana
vuonna vain 15% verrattuna viime vuoden 29%:iin.



Huipulla olevat kolme yritystd edustavat sitd kokoa ja alaa, jota Euroopan tulee vaalia. Ensimmaisella sijalla
oleva brittildinen City Refrigeration Holdings lisasi joulukuusta 2000 joulukuuhun 2003 tyévoimaansa 670
%:lla, 937:sta tyontekijasta 7 217:sta tyontekijdan. Toisena listalla oleva kuluttajapalveluja tuottava
hollantilainen Kraamzorg Nederland:in vastaavat luvut ovat 4 200%, 10:sta 430:een tyontekijaan.
Islantilainen kuluttajapalveluja tuottava Bakkavor Group ylsi 643 %:in kasvuun luomalla 1 755 uutta
tydpaikkaa (276:sta 2 051:een) ja on listan kolmas.

Taman vuoden suomalaiset yritykset ovat: 87. Scanfil Oyj, 292. Eltete Ltd., 329. Biohit Oyj, 339. Ponsse Oyj,
376. Luoman Oy.

Taustatietoa Europe’s 500

- Europe’s 500 -listaus julkistettiin ensimmaisen kerran vuonna 1996, mista Idhtien listaus on
suoritettu joka vuosi. Vuodesta 1996 Iahtien yli 3 000 yritysta on paassyt listalle, jolla listataan
Euroopan kasvuvoimaisimmat yritykset.

- Vuosittainen Europe’s 500 -listaus on PriceWaterhouseCoopersin, 3i:n, Microsoftin ja Boston
Consulting Groupin kannattama seka Weber Shandwickin tukema.

- Listauksen tarkoituksena on keskittda huomiota yrittaja-henkisyyteen ja nopeaan kasvuun
eurooppalaisten yritysten toiminnassa. Painotus tydllistamiseen ja kasvuun keskisuurten yritysten
parissa tekee Europe’s 500 -listauksesta ainutlaatuisen.

- Taman vuoden listaus analysoi yritysten toimintaa kolmen fiskaalivuoden ajalta: vuoden 2000
joulukuun lopulta vuoden 2003 joulukuun loppuun.

- 15:sta EU-maan lisdksi Islanti, Norja ja Luxemburg saivat asettua ehdolle listaukseen. Kaikki maat
paitsi Luxemburg ovat edustettuina.

Lisatietoja ja maakohtaisia tilastoja: Maria Rosberg, AC-tiedotus, p. (09) 6962 8122,
maria.rosberg@actiedotus.fi

Lisatietoja ja koko listaus: Europe’s 500, www.europes500.com, puh. +32-2-740 22 22



mailto:maria.rosberg@actiedotus.fi
http://www.europes500.com/

