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Jusek ser positivt pa forandringar i juristutbildning-
en

Jusek vlkomnar Hogskoleverkets utvardering av landets juristutbild-
ningar. Andrat notarieantagningssystem, bredare malbeskrivning for
yrkesexamen jur.kand och ett okat stod till studenter infor uttradet pa
arbetsmarknaden & nagra av de manga fordag, som utvéarderingsr ap-
porten innehaller.

Jusek konstaterar med tillfredsstéllel se att bedémargruppen fast uppmark-
samheten pa de viktigaste av de problem som de nyexaminerade juristerna
upplevt under studietiden och som de métt vid uttradet pa arbetsmarkna-
den. Jusek har varit en av tillskyndarnatill utvarderingen och avser fort-
Sétta att varaen aktiv part i det arbete som nu inleds.

Notariemeriteringens betydelse som krav eller merit for flertalet yrkesba-
nor i kombination med det minskande antalet notarieplatser har resulterat i
en betygshets och en Gvermeritering som & kostsam for sava samhélle
som studenter. §jalva undervisningssituationen paverkas enligt sdval lara-
re som studenter negativt av detta, vilket ocksa framgar av Jusekstidigare
kartldggning i en enkét.

Den juridiska arbetsmarknaden &r bred. Av dagens cirka 21.500 yrkes-
verksammajurister arbetar ungefar halften i sddanayrken som formellt
kraver juris kandidatexamen. Ca 8.000 jurister arbetar med arbetsuppgifter
utanfor det strikt juridiska omrédet. Aven om réttsvésendet & en stor och
viktig del av juristernas arbetsmarknad sa syssel sétts mer an haften av
alajurister inom andra omraden i arbetslivet. Den juridiska utbildningen
ar sdledes en bred akademisk utbildning som ger en god grund for verk-
samhet inom en rad olika arbetsomraden.

Nya utbildningar har tillkommit och den examensstyrda hogskolan méjlig-
g0Or numera helt fria &mneskombinationer, som leder till en generell me-
gister- eler kandidatexamen. Beteendevetenskapliga och tvérvetenskapli-
gainglag efterlyses allt oftare inom den juridiska utbildningen.

Enligt hogskoleforordningens mal for den juridiska yrkesexamen & emel-
lertid denna fortfarande helt inriktad pa yrken inom réttsvasendet.
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Vi & pavég att faen ny juristroll. En jurist kan valdigt manga olika saker.
Problemet &r att jurister uppfattas som barare av en enda kompetens -
namligen den for réttsvésendet.

Ar det da dags for en ny juristexamen? Utveckla vad en generell jurist-
kompetens innebér! Lat detta bli utgangspunkt for Gvervagande av endera
individuella eller organiserade specialiseringar av olika slag! Déarmed
skapas en generell juristexamen med olika spetskompetenser.

Den tredje uppgiften fér hogskolan géller &ven grundutbildningen. Laro-
sétenas kontakt med det omgivande samhdllet &r vasentlig for att utbild-
ning och arbetdiv skall kunna berika varandra. Jusek anser att institutio-
nerna har ett ansvar for studenternas forsta steg ut pa arbetsmarknaden.
Och vad de nyexaminerade konstaterar om utbildningensrelevansi ar-
betdivet och vilka uppfattningar de méter ar gavklart betydel sefullt for
institutionen och dess larare.

kkkhkkkkkkkkkkkhhkkhkhkkkhkkkhkhkkkhkkkkkkx

Fragor besvarasav Goran Boldt
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