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OM BONUSLONER

Statstjanstemannaférbundet reaktion pa att bonusloner infors i de statliga
bolagen.

— Bonusléner kan inte ersatta de ordinarie kollektivavtalen. For i grunden ar det
nodvandigt att generellt halla uppe I6nenivaerna i de statliga bolagen sa att de ar
konkurrenskraftiga och kan dra till sig kompetent personal, kommenterar ST:s
forbundsordforande Annette Carnhede.

Bonusbaserad ersattning ar bara en enskild punktinsats.

- Ett bonussystem kan aldrig gottgora en dalig I6ne- och personalpolitik. Det finns
manga andra faktorer som ocksa ar viktiga for att statliga verksamheter, oavsett om
det ar bolag eller myndigheter, ska kunna rekrytera och framfor allt behalla sin
personal. Arbetsmiljon och arbetsorganisationen ar tva sadana faktorer dar vara
undersokningar visar att det finns stora brister, kommenterar ST:s
forbundsordférande Annette Carnhede.

For ytterligare information kontakta

Annette Carnhede, forbundsordforande 070-641 12 15
Johan Tengblad, forhandlingschef 070-579 52 17
Ann Dahlin, pressekreterare ST 08-790 51 64, 070-564 5164
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