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Incitamentsprogram for medarbetare och lokala styrelseledamoter i
ForeningsSparbanken

Styrelsen for ForeningsSparbanken har idag beslutat foresla att bankens ordinarie
bolagsstimma fattar beslut om en emission av skuldebrev med avskiljbara
teckningsoptioner. Anstillda i banken och dess heligda koncernbolag samt
styrelseledaméter i ForeningsSparbankens lokala bankenheter skall erbjudas att
under april/maj 2000 képa teckningsoptioner i ForeningsSparbanken till
marknadsvirde enligt sirskilt prospekt.

Styrelsens motiv till att rikta ett erbjudande till medarbetare samt
styrelseledamoter i ForeningsSparbankens lokala bankenheter dr att underlitta for
dessa grupper att bli delaktiga i en forvintad positiv virdeutveckling i banken,
vilket antas ytterligare 6ka engagemang och motivation och didrmed vara till gagn
for savil banken som for bankens dgare.

- Vara medarbetares engagemang och motivation dr av avgorande betydelse for koncernens
utveckling och for det virde vi gemensamt formdar skapa tillsammans med vira kunder.
Detta kommer att vara av dn storre betydelse i var fortsatta utveckling for att pa bista sdtt
méota 2000-talets utmaningar och majligheter. Det éir déirfor mycket glidjande att styrelsen
nu beslutat ldgga fram ett forslag till incitamentsprogram till de anstillda och ocksa till
ledamdterna i vdra lokala styrelser som har en utomordentligt viktig roll for bankens
lokala forankring och positiva samspel med den lokala ekonomin,

siger ForeningsSparbankens koncernchef Goran Ahlstrom i en kommentar.

Totalt riktas erbjudandet till cirka 10.600 personer, vilka alla kommer att
garanteras minst 1.000 teckningsoptioner. Bland andra [.okala bankchefer och
andra som rapporterar direkt till bankledningen garanteras enligt forslaget 5.000
optioner vardera och bankledningens ledaméter 20.000 optioner vardera. Samtliga,
utom bankledningens ledamdéter, skall kunna kopa flera optioner i man av tillgang.

Varje teckningsoption berittigar till teckning av en ny aktie om nominellt 20
kronor i ForeningsSparbanken. Erbjudandet omfattar hogst 15,2 miljoner
teckningsoptioner, motsvarande en maximal utspiddning av det nuvarande
aktiekapitalet om 2,9%.

For att 6ka intresset att forvirva teckningsoptioner avser ForeningsSparbanken att
ge flertalet teckningsberittigade medarbetare en subvention vid teckning av minst
200 teckningsoptioner. Subventionen kommer att utgd som ett engangsbelopp i
anslutning till erliggande av likvid for teckningsoptionerna och motsvarar efter
skatt ungefir kostnaden for 200 teckningsoptioner. ForeningsSparbankens kostnad
for subventionen beriknas uppga till cirka 70 Mkr.
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Loptiden for teckningsoptionerna foreslds vara drygt 5 dr. Prissdttning av
teckningsoptionerna kommer att baseras pd en berikning utford av Swedbank
Markets och Alfred Berg Fondkommission AB. Teckningskursen per aktie skall
faststillas pd marknadsmissiga villkor med tillimpning av Black & Scholes
viarderingsmodell, med hinsyn till bland annat ett pris per optionsritt om cirka 15
kronor samt den genomsnittliga betalkursen for ForeningsSparbankens aktie
under en period om tva veckor i april/maj 2000.

Avsikten dr att teckningsoptionerna skall noteras inom en tredrsperiod.

Kallelse till ordinarie bolagsstimma i Malmé den 12 april 2000 sker omkring den 8
mars 2000. Styrelsens fullstindiga forslag kommer att hallas tillgingligt senast fran
och med den 5 april 2000 pd ForeningsSparbankens huvudkontor i Stockholm.

For ytterligare information, kontakta Goran Ahlstrom, VD och koncernchef,
telefon 08 - 5859 2898 eller
Einar Frydén, informationsansvarig,

telefon 08 - 5859 1630, mobiltelefon 070 - 511 00 33,

einar.fryden@foreningssparbanken.se
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