» PRESSMEDDELANDE
2000-03-28

Arbetsgivare och fack eniga om lénebildning

Arbetsgivar nas och fackforbundens syn pa lénebildning skiljer
sigintelangre sa mycket at. Det visar en kartlaggning som
ALMEGA-tidningen gjort. | dag understryker alla att [6nebild-
ningen bor varalokal och individuell.

ALMEGA-tidningen har kartlagt hur fack och arbetsgivare ser pa
|6nebildningen. Fem av ALMEGASs storsta motparter Civilingen]ors-
Forbundet, Industrifacket, Jusek, Svenska I ndustritj&nstemannaf 6r-
bundet och Vardforbundet har svarat pa fragor om hur de anser att
|6nebildningen ska fungera. Kartlaggningen visar att parterna ar eniga
om att |6nebildningen ska ske lokalt och individuellt. Stor enighet
rader ocksa om att arbetstidsfragorna ska l6sas lokalt.

- Det ar viktigt att fokusera pa individernas prestationer, man maste ha
en |6nebildning som utgar fran den enskildes kompetens, séger Per
Henriksson fran Jusek.

Tidigare sattes |6nen utifran |Gnetrappor som enbart tog hansyn till
ader och antal anstallningsar, fa sag nagon koppling mellan 16nen och
den personliga utvecklingen. Men nu &r den tiden &r forbi. | dag
understryker alla att |6nebildningen ska varalokal och individuell.

- Lonebildning ar ingen statistisk fraga, det & chefen som maste
sédtta upp mal, avlésa resultatet och satta lonen, sager Arne
Fryklund, ALMEGA.

L& mer pA www.almega.sei Presstjansten/ALMEGA -tidningen.

Forbundsgruppen ALMEGA inom SAF foretrader cirka 8 000 foretag
med 420. 000 anstallda inom industri- service- och tjanstesektorn.

Kontaktperson: Karin Boman, redaktor ALMEGA-tidningen,
tel 070-345 68 99 eller Arne Fryklund, ansvarig for 16nebildningsfragor,
ALMEGA, tel 08-762 69 79.
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