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Unga tjansteman ar oévertygade:

Att sjalv valja forvaltare ger bast
pension

Majoriteten av de unga tjansteméannen (54 procent) tror att de far bast pension om de
sjalva valjer vilket bolag som ska férvalta deras pensionspengar. Bara en femtedel
litar pa att det sa kallade ickevalsalternativet ar det basta (det bolag som PTK och
Svenskt Naringsliv har valt fér dem som inte gjort ett aktivt val). Det visar en
undersokning* som AMF Pension har latit gora. For den som tjanar 25 000 kronor i
manaden betalar arbetsgivaren in 13 500 kronor i tjanstpension under ett ar. Sista
valdag for ITP-valet ar 24 oktober.

Nastan sju av tio unga tjansteman uppger att de har valt eller kommer att valja vem som ska
forvalta deras pensionspengar. Motiven till att sjalv vélja pensionsforvaltare ar framfér allt
Overtygelsen att det ger béattre pension (41 procent) och en vilja att ta eget ansvar (22
procent). Aven vad andra séger spelar in; 10 procent uppger att de pratar med vanner eller
foraldrar och 13 procent att de diskuterar med sin bank eller arbetsgivare.

Tva tredjedelar av de unga tjansteméannen svarar att de ar intresserade av privatekonomi, 82
procent att de sparar eller har sparat i fonder, 58 procent att de har ett privat
pensionssparande och 46 procent att de har valt PPM-fonder.

- Aterigen ser vi att unga forstar att det ar viktigt att engagera sig och se 6ver sina ekonomiska
val. De vill gérna ta ansvar och tycker dessutom att privatekonomi &r intressant. Det har visar,
tvartemot vad manga tror, att unga &r mogna och ansvarstagande konsumenter, sager Anna
Allerstrand, trygghetsekonom AMF Pension.

ITP-valet omfattar i ar 35 000 tjansteman mellan 25 och 28 ar, och darefter tillkommer en ny
kull varje ar. Sista valdag for alla ar 24 oktober.

- Att gora ett genomtankt val innebér att man utgar fran sina egna behov, gor ett val som man
ar n6jd med och ser dver valet med jamna mellanrum. D& okar sannolikheten for att det blir
som man har tankt sig, samtidigt som man minskar oron for hur ens ekonomi blir pa alderns
hdst, sager Anna Allerstrand.

* Undersokningen genomfordes av Scandinavian Research 9 sept - 11 okt pa uppdrag av AMF Pension. 400
tjansteman mellan 25 och 28 ar har intervjuats.

For ytterligare fragor, kontakta Anna Allerstrand, trygghetsekonom AMF Pension,
070-519 24 60, Irena Busic, Chef Information, 076-118 33 04

AMF Pension ar ett pensionsbolag, grundat 1973, som &gs av Svenskt Naringsliv och LO
gemensamt. AMF Pension ar ett aktiebolag som drivs enligt 6msesidiga principer, dvs allt 6verskott
gar till spararna. AMF Pension agerar som prispressare pa den svenska pensionsmarknaden.



