Pressmeddelande 2007-10-26

Lernias delérsrapport 1 januari — 30 september 2007:

Fortsatt tillvaxt inom Bemanning

Lernia Bemanning fortsatte tillvaxten under tredje kvartalet, medan konkurrensen inom
utbildningsmarknaden var fortsatt hard for Lernia Utbildning.

— Foretagens efterfragan pa utbildningstjanster dominerades dels av olika krav- och
certifieringsutbildningar, dels av olika ledar- och verksamhetsutvecklingsprogram, séger Johan Lagerhall,
tf vd och koncernchef for Lernia AB. Marknaden for arbetsmarknadsutbildning var vasentligt lagre (cirka
50 procent) jamfort med tredje kvartalet foregaende ar.

Marknaden for Lernia Bemanning ser fortsatt positiv ut, men svarigheten att rekrytera kvalificerad
arbetskraft dampar tillvaxttakten. Satsningen pa uthyrning av tjansteman har framgangsrikt fortsatt under
perioden.

Lernias nettoomséttning dkade med 7 procent till 1 653 miljoner kronor for delarsperioden.
Rérelseresultatet uppgick till 46 (114) miljoner kronor.

For Lernia Bemanning 6kade omsattningen med 36 procent till 845 (623) mkr. For Lernia Utbildning
minskade omsattningen med 12 procent till 821 (929) miljoner kronor.

Handelser under tredje kvartalet

Lernia Utbildning tecknade avtal om omstéllningstjanster med bland andra Scan AB, Cloetta Fazer
Sverige AB och Alteams Stilexo AB samt avtal om utbildningstjénster med bland andra VVolvo Car
Corporation AB, Huddinge Kommun, PEAB Sverige AB och Atlas Copco Rock Drills AB.
Ingemar Alserud I&mnade under kvartalet sin tjdnst som koncernchef och vd for Lernia AB.
Ekonomidirektor Johan Lagerhall tilltradde som tillférordnad vd och koncernchef.

Beddmning for 2007

Arbetet med att bredda Lernias kundbas fortsatter och ger positivt resultat. Som meddelades i foregaende
kvartalsrapport paverkas resultatet for Lernia Uthildning kraftigt av att marknaden for
arbetsmarknadsutbildningar minskat under tredje kvartalet. Bedomningen for heldret ar darmed att
resultatmalet for Lernia Utbildning inte infrias. For Lernia Bemanning &r beddmningen fortsatt att
uppsatta mal for 2007 nas.

Bedomningen for Lernia totalt 2007 &r en omséttning pa cirka 2,1 miljarder kronor samt ett rorelseresultat
pé cirka 40 miljoner kronor.

Hela delarsrapporten finns pa www.lernia.se.

For mer information, vanligen kontakta:
Johan Lagerhall, tf vd och koncernchef, Lernia AB, 08-701 65 30

Lernia finns dver hela Sverige och erbjuder kompetensforsorjning med tjanster inom bemanning,
utbildning, rehabilitering och omstéllning till individer, foretag, myndigheter och organisationer. Lernia
ar ett statligt 4gt bolag med 4 000 medarbetare och en omséttning pa cirka 2,2 mdr (2006). Lernia har

4 300 kunder, utbildar arligen cirka 50 000 personer och hyr ut 5 000 konsulter till industriféretag. Lernia
ar kvalitets- och miljocertifierat. Besok gérna www.lernia.se
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