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Uusi henkilostojohtaja valittu TeliaSoneralle

TeliaSonera on valinnut Karin Eliassonin uudeksi henkilostojohtajaksi. Karin
Eliasson tulee yhtioon SCA-konsernista, missa han on toiminut vastaavassa
tehtavassa. Han aloittaa uudessa tehtavassaan 15.1.2008.

— Human Resources -toiminnolla on avainasema TeliaSoneran kehittamisessa, ja
aiempien tehtaviensa ansiosta Karin Eliassonilla on tahan tyéhon vaadittava
kokemus. Olen erittain iloinen siita, ettd saamaan hanet yhti6cémme, sanoo
TeliaSoneran toimitusjohtaja Lars Nyberg.

Karin Eliasson on aiemmin toiminut mm. Stora Enson henkildstopaallikkdna ja
Investor AB:n tytaryhtion Novaren toimitusjohtajana.

Rune Nyberg jaa elakkeelle 14.1.2008 toimittuaan viisi vuotta TeliaSoneran
henkildstodjohtajana.

Lisatietoja lehdistolle antaa:
Viestintajohtaja Karin Moberg, +46-8-504 542 33 tai
TeliaSoneran lehdistopalvelu, +46-8-713 58 30

TeliaSonera on Pohjoismaiden ja Baltian johtava televiestintéyritys, jolla on vahva asema myos Euraasian, Turkin ja

Vendjan matkaviestinmarkkinoilla. Vuoden 2006 lopussa TeliaSonera toi matkaviestinpalvelut markkinoille Espanjassa.

Tarjoamme luotettavia, innovatiivisia ja helppokayttoisia palveluja puheen, kuvan, datan, informaation,

asiointitapahtumien seka viihteen siirtoon ja paketoimiseen. Vuonna 2006 TeliaSoneran liikevaihto oli 91 mrd. kruunua,

ja maaliskuun 2007 lopussa yhtiolla oli yhteensa yli 100 miljoonaa asiakasta 15 maassa. TeliaSoneran osake
noteerataan Tukholman ja Helsingin porsseissd, ja yhtio on mukana Dow Jonesin kestdvan kehityksen indeksissa.

Helppous ja hyva palvelu ovat meille tarkeita tyokaluja luodessamme kannattavaa kasvua seka arvoa asiakkaillemme ja

osakkeenomistajillemme. Lue lisda osoitteesta www.teliasonera.fi.




