PRESSMEDDELANDE

Arsstimma i Lagercrantz Group AB den 1 september 2008 - Rittelse

Vid arsstamman respektive efterféljande konstituerande styrelsesammantrade i Lagercrantz
Group AB den 1 september 2008 beslutades bland annat foljande:

Utdelning

Utdelningen faststalldes till 1,50 SEK per aktie i enlighet med styrelsens forslag. Torsdagen
den 4 september 2008 skall vara avstamningsdag for erhallande av utdelning som beraknas
utséndas genom VPC:s forsorg tisdagen den 9 september 2008.

Ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktéren
Stamman beviljade styrelsen och verkstallande direktéren ansvarsfrihet fér 2007/08 ars
forvaltning.

Styrelse, VD och Vice VD

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag. Foljande styrelseledamdoter
omvaldes:

Pirkko Alitalo

Anders Borjesson

Tom Hedelius

Lennart Sjolund

Jorgen Wigh, verkstallande direktor i Lagercrantz Group

Anders Borjesson omvaldes av arsstamman till styrelseordférande. Vid efterféljande
konstituerande styrelsesammantrade omvaldes Tom Hedelius till vice ordférande.

Vid det konstituerande styrelsesammantradet utsags hela styrelsen med undantag av
verkstéllande direktéren till att utgdéra bolagets revisionskommitté. Ordférande och vice
ordférande utsags till att utgora bolagets ersattningskommitté med verkstéllande direktéren
som féredragande.

Vid konstituerande méte utsags Jorgen Wigh fortsatt till VD. Till vice verkstéllande direktorer
utsags Niklas Enmark och Magnus Sdéderlind.

Valberedning

Stamman beslutade i enlighet med forslag fran arets valberedning att ge styrelsens
ordférande i uppdrag att kontakta de rostmassigt storsta aktiedgarna per den 31 december
2008 och be dessa att utse ledaméter, att jamte styrelsens ordférande utgéra valberedning.
Valberedningen skall besta av fem ledamoter.



Principer for ersattning till foretagsledningen
Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om principer for ersattning och andra
anstallningsvillkor fér féretagsledningen.

Indragning och fondemission

Arsstamman beslutade att bolagets aktiekapital nedsatts med 2 481 846 SEK genom
indragning utan aterbetalning av 1 240 923 B-aktier som bolaget med stéd av beslut fran
tidigare arsstammor aterkopt. Beslut om minskning av aktiekapitalet kan verkstallas utan
krav pa Bolagsverkets tillstand om Lagercrantz Group samtidigt vidtar atgarder som medfér
att varken aktiekapitalet eller det bundna egna kapitalet minskar till foljd av beslutet.
Arsstamman beslutade om, att genom en fondemission ¢ka aktiekapitalet med 2 549 000
SEK genom o6verforing av detta belopp fran fritt eget kapital utan utgivande av nya aktier.

Arsstamman beslutade &ven att skrivningen om C aktier i bolagsordningen utgar.

Utstidllande av kopoptioner pa aterkopta aktier samt overlatelse av aterkopta aktier till
ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att bolaget, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, erbjuder ledande befattningshavare att forvarva képoptioner pa
aterkopta aktier av serie B. Hogst 180 500 kdpoptioner som medger forvarv av motsvarande
antal aktier kan komma att ges ut. Forvarv av optioner skall ske till marknadsvarde.
Lésenkursen skall faststéllas till 125 % av aktiens genomsnittskurs under matperioden 4
september 2008 till och med den 17 september 2008. Losentidpunkten ar under perioden 27
september 2011 till och med den 27 december 2011. Programmet skall omfatta maximalt 35
personer. Vid fullt deltagande kan programmet (tilldelning 2008) utgéra 0,8 % av det totala
antalet utestdende aktier (av saval Serie A som Serie B) och cirka 0,5 % av totala antalet
roster. Sedan tidigare finns 515 000 optioner utstéallda. | syfte att uppmuntra till deltagande i
programmet skall en subvention betalas ut motsvarande den erlagda premien efter tva ar
under férutsattning att optionsinnehavaren vid denna tidpunkt alltjamt &r anstalld i koncernen
och ager koépoptioner. Kostnaderna for programmet (tilldelning 2008) beraknas uppga till
cirka 1 MSEK. Vidare beslutade stdmman att till optionsinnehavarna éverlata upp till 180 500
av bolagets aterkopta aktier for det faststallda I6senpriset i samband med eventuellt
utnyttjande av kdpoptionerna.

Aterkép och dverlatelse av egna aktier

Stamman beslutade att i enlighet med styrelsens forslag ge styrelsen bemyndigande att
under perioden fram till nasta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, férvarva och avyttra
aktier i bolaget.

Forvarv skall ske pa OMX Nordic Exchange Stockholm till vid forvarvstillfallet gallande
borskurs. Forvarv av egna aktier begransas av att bolagets totala innehav av egna aktier ej
vid nagot tillfalle far éverstiga 10 procent av samtliga aktier i bolaget.

Avyttring av bolagets egna aktier skall kunna ske med eller utan féretradesratt for
aktiedgarna, dock inte 6ver OMX Nordic Exchange Stockholm. Avyttring far ske for att
finansiera forvarv av foretag eller verksamhet samt for att tdcka bolagets atagande enligt
ovanstaende incitamentsprogram.

Vid efterféljande konstituerande styrelseméte fattade styrelsen beslut om att utnyttja det
bemyndigande styrelsen erhallit av arsstimman att for tiden till nasta arsstamma kunna
aterkdpa aktier i bolaget. Syftet med aterkdp ar att kunna anpassa koncernens kapitalstruktur
och att mojliggéra att framtida forvarv av féretag eller verksamheter kan ske genom betalning
med egna aktier samt att tdcka bolagets atagande enligt beslutat incitamentsprogram.



Stockholm den 2 september 2008

Lagercrantz Group AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information kontakta:

Jorgen Wigh, VD och koncernchef, Lagercrantz Group AB, tel +46 8 700 66 70.
Niklas Enmark, CFO, Lagercrantz Group AB, tel +46 8 700 66 70.

Denna information offentliggdrs enligt lagen om vardepappersmarknaden, lagen om handel med finansiella instrument eller krav
stallda i avtalet med OMX Nordic Exchange. Informationen Iamnades for offentliggérande 2008-09-02, kI 09:15.

LAGERCRANTZ GROUP | KORTHET

Lagercrantz Group ar en teknikhandelskoncern inom elektronik, el, kommunikation och angransande omraden. Koncernen
arbetar decentraliserat med vardeskapande forsaljning nara sina kunder och marknader och innehar ledande
marknadspositioner i flera expansiva nischer.

Verksamheten ar organiserad i tre divisioner. Inom division Electronics marknadsfors framst I6sningar inom tradids industriell
kommunikation och inbyggda system. Division Mechatronics erbjuder elektromekaniska komponenter och produktion av
kablage och elektriska férbindningssystem. Division Communications tillhandahaller 16sningar inom digital bildoverféring/teknisk
sakerhet, design mjukvara och accessprodukter. Kunderna ar primart tillverkande foretag. Lagercrantz &r idag representerat i
atta lander i Nordeuropa samt i Kina.

Koncernen omsatter drygt 2 200 MSEK och har omkring 800 anstéllda. Lagercrantz ar noterat pa OMX Nordic Exchange
segment Small Cap. Mer information finns pa www.lagercrantz.com.



