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TIEDOTE

Julkaisuvapaa 05.10.2008 klo 10.00

Tiedotusvalineille

PAMin 2.varapuheenjohtaja Kaarlo Julkunen:
Tyonantajien vastuuta ulkomaisten tyontekijoiden

palkkaamisessa lisattava

Lisatietoja:

- Suomalaiset yritykset ovat ulkoistaneet tyontekijoidensa palkkaamisen ja samalla
pyrkineet ulkoistamaan my6s vastuunsa. Ulkoistaminen on yleistynyt erityisesti
maahanmuuttajien rekrytoinnissa, toteaa Palvelualojen ammattiliitto PAMin 2.
varapuheenjohtaja Kaarlo Julkunen.

- Maahanmuuttajat tietdvat harvoin omia oikeuksiaan aloittaessaan uudessa tydsuhteessa.
Kuukausien jalkeenkaan maahanmuuttajatyontekijalla ei valttdamatta ole tietoa esimerkiksi
vuorolisistd, vuosilomasta ja arkipyhakorvauksista.

- Tyontekijoilla on oikeus ymmartdd solmimansa tydsopimuksen sisalto, itsedan koskevat
tydehdot, tyopaikan saannét ja kaytannot seké esimerkiksi palkkanauhassa olevat tiedot.
Tyo6nantajilla pitaisi olla velvoite hoitaa ndma tyontekijan tarvitsemat tiedot hanen omalla
aidinkielellaan, tai ainakin kielella jonka h&n ymmartaé. Tyopaikalta pitaisi I0ytya myos
tydnantajan hankkimana alalla noudatettava tydehtosopimus ja keskeisimmat lainsdannot
tydntekijoiden ymmartamilla kielilla.

- Ulkomailta tyontekijoita valittavien yritysten valvontaa on tehostettava. Myos sellaisen
tydvoimaa tarvitsevan yrityksen, joka on ulkoistanut rekrytointinsa, vastuuta tydvoiman
valittamisessa tulisi lisata. Yrityksen hankkiessa tyévoimaa ulkomailta on seka yrityksella
ettd tydvoimaa valittavalla yrityksella yhteisesti vastuu huolehtia tydntekijoille asiallinen ja
kohtuuhintainen asuminen ja kielikoulutus. Jos tydsuhteen kesto jaa lyhyeksi, tulee
yrityksen maksaa myos matkakustannukset, vaatii Julkunen.

Kaarlo Julkunen puhuu PAMin nuorten valtakunnallisilla syyspaivilla Rymattylassa
sunnuntaina 5.10.2008.

Kaarlo Julkunen, 2. varapuheenjohtaja, puh 0500 417 187
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