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Bokslutskommuniké
Januari 2008 — December 2008

Fortsatt stark tillvaxt under perioden.

Nettoomsattningen 6kade med 58,3 procent jamfort med 2007.
Rorel seresultatet 0kade med 30,8 procent jamfort med 2007.
Fleraviktigaramavtal har tecknats under perioden.

Styrelsen foredar en utdelning pa 1,10 SEK per aktie

HELARSPERIOD (JANUARI- DECEMBER)

Nettoomsattningen 6kade till 1 887,4 (1 192,4) MSEK

Rorel seresultatet 6kade till 49,3 (37,7) MSEK

Resultat fore skatt uppgick till 50,8 (39,1) MSEK

K assafl 6det frén den |16pande verksamheten uppgick till 21,7 (44,2)
MSEK

Rorelsemarginalen minskade till 2,6 (3,2) procent

e Vinst efter skatt per aktie 2,17 (1,67) SEK (justerat for genomford split
080422)

AKTUELL RAPPORTPERIOD (OKTOBER — DECEMBER 2008)

Nettoomsattningen okade till 529,1 (396,6) M SEK

Rorelseresultatet okade till 16,6 (14,8) MSEK

Resultat fore skatt 6kade till 16,5 (14,9) MSEK

K assafl 6det fran den 16pande verksamheten uppgick till 12,5 (49,7) MSEK
Vinst efter skatt per aktie 0,69 (0,65) SEK (justerat for genomford split
080422)

eWork &r Nordens ledande konsultméklare. eWork samarbetar med specialiserade
sma och medelstora konsultforetag och kan darfor erbjuda vara kunder Nordens
mest kompetenta och erfarna konsulter inom de flesta specialistomraden: IT,
telekom, teknik och verksamhetsutveckling.

"Konsulter till alla kunder och kunder till alla konsulter™

eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 Www.awork-se
Klarabergsgatan 60, 1tr Fax: +46 8 50 60 55 01 Org nr: 556587-8708
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Bokslutskommuniké Januari 2008 — December 2008

Marknad och Affarslaget

eWork fortsatte under 2008 att vaxa kraftigt, aret blev det béastai eWorks historia med fortsatt
god resultat- och nettoomséttningsokning. Rorel seresultatet for hel dret kade med 31 procent
och omséttningen 6kade med 58 procent jamfort med foregaende ar.

Nettoomsattningen for aktuell rapportperiod (oktober 2008 — december 2008) var 529,1
(396,6) MSEK, en 6kning med 33 procent.

Perioden januari till december 2008 har sammantaget varit en mycket bra period och eWork
réknar med att, trots det osdkra klimatet 2009, fortsatt visatillvaxt av omsattningen.

Efterfrégan pa foretagets tjanster har varit fortsatt hog under fjarde kvartalet 2008 dven om en
viss inbromsning marks inom flera marknadssegment. Under kvartalet orderlades
konsultkontrakt for total 688 (551) MSEK motsvarande en 6kning med ca 25 procent.
Orderingangen for perioden januari — december 2008 var 2 240 MSEK (1 626) vilket
motsvarar en 6kning med 38 procent jamfoért med motsvarande period 2007.

Bolagets samtliga delar nddde eller dvertraffade sinama 2008 med undantag for Danmark
dér tillvaxttakten och darmed |6nsamheten inte nadde uppsatta mal. Y tterligare dtgarder har
vidtagits genom att ledningen och delar av personalstyrkan byts ut. Rekrytering av en ny VD
pagar. Danmark visar nu tecken pa att utvecklasi rétt riktning och kvartal 4 har en klart
forbattrad orderingang jamfort med tidigare kvartal under aret.

Resultatet fore skatt har vuxit med 30 procent for perioden januari - december och med 11
procent fOr perioden oktober - december. Kostnader for omstruktureringar av den danska
verksamheten har tagits under det fjarde kvartalet, vilket paverkat resultatet negativt.

eWork fortsétter att befasta sin position som Nordens ledande konsultméaklare och flera nya
ramavtal har tecknats under aret, bland annat med kunder som Posten, Com Hem, EDB,
Lantméannen, Lansforsakringar, Verva, tva av vérldens ledande tel ekomforetag samt med ett
antal nyaramavtal i Finland och Norge. eWork fick aven fornyat fortroende hos ett stort antal
befintliga kunder, varav TeliaSonera och Scania &r tva av dessa. Ramavtalen utgor ett viktigt
strukturkapital for bolaget. eWork for i dagslaget aven langtgaende diskussioner om ett antal
nya stérre ramavtal vilkaforvéantas bli tecknade i borjan av 2009. Ett viktigt ramavtal har efter
perioden tecknats med SKI i Danmark vilket mojliggor forséljning till den offentliga sektorn i
Danmark. | dagslaget har koncernen ett 100-tal ramavtal.

Bolaget har fortsatt haft framgang inom det relativt nystartade affarsomradet
Verksamhetskonsulter / Managementkonsulter och har idag ca 175 verksamhetskonsulter pa
uppdrag hos ett flertal kunder och omradet véaxer.

eWork &r i rédande marknadsklimat ndjd med utvecklingen av nyforsajning och har under
kvartalet haft en tillvaxt av orderingdng om ca 25 procent jamfort med motsvarande period

foregéende ar.
eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 Www.awork-se
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Under aret har bolaget bedrivit en intensiv marknadskommunikation i olika former och
genom olika kanaler. En stdrre annonskampanj har genomfortsi afférs- och I T-press. Detta
resulterade i en god 6kning av bade antalet kunder och spontana forfragningar. eWork har av
IT24 och IT branschen utsetts till &rets marknadsforare inom I T-branschen. Bolaget kom dven
paandraplatsi listan 6ver Arets Snabbvéxarei Sverige. eWork har haft en genomsnittlig &rlig
tillvaxt pa 112,5 procent under de senaste Sju aren. Listan éver Arets Snabbvéxare tas fram av
Ahrens & Partner i samarbete med Afféarsvarlden.

For att uppna kostnadsfordel ar fortsatter flera stora kunder att konsolidera sinainkop till farre
leverantdrer. Denna utveckling har accentuerats under fjérde kvartalet, och fortsatter in i

2009. Under senare delen av aret 2008 har eWork mérkt en stor skillnad i kundernas behov av
bolagets tjanster dar hjdp med att minska antalet leverantdrer sasmt med all administration
kring sin konsulthantering &r av allt storre vikt. Flera kundprojekt har genomfértsi syfte att
minska och omforhandla prishilden hos konsulter som &r pa uppdrag. For eWork har detta
inneburit att flera kunder bett ossta ver konsulter under eWorks ramavtal for att konsolidera
till farre antal leveranttrer/konsulter. Lagkonjunkturen har medfort att bolaget har fatt ett
betydligt 6kat antal konsulter som soker till varje uppdrag, vilket medfor att det & enklare och
gar snabbare att hitta ratt konsult till uppdraget.

Orderingang rullande 12 manader (MSEK) Fakturering rullande 12 manader (MSEK)
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Nettoomsaéttning

Nettoomsattningen for fjarde kvartalet uppgick till 529,1 (396,6) MSEK, en 6kning med 33,4
procent. | Sverige vaxte nettoomsattningen med 29,8 procent till 396,9 MSEK, i Finland var
okningen 59,5 procent till 71,6 MSEK, i Norge var 6kningen 67,5 procent till 37,7 MSEK och
i Danmark var omséttningen of orandrad jamfort med 2007 23,3 MSEK.

Resultat

Rorel seresultatet under kvartalet uppgick till 16,6 (14,8) MSEK. Resultatet efter finansiella
poster uppgick till 16,5 (14,9) MSEK.

Resultat efter skatt uppgick till 12,3 (10,8) MSEK
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Pa grund av ett systemfel som framkom i och med byte av ekonomisystem ska
rérelseresultatet for Q3 justeras upp med 1,8 MSEK till 11,8 MSEK och for Q2 med 0,4
MSEK till 11,1 MSEK.

Finansiell stallning

Soliditeten uppgick till 18,3 (12,7) procent den 31 december 2008. Den forbéttrade soliditeten
ar framfor allt effekten av ett bra resultat samt den nyemission som genomfordesi slutet av
maj 2008.

K assafl6det fran den 16pande verksamheten uppgick for rakenskapsaret till 21,7 (44,2)
MSEK. Fore forandring av rérel sekapital uppgick kassaflodet till 44,7 (28,1) MSEK. eWorks
rorelsekapital fluktuerar naturligt 6ver aret pagrund av differenser i forfallodag pain- och
utbetalningar. Vidare har den nyatjansten att erbjuda konsulterna snabbare betalning mot en
mindre avgift paverkat kassaflodet under 2008.

K oncernens netto rantebérande tillgangar okade till 109,8 (82,0) MSEK vid aktuell
rapportperiods utgang. Den stora kassan &r en effekt av differenser i forfallodag for in- och
utbetal ningar.

Personal

Personallaget i bolaget ser fortsatt bra ut och rekryteringen av medarbetare har f6ljt planen for
2008. Medelantalet anstélldai bolaget under aktuell rapportperiod uppgick till 150 (122).
Procentuella férdelningen mellan kvinnor och mén ar 58/42.

Moderbolaget

M oderbol agets nettoomsattning uppgick for rakenskapsaret till 1 446,3 (938,1) MSEK.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 40,3 (34,8) MSEK. | resultatet ingar en
nedskrivning av aktier i dotterbolag med 6,3 MSEK. Resultatet efter skatt uppgick till 27,1
(24,9) MSEK. Moderbol agets egna kapital per 31 december uppgick till 82,9 (48,2) MSEK
och soliditeten till 20,0 (15,0) procent.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

| allmanhet bestér eWorks vasentliga affarsrisker av minskad efterfragan pa konsulttjanster,
svarigheter att attrahera och behalla kompetent personal, prisrisker och kreditrisker samt
valutarisker i mindre omfattning.

Redovisningsprinciper

Dennadelarsrapport ar uppréttad i enlighet med IAS 34, Delarsrapportering, vilket &r i
overensstammel se med Redovisningsradets rekommendation RR 31, Delrapportering for
koncerner.
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Koncernen har i och med denna rapport éndrat redovisningsprincip fran RR 9 till IFRS.
Detta har inte inneburit ndgra omrakningar i forhallandettill tidigare ar.

Forandring av aktiekapitalet

Under 2008 genomférdes en nyemission i samband med att bolagets aktier borjade handlas pa
First North. 1 369 000 aktier emitterades vilket genererade ett kapital pa 46,0 MSEK efter
kostnader for emissionen.

Handelser efter rapportperiod utgang
Inga handelser av vasentlig art har intréffat efter rapporteringsperiodens slut.

Utblick

Marknadsutvecklingen under 2009 & svarbeddmd. Ett gott tecken i december var att
orderingangen nadde all time high for en enskild manad samt att forlangningsgraden av
konsultkontrakt var hog. Detta pekar pa att vara kunder ar ndjda med vart erbjudande och
kvalité. eWorks strukturkapital i form av vara manga olikaramavtal ger bolaget goda
magjligheter att hdvda sig i en vikande totalmarknad. Bolaget réknar med att kunderna okar
fokus ytterligare mot kostnadsreducerande &tgarder i form av konsolidering av antal et
leverantdrer, prispress av befintliga avtal samt utbyte mot billigare leveranser i befintliga
projekt. Vi bedémer att denna utveckling kommer att paverka eWork i mindre utstrackning an
traditionella konsultbolag. Bolaget erbjuder kunderna en flexibel kostnadsbild samt stora
mojligheter till leverantdrskonsolideringar med vér affarsmodell. Att bolaget inte har egna
anstéllda konsulter ger oss en betydligt mer anpassningsbar kostnadsmassa én konkurrerande
foretag. eWork har &ven goda och langa rel ationer med vara kunder, en stabil organisation,
kompetent och motiverad personal, stark balansrakning och god kostnadskontroll. Givet
osakerheten om den ekonomiska utvecklingen har styrelsen dock valt att avvakta med att
lamna en prognos for innevarande ar. Styrelsens uppfattning & emellertid att det pa grund av
vikande totalmarknad och kostnadsreduktioner hos kunder kommer att finnas svarigheter att
uppna motsvarande resultat for 2009 jamfort med 2008.

Utdelning

Med hansyn till utblicken ovan har styrelsen valt att franga policyn om att delaut 75 % av
arets resultat efter skatt. Styrelsen foreslar stdmman en utdelning pa 1,10 (2,50) SEK per
aktie, totalt 18,4 (38,3) MSEK, vilket motsvarar 50 % av 2008 ars resultat efter skatt.
Notera att forra drets utdelning var hdgre @n angivet i policyn da bolaget anpassade sin
kapital struktur.

Arsstamma

Arsstémman dger rum méndagen den 27 april, 2009, kl. 14.00 pa Rica Hotel Stockholm,
Slojdgatan 7, Stockholm. Kallelse kommer att offentliggbras genom ett pressmeddelande och
kungdrasi Post och Inrikes Tidningar och i Svenska Dagbladet samt publiceras pa eWorks
hemsida.
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Nominering av styrelseledamoter

Valberedningen infor arsstamman 2009 utgors av Sven Hagstromer, styrelsens ordférande,
Staffan Salén och Magnus Berglind. Magnus Berglind & ordférande i valberedningen.
Aktieagare som vill 1&gga fram férslag till valberedningen kan gora detta via e-post till
valberedningen@ework.se

Kommande informationstillfallen

27 april 2009 Arsstamma 2009

11 maj 2009 Deléarsrapport januari — mars 2009
10 augusti 2009 Delarsrapport april — juni 2009

10 november 2009 Delarsrapport juli — september 2009

Revisorsgranskning
Delarsrapporten har granskats av eWork Scandinavia AB’s revisor.

Delarsrapporten ger en réttvisande 6versikt av moderbol agets och koncernens verksamhet,
stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de foretag som ingdr i koncernen stér infor.

Stockholm den 23 februari 2008

eWork Scandinavia AB (publ)

Sven Hagstromer Jeanette Almberg
Styrelsens ordférande Styrelseledamot
Magnus Berglind Dan Berlin

Styrel seledamot Styrelseledamot

Jan Petterson Staffan Salén

Styrel seledamot Styrelseledamot

Erik Tornberg Claes Ruthberg

Styrel seledamot VD och Styrel seledamot
eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 Vnww ework-se

Klarabergsgatan 60, 1tr Fax: +46 8 50 60 55 01 Org nr: 556587-8708
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Adresser och kontaktuppgifter

eWork Scandinavia AB (publ). (org. nr. 556587-8708)
Klarabergsgatan 60

111 21 Stockholm

Tel: +46 8 50 60 55 00

E-post: info@ework.se

www.ework.se

For mer information kontakta

Claes Ruthberg, koncernchef och VD, +46 8 50 60 55 00

dler

UIf Henning, CFO, eWork Scandinavia AB, +46 8 50 60 55 00

eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 Www.awork-se
Klarabergsgatan 60, 1tr Fax: +46 8 50 60 55 01 Org nr: 556587-8708
111 21 Stockholm

7(12)


http://www.ework.se

EWOrIrK

Koncernens Helar Helar Okt - Dec Okt - Dec
Resultatrakning (KKkr) 2008 2007 2008 2007
Nettoomséttning 1887 446 1192 403 529 077 396 607
Ovriga rorel seintakter 2504 855 2142 942
1889 950 1193258 531219 397 549
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -1 740 386 -1 087 162 -487 299 -362 238
Personal kostnader -99 663 -67 855 -27 017 -21 376

Avskrivningar och nedskrivningar av
materiella och immateriella

anlaggningstillgangar -510 -364 -262 -95
Ovrigarorel sekostnader -91 -139 -91 930

-1 840 649 -1155 520 -514 668 -382 779
Ror el seresultat 49 301 37738 16 551 14770

Resultat fran finansiella investeringar

Finansnetto 1529 1353 -89 20
Resultat efter finansiella poster 50 830 39091 16 462 14 860
Skatt pa arets resultat -14 471 -11 185 -4 876 -4 027
Periodensresultat 36 358 27 906 11 585 10833

eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 Www.ework-se
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Koncernens
Balansrakning (Kkr) Not 2008-12-31 2007-12-31
Tillgangar
Immateriella anl ggningstillgdngar 1975
M ateriella anl dggningstillgangar 899 934
Andra langfristiga fordringar 419 165
Uppskjuten skattefordran 2104 1018
Summa anlaggningstillgangar 5397 2117
Kundfordringar 400 363 298 604
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 2348 11 436
Ovrigafordringar 1065 248
Kassa och bank 109 765 82003
Summa omséttningstillgangar 513541 392 291
Summa tillgangar 518 938 394 408
Eget kapital
Aktiekapital 2174 1963
Ovrigt tillskjutet kapital 6355 6371
Balanserade vinstmede! inklusive arets resultat 86 375 41 849
Summa eget kapital 94 904 50183
LeverantOrsskul der 362 497 303 365
Skatteskulder 14 248 7454
Ovriga skulder 28 641 20190
Upplupna kostnader och forutbetal da intakter 18 648 13216
Summa kortfristiga skulder 424 033 344 225
Summa eget kapital och skulder 518 938 394 408
Stéllda panter Inga Inga
Ansvar sforbindelser Inga Inga
eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 WWW.ework-se
Klarabergsgatan 60, 1tr Fax: +46 8 50 60 55 01 Org nr: 556587-8708
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M oder bolagets
Resultatrékning (Kkr)

Nettoomséttning
Ovriga rorel seintakter

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av
materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Ovrigarorel sekostnader

ROr elseresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Resultat frén andelar i koncernféretag
Ovriga ranteintakter och liknande

resultatposter
Réantekostnader och liknande
resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt pa arets resultat

Periodensresultat

eWork Scandinavia AB
Klarabergsgatan 60, 1tr
111 21 Stockholm

EWOrIrK

Helér
2008

1446 314

2390
1448 704

-1 329 300
-75181

-297
-1 404 868

43 835

-6 319

3014
-224

40 305
-13211

27094

Tel: +46 8 50 60 55 00
Fax: +46 8 50 60 55 01
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Helar
2007

938 135

846
938 981

-853 798
-52 138

-236
-139
-906 311

32670

2222

34797

80
-10 004

24873

Okt - Dec Okt - Dec

2008
399191

2027
401 218

-361 779
-20 395

-202
-91
-382 467

18 751

-6 319

400

-16
12 816

-5514

7302

WV BWOTK.Se

2007
305 707

933
306 640

-278 675
-15451

-59
-139
-294 324

12 316

999

13 262

80
-3544

9798
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M oder bolagets
Balansrakning (Kkr) Not 2008-12-31 2007-12-31
Tillgangar
Immateriella anl &ggningstillgangar 1975 0
M ateriella anl dggningstillgangar 402 631
Andelar i koncernforetag 2067 3535
Andra langfristiga fordringar 51 0
Summa finansiella anl aggningstillgangar 2118 3535
Summa anlaggningstillgangar 4496 4166
Kundfordringar 298 294 224 484
Fordingar pa koncernforetag 20726 16 163
Ovrigafordringar 345 104
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1591 1538
Summa kortfristiga fordringar 320 956 242 289
Kassa och bank 89 614 74 603
Summa omséttningstillgangar 410570 316 892
Summa tillgangar 415 066 321058
Eget kapital
Aktiekapital 2174 1963
Bundna reserver 6 355 6 355
Friareserver 47 291 15019
Periodens resultat 27 094 24873
Summa eget kapital 82914 48 210
LeverantOrsskul der 289 077 243339
Skatteskulder 13908 7454
Ovriga skulder 21837 13849
Upplupna kostnader och forutbetal da intakter 7330 8 206
Summa kortfristiga skulder 332152 272 848
Summa eget kapital och skulder 415 066 321058
Stéllda panter Inga Inga
Ansvar sforbindel ser Inga Inga
eWork Scandinavia AB Tel: +46 8 50 60 55 00 WWW.ework-se
Klarabergsgatan 60, 1tr Fax: +46 8 50 60 55 01 Org nr: 556587-8708
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Forandring av eget kapital, M SEK
Belopp vid periodens ingang

Aktieutdelning

Optionsprogram

Nyemission

Periodens resultat

Aterkop egna aktier

Vautakursdifferenser

Belopp vid periodens utgang

K oncer nens kassafl6de
Kassafl6de fore forandring i rorel sekapital

Forandring av rorelsekapital inkl kortfristiga placeringar

K assaflode fran den I6pande ver ksamheten
K assafl 6de fran investeringsverksamheten

K assafl 6de frén finansi eringsverksamheten
Periodens kassaflode

Likvida medel vid periodens borjan
Omrékningsdifferens

Likvida medel vid periodens slut

Nyckeltal

Omséttningstillvaxt (%)
Rorelsemarginal (%)

Avkastning pa eget kapital (%)
Soliditet (%)

Kassalikviditet (%)

Medelantal anstéllda

Omséttning per anstéalld (K SEK)

Data per aktie*

Resultat per aktie, fore utspadning (SEK)

Resultat per aktie, efter utspadning (SEK)
Genomsnittligt antal aktier, fére utspadning (tusental)
Genomsnittligt antal aktier, efter utspadning (tusental)
Antal aktier per balansdag, fore utspadning (tusental)
Antal aktier per balansdag, efter utspadning (tusental)

* En split 2:1 genomfordes 2008-04-22

eWork Scandinavia AB
Klarabergsgatan 60, 1tr
111 21 Stockholm

Helér
2008
50 183
-38321

45951
36 359
-20
753
94 905

Helar
2008
44726
-23042
21685
-3443
7630
25872
82003
1891
109 765

Helar
2008
58

2,6
38,3
18,3
1211
128
14746

Helar
2008
2,17
2,15
13589
13764
16 725
16 907
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Helar
2007
36 982
-15 680
2087
571

27 906
-1968
285

50 183

Helar
2007
28 087
16111
44198
-260
-15 056
28 882
52 052
1066
82 000

Helar
2007
72

32

64
12,7
114
108
11041

Helar
2007
1,67
1,65
7722
7843
7678
7803

Okt-Dec
2008
16 360
-3 855
12 506
-1964
-62

10 480
97 735
1550
109 765

Okt-Dec
2008

33

2,8

18,3
1211
150
3527

Okt -Dec
2008
0,69

0,68

16 725
16 907
16 725
16 907

WV BWOTK.Se

Okt-Dec
2007

41 228

10833
-1 968

90
50 183

Okt-Dec
2007
13473

36 182
49 655

-2 035
47 618
33576

806
82 000

Okt-Dec
2007

81

37

12,7
114
122

3251

Okt-Dec
2007
0,65
0,64
7795
7921
7678

7 803
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