PRICEWATERHOUSE(COPERS

PricewaterhouseCoopers: "Vuonna 2039 maailmassa on 6 miljardia
tilintarkastajaa”

PricewaterhouseCoopers (PwC) haluaa kdantaa toimialansa katseen menneen
vuoden taloustiedoista tulevaisuutta kohti. Yrityksen arvo ei tulevaisuudessa
muodostu enda samoista elementeista kuin nykyisin, joten yritysten kannattaisi
kayttda jo nyt aikaa sen pohtimiseen, mik& niiden arvon tulevaisuudessa luo. PwC
esitti omia ajatuksiaan keskustelunavaukseksi ” Yrityksen arvo vuonna 2039?” -
keskustelutilaisuuksissa 2. ja 3. kesdkuuta.

Onko maailmassa todella kuusi miljardia tilintarkastajaa vuonna 2039? Tama oli yksi
visioista, joita PwC:n tydntekijoilleen teettdma kysely toi esille. Samat visiot olivat
lahtékohtana PwC:n jarjestamille "Yrityksen arvo vuonna 20397?” -tilaisuuksille.
Keskustelukumppaneiksi oli kutsuttu suomalaista yritysjohtoa muun muassa talouden,
henkiloston seka yritysvastuun alueilta.

PwC:laisten tulevaisuudenkuvassa yritysten on kerrottava entista lapindkyvammin muun
muassa eettisyydestd, henkiléston hyvinvoinnista ja ympéaristovaikutuksista. Ihmiset ovat
nykyista kiinnostuneempia naisté asioista ja haluavat itse hakea heit& kiinnostavan
tiedon suoraan yritykseltd. Teknologisen kehityksen my6ta suurella osalla ihmiskunnasta
voisi olla suora paasy yrityksen tietojarjestelmiin ja mahdollisuus toimia kuten nykyiset
tilintarkastajat.

- Nyt emme etsi vastauksia vaan haluamme esittaa ja rohkaista muitakin esittdmaan
aivan uusia kysymyksia, joiden myo6téa keskustelu yritysten arvon muodostumisesta voi
jatkua, PwC:n toimitusjohtaja Jan Holmberg avasi tilaisuuden teemaa. Uskomme, etté
edellékavijyys taloudellisessa seurannassa ja raportoinnissa syntyy siita, kuinka hyvin
yritys pystyy hahmottamaan, mihin se ja koko maailma on menossa. Ensimmaiset
haasteeseen tarttuvat ovat myos niitd, jotka saavat vaikuttaa eniten kehityksen
suuntaan.

Tilaisuuksien osallistujat ottivat kantaa PwC:n visioihin keskustelun liséksi aanestamalla.
Enemmistd paikallaolijoista uskoi yritysten viestinn&n kiinnostavan ja koskettavan
tulevaisuudessa suurempaa osaa ihmisista. Silloin olisi myés enemman ja aivan
uudenlaisia sidosryhmia. Raportointijaksojen uskottiin niin ik&an tiivistyvan jatkuvan
tietovirran seurannaksi, samalla kun yrityksen arvo muuttuisi nykyista nopeampaan
tahtiin.

Tilaisuudessa nakodkulmia esittivat myds tulevaisuutta tydokseen miettivat Roope Mokka
Demos Helsingista seka Mika Aaltonen Teknillisesta korkeakoulusta. Molempien
puheenvuorot toivat esille tarkedn seikan, joka yritysten kannattaisi muistaa:
tulevaisuuteen voi vaikuttaa, silla se rakennetaan juuri nyt tehtavilla paatoksilla ja
toiminnalla.



Finnairin yhteiskuntasuhde- ja viestintdjohtaja Christer Haglund peraankuulutti
yritykseltéd vanhojen numeroiden sijaan enemman tietoa siitd, milla evailla yritys
menestyy jatkossa.

- Finnair julkisti viime vuonna viisi visiota vuodelle 2093. Hanke on saanut erittain
positiivisen vastaanoton kansainvalisesti ja uskon, ettd se osaltaan inspiroi ja kehittaa
toimialaa tulevaisuuden hankkeita ajatellen. Ehdotan, ettd mahdollisimman moni yritys
suuntaisi katseensa tulevaisuuteen menneisyyden sijaan, Haglund toteaa.
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PricewaterhouseCoopers-ketjuun kuuluvat jasenyritykset (www.pwc.com) tarjoavat
neuvontapalveluja, tilintarkastusta ja verokonsultointia. Ketjun yrityksissa tydskentelee yli 155 000
henkilda 153 maassa. Nimi PricewaterhouseCoopers viittaa PricewaterhouseCoopers
International Limited -jasenyritysten muodostamaan ketjuun, jonka jokainen jasenyritys on
itsendinen juridinen yhtio.
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