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Kuntatyontekijat lykkaavat vanhuuseldkkeelle siirtymistaan

aiempaa enemman
- tyOuraa pidennetaan keskiméarin 10 kuukautta

Kuntatydntekijat ovat hyodyntaneet aktiivisesti joustavan elékeian tarjoamaa
mahdollisuutta tydssa jatkamiseen. Vanhuuselakkeelle viime vuonna
siirtyneista kuntatyontekijoista peréti 26 prosenttia lykkasi elakkeelle
siirtymistaan. Vuonna 2005 vastaava luku oli 8 prosenttia. Tyossa jatkajat
pidentavat tyduraansa keskimaarin 10 kuukaudella suhteessa omaan
elakeikdansa.

"Tyypillinen tydssa jatkaja on Uudellamaalla asuva aineenopettaja tai lehtori.
Opettajat kayttavat eléakejoustoa keskimaaraista useammin myads toiseen
suuntaan, eli vanhuuselakkeelle jaadaan jo ennen elékeikaa”, kertoo Kuntien
elakevakuutuksen tilastosuunnittelija Katinka Lyb&ck.

Kunta-alalla erityisesti myos laékarit, psykologit, maatalouslomittajat,
palkanlaskijat, lastentarhanopettajat, sosiaalityontekijat seka
kunnallishallinnon erityisasiantuntijat ovat lykanneet vanhuuselakkeelle
siirtymistaan.

Vuoden 2005 alusta lahtien elakkeelle on voinut jaada joustavasti 63—68
vuoden iassa. Jos tyontekijan ammatillinen elakeika on ollut alle 63 vuotta,
han voi jdada vanhuuselakkeelle tassd alemmassa elakeidssa.

Aineenopettajat ja lehtorit vanhuuselékkeelle vanhimpina

Vuonna 2008 kunta-alan tyontekijat siirtyivat vanhuuselakkeelle keskimaarin
63—vuotiaana. Aineenopettajat ja lehtorit jadvat vanhimpina
vanhuuselakkeelle, noin 63,9 vuoden iassé. Keskimaaraista nuorempina
vanhuuselékkeelle puolestaan siirtyivat muun muassa perus- ja lahihoitajat
seka sairaanhoitajat, joilla on yha alempia ammatillisia elakeikia.

Vanhuuselakkeelle siirtymisté aikaisti 19 prosenttia vuonna 2008
vanhuuselékkeelle siirtyneista kuntatyontekijoista. Aineenopettajien ja
lehtoreiden lisdksi aikaistajia oli keskimé&araistd enemman muun muassa
siivoojien, keittibapulaisten, kiinteistdhuoltomiesten ja perhepéaivahoitajien
joukossa.

Poistumassa olevien ammatillisten elakeikien lisdksi esimerkiksi tyon luonne ja
kuormittavuus, tyontekijoiden iké ja terveys sekéa sosioekonomiset erot eri
ammattiryhmissa vaikuttavat siihen, missa iassa elakkeelle siirrytaan. Myos
talous- ja ty0llisyystilanne vaikuttavat eldkkeelle siirtymiseen ja tydssa
jatkamiseen.
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Kunta-alan ammateista vanhuuselakkeelle siirtyneet 2008

Suurimmat ammattiryhmat Henkil6a Keski-iké
Aineenopettajat ja lehtorit 299 63,9
Laakarit 123 63,8
Sihteerit 182 63,8
Johdon sihteerit ja osastosihteerit 109 63,8
Kiinteistohuoltomiehet 125 63,8
Perhepaivahoitajat 265 63,7
Keittidapulaiset 119 63,6
Siivoojat 318 63,5
Kodinhoitajat ja kotiavustajat 179 63,1
Sairaala- ja hoitoapulaiset 249 62,8
Lastenhoitajat ja paivakotiapulaiset 168 62
Osastonhoitajat 217 61,4
Perushoitajat ja lahihoitajat 408 61,3
Sairaanhoitajat 347 61,2
Kaikki 5921 63

Kun mukaan lasketaan tyokyvyttomyys- ja tyottomyyselékkeet, kunta-alalta
elékkeelle siirtyneiden keski-ika oli vime vuonna 58,7 vuotta. Vuoden 2008
aikana kunta-alalta siirtyi elakkeelle yhteensa runsaat 13 000 henkilda.

Lisatietoja antaa:

tilastosuunnittelija Katinka Lyback
puhelin 020 614 2727 tai sahkoposti tilastot@keva.fi
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