Nordea

Nordea firar Finlands 100-arsjubileum genom att framja
foretagaranda

Nordea och dess féregangarbanker har bidragit till att bygga upp det finlandska samhéllet under hela sjélvstiandigheten. Under
Finlands jubileumsar delar Nordea med sig av sin ekonomiska expertis i synnerhet till de unga och framjar tillvéxtféretagens
framgang pa ett unikt sétt. Pa detta satt ser banken till att frimja framgang i Finland dven i fortsattningen.

Nordea deltar i projektet fér Finlands 100-arsjubileum som statsradets kansli har tillsatt.

— Nordea vill framja mojligheterna for ansvarsfull tillvaxt i samhallet. Darfor vill vi lyfta fram foretagaranda i det finlandska samhallet. Fér oss
betyder foretagaranda framfér allt attityd, tillvdgagangssatt och formaga att skapa nytt, séger affarschef Riikka Laine-Tolonen hos Nordea.

— Vi 6kar ocksa markant samarbetet kring de projekt som utvecklar de ungas kunskaper i ekonomi. Till exempel Féretagsbyn ingar i dessa
projekt som &r en viktig del av Nordeas arbete med samhéllsansvaret. Vi medverkar i projektet Féretagsbyn sa att det arligen nar tva
klassnivaer i grundskolan, dvs. éver 60 000 elever. Genom de konkreta projekten kan vi utnyttja bankens och personalens kompetens pa ett
utomordentligt satt. Att de ungas ekonomiska kunskaper forbattras ar mycket viktigt for bade ungdomar och hela Finlands framtid, sager
Riikka Laine-Tolonen.

Nordea grundar en enhet for tillvixtforetag

Nordea firar Finlands jubileumsar genom att vara den férsta bank som grundar en affarsenhet for tillvaxtféretag. Enheten betjanar féretag vars
affarsmodell méjliggér kraftig och oftast internationell tillvaxt.

— Tillvaxtforetag och nyetablerade féretag som stréavar efter stark tillvéxt behéver ofta stod redan i uppstartsfasen. Var nya affarsenhet ger
tillvaxtféretagen rad, coachar dem, skapar forutsattningar for tillvaxt och hjalper dem att skapa natverk, séger affarschef Sampsa Laine.

Den nya enheten koncentrerar sig allt mer pa varje foretags individuella behov.

— Med hjalp av coachning och radgivning forstarker vi féretagens egna tillvaxtkunskaper och skapar férutsattningar sa att foretagen kan
stréva efter tillvaxt och ta risker. Dessutom utnyttjar vi Nordeas allt starkare position bland tillvaxtféretag och hjélper dem att skapa natverk
med kapitalinvesterare, angelinvesterare, inkubatorer, startup-hubbar och -sammanslutningar, sdger Vesa Riihimaki som ar chef vid enheten
for tillvaxtforetag.

Féretagsby

Féretagsbyn som arrangeras av Ekonomiska Informationsbyran (TAT) &r en utbildningshelhet om samhéillet, arbetslivet och entreprenérskap
och riktar sig till grundskolans sjétte- och niondeklassister. Féretagsbyn omfattar verksamhetsstéllen av éver 15 olika féretag och offentliga
tidnster. | Féretagsbyn har eleverna ett yrke, far 16n och fungerar som konsumenter och medborgare i samhéllet. De far arligen sammanlagt
en miljon timmar undervisning i ekonomiska kunskaper.

Enhet for tillvaxtforetag

Enheten for tillvéxtféretag ger foretagen rad, forstérker deras tillvéxtpotential och hjélper dem att skapa nétverk. | och med att enheten kan
anvédnda mer personalresurser per kund dn andra enheter kan den sétta sig in i varje féretags individuella behov. Utéver banktjénster
ansvarar enheten ocksa for férséljningen av alternativa finansieringstjénster och bedriver aktivt samarbete med kapitalinvesterare.

For ytterligare information:
Afférschef Riikka Laine-Tolonen, 050 343 0585
Affarschef Sampsa Laine, 050 555 9035

Nordea &r en av Europas tio stdrsta universalbanker méit i bérsvérde, med cirka 11 miljoner kunder, 30 000 medarbetare och 600 kontor. Nordeaaktien &r
noterad pa Nasdaq Stockholm, Nasdaq Helsingfors och Nasdaq Copenhagen. Vi har en bred expertis som erbjuder ett omfattande utbud av produkter,
tjidnster och I6sningar inom bank, kapitalférvaltning och forsékring. | Nordea bygger vi fortroendefulla relationer genom vart starka engagemang i bade
kunder och samhéille.



