BERGS

KALLELSE TILL BERGS TIMBERS ARSSTAMMA

Aktiedgarna i Bergs Timber AB (publ) kallas harmed till arsstamma
torsdagen den 26 januari 2012 klockan 14.00, samlingslokalen Skeppet,
Atlantvéagen, 570 82 Malilla.

Anmaélan och deltagande
Aktiedgare som 6nskar delta i arsstimman skall:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 20 januari 2012.

o dels anméla sitt deltagande till bolaget under adress Bergs Timber AB (publ),
Att: Johan Ekelund, Bergs vég 13, 570 84 Marlunda, per mail: info@bergstimber.se,
per telefon 0495-24 55 00 eller telefax 0495-231 29 senast mandagen den 23 januari 2012 kl.13.00. Vid
anmalan uppges namn, person- eller organisationsnummer, telefonnummer och antal aktier. Den som
Onskar delta i den gemensamma lunchen k1.13.00 skall samtidigt anméla detta.

Anmalningsblankett och fullmaktsblankett kan med fordel anvandas och finns bifogade arsredovisningen for
2010/11 samt tillgangliga pa bolagets webbplats: www.bergstimber.se

Forvaltarregistrerade aktier och fullmakt fér ombud

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt att delta i &rsstamman, ha registrerat
aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan registrering skall vara verkstalld senast fredagen den 20
januari 2012.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud skall utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet. Fullmakten
far inte vara utfardad tidigare &n ett &r fore dagen for stamman, om inte i fullmakten anges en léngre giltighetstid,
dock langst fem ar fran utfardandet. Om fullmakten avser juridisk person skall bestyrkt kopia av
registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Fullmakter i original och registreringsbevis bor vara
bolaget tillhanda senast den 24 januari 2012 under ovanstaende adress.

Forslag till dagordning pa arsstamman:

Val av ordfgrande vid stdmman.

Uppréttande och godkannande av réstlangd.

Godkéannande av dagordning.

Val av justeringsman.

Prévning av om stdimman blivit behdrigen sammankallad.

Foredragning av verkstallande direktoren.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 2010/11.

8. Beslut om faststéllelse av resultatrakning och balansrékning samt av koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning for rakenskapsaret 2010/11.

9. Beslut omdispositioner betraffande bolagets vinst enligt faststalld balansrakning.

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelsen och verkstallande direktoren.

11. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.

12. Val av styrelse och styrelseordférande.

13. Val av revisorer och revisorssuppleanter.

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier.

15. Val av valberedning att verka infor nasta arsstimma samt arvode till densamma.

16. Beslut omriktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

17. Beslut om &ndring av bolagsordningen.

18. Awvslutande av stdmman.
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Valberedningens forslag till beslut
Arsstamman 2011 beslutade att utse Bo Sturesson, Bertil Lénnas och Per-Ake Bergh till valberedning med Bo
Sturesson som ordférande. Nedan foljer deras forslag till beslut.

Punkt 1 Val av ordférande vid stamman: Att advokat Anders Schierenbeck utses till stimmoordférande.

Punkt 11 Faststallande av styrelse- och revisorsarvode: Att arvode till styrelsens ordférande utgar med
2,5 prisbasbelopp och att till 6vriga arsstimmovalda ledaméter utgér 1,25 prisbasbelopp. Samt att
arvode till ordforande i revisionsutskottet utgar med 0,5 prishashelopp och att 6vriga ledamoter i
revisionsutskott arvoderas med ett dagarvode per sammantrade uppgaende till 2 500 kronor per
sammantrade. Att ersattning till revisorerna foreslas utgé enligt godkand rakning.

Punkt 12  Val av styrelse och styrelseordférande: Att antalet styrelseledaméter forslas uppga till sju utan
nagra suppleanter och att de nuvarande styrelseledaméterna Ake Bergh, Jonas Campanello, Peter
Friberg, Lars Jarnland, Anders Karlsson och Gunvor Munck Svensson omvéljs samt att Kay
Nilsson nyvéljs och att Jonas Campanello omvéljs till styrelseordférande.

Punkt 13  Val av revisorer och revisorssuppleanter: Att nyval sker av auktoriserade revisorn Anders
Johansson och auktoriserade revisorn Franz Lindstrom, bada Ernst & Young, for tiden intill slutet
av nasta arsstamma och att omval sker av auktoriserade revisorn Mikael Riberth och nyval av
auktoriserade revisorn Joakim Falck, bada Ernst & Young, som revisorssuppleanter for tiden intill
slutet av nésta arsstamma.

Huvudaktiedgarnas forslag till valberedning
Aktiedgare som tillsammans representerar 52,1 procent av rostetalet for samtliga aktier i bolaget l&mnar foljande
forslag till valberedning.

Punkt15  Val av valberedning att verka infor nasta arsstamma samt arvode till densamma: Att till
ledamdter av valberedningen vélja Per-Ake Bergh, Bertil Lonnas och Bo Sturesson, samtliga
omval, samt att Bertil Lonnas (nyval) véljs till valberedningens ordférande, att arvode till
valberedningens ordférande utgar med 0,5 prisbasbelopp och att 6vriga medlemmar i
valberedningen arvoderas med ett dagarvode pa 2 500 kr per sammantrade och att om ledamot
lamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort och om valberedningen anser att det finns
behov av att ersatta denna ledamot, skall valberedningen utse ny ledamot.

Styrelsens forslag till beslut

Punkt 9 Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt faststélld balansréakning: Styrelsen
foreslar att till forfogande stdende vinstmedel enligt balansrakningen 130 741 129 kronor, varav
overkursfond 8 100 000 kronor disponeras pa foljande satt: Overfores i ny riakning 130 741 129
kronor.

Punkt 14  Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier: Styrelsen foreslar att
arsstamman bemyndigar styrelsen att langst intill bolagets nastkommande &rsstimma besluta om
nyemission av aktier av serie B i bolaget. Sddan emission skall kunna innebara avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt att teckna nya aktier. Emissionen far medféra en sammanlagd 6kning
av aktiekapitalet med hogst 3 500 000 kronor (motsvarande 700 000 B-aktier.) Betalning genom
apport eller kvittning skall kunna ske. Bemyndigandet skall inom ovan angivna ramar kunna
utnyttjas vid ett eller flera tillfallen. Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
bolaget skall ges mojlighet att, vid eventuellt foretagsforvérv, kunna betala hela eller del av
kopeskillingen med bolagets aktier (s.k. apportemission) samt mgjliggdra extern
kapitalanskaffning for finansiering. Vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt skall grunderna
for emissionskursen vara marknadsméssiga villkor. Styrelsen foreslar vidare att arsstimman
bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att vidta de smérre justeringar i beslutet ovan som
kan visa sig erforderliga i samband med registreringen hos Bolagsverket.

Punkt 16 Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare att galla fran arsstamman 2012:
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare att gélla fran arsstamman 2012. Fast I6n: Ledningens fasta ersattningar skall
vara konkurrenskraftiga och baseras pa den enskildes ansvarsomréade och prestation. Rorlig
ersattning: Ledningen kan erhalla rorlig erséttning forutom den fasta ersattningen. Den rorliga
ersattningen skall utga i pengar och far hogst uppga till 1/6 av arslénen. Den skall vara beroende



av individens uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal. Icke-monetara formaner:
Ledningen har rétt till sedvanliga icke-monetéra formaner, sasom foretagshilar och
foretagshalsovard. Pension: Ledningen har pensionsformaner enligt lag och kollektivavtal (ITP-
planen). Verkstéllande direkt6ren har premiebaserade pensionsavtal dar premien uppgar till 170
tkr per kalenderar. Uppsagning och avgangsvederlag: For ledningspersoner ar uppsagningstiden
fran foretagets sida normalt sex manader och fran den anstallde tre-sex manader. Avgangsvederlag
utéver 16n under uppséagningstiden far maximalt uppga till en arslén. Beslut om erséttningar:
Ersattningsutskottet skall bereda fragor avseende principer for ersattning till koncernledning. Det
beredda forslaget skall foreldggas styrelsen for beslut och tagas upp for faststéllelse av
arsstamman. Styrelsen har mojlighet att gora avsteg fran riktlinjerna om det i enskilt fall foreligger
sérskilda skél for detta.

Punkt 17 Beslut om andring av bolagsordningen: Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar anta ny
bolagsordning innebarande att ett forbehall om omvandling av aktier av serie A intages som en ny
8§ 14 i bolagsordningen:

”Aktier av serie A skall pa begéran av &gare till sadana aktier omvandlas till aktier av serie B.
Begaran om omvandling, som skall vara skriftlig och ange det antal aktier av serie A som skall
omvandlas till aktier av serie B, skall gdras hos styrelsen. Bolaget skall genast anméla
omvandlingen till Bolagsverket for registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen &r verkstélld
nér registrering skett samt antecknats i avstamningsregistret.”

Antalet aktier och roster
Antalet aktier i bolaget uppgar till 6 899 490 fordelade pa 480 000 A-aktier med vardera tio roster och 6 419 490
B-aktier med vardera en rost. Det sammanlagda rostetalet uppgar till 11 219 490.

Majoritetskrav

For beslut i enlighet med styrelsens férslag enligt punkterna 14 och 17 krévs att stimmans beslut bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de pa stimman avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Aktiedgare som tillsammans representerar 52,1 procent av rostetalet for samtliga aktier i bolaget har anmalt att
man pa stamman kommer att stodja styrelsens, valberedningens respektive sitt eget ovan angivna forslag till
beslut.

Aktiedgares ratt att begédra upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktoren skall, om nagon aktieagare begér det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, vid stimman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett arende pa dagordningen.

Tillgangliga handlingar m m

Alla aktieagare som anmalt intresse via sarskilt utskick kommer att fa arsredovisningen med revisionsberéttelse
for rakenskapsaret 2010/11 hemséand i borjan av januari 2012. Redovisningshandlingar, revisionsberéttelse,
huvudégarnas och styrelsens fullstandiga forslag samt dvriga handlingar som avses behandlas pa arsstamman
och som skall hallas tillgangliga enligt aktiebolagslagen kommer att senast tre veckor fore stamman hallas
tillgangliga pa bolagets kontor, Bergs vig 13, 570 84 Marlunda, och pa bolagets webbplats,
www.bergstimber.se, samt aven séndas till aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Valberedningen fullstandiga forslag och motiverade yttrande samt information om de foreslagna
styrelseledamoterna och information om de foreslagna revisorerna och revisorssuppleanterna hélls tillganglig pa
bolagets kontor, pa bolagets webbplats, www.bergstimber.se, och sands till aktieigare som begér det och uppger
sin postadress.

Samtliga ovan namnda handlingar kommer ocksa att hallas tillgangliga vid stimman.

Valkomnal!
Morlunda december 2011

Bergs Timber AB (publ)

Styrelsen
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Denna kallelse kommer att inforas i post och inrikes tidning den 29 december 2011.

Adress mm
Bergs Timber AB (publ), org.nr: 556052-2798, Bergs vag 13, 570 84 Mdorlunda, telefon 0495-24 55 00.
Mer information om var verksamhet gar att finna pa var hemsida under adress www.bergstimber.se

Frégor avseende denna kallelse kan stallas till verkstéllande direktor Ake Bergh eller finanschef Johan Ekelund
pa telefonnummer 0495-24 55 00.

Informationen i detta pressmeddelande &r sddan som Bergs Timber AB (publ) ska offentliggéra enligt lagen om
vérdepappersmarknad och/ eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for
offentliggérande den 28 december 2011 klockan 08.30.



