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 BEMANNING

Forbattrad Ionsamhet i Sverige och vinst i Finland

Omsattningen under det tredje kvartalet 2015 6kade med 11 procent jamfért med féregaende ar och
uppgick till 336 miljoner kronor. Rérelsemarginalen uppgick till 4,2 procent och var i niva med
foregaende ar.

"I Sverige har den héjda arbetsgivaravgiften for unga lett till att var semesterléneskuld 6kat med 3
miljoner kronor, vilket belastat resultatet i det tredje kvartalet. Om man bortser fran den kostnaden
uppgick rérelsemarginalen till 6,3 procent vilket gér att vi bérjar ndrma oss de marginaler som krévs
for att i Sverige kunna né 5 procent i genomsnittlig rérelsemarginal”, séger Jan Bengtsson, VD
Uniflex.

"I Norge minskade var omséttning i lokal valuta med 15 procent vilket &r i nivd med marknaden i
Ovrigt. Vara rekryteringsintédkter i Norge har under kvartalet varit obefintliga. Tillsammans med en
nagot for lag omséttning har det gjort att vi visar en mindre férlust i kvartalet. Fjdrde kvartalet har dock
bérjat béttre &n det tredje och vi bér snart kunna ha positivt rérelseresultat igen”, séger Jan
Bengtsson, VD Uniflex och fortsétter. I Finland védxer vi och visar positivt rérelseresultat i kvartalet.”

"I Tyskland har vi fortfarande inte lyckats né vinst och vi har darfér sagt upp var tyska VD. Det har
belastat rérelseresultatet i det tredje kvartalet med 0,8 miljoner kronor. Den totala férlusten i kvartalet
fér Tyskland uppgar till 2,0 miljoner kronor. | oktober har en ny VD tilltrétt och jag bedémer att hans
insatser kommer att paverka omséttning och resultat positivt fran 2016", sdger Jan Bengtsson, VD
Uniflex.

*Aven om vi inte nér upp till 5 procent i rérelsemarginal i koncernen som helhet &r vi pa rétt vdg mot
att na det malet. Min framsta prioritet ndrmsta tiden &r att se till att vi gér god vinst pé alla vara
marknader”, avslutar Jan Bengtsson, VD Uniflex.

For mer information kontakta:
Jan Bengtsson, Verkstallande direktor Uniflex, tfn: 073-600 68 10

Uniflex ar ett auktoriserat bemanningsféretag som arbetar med uthyrning, rekrytering och omstalining
av personal inom yrkesomradena industri, lager, bygg, el, administration, férsaljning och kundservice.
Uniflex ar noterat pa Nasdaqg Stockholm, Small Cap och finns i Sverige, Norge, Finland och Tyskland.
Uniflex &r medlem i Almega Bemanningsféretagen och har kollektivavtal med LO, Unionen och
Akademikerférbunden. Uniflex ar certifierat enligt ISO 9001, ISO 14001 samt OHSAS 18001.
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 BEMANNING

DELARSRAPPORT 1 JANUARI - 30 SEPTEMBER 2015

Kvartalet i korthet

Nettoomséttningen uppgick till 336 MSEK (302), en 6kning med 11 procent.

Resultat per aktie uppgick till 0,55 SEK (0,57) fore utspadning och 0,55 SEK (0,57) efter utspadning.
Rérelseresultatet uppgick till 14,0 MSEK (12,4), motsvarande en rorelsemarginal pa 4,2 procent (4,1).
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 13,2 MSEK (12,9).

Resultatet efter skatt uppgick till 9,5 MSEK (9,8).

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 7,1 MSEK (-10,4).

Perioden i korthet

Nettoomsattningen uppgick till 969 MSEK (873), en 6kning med 11 procent.

Resultat per aktie uppgick till 1,22 SEK (0,61) fére utspadning och 1,22 SEK (0,61) efter utspadning.
Rorelseresultatet uppgick till 31,0 MSEK (14,1), motsvarande en rérelsemarginal pa 3,2 procent (1,6).
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 29,5 MSEK (15,5).

Resultatet efter skatt uppgick till 21,2 MSEK (10,5).

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 10,1 MSEK (40,0).

Uniflex verksamhet
Affarsidé, Strategi och Ledstjarnor
Uniflex ska vara bast pa att forse féretag och organisationer med den kompetens som tillfalligt eller permanent tillgodoser deras behov

inom var nisch. Uniflex strategi ar; Ratt pris, Snabbhet och Flexibilitet. Uniflex ledstjarnor ar; Affarsfokus, Engagemang, Gladje och
Ansvarstagande.

Sverige
Uniflex omsattning har under de tre férsta kvartalen 2015 6kat med 11 procent jamfért med féregaende ar, samtidigt som

tackningsbidraget forbattrats vilket lett till 6kad vinst. Orsaken till 6kningen av tackningsbidraget ar den férandring av strategin som
genomfordes i hostas dar Uniflex 6kat fokus pa att ta battre betalt fér den kompetens och flexibilitet bolaget tillhandahaller.

De hojda arbetsgivaravgifterna for unga har medfért att semesterléneskulden 6kat med 3 MSEK, vilket belastat resultatet i det tredje
kvartalet. Bortsett fran denna kostnad uppgick rérelsemarginalen i Sverige till 6,3 procent. Den andra delen av hdjningen av
arbetsgivaravgifterna fér unga ar berdknad att trédda i kraft i juni 2016 och bolagets beddmning ar att detta kommer att belasta resultatet
med 3 MSEK i det andra kvartalet 2016.

Norge
Omsattningen i Norge har under de tre forsta kvartalen 2015 6kat med 4 procent i lokal valuta jamfort med foregaende ar. | det tredje

kvartalet minskade omsattningen med 15 procent i lokal valuta jamfort med féregaende ar, vilket ar i niva med marknaden i évrigt. Den
minskade omsattningen har lett till att bolaget visar en mindre forlust i kvartalet.

Finland

| Finland har bolagets omsattning i det tredje kvartalet 6kat jamfoért med féregéende ar och bolaget visar ett positivt rorelseresultat i det
tredje kvartalet.

Tyskland

Bolagets omsattning har 6kat jamfort med foregaende ar men bolagets rorelseresultat ar alltjiamt negativt. Till foljd av det negativa

resutatet har bolagets VD sagts upp och en ny VD tilltratt i oktober. For att géra vinst maste bolaget omsatta mer varfor fokus i Tyskland
ar att vinna fler kunder.

Omsattning

Perioden

Omséttningen kade med 11 procent till 969 MSEK (873). Under de forsta tre kvartalen stod de fem stérsta kunderna fér 32 procent
(30) av omsattningen. 66 (70) kunder stod for 80 procent av omsattningen. Under den senaste 12-manadersperioden har ingen enskild
kund statt for mer &n 11 procent (10) av Uniflex omsattning.

Uniflex verksamhet bestar av fyra rérelsesegment, de geografiska omradena Sverige, Norge, Finland och Tyskland. Av periodens
omsattning har 874 MSEK (785) genererats av verksamheten i Sverige, 58 MSEK (57) av verksamheten i Norge, 9 MSEK (8) av
verksamheten i Finland och 28 MSEK (23) av verksamheten i Tyskland.

Utifran Bemanningsforetagens statistik for forsta halvaret 2015 bedémdes att den bemanningsmarknad Uniflex ar verksamt pa i Sverige
hade 6kat med 14,7 procent jamfort med samma period 2014. Under motsvarande period 6kade Uniflex med 10,2 procent i Sverige.
Uniflex mal ar att 6ka mer &an totalmarknaden.

Av arets omsattning i Sverige kommer 65 procent (71) fran arbetarsidan och 35 procent (29) fran tjanstemannasidan.
Tredje kvartalet

Omséttningen kade med 11 procent till 336 MSEK (302) jamfoért med samma period féregaende ar. Av kvartalets omséattning har 302
MSEK (265) genererats av verksamheten i Sverige, 20 MSEK (25) av verksamheten i Norge, 4 MSEK (2) av verksamheten i Finland
och 10 MSEK (9) av verksamheten i Tyskland.
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Resultat
Perioden

Rorelseresultatet uppgick till 31,0 MSEK (14,1) och resultatet efter finansiella poster uppgick till 29,5 MSEK (15,5). Det ger en
rorelsemarginal pa 3,2 procent (1,6) och en vinstmarginal pa 3,0 procent (1,8). Verksamheten i Sverige har genererat ett rorelseresultat
om 36,1 MSEK (21,2), verksamheten i Norge 0,0 MSEK (-0,2), verksamheten i Finland -0,4 MSEK (-1,1) och verksamheten i Tyskland
-4,6 MSEK (-5,8). Uniflex har som mal att rérelsemarginalen éver en konjunkturcykel i genomsnitt ska uppga till 5 procent. Under de
senaste fem aren har rérelsemarginalen i genomsnitt varit 2,5 procent, se diagram nedan.

Tredje kvartalet

Rérelseresultatet uppgick till 14,0 MSEK (12,4) och resultatet efter finansiella poster uppgick till 13,2 MSEK (12,9) vilket ger en
rorelsemarginal om 4,2 procent (4,1) och en vinstmarginal om 3,9 procent (4,3). Verksamheten i Sverige har genererat ett
rorelseresultat om 16,1 MSEK (13,5), verksamheten i Norge -0,3 MSEK (0,8), verksamheten i Finland 0,2 MSEK (-0,3) och
verksamheten i Tyskland -2,0 MSEK (-1,6).

Omsattning och rorelseresultat
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Sdsongsvariationer

Intékterna ar beroende av antalet arbetsdagar i perioden, men aven av fordelningen mellan manaderna. Antal arbetsdagar under aret
uppgick till:

Sverige Norge Finland Tyskland

Januari - Mars 62(62) 63(63) 62(62) 63(63)
April - Juni 60 (59) 59 (59) 61(60) 59 (60)
Juli - September 66 (66) 66 (66) 66 (66) 66 (66)
Oktober - December 63(62) 63(62) 65(63) 65 (63)
Helaret 251 (249) 251 (250) 254 (251) 253 (252)
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Aktiekapital och kapitalstruktur
Aktiekapitalet uppgar per den 30 september 2015 till 3 472 338 SEK fordelat pa 4 023 815 A-aktier och 13 337 875 B-aktier.

Utdelning

Arsstamman den 22 april 2015 beslutade i enlighet med styrelsens férslag att till aktie4garna utbetala en utdelning om 0,80 SEK per
aktie for rakenskapsaret 2014, vilket motsvarar en total utdelning om cirka 14 MSEK och cirka 122 procent av arets vinst.

Uniflex mal for utdelning ar att den minst ska uppga till 50 procent av arets vinst i koncernen.

Teckningsoptioner
Uniflex har tre pagaende aktieoptionsprogram.

Aktieoptionsprogrammet 2012/2016 med 135 000 utestdende teckningsoptioner per 2015-09-30, dar varje option beréattigar till kop av
en aktie till ett I6senpris om 45 kronor under perioden 1 juni 2015-31 maj 2016.

Aktieoptionsprogrammet 2013/2017 med 150 000 utestdende teckningsoptioner per 2015-09-30, dar varje option beréattigar till kdp av
en aktie till ett I6senpris om 36 kronor under perioden 1 juni 2016-31 maj 2017.

Aktieoptionsprogrammet 2015/2019 med 85 000 utestaende teckningsoptioner per 2015-09-30, dar varje option berattigar till kdp av en
aktie till ett 16senpris om 32,50 kronor under perioden 1 juni 2016-31 maj 2019.

For ytterligare beskrivning av aktieoptionsprogrammen héanvisas till sidan 41 i arsredovisningen for 2014 och till sidan 4 i
delarsrapporten for det andra kvartalet 2015.

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 30 september 2015 till 12,4 MSEK (10,8).

Uniflex har en checkrakningskredit om 40 MSEK (60). Per den 30 september 2015 har 0,0 MSEK (3,7) av krediten utnyttjats.
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick for perioden till 10,1 MSEK (40,0).

Soliditeten per 30 september 2015 uppgick till 26,8 procent (26,2). Uniflex mal &r att bolagets soliditet skall dverstiga 15 procent.

Inkomstskatt

Skattekostnaden for koncernen uppgick fér perioden till 8,3 MSEK (5,0), och avser i sin helhet den svenska verksamheten, vilket ger en
effektiv skattesats pa 28 procent (32). Ingen skatteintakt har beaktats pa underskotten i de utlandska dotterbolagen.

Investeringar

Koncernens investeringar i anlaggningstillgangar uppgick under perioden till 0,0 MSEK (0,2).

Medarbetare
Medelantalet anstallda under perioden omraknat till heltidsanstéllda uppgick till 2 874 personer (2 610).
Per den 30 september 2015 uppgick antalet anstallda till 3 975 personer (4 024).

Moderbolaget

Moderbolagets verksamhet bestar av att tillhandahalla lednings- och managementtjénster till de i koncernen ingéende dotterbolagen.
Samtliga anstallda i Sverige, med undantag for bolagets VD Jan Bengtsson, ar anstallda i Uniflex Sverige AB med dotterbolag.

Under det tredje kvartalet har moderbolaget skrivit ner vardet pa aktierna i det tyska dotterbolaget med 2,8 MSEK, motsvarande de
kapitaltillskott for forlusttdckning moderbolaget Iamnat till det tyska dotterbolaget under 2015.

Handelser efter rapportperiodens utgang
Targan Kursun har utsetts till VD for Uniflex Tyskland och tilltradde i oktober.

Risker och osdkerhetsfaktorer

Uniflex verksamhet paverkas av konjunkturen och den allmanna ekonomiska utvecklingen. Uniflex vasentliga risk- och
osakerhetsfaktorer inkluderar den starka konkurrensen pa marknaden, en konjunkturnedgang med allman prispress och tillgang pa
personal. Riskhanteringen i Uniflex syftar till att identifiera, kontrollera och reducera dessa risker. Bland annat har féretaget en stor del
rorlig kostnadsmassa och en stark finansiell stallning. Fér en narmare beskrivning av risker och riskhantering hanvisas till sidorna 45-46
i arsredovisningen for 2014.

Kvartalsdata jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec

2015 2015 2015 2014 2014 2014 2014 2013
Nettoomsattning, MSEK 336,1 345,4 287,4 299,6 301,9 287,4 2841 336,5
Rorelseresultat, MSEK 14,0 12,3 4,7 3,3 12,4 0,1 1,6 2,1
Rorelsemarginal, % 4,2 3,5 1,6 1,1 41 0,0 0,6 0,6
Resultat efter finansiella poster, MSEK 13,2 11,6 4,6 2,2 12,9 0,7 1,9 1,7
Periodens resultat, MSEK 9,5 8,5 3,2 0,8 9,8 -0,2 0,9 0,5
Resultat per aktie fore utspadning, SEK 0,55 0,49 0,18 0,05 0,57 -0,01 0,05 0,03
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 0,55 0,49 0,18 0,05 0,57 -0,01 0,05 0,03
Eget kapital per aktie fore utspadning, SEK 5,26 4,68 4,97 4,79 4,71 415 4,88 4,85
Eget kapital per aktie efter utspadning, SEK 5,26 4,68 4,97 4,79 4,71 415 4,88 5,03

Uniflex AB, Org nr 556462-0887, Delarsrapport januari-september 2015



Sida5av9

Koncernens resultatrakning i sammandrag Rullande

jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep 12 man Helar
MSEK 2015 2014 2015 2014 1410-1509 2014
Nettoomséttning 969,0 873,5 336,1 301,9 1 268,6 1173,0
Personalkostnader -904,8 -825,5 -312,2 -278,0 -1188,2 -1108,9
Ovriga kostnader -31,8 -32,6 -9,5 -111 -44,3 -45,0
Avskrivningar -1,4 -1,3 -0,4 -0,4 -1,8 -1,7
Rorelseresultat 31,0 14,1 14,0 12,4 34,3 17,4
Resultat fran finansiella investeringar -1,5 1,4 -0,8 0,5 -2,6 0,4
Resultat efter finansiella poster 29,5 15,5 13,2 12,9 31,7 17,8
Skatt -8,3 -5,0 -3,7 -3,1 -9,7 -6,4
Periodens resultat 21,2 10,5 9,5 9,8 22,0 11,4
Periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 21,2 10,5 9,5 9,8 22,0 11,4
Minoritetsintresse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat per aktie fore utspadning, SEK 1,22 0,61 0,55 0,57 1,27 0,65
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 1,22 0,61 0,55 0,57 1,27 0,65
Genomsnittligt antal aktier fore utspadning, tusen 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, tusen 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362
Koncernens rapport over totalresultat Rullande

jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep 12 man Helar
MSEK 2015 2014 2015 2014 1410-1509 2014
Periodens resultat 21,2 10,5 9,5 9,8 22,0 11,4
Ovrigt totalresultat
Omrakningsdifferenser 0,9 -0,8 0,6 -0,2 1,5 -0,2
Skatt hanforligt till komponenter i dvrigt totalresultat - - - - - -
Summa ovrigt totalresultat for perioden, 0,9 -0,8 0,6 -0,2 1,5 -0,2
netto efter skatt
Summa totalresultat for perioden 22,1 9,7 10,1 9,6 23,5 11,2
Totalresultat for perioden hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 22,1 9,7 10,1 9,6 23,5 11,2
Minoritetsintresse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Koncernens balansrédkning i sammandrag
MSEK 2015-09-30 2014-09-30 2014-12-31
Tillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 54 6,4 6,2
Materiella anlaggningstillgangar 1,4 2,1 2,0
Uppskjutna skattefordringar 0,5 0,6 0,5
Summa anléggningstillgadngar 7,3 9,1 8,7
Kortfristiga fordringar 320,7 291,7 283,5
Likvida medel 12,4 10,8 16,6
Summa omséttningstillgadngar 333,1 302,5 300,1
Summa tillgangar 340,4 311,6 308,8
Eget kapital och skulder
Eget kapital 91,4 81,7 83,1
Kortfristig skuld till kreditinstitut - 3,7 -
Ovriga kortfristiga skulder 249,0 226,2 2257
Summa eget kapital och skulder 340,4 311,6 308,8
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Forandringar i koncernens eget kapital i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2015 2014 2014
Belopp vid periodens ingang 83,1 84,1 84,1
Aktieutdelning -13,9 -12,1 -12,1
Optionspremier 0,1 - -
Summa totalresultat for perioden 22,1 9,7 11,2
Belopp vid periodens utgang 91,4 81,7 83,1
Koncernens kassaflodesanalys i sammandrag

jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep Helar

MSEK 2015 2014 2015 2014 2014
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
férandringar i rorelsekapital 8,0 0,5 7.9 8,1 14,2
Foérandringar i rorelsekapital 21 39,5 -0,8 -18,5 36,0
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 10,1 40,0 71 -10,4 50,2
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0,0 -0,2 0,0 0,0 -0,2
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -13,8 -48,4 -8,5 3,7 -52,2
Periodens kassaflode -3,7 -8,6 -1,4 -6,7 -2,2
Likvida medel vid periodens bdrjan 16,6 18,8 141 17,3 18,8
Valutakursdifferens i likvida medel -0,5 0,6 -0,3 0,2 0,0
Likvida medel vid periodens slut 12,4 10,8 12,4 10,8 16,6
Nyckeltal koncernen

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2015 2014 2014
Rérelsemarginal, % 3,2 1,6 1,5
Vinstmarginal, % 3,0 1,8 1,5
Avkastning pa eget kapital, % (12 man rullande) 25,7 13,7 14,1
Soliditet, % 26,8 26,2 26,9
Antal utestaende aktier vid periodens slut fére utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Antal utestdende aktier vid periodens slut efter utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Antal utestaende aktier, genomsnitt fére utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Antal utestaende aktier, genomsnitt efter utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Resultat per aktie fore utspadning, SEK 1,22 0,61 0,65
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 1,22 0,61 0,65
Eget kapital per aktie vid periodens slut fére utspadning, SEK 5,26 4,71 4,79
Eget kapital per aktie vid periodens slut efter utspadning, SEK 5,26 4,71 4,79
Medelantalet anstallda omraknat till heltidsanstallda 2 874 2610 2 641
Nettoomséattning per anstélld, KSEK (12 man rullande) 447 446 444

Definitioner nyckeltal

Rorelsemarginal

Rorelseresultatet i procent av nettoomsattningen.

Vinstmarginal

Resultatet efter finansiella poster i procent av nettoomsattningen.
Genomsnittligt eget kapital

Genomshnitt av periodens ingaende och utgaende balans for eget kapital.
Avkastning pa eget kapital

Periodens resultat i procent av genomsnittligt eget kapital.
Soliditet

Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Omsattning per anstalld

Omsattningen dividerad med medelantalet anstallda.

Utspédning

Effekt avseende teckningsoptioner till VD och 6vrig koncernledning.
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Moderbolagets resultatrakning i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2015 2014 2014
Nettoomséttning 6,7 54 33
Personalkostnader -4,6 -3,8 -1,0
Ovriga kostnader -2,1 -1,6 -2,3
Rorelseresultat 0,0 0,0 0,0
Koncernbidrag - - 12,0
Ranteintakter och liknande resultatposter 0,9 0,9 1,2
Nedskrivningar av finansiella anlaggningstillgangar -2,8 - -11,9
Rantekostnader och liknande resultatposter 0,0 0,0 0,0
Resultat efter finansiella poster -1,9 0,9 1,3
Skatt 0,0 0,0 -2,9
Periodens resultat -1,9 0,9 -1,6
Moderbolagets rapport 6ver totalresultat

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2015 2014 2014
Periodens resultat -1,9 0,9 -1,6
Ovrigt totalresultat
Omrakningsdifferenser - - -
Skatt hanforligt till komponenter i 6vrigt totalresultat - - -
Summa ovrigt totalresultat for perioden, 0,0 0,0 0,0
netto efter skatt
Summa totalresultat for perioden -1,9 0,9 -1,6
Moderbolagets balansrékning i sammandrag
MSEK 2015-09-30 2014-09-30 2014-12-31
Tillgangar
Andelar i koncernféretag 15,9 20,3 15,9
Summa anlédggningstillgdngar 15,9 20,3 15,9
Fordringar koncernbolag 35,7 42,9 52,5
Kortfristiga fordringar 14,5 15,4 8,8
Likvida medel 0,0 0,5 0,0
Summa omséttningstillgangar 50,2 58,8 61,3
Summa tillgangar 66,1 79,1 77,2
Eget kapital och skulder
Eget kapital 60,1 78,3 75,8
Skulder koncernbolag 3,8 - -
Kortfristiga skulder 2,2 0,8 1,4
Summa eget kapital och skulder 66,1 79,1 77,2
Forandringar i moderbolagets eget kapital i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2015 2014 2014
Belopp vid periodens ingang 75,8 89,5 89,5
Aktieutdelning -13,9 -12,1 -12,1
Optionspremier 0,1 - -
Summa totalresultat for perioden -1,9 0,9 -1,6
Belopp vid periodens utgang 60,1 78,3 75,8
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Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport har, for koncernen, upprattats i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering samt tillampliga regler i
Arsredovisningslagen, och fér moderbolaget i enlighet med Arsredovisningslagen och Radet for finansiell rapporterings
rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer.

Redovisningsprinciperna som tillampats for koncernen och moderbolaget 6verensstdmmer, om ej annat anges nedan, med de
redovisningsprinciper som anvandes vid upprattandet av arsredovisningen for 2014 och ska lasas tillsammans med dessa.

Nya redovisningsprinciper 2015

Nya eller reviderade IFRS samt tolkningsuttalanden fran IFRIC har inte haft nagon effekt pa koncernens eller moderbolagets
finansiella stallning, resultat eller upplysningar.

Rorelsesegment

Uniflex affarsverksamhet omfattar fyra rérelsesegment, de geografiska omradena Sverige, Norge, Finland och Tyskland. Under
tredje kvartalet har 0,1 MSEK (0,3) fakturerats fran Sverige till Norge, 0,0 MSEK (0,0) fakturerats fran Sverige till Finland och 0,1
MSEK (0,1) fakturerats fran Sverige till Tyskland. Under perioden har 0,7 MSEK (0,8) fakturerats fran Sverige till Norge, 0,0
MSEK (0,0) fran Sverige till Finland och 0,2 MSEK (0,2) fran Sverige till Tyskland.

Intédkter per rorelsesegment, MSEK jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep Helar

2015 2014 2015 2014 2014
Sverige 874,5 785,5 301,8 265,4 10471
Norge 58,2 57,3 20,0 254 83,6
Finland 8,7 7,5 4,5 24 10,2
Tyskland 27,6 23,2 9,8 8,7 32,1
Intékter totalt 969,0 873,5 336,1 301,9 1173,0
Rorelseresultat per rorelsesegment, MSEK jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep Helar

2015 2014 2015 2014 2014
Sverige 36,1 21,2 16,1 13,5 27,0
Norge 0,0 -0,2 -0,3 0,8 -0,1
Finland -0,4 -1,1 0,2 -0,3 -1,1
Tyskland -4,6 -5,8 -2,0 -1,6 -8,4
Oférdelade moderbolagskostnader -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Rorelseresultat totalt 31,0 14,1 14,0 12,4 17,4

Narstaende bolag

Uniflex har kommersiella mellanhavanden och aven vissa samarbetsavtal med Poolia AB. Samtliga transaktioner mellan parterna
sker p& marknadsmassiga villkor. Uniflex styrelseordférande och stérsta aktiedgare Bjorn Oras &r dven ordférande och stérsta
aktiedgare i Poolia AB, Dedicare AB och BroHof Golf AB.

Arsstimma och kommande rapporttillfillen

Arsstamma kommer att hallas den 21 april 2016 kl. 16.00 pa Hotell Scandic Anglais, Humlegardsgatan 23 i Stockholm.
Arsredovisningen for 2015 beraknas utkomma under vecka 13 och héllas tillgénglig pa bolagets hemsida www.uniflex.se.

Rapporttillfallen:

Bokslutskommuniké 2015 1 februari 2016, kl. 13.30
Delarsrapport januari-mars 21 april 2016, kl. 13.30
Delarsrapport januari-juni 15 juli 2016, kl. 7.25
Delarsrapport januari-september 18 oktober 2016, kl. 13.30
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Styrelsens forsakran

Styrelsen och verkstéallande direktoren forsékrar att delarsrapporten for perioden januari-september 2015 ger en rattvisande
oversikt av moderbolaget Uniflex AB och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver de vasentliga risker
och osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 19 oktober 2015

Bjorn Oras Monica Lindstedt
Styrelseordférande Styrelseledamot

Thomas Krishan Jenny Pizzignacco
Styrelseledamot Styrelseledamot

Jan Bengtsson
Verkstallande direktor

Denna delarsrapport har inte varit foremal for granskning av bolagets revisorer.

Informationen i denna delarsrapport &r sadan som Uniflex AB (publ) skall offentliggtra enligt lagen om vardepappersmarknaden
och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 19 oktober 2015 klockan
13.30 (CET).

For ytterligare information kontakta:
Jan Bengtsson, VD, tfn 08-555 368 10
Kent Thudén, Ekonomichef, tfn 08-555 368 50

Uniflex AB (publ) www.uniflex.se
Arenavégen 57 Tel: 08-555 368 00
Box 7014 Fax: 08-555 368 01
121 07 Stockholm-Globen Org nr: 556462-0887

Uniflex ar ett Auktoriserat bemanningsféretag som arbetar med uthyrning, rekrytering och omstalining av personal inom
yrkesomradena industri, lager, bygg, el, administration, férsaljning och kundservice. Uniflex ar noterat pa Nasdaqg Stockholm,
Small Cap, och finns i Sverige, Norge, Finland och Tyskland. Uniflex &r medlem i Almega Bemanningsféretagen och har
kollektivavtal med LO, Unionen och Akademikerférbunden. Uniflex ar certifierat enligt ISO 9001, ISO 14001 samt OHSAS 18001.
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