ARSSTAMMA I GENERIC SWEDEN AB (PUBL)

Aktiedgarna i Generic Sweden AB (publ) Kkallas till arsstimma torsdagen den 6 maj 2010 kl 17.30 pa Konferenscenter Factory, Augustendalstorget 6, Nacka Strand.

RATT TILL DELTAGANDE

Ritt att delta i stimman har den, som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken avseende forhallandena torsdagen den 29 april 2010, dels anmélt sin avsikt att delta
senast torsdagen den 29 april 2010 kI 16.00. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste
tillfalligt registrera aktierna i eget namn hos Euroclear for att fa delta i stimman. Sadan registrering
maste vara verkstilld senast torsdagen den 29 april 2010. Detta innebér att aktiedgare i god tid fore
denna dag maste meddela sin 6nskan hdrom till forvaltaren.

ANMALAN OM DELTAGANDE
Anmélan kan goras skriftligen under adress Generic Sweden AB (publ), Box 4023, 131 04 Nacka

(mérk kuvertet "arsstimma"), via e-post till info@generic.se, per telefon 08-601 38 00 eller per
telefax 08-716 01 03. Vid anmélan skall anges namn, person- eller organisationsnummer, antal aktier,
telefon dagtid samt, i forekommande fall, det antal bitrdden (hogst tva) som avses medforas vid
stimman. Om aktiedgare avser lata sig foretrddas av ombud bor fullmakt och 6vriga behorighetshand-

lingar bildggas anmélan.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande
Val av ordférande vid stimman
Upprittande och godkdnnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning
Val av en eller tvé justeringsmén
Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad
Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncern-
revisionsberdttelse
8. Beslut om
(i)faststéllelse av resultatrakning och balansrdakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansriakning,
(i1) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrdkningen,
samt
(iii) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och den verkstillande direktoren.
9. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
10. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna
11. Val av styrelse och styrelseordfoérande
12. Beslut om valberedning
13. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
14. Avslutning

UTDELNING (PUNKT 8(ii))
Styrelsen foreslar att nagon utdelning inte skall utga for rakenskapsaret 2009.
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STYRELSE M M (PUNKT 2 och 9-11)

Valberedningen, som bestar av Fredrik Svedberg (Krantz Svedberg Forvaltning AB), Martin Gren
(Grenspecialisten Forvaltning AB), Stig-Arne Larsson, Lars-Ake Helgesson (Marinus Foretags-
kapital), Lars Save (minoritetsrepresentant) samt styrelsens ordforande Hans Krantz, foreslar foljande:

Ordf6rande vid stimman: advokat Erik Gabrielson

Antalet styrelseledaméter och suppleanter: fem ordinarie ledaméter utan suppleanter

Styrelsearvode: oférdndrat 150.000 kronor till styrelsens ordforande och 75.000 kronor vardera till
ovriga i bolaget ej anstdllda ledamoter

Styrelse: omval av Hans Krantz, Fredrik Svedberg, Peter Ragnarsson och Kent-Ake Jénsson samt
nyval av Erik Gabrielson

Revisorsarvode: enligt I6pande rakning
Styrelseordforande: omval av Hans Krantz

Agare till cirka 55 procent av aktierna och rdsterna i bolaget har forklarat att de kommer att stodja val-
beredningens forslag.

Erik Gabrielson, fodd 1962, har en jur kand fran Lunds Universitet samt 4r advokat och deldgare i
Advokatfirman Vinge. Erik har en mangarig erfarenhet frén olika styrelseuppdrag och &r for nérva-
rande styrelseordférande i ECG Vinivest AB och ECG Vignoble AB, styrelseledamot i bland annat
Lifco AB, Carl Bennet Investerings AB och Storegate AB samt suppleant i Lamiflex International AB.
Erik innehar inga aktier i Generic Sweden AB.

VALBEREDNING (PUNKT 12)

Valberedningen foreslar att bolagsstimman uppdrar at styrelsens ordforande att, baserat pa dgandet i
slutet av september méanad 2010, sammankalla en valberedning bestdende av en representant for var
och en av de tre storsta aktiedgarna i bolaget. Valberedningen skall kvarsta till dess nésta valberedning
har utsetts. For det fall en ledamot av valberedningen inte langre representerar ndgon av de tre storsta
aktiedgarna i bolaget far valberedningen entlediga ledamoten. For det fall en ledamot av valberedningen
avgdr eller entledigas far valberedningen utse en annan representant for de storre aktiedgarna att ersétta
sadan ledamot. Valberedningen skall utarbeta forslag att ldggas fram for arsstimman 2011 rérande (i)
stimmoordforande, (ii) val av styrelse, (iii) styrelsearvode, (iv) arvodering av revisor samt (v) utseende
av valberedning for nastkommande arsstimma.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE (PUNKT 13)

Styrelsen foreslar riktlinjer huvudsakligen innebérande att bolaget skall erbjuda en marknadsméssig
totalkompensation som mojliggdr att kvalificerade ledande befattningshavare kan rekryteras och
behallas. Utover fast 16n kan rorlig ersidttning enligt sdrskilda incitamentsprogram utga.
Pensionsvillkoren for ledande befattningshavare skall vara marknadsmassiga och skall baseras pa
avgiftsbestimda pensionslosningar. Uppsédgningslon och avgangsvederlag skall sammantaget inte
overstiga 12 méanadsloner for respektive befattningshavare. Rorlig ersittning, som inte far 6verstiga 30
procent av den fasta 16nen, skall bestimmas utifrdn i forvig uppstillda mal avseende ekonomiska
nyckeltal eller andra mél for befattningshavarens ansvarsomraden. Sadan ersittning utbetalas i form av
16n eller pensionsavsittning. Styrelsen skall dga ritt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns
sdrskilda skdl for detta.

DOKUMENTATION

Arsredovisningen och 6vrigt beslutsunderlag halls tillgingliga hos bolaget senast tva veckor fore
stimman och sénds till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Nacka i april 2010
Styrelsen for Generic Sweden AB (publ)



