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Catellas utdelningspolicy

Styrelsen i Catella AB (publ) har beslutat om en utdelningspolicy som galler fran
och med verksamhetsaret 2012.

Styrelsen har beslutat om féljande utdelningspolicy:

“Catellas mal ar att till aktiedgarna 6verfora koncernens resultat efter skatt till den del
den inte bedéms nddvandig for att utveckla koncernens operativa verksamheter, samt
beaktande bolagets strategi och finansiella stallning. Justerat fér resultatmassigt
orealiserade véardedkningar ska 6ver tid minst 50 procent av koncernresultatet efter skatt
overforas till aktieagarna i form av utdelning, aterkop av egna aktier eller inlésen av
aktier.”

| kallelsen till arsstimman 2012 framgar att styrelsen foreslar att ingen ordinarie
utdelning lamnas till aktiedgarna for rakenskapsaret 2011.

Vid slutford forsaljning av Banque Invik avser styrelsen att aterkomma med forslag pa
utdelning till aktieagarna avseende rakenskapsaret 2011 i enlighet med den nya
utdelningspolicyn.
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Verkstallande direktor, Catella Communications Officer, Catella
08-463 33 10 08-463 33 34, 072-726 33 34

Catella ar en europeisk finanskoncern verksam inom Corporate Finance och Kapitalférvaltning. Inom
dessa verksamhetsgrenar fokuserar Catella pa utvalda segment dar hogt specialistkunnande och lokal
narvaro i kombination med internationell rackvidd ar avgodrande for att skapa mervarde for kunderna.
Catella har cirka 450 medarbetare fordelade pa kontor i 24 stader i 12 europeiska lander. Catella-aktien &r
listad pa First North Premier och handlas under kortnamnet CAT A och CAT B. Remium AB &r Catellas
Certified Adviser, 08-454 32 00. L4s mer om Catella pd www.catella.se.
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