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God personalpolitik viktigt för AstraZeneca
Förlänger avtalet med Poolia för inköp av bemanningstjänster

Poolia fick vid årsskiftet förnyat förtroende att leverera bemanningstjänster till
AstraZeneca. Avtalet sträcker sig fram till slutet av 2006. Förutom pris och kvalitet var
god personalpolitik en viktig faktor i AstraZenecas val av leverantörer.

– Eftersom AstraZeneca investerar i interna utbildningar för sina inhyrda konsulter, och
konsulterna hyrs in i olika omgångar, vill de gärna hyra in personer som de arbetat med
tidigare. Det ställer krav på oss att vi för en god personalpolitik gentemot våra konsulter
så att vi kan behålla dem länge, säger Erik Strand, vd på Poolia.

Poolia har varit leverantör av bemanningstjänster till AstraZeneca sedan 1999 och
volymen har ökat successivt under årens lopp. Det nya avtalet, där Poolia står som en av
tre ”preferred suppliers”, omfattar alla typer av tjänster till AstraZenecas svenska
verksamhet.

För mer information, kontakta:
Magnus Nyholm, försäljningschef Poolia Sverige, tfn: 08-555 650 62, 0739-44 50 62
Eva Otterström-Orre, key account manager Poolia Sverige, tfn: 08-555 650 28, 0739-44 50 28

Poolia är ledande inom kvalificerad bemanning och finns på cirka 20 orter i Sverige, Norge, Danmark,
Finland, Tyskland och Storbritannien. Verksamheten omfattar tjänsteområdena Personaluthyrning och
Rekrytering/Search. Poolia erbjuder kvalificerad personal inom yrkesområdena Ekonomi, Bank & Finans,
IT, Kontor, HR, Lön, Teknik, Sälj & Marknad, Juridik, Vård samt Life Science.
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