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Poolia hjalper Peab att véxa

Stockholm/M alardalen ar landets hetaste byggmarknad och det marker bland
annat Division Bostad i Peab, som véxer s det knakar och nu anlitar Poolia for att
hitta fler medarbetare.

Uppdraget omfattar drygt 20 tjanster, bland annat som platschefer, arbetsledare och
inkdpare. Pooliatar fram ett antal |&mpliga kandidater till Peab, som sedan s élva gor
intervjuer och tar referenser.

— Vi har valt det héar upplagget eftersom Poolia har en bra narvaro pa marknaden och kan
hjélpa oss att na ut till grupper av kandidater som kanske inte hade hittat till oss annars.
Déaremot har vi brakompetensi huset for att salla fram rétt personer att anstélla, sa det
har vi valt att gora §éva, séger Thomas Lindell, personalchef pa Division Bostad i Peab.

— Det hér &r ett braexempel pa hur vi pa Poolia kan hjélpa de kunder som sa 6nskar med
delar av rekryteringsprocessen. En del gor som Peab och tar var hjalp med att hitta
kandidater, andra véljer att tafram kandidaterna galva och ber oss att géra tester och
intervjuer, sager Susanna Marcus, vd for Poolia Sverige.

For mer information, kontakta:
Susanna Marcus, vd Poolia Sverige, tfn: 08 — 555 655 10
Thomas Lindell, personalchef Peab Division Bostad, tfn: 0733 — 37 11 04

Poolia &r ledande inom kvalificerad bemanning och finns pa drygt 20 orter i Sverige, Norge,
Danmark, Finland, Tyskland och Storbritannien. Vi erbjuder kvalificerad personal for uthyrning och

Peab &r ett bygg- och anlaggningsforetag vars framsta ledstjarna &r total kvaliteti allaled av
byggprocessen. Vi &r en av Sveriges storsta byggarbetsgivare. Peab uppfor drygt 2 000 nya bostader per &r i


http://www.poolia.se
http://www.peab.se

