ARSSTAMMA | GENERIC SWEDEN AB (PUBL)

Aktiedgarna i Generic Sweden AB, 556472-3632, kallas harmed till arsstamma den 14
maj 2009 kl. 17.30, Konferenscenter Factory, Augustendalstorget 6, Nacka Strand.

A. Ratt att deltaga

For att fa deltaga i arsstamman skall aktiedgare vara registrerad i den av Euroclear Sweden
(f.d. VPC) forda aktieboken den 8 maj 2009. Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistre-
rade maste for att dga ratt att deltaga och utova sin rostratt vid stdmman begara att tillfalligt
foras in i aktieboken hos Euroclear Sweden. Aktiedgaren maste underratta forvaltaren harom i
god tid fore denna dag.

Anmalan om deltagande skall ske till bolaget senast den 8 maj 2009, kl 16.00. Anmaélan sker
till e-post: info@generic.se eller pa hemsidan www.generic.se/anmalan. Vid anmalan per post
till Generic Sweden AB, Box 4023, 131 04 NACKA. Mirk kuvert ”arsstimma”. Anmélan
kan aven ske per telefon till 08-601 38 75.

Aktiedgare far medfora bitrade vid bolagsstamma endast om aktiedgaren anmélt antalet
bitraden (hogst tva) till bolaget enligt vad som anges ovan.

B. Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stémman
Upprattande och godk&nnande av rostlangd
Godkéannande av dagordning
Val av en eller tva justeringsman
Provning av om stdimman har blivit beh6rigen sammankallad
VD:s anférande samt framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelsen
7. Beslut
a) om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrékningen
b) om disposition betréaffande bolagets vinst/férlust
¢) om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren
8. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna
9. Faststéllande av antal styrelseledamdoter och suppleanter samt val av styrelseledaméter och
suppleanter
10. Val av revisorer
11. Beslut om valberedning
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
13. Andring av bolagsordningen
14. Stammans avslutande
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Val av ordférande vid arsstamman (1)
Valberedningen foreslar att Stig-Arne Larsson valjs till ordférande vid drsstamman.

Utdelning (punkt 7 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning skall ske.

Val av styrelse och revisorer samt deras arvoden (punkt 8-10)

Valberedningen, representerad av de fyra storsta dgarna, bestar av Lars-Ake Helgesson
(foretrader Marinus foretagskapital i Bromma AB), Hans Nilsson (f.d. koncernchef i
Generic), Peder Swenman (anstalld i Generic) och Arne Lindberg (anstalld i Generic) samt
Stig-Arne Larsson(styrelsens ordférande).

Valberedningen foreslar foljande:

Antalet styrelseledamoter skall vara 8 (atta), utan suppleanter.

Valberedningen foreslar omval av Stig-Arne Larsson, Goran Tuvstedt, Hans Nilsson, Peder
Swenman, Rickard Asp och Arne Lindberg samt nyval av Kenth-Ake Jonsson och Marie
Reinius.

Kenth-Ake Jénsson (fodd 1951) ar civilingenjér och har tidigare bl.a. varit koncernchef for
Telub AB och vice VD i SAAB AB och har stor erfarenhet av forsvarssektorn.

Marie Reinius (fodd 1961) ar civilekonom och har tidigare arbetat inom stora och sma foretag
i ledande befattningar och ar nu VD for Svenska Riskkapitalféreningen SVCA.

Styrelsearvode foreslas utga med ett belopp om sammanlagt 450 000 kronor att fordelas pa sa
sétt att styrelsens ordforande erhaller 150 000 kronor och 6vriga ej anstallda ledaméter
erhaller 75 000 kronor vardera.

Revisorerna och deras arvode

Vid arsstamman 2008 valdes KPMG AB for en mandatperiod av fyra ar med Auktoriserad
revisor Birgitta Johansson Vognsen som huvudansvarig. Da Birgittas mandatperiod enligt
gallande rotationsregler for revisorer, gar ut i samband med stamman varen 2009, har KPMG
AB utsett Auktoriserad revisor Anders Malmeby till ny huvudansvarig revisor fran och med
2009. Revisorsarvode skall utga enligt I6pande rakning.

Valberedning (punkt 11)

Valberedningen foreslar att valberedningen infor arsstaimman 2010 bestar av de fyra storsta
aktiedgarna. Under september 2009 utser de var sin representant som, tillsammans med
styrelsens ordfdrande, skall utgora valberedning. Ordféranden for valberedningen véljs av
dess egna ledamoter, dock skall inte styrelsens ordférande vara ordférande for
valberedningen. Namnet pa de fyra representanterna, vem de representerar och vem som
utsetts till ordférande for valberedningen skall offentligg6ras sa snart representanterna har
utsetts, dock, om mojligt, senast sex manader fore arsstamma 2010. Ingen sarskild erséttning
skall utga for arbete i valberedningen.

Om en aktiedgare som har utsett en representant till valberedningen vésentligt minskar sitt
aktieinnehav i Bolaget, skall den av aktiedgaren utsedda representanten stélla sin plats i
valberedningen till férfogande. Om en ledamot av valberedningen av detta eller annat skél
lamnar valberedningen, skall — i samrad med dess kvarvarande ledaméter — nagon annan stor
aktiedgare utse representant att utgora ledamot av valberedningen.



Valberedningen skall utarbeta forslag att laggas fram for arsstimman 2010 rérande (i)
stimmoordfdrande, (ii) val av styrelse, (iii) styrelsearvode, (iv) arvodering av revisorer samt
(v) utseende av valberedning infor arsstimman 2011.

Forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 12)
Ersattningsnivaerna skall vara marknadsmassiga. Utéver fast 16n kan rorlig ersattning enligt
incitamentsprogram erbjudas. Pensionsvillkor skall vara marknadsmassiga och skall baseras
pa avgiftsbestamda pensionslosningar. Uppsagningslon och avgangsvederlag skall
sammantaget inte dverstiga 12 manadsloner for respektive befattningshavare. Rorlig
ersattning, som inte far verstiga 30 % av den fasta lonen, skall bestammas av i vilken
utstrackning i forvag uppstallda mal avseende ekonomiska nyckeltal eller andra mal for
befattningshavarens ansvarsomraden. Utfallande ersattning utbetalas i form av 16n eller
pensionsavsattning. Styrelsen skall dga ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns
sérskilda sk&l for detta.

Andring av bolagsordningen (punkt 13)

Styrelsens forslag innebar en anpassning av bolagsordningens bestdimmelse 8 8 till de regler
for kallelse till bolagsstamma, som forvantas trada i kraft fore arsstimman 2010. Styrelsen
foreslar att § 8 i bolagsordningen andras enligt foljande:

Nuvarande lydelse: ”Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post och
Inrikes Tidningar samt i Dagens Industri.”

Foreslagen lydelse: ” Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post och
Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Dagens
Industri.”

Styrelsen foreslar vidare att stammans beslut om andring av bolagsordningen enligt ovan skall
vara villkorat av att en andring av séttet for kallelse till bolagsstdmma i aktiebolagslagen
(2005:551) har tratt i kraft och den nya lydelsen av bolagsordningen ar forenlig med den nya
lydelsen av aktiebolagslagen.

Antalet aktier och roster
Per avstamningsdag for ratt att fa delta i rsstimman (torsdag 14 maj 2009) uppgar det totala
antalet aktier i bolaget, liksom det totala antalet roster, till 6 828 900.

Ovrigt

Arsredovisningen for 2008 kommer senast den 10 april 2009 att finnas tillgangliga for
aktiedgarna pa bolagets kontor, Augustendalstorget 3, 6 tr. Nacka Strand, och pa bolagets
hemsida www.generic.se. Handlingarna skickas &ven till de aktiedgare som begér detta och
samtidigt uppger sin postadress.

Valkomna!
Nacka i april 2009

Styrelsen
Generic Sweden AB (publ)



