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Pressmeddelande

Otrygghetsklyftan pa den svenska arbetsmarknaden vaxer

Otrygghetsklyftan pa den svenska arbetsmarknaden vaxer. Tydligast blir
skillnaden da man jamfor anstallda med och utan kollektivavtal. Vid sjukdom kan
det skilja sa mycket som 5 500 kronor i manaden for de som tjanar 30 000 kronor.
Trots detta ar det framforallt de fackanslutna anstéallda som skaffar sig

privata sjuk- och arbetsléshetsférsakringar, det visar Folksams rapport”
Valfardstendens 2011.

De storsta skillnaderna finns mellan dem som &r anstéllda med respektive utan
kollektivavtal, men ocks& mellan de olika kollektivavtalsomradena tenderar
skillnaderna att 6ka. En annan tydlig tendens som har utvecklats det senaste aret ar att
anstallda som &r medlemmar i fackforeningar skaffar sig privata sjuk- och
arbetsloshetsforsakringar i storre omfattning an dvriga anstallda pa arbetsmarknaden.
Nagot som ytterligare riskerar vidga otrygghetsklyftan pa arbetsmarknaden.

— Anstéllda med kollektivavtal har goda forutsattningar att behalla sin ekonomiska
standard om hon eller han drabbas av inkomstférlust pa grund av sjukdom, arbetsloshet
eller gar i alderspension. Jamfort med de kollektivavtalslosa handlar det om tusentals
kronor, sager Hakan Svardman valfardsanalytiker Folksam

En privatanstélld tjansteman, utan kollektivavtal och med en manadslén pa 30 000
kronor, kan till exempel fa 5 500 kronor mindre i erséttning per manad vid sjukdom.
Eller 6 000 kronor mindre vid arbetsldshet. Den framtida tjanstepensionsforlusten kan
bli uppskattningsvis 5 200 kronor per manad. Den hér skillnaden har forstéarkts av att
ersattningsnivaerna i det statliga socialforsékringssystemet har sankts de senaste fyra
aren.

Inte heller kollektivavtalen &r likvardiga. En privatanstalld arbetare, med en manadslon
pa 30 000 kronor, far vid sjukdom 3 000 kronor mindre per manad an Gvriga
kollektivavtalsanstallda med samma 16n.

Det finns skillnader ocksa nar det géller livforsakringsformaner, dar efterlevande till
offentligt anstéllda kan fa mer an 100 procent av den avlidnes inkomst under de forsta
fem aren efter dodsfallet. Motsvarande erséttningar for privatanstallda ligger pa runt 70
till 90 procent av den avlidnes tidigare 16n.

Mellan 2008 och 2010 noterades hos samtliga lntagare en arlig 6kning av privata
forsakringar som kompletterar ersattningarna fran socialforsakringssystemet. I ar har ett
trendbrott skett. Efterfragan pa sjuk- och livforsakringar har stabiliserats, medan allt
farre skaffar sig privata arbetsléshets- och pensionsforsakringar.

Mot strommen gar de fackligt anslutna lontagarna dar tecknande av
inkomstforsakringar vid sjukdom och arbetsléshet, samt liv- och pensionsfoérsakringar
Okat markant. Detta géller sarskilt TCO-forbunden, dar 60 procent av medlemmar har
skaffat sig sadana forsakringar. Motsvarande andel hos samtliga l6ntagare uppgar till
drygt 30 procent.

“ Rapporten bygger pé en undersdkning dar Synovate har intervjuat 2 604 forvarvsarbetande
personer i aldrarna 18-65 ar (Iontagare). Intervjuerna genomfordes under perioden 17 januari — 7
mars, 2011.
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Om Vélfardstendens

Vilfardstendens 2011 ar den fjarde upplagan av Folksam arliga rapportserie. Syftet med
rapporten &r att granska lontagarnas forsakringsformaner, bade lagstadgade och
kollektivavtalade, som de kan omfattas av vid arbetsoférmaga, arbetsloshet,
foraldraledighet, dodsfall och alderspension. Folksam har ocksa jamfort pa vilket satt
villkoren skiljer sig at mellan arbetsmarknadens olika kollektivavtal och vad det innebar
att sta utanfor dessa avtal.

Rapporten Vélfardstendens 2011 bifogas i sin helhet detta pressmeddelande.

For ytterligare information:
Hakan Svardman vélfardsanalytiker Folksam, telefon 08-772 71 62, 0708-31 53 62
Andreas Jerat, presschef Folksam, telefon 08-772 62 12, 0708-31 58 01

Om Folksam

Folksam &r ett kundagt féretag. Vi erbjuder forsakringar och pensionssparande. Nastan varannan
svensk ar forsakrad hos Folksam och vi ar en av Sveriges storsta kapitalforvaltare. Var vision ar
att manniskor ska kanna sig trygga i en hallbar varld. Las mer pd www.folksam.se
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