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eWork Scandinavia AB: Kallelse till arsstamma 100426

Pressmeddelande

Aktiedgarna i eWork Scandinavia AB (publ) kallas harmed till arsstimma mandagen den 26
april 2010 klockan 14.00 pa Rica Hotel Stockholm, Sl6jdgatan 7 i Stockholm.

Anmaélan m.m.

Ratt att delta i stdmman och instruktioner fér anmélan

Aktiedgare som onskar delta i bolagsstimman ska vara inford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare
VPC AB) forda aktieboken den 20 april 2010 samt anmala sitt deltagande hos eWork Scandinavia AB
(publ) ("Bolaget”) under adress eWork Scandinavia AB, Klarabergsgatan 60, 1tr 111 21 Stockholm,
fax 08-50 60 55 01, tel. 08-50 60 55 00 eller e-post arsstammal0@ework.se senast den 20 april

2010 klockan 16.00. Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste darfor tillfalligt lata
omregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for att ha rétt att
delta i bolagsstaimman. Sadan omregistrering ska vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB i Sverige
den 20 april 2010. Detta innebér att aktiedgaren i god tid fore angivet datum maste underratta

forvaltaren om detta.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 16 724 600.

Ovrigt

Ombud

En aktieagare som inte personligen narvarar vid bolagsstimman far utéva sin ratt vid stamman genom
ett ombud med skriftlig, av aktiedgaren undertecknad och daterad fullmakt. Fullmakten géller hogst ett
ar fran utfardandet. Fullmakten i original bor i god tid fore bolagsstamman insandas till Bolaget pa
ovanstaende adress. Foretradare for juridisk person ska vidare insanda bestyrkt kopia av

registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandlingar.

Bitrade
Aktiedgare eller ombud for aktieagare far vid bolagsstamman medfcra hogst tva bitraden. Bitrade at
aktiedgare far medforas vid bolagsstimman endast om aktieagaren till Bolaget anmaler antalet

bitraden pa det satt som anges ovan for anmélan om aktiedgares deltagande.

Arenden och forslag till dagordning

1. Std&mmans 6ppnande.
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Val av ordférande vid stimman.

Upprattande och godkéannande av rostlangd.

Val av en eller tva justerare.

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
Godkénnande av dagordning.

Anforande av verkstéllande direktoren.

© N o g~ w DN

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernbokslut och
revisionsheréttelse avseende koncernen.
9. Beslutom
a) faststéllelse av resultatrdkningen och balansrakningen och koncernresultatrékningen och
koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen, och
c) ansvarsfrihet at styrelseledamaéterna och verkstallande direktoren.
10. Faststallande av arvode at styrelse och revisorer.
11. Val av styrelse.
12. Val av styrelseordfgrande.
13. Forslag till beslut om inrattande av valberedning.
14. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
15. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

16. Stammans avslutande.

Beslutsforslag

Val av ordfdrande vid stdamman (punkt 2)

Valberedningen, bestdende av Magnus Berglind (valberedningens ordférande), Sven Hagstromer och

Staffan Salén, foreslar att Sven Hagstromer véljs till ordférande vid arsstimman.

Beslut om dispositioner betréffande Bolagets resultat (punkt 9 b)

Styrelsen foreslar att utdelning for rakenskapsaret 2009 sker med 0,75 kronor per aktie och som
avstamningsdag for utdelning den 29 april 2010. Med denna avstdmningsdag beréknas utdelningen

komma att utséndas av Euroclear Sweden AB den 5 maj 2010.

Styrelseledamoter, arvode m.m. (punkterna 10 och 11)

Valberedningen representerande cirka 57 procent av Bolagets totala antal aktier har foreslagit omval
av samtliga nuvarande styrelseledamoter: Sven Hagstromer, Jeanette Almberg, Magnus Berglind, Dan
Berlin, Staffan Salén, Erik Térnberg samt Clas Ruthberg. Vidare foreslas att SEK 76 875 ska utga i
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arvode till respektive styrelseledamot som inte samtidigt varit anstélld av Bolaget och att arvode till

revisor ska utga enligt godkand rékning.

Val av styrelseordférande (punkt 12)

Valberedningen foreslar omval av Sven Hagstromer som styrelsens ordférande.

Forslag till beslut om valberedning (punkt 13)

Valberedningen foreslar att arsstamman inrattar en valberedning for beredande och framlaggande av
forslag for aktiedgarna pa arsstamman avseende val av ordforande vid arsstamma, styrelsens
ordfdrande, styrelseledaméter, i forekommande fall, revisor, styrelse- och revisorsarvode samt

principer for valberedningen.

Infor arsstaimman 2011 och fortséttningsvis, ska foljande galla. Styrelsens ordférande ska kontakta de
tre aktiedgare som enligt uppgifter fran Euroclear Sweden AB éar de tre till rostetalet storsta i Bolaget
och efterfraga deras respektive representant till valberedningen. Valberedningen ska inom sig vélja
ordfdrande, som ska vara annan &n styrelsens ordférande. Om inte ledamdterna enas om annat ska den
ledamot som representerar den storsta aktiedgaren utses till ordférande i valberedningen.
Valberedningens sammansittning ska tillkannages senast sex manader fore arsstamman.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Om dgare inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna ska dess representant stalla sin plats till
forfogande, och aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ska erbjudas plats i
Bolagets valberedning. Marginella férandringar behover dock ej beaktas. Agare som utsett
representant i valberedningen har rétt att entlediga sadan ledamot och utse en ny representant. Valjer
en av de tre storsta aktiedgarna att inte deltaga i valberedningsarbetet kan nastkommande aktiedgare i

storleksordning beredas plats i valberedningen.

Om ledamot ld&mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort ska valberedningen uppmana den
aktiedgare som utsett ledamoten att inom en rimlig tid som dock inte far 6verstiga 30 dagar, utse ny
ledamot av valberedningen. Utser inte aktiedgaren ny ledamot, ska rétten att utse ny ledamot av
valberedningen 6verga till narmast foljande till rostetalet storsta aktiedgaren som inte redan utsett

ledamot av valberedningen eller tidigare avstatt sadan ratt.

Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggéras. Inget arvode ska utga till
ledamdterna for deras arbete i valberedningen. Valberedningens ledamdter ska dock ersattas av

Bolaget for skaliga utlagg och kostnader som bedéms nédvéndiga for valberedningens arbete.
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Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
enligt féljande: Ledande befattningshavare i Bolaget ar verkstéllande direktéren och vice verkstéllande
direktoren. Ledande befattningshavare ska erbjudas en marknadsmaéssig totalkompensation som ska
mojliggora att ratt person kan rekryteras och behallas. Lénen ska beakta den enskildes ansvarsomraden
och erfarenhet. Ersattningen ska besta av fast ersattning (manadslon), rorlig erséttning (bonus) och

avgiftsbaserad tjanstepension.

Bonus ska arligen faststallas av styrelsen. For verkstallande direktoren har en bonus motsvarande
2,75 procent av Bolagets resultat fore skatt faststallts. For vice verkstéllande direktor &r bonusen

0,48 procent av bolagets resultat fore skatt. Nagot maximalt bonusbelopp é&r ej faststallt.

Pensionsalder &r 65 ar. Vid uppséagning fran foretagets sida ska verkstéllande direktoren vara
berattigad till full I6n samt atagande avseende tjanstepensionsforsakring under tolv manader. For vice
verkstéllande direktor ar motsvarande tid 3 manader. Vid uppséagning fran verkstallande direktors sida

galler motsvarande i 6 manader och for vice verkstallande direktor 3 manader.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill
nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av aktier, dock att sadana
emissioner inte far medfora att Bolagets aktiekapital eller antal aktier 6verstiger Bolagets hogsta
aktiekapital eller antal aktier enligt vid var tid gallande bolagsordning och inte innebér en utspadning
for befintliga aktiedgare med mer &n 10 procent. Styrelsen ska dérvid kunna besluta om emissioner

med eller utan foretradesrétt for befintliga aktiedgare eller med bestdimmelse om apport eller kvittning.

Styrelsens skal for att kunna avvika fran aktieagares foretradesratt ska vara att mojliggora forvarv av
hela eller delar av foretag och rorelser eller for att anskaffa kapital for expansion av Bolagets

verksamhet eller i dvrigt tdcka Bolagets behov av rorelsekapital.

Om styrelsen beslutar att, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, nyemittera aktier, ska
emissionskursen bestammas utifran marknadsvardet for Bolagets aktier med, i forekommande fall,

sadan marknadsmassig rabatt som kan erfordras for att genomfcra emissionen.

Majoritetskrav
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For giltigt beslut enligt styrelsens i punkten 15 angivet forslag fordras att beslutet bitréds av aktiedgare

med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid arsstimman foretradda aktierna.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, samt styrelsens och valberedningens fullstdndiga forslag
i dvriga arenden och motiverade yttranden kommer hallas tillgangliga fran och med den 12 april 2010
hos Bolaget pa ovan angiven adress samt sands till aktiedgare som begéar det och uppger sin

postadress. Handlingarna kommer &ven finnas tillgangliga pa bolagets hemsida www.ework.se fran

ovan namnda datum.

Stockholm i mars 2010

eWork Scandinavia AB

Styrelsen
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