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Forsta kvartalet 2010

. Omséttningen minskade med 11,1 procent
Rorelseresultatet forbattrades till 6,6 MSEK (6,0) efter att genomférda kostnadsminskningar fatt
effekt. Rorelsemarginalen ¢kade till 1,6 procent (1,3).
Orderingangen var 498,2 MSEK (433,6)

. eWork dppnade lokalkontor i Link&ping och lanserade en ny outsourcingtjanst kallad Single
Sourcing.

. Flera ramavtal tecknades med stora kunder, sdsom Hertz, Vagverket, Linképings Kommun och
Sjofartsverket

. Resultat efter skatt per aktie blev 0,33 (0,29) SEK

eWorkaktien togs upp till handel pA NASDAQ OMX Stockholm.

Jan-mars Jan-mars Helaret
MSEK 2010 2009 2009
Nettoomsattning 420,4 473,1 1640,1
Rorelseresultat 6,6 6,0 15,2
Resultat fore skatt 5,9 6,5 15,5
Resultat efter skatt 55 4,8 11,9
Kassaflodet, I6pande verksamheten -21,0 -9,4 14,1
Rorelsemarginal, % 1,6 1,3 0,9
Soliditet, % 18,4 18,3 18,4
MSEK MSEK
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Vd-kommentar

eWork noterade under forsta kvartalet 2010 en fortsatt stabilisering pa marknaden. Orderingdngen
utvecklades positivt och antalet forfragningar inom véra ramavtal 6kade, sarskilt inom kompetensomradet
projektledning. Detta kan tolkas som en indikation pa att nya projekt pabdrjas vilket vi ser som en positiv
signal. Den bekraftar var tidigare kommunicerade, forsiktigt positiva syn pa 2010.

eWorks fakturering ligger fortfarande pa en lagre nivad an motsvarande period foregaende ar. Vi ser dock
att vara kostnadsbesparingar slar igenom som planerat, vilket har gjort det mojligt att 6ka
rérelsemarginalen. Antalet konsulter pa uppdrag steg under perioden vilket kan sdgas motsvara eWorks
orderbok.

Under kvartalet lanserade eWork nya langsiktiga finansiella mal, kallade 5-5-15. 2015 ska vi na 5 miljarder
kronor i omsattning med 5 procents marginal. Det &r en markering att Ionsamheten maste hojas avsevart
samtidigt som vi ser fortsatta tillvaxtmajligheter.

Malen ar framst interna och vi har klargjort att de inte ska uppfattas som en prognos. Ett viktigt syfte med
malen &r att internt och for vara kunder visa vara affarsmassiga utvecklingsmajligheter och vagen framat.
Det handlar om fortsatt utveckling av nuvarande karnaffar, att fordjupa var roll i befintliga uppdrag och att
bredda affaren genom nya erbjudanden, nya marknader och nya kompetensomraden.

Ett par steg i den riktningen togs under det gangna kvartalet. Vi dppnade ett nytt lokalkontor i Linkoping.
Det 6kar synligheten och underlattar kundkontakter och fortsatt forsaljning pa en av Sveriges mest IT-
intensiva orter. Under perioden lanserade vi ocksa konceptet Single Sourcing. Det kan sigas vara nasta
steg i den langsiktiga konsolideringen av kundernas konsultkop.

Om eWorks roll idag huvudsakligen &r att effektivt skdta bolagens konsultférsorjning fran specialister i en-
och famansforetag, sé innebar Single Sourcing att vi gar betydligt langre. Som bolagets enda kontaktpunkt
kan vi rationalisera och konkurrensutsétta hela konsultférsérjningen. Samtidigt som denna effektiviseras
avlastar vi kunden med en rad administrativa uppgifter och sanker kostnaderna ytterligare. Med initiativ
som detta kompletterar vi successivt eWorks karnaffar, och gor oss till en allt mer vardefull partner till sdval
kunder som konsulter.

Stockholm den 10 maj 2010
Claes Ruthberg, vd
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Nettoomsaéattning

Nettoomséttningen for det forsta kvartalet 2010 uppgick till 420,4 MSEK (473,1) en minskning med 11,1
procent. Forsta kvartalet 2009 var fortfarande starkt till foljd av god orderingang under fjarde kvartalet
2008.

| Sverige minskade nettoomséttningen under perioden med 10,7 procent till 304,8 MSEK, i Finland var
minskningen 10,9 procent till 66,0 MSEK och Danmark minskade med 37,4 procent till 15,9 MSEK. Den
betydande omséttningsminskningen i Danmark férklaras framfor allt av att organisationen till stor del byttes
ut mellan perioderna. Omkring hélften av nuvarande personal anstélldes under forsta kvartalet 2010 och
forvantas generera intakter forst under andra kvartalet 2010. | Norge dkade nettoomséattningen med 4,9
procent till 33,7 MSEK.

Resultat

Rorelseresultatet for forsta kvartalet 2010 uppgick till 6,6 (6,0) MSEK en 6kning med 11 procent.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 5,9 (6,5) MSEK for forsta kvartalet 2010. Resultat efter skatt
uppgick till 5,5 (4,8) MSEK for forsta kvartalet 2010.

Det forbattrade rorelseresultatet beror pa att de kostnadsbesparingsatgarder foretaget genomfért under
2009, nu ger effekt. Kostnaderna for fast anstélld personal och évriga overhead-kostnader har under forsta
kvartalet 2010 minskat med ca 5 MSEK jamfort med motsvarande period 2009. Andelen belagda konsulter
som far ut sin ersattning som projektanstallda hos eWork har dock okat under forsta kvartalet 2010 jamfort
med 20009, vilket leder till en hégre bruttomarginal men ocksa hogre personalkostnader.

Resultatutvecklingen i dotterbolagen foljer i stort sett den férvéntade utvecklingen (se not 1) med undantag
av Norge. Norges resultat for forsta kvartalet forsamrades ndgot jamfért med 2009, vilket beror pa att
antalet évertagsaffarer, dar eWork tar éver befintliga konsultkontrakt, var betydligt fler under férsta
kvartalet 2010 &n motsvarande period 2009. Overtagsaffarer kraver i normalfallet mindre administration
och resurser frdn eWork och kan darfér motivera en lagre bruttomarginal.

Finansiell stéllning
Soliditeten uppgick till 18,4 (18,4) procent den 31 mars 2010.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick for fjarde kvartalet till -21,0 (-9,4) MSEK. De stora
férandringarna i rorelsekapitalet vid de olika rapporteringstillfallena beror huvudsakligen pa att samtliga
betalningar fran kunder och till konsulter sker i manadsskiftena. Darfor kan en liten forskjutning av in- eller
utbetalningar leda till en stor effekt pa kassaflodet vid ett specifikt tillfalle.. Det stora negativa kassaflodet
under forsta kvartalet 2010 beror till storsta del av en inbetalning i Finland pa ca 10 MSEK som gjordes i
slutet av fjarde kvartalet 2009 i stéllet for i forsta kvartalet 2010, da motsvarande utbetalning gjordes.

Koncernens netto rantebarande tillgangar var 81,0 (100,6) MSEK vid rapportperiods utgang.

Marknad

Forsta kvartalet 2010 sag en fortsatt stabilisering av efterfrdgan p& den nordiska IT-konsultmarknaden. En
Okad aktivitet marktes i form av fler férfragningar. Priserna var stabila efter nedgangen under 2009.

Tecken pa en forsiktigt ckande efterfragan syns framfor allt i Sverige, Norge och Danmark. | dessa lander
har ekonomin som helhet stabiliserats, och konsultmarknaden féljer ett brett konjunkturménster. Finland
avvek fran det positiva moénstret och sag snarast en minskning av efterfragan. Det stammer relativt val
med eWorks forvantan om att Finland ligger ndgot senare i konjunkturcykeln. Fér eWorks del innebar detta
att efterfrageminskningen var vantad och kunde pareras med béttre framférhallning an under 2009 i 6vriga
Norden.

eWork och branschbeddémare som IDC bedémer att konsultméaklarnas andel av IT-konsultmarknaden

fortsatter oka. Det 6kade antalet forfragningar under kvartalet kan delvis tolkas som ett tecken pa detta.
Framfor allt i Danmark, Finland och Norge &r marknadspenetrationen och eWorks marknadsandel
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vasentligt lagre an i Sverige. Som marknadsledare i Norden ar eWorks mal att fortsétta ga i spetsen for att
Oka konsultméaklarnas andel av den totala konsultmarknaden.

Verksamhetens utveckling

Koncernens forsaljning utvecklades positivt under rapportperioden och orderingangen uppgick till 498,2
MSEK (433,6). Antalet konsulter pa uppdrag uppgick till 1 438, den hdgsta siffran sedan forsta kvartalet
2009 da motsvarande siffra var 1 463. Antalet konsulter pa uppdrag ger en indikation pa kommande
faktureringsmojligheter. Nyckeltalet bér dock anvandas med forsiktighet och sambandet med kommande
fakturering ar inte absolut, da antalet fakturerade timmar per konsult pa uppdrag varierar Gver tid.

| Sverige var nykundsforsaljningen fortsatt god och ett flertal ramavtal tecknades med bland andra Hertz,
Vagverket, Sjofartsverket och Linkdpings kommun. Inte minst satsningen pa offentlig sektor gav darmed
fortsatt utdelning. Under perioden 6ppnades ett nytt lokalkontor i Linkdping, som tecknade tva av de
namnda ramavtalen. Den totala nedgangen i fakturering jamfort med forsta kvartalet 2009 harror liksom
tidigare fran ett fatal storre kunder inom sérskilt konjunkturkansliga branscher.

| Finland minskade forsaljningen till foljd av en allman nedgang i efterfragan. Rorelseresultatet forbattrades
dock nagot. Aven den finska verksamheten tillgodogjorde sig kostnadssankningar genomférda 2009.
Rorelsemarginalen fére koncerngemensamma kostnader uppgick till 5,1 procent trots radande svaga
marknad.

Verksamheten i Danmark visade fortsatt stabilisering, men pa en lag niva jamfort med motsvarande period
foregdende ar. Verksamheten gick fortfarande med férlust, men resultatet var battre &n nagot enskilt
kvartal 2009. Den nya organisation som etablerades 2009 fungerar val och arbetar malmedvetet for att ta
nya afférer och skapa en positiv forsaljningsutveckling.

Verksamheten i Norge vande den negativa forsaljningsutvecklingen och redovisade en mindre dkning.
Forlusten sista kvartalet 2009 vandes till en mindre vinst. En relativt stor andel av forsaljningen var dock s&
kallade dvertagsaffarer, dar bruttomarginalen &r lagre. Detta ar forklaringen till att resultatet var lagre &n
motsvarande kvartal foregadende ar, trots 6kad nettoomsattning.

Under perioden lanserades den nya outsourcingtjansten eWork Single Sourcing. Tjansten innehaller nya
moment som gor det mojligt for eWork att fordjupa sitt atagande gentemot kunden. Single Sourcing
innebar att hela konsulthanteringen outsourcas till eWork, vilket svarar upp mot kundernas mangariga och
fortsatta konsolidering av konsultképen till allt farre leverantorer.

Personal

Bolagets personalstyrka &ar nu anpassad till det radande laget. Arbetet med att starka och motivera
personalen fortsatter som tidigare. Att hitta och behalla ratt manniskor kommer fortsatt att vara en av de
viktigaste uppgifterna om bolaget ska uppna de langsiktiga malen.

Medelantalet anstallda i koncernen under aktuell rapportperiod uppgick till 101 (132). | dessa siffror ingar
projektanstallda konsulter som uppgick till 11 (3) personer.

Fordelningen mellan kvinnor och mén var 59/41 procent.

Moderbolaget

Moderbolagets nettoomséttning uppgick for forsta kvartalet till 304,8 (341,4) MSEK. Resultatet fore
finansiella poster uppgick till 3,3 (3,2) MSEK och resultatet efter skatt till 1,9 (3,2) MSEK. Anledningen till
det forsamrade resultatet efter skatt jamfort med 2009 &r ett forsamrat finansnetto beroende péa den
kraftiga nedgangen i Euro under forsta kvartalet.

Moderbolagets egna kapital per kvartalets utgang uppgick till 76,9 (79,7) MSEK och soliditeten till 21,2
(20,3) procent.
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Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

I allmanhet bestar eWorks vasentliga affarsrisker, for koncernen sa val som fér moderbolaget, av minskad
efterfrdgan pa konsulttjanster, svarigheter att attrahera och behalla kompetent personal, kreditrisker samt
valutarisker i mindre omfattning. Bolaget ser inte nagra nya vasentliga affarsrisker for de kommande 6
manaderna.

Handelser efter rapportperiodens utgang
Inga handelser av vasentlig karaktar har férekommit efter rapportperiodens slut.

Utsikter

Bolaget gor bedémningen att marknadssituationen ar nagot mer positiv &n tidigare. Trenden att kunderna
genomfor kostnadsreducerande atgarder sdsom konsolidering av antalet leverantorer fortsatter under aret.
Prispress av befintliga avtal samt utbyte mot billigare leveranser i befintliga projekt fortsatter om an i
mindre skala an tidigare.

Bedomningen att eWork har foérutsattningar att utvecklas val under 2010 kvartstar. Till detta bidrar eWorks
strukturkapital i form av ett stort och vaxande antal ramavtal. eWork breddar successivt produktportféljen
med ett antal kompletterande erbjudanden i syfte att forbattra konkurrenskraften och férdjupa relationen till
existerande kunder. Effekten av genomforda besparingsprogram vantas bli sénkta kostnader under 2010
med drygt 20 MSEK jamfort med 2009.

eWork prioriterar kvalitet, Ibnsamhet och tillvéxt, i den ordningen. Styrelsen bedémer att en successivt
forbattrad marknad tillsammans med genomférda operativa forbattringar ger eWork mojligheter att véxa,
samt skapar goda forutsattningar for forbattrad I6nsamhet for bolaget under 2010 jamfért med 2009.

Beddmningen inneb&r en marginell uppjustering av utsikterna jamfért med den bedémning som gjordes
foregaende kvartal.

Kommande informationstillfallen

23 juli 2010 Delarsrapport april — juni 2010
22 oktober 2010 Delarsrapport juli — september 2010
11 februari 2011 Bokslutskommuniké 2010

Stockholm den 10 maj 2010

Claes Ruthberg, vd

Denna rapport har inte varit féremal for granskning av bolagets revisor.

Adresser och kontaktuppgifter

eWork Scandinavia AB (publ). (org. nr. 556587-8708)
Klarabergsgatan 60, 111 21 Stockholm

For mer information kontakta:
Claes Ruthberg, koncernchef och vd, +46 8 50 60 55 00
UIf Henning, CFO, eWork Scandinavia AB, +46 8 50 60 55 12

Z



http://www.ework.se

EWOrK

Rapport over totalresultat for koncernen

kSEK Jan—-mar 2010 Jan—mar 2009 Helar 2009
Rorelsens intakter

Nettoomséttning 420 434 473 062 1640123
Ovriga rorelseintakter - 529 3257
Summa rorelseintakter 420 434 473 591 1643 381
Kostnad salda tjanster -382 078 -432 605 -1 488 928
Bruttovinst 38 356 40 986 154 452
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -7 181 -7 040 -34 025
Personalkostnader -24 296 -27 789 -104 255
Avskrivningar och p& materiella och

immateriella anlaggningstillgangar -240 -174 -929
Summa rorelsekostnader -31717 -35 003 -139 209
Rorelseresultat 6 639 5983 15243
Resultat fran finansiella poster

Finansnetto -720 496 249
Resultat efter finansiella poster 5919 6 479 15 492
Skatt pa periodens resultat -381 -1710 -3591
Periodens resultat 5538 4769 11 901
Ovrigt totalresultat

Periodens omrakningsdifferenser vid omrékning av

utlandska verksamheter -1718 807 =724
Periodens Ovrigt totalresultat -1718 807 =724
Periodens totalresultat 3820 5576 11177
Resultat per aktie

fore utspadning (kr) 0,33 0,29 0,71
efter utspadning (kr) 0,33 0,29 0,71
Antalet utestdende aktier vid rapportperiodens utgang

fore utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725
efter utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725
Genomsnittligt antal utestaende aktier

fore utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725
efter utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725
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Rapport dver finansiell stallning fér koncernen

kSEK Not 31-mar-10 31-mar-09 31-dec-09
Tillgdngar

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 2248 2174 2400
Materiella anlaggningstillgangar 852 899 903
Langfristiga fordringar 382 413 394
Uppskjuten skattefordran 3886 2349 3909
Summa anlaggningstillgangar 7 368 5835 7 606
Omsaéttningstillgangar

Skattefordran 8 660 - 3170
Kundfordringar 365 406 395 157 323 880
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 3612 4 564 3891
Ovriga fordringar 380 4 885 1923
Likvida medel 81016 100 584 104 269
Summa omsaéttningstillgadngar 459 074 505 190 437 133
Summa tillgangar 466 442 511 025 444 739
Eget kapital och skulder

Eget kapital

Aktiekapital 2174 2174 2174
Ovrigt tillskjutet kapital 53932 53 252 53 932
Reserver -1 404 1845 314
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 31075 36 802 25 537
Summa eget kapital 85 777 94 073 81 957
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 348 294 384 353 333 097
Skatteskulder - 3307 -
Ovriga skulder 16 054 14 553 9 258
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 16 317 14 739 20 427
Summa kortfristiga skulder 380 665 416 952 362 782
Summa eget kapital och skulder 466 442 511 025 444 739
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Rapport dver forandringar i koncernens eget kapital

kSEK Aktie- Ovrigt tillskjutet Omréknings-reserv Balanserade
kapital kapital vinstmedel inkl
arets resultat
Ingaende eget kapital 2009-01-01 2174 53 252 1038 32033
Periodens totalresultat 807 4769
Utgaende eget kapital 2009-03-31 2174 53 252 1845 36 802
Ingdende eget kapital 2009-04-01 2174 53 252 1845 36 802
Periodens totalresultat -1531 7132
Utdelningar -18 397
Aktierelaterade erséttningar inbetald premie 680
Utgaende eget kapital 2009-12-31 2174 53 932 314 25 537
Ingaende eget kapital 2010-01-01 2174 53 932 314 25537
Periodens totalresultat -1718 5538
Utgaende eget kapital 2010-03-31 2174 53 932 -1 404 31075
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Rapport dver kassafloden for koncernen

kSEK Jan-mar 2010 Jan—-mar 2009 Hel&r 2009
Den lépande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 5919 6479 15492
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 150 333 1238
Betald inkomstskatt -5 245 -10 203 -20 323
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore 824 -3391 -3593
forandringar i rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -39 704 1272 72724
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 17 882 -7 329 -55 017
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -20 998 -9448 14114
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -38 -49 -377
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar - -235 -520
Avyttring av finansiella tillgangar 34 - 26
Kassaflode fran investeringsverksamheten -4 -284 -871
Finansieringsverksamheten

Optionsprogram - - 680
Utbetald utdelning till moderbolagets agare - - -18 397
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0 -17 717
Periodens kassafloéde -21 002 -9732 -4 474
Likvida medel vid periodens borjan 104 269 109 765 109 765
Valutakursdifferens -2 251 551 -1022
Likvida medel vid periodens slut 81016 100 584 104 269
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Nyckeltal

Jan—mar 2010  Jan—-mar 2009 Helar 2009
Omséttningsutveckling -11,1% 6,3% -13,0%
Rorelsemarginal 1,6% 1,3% 0,9%
Avkastning pa eget kapital 6,6% 5,2% 14,0%
Soliditet 18,4% 18,4% 18,4%
Kassalikviditet 121% 121% 120%
Medelantal anstallda 101 132 127
Omsattning per anstalld 4163 3584 12914
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Moderbolagets resultatrakning

kSEK Not Jan—-mar 2010  Jan—-mar 2009 Helar 2009
Rorelsens intakter

Nettoomséttning 304 824 341 410 1185139
Ovriga rorelseintakter 114 529 8 240
Summa rorelseintakter 304 938 341 939 1193379
Kostnad salda tjanster -277 089 -315 000 -1 079 962
Bruttovinst 27 849 26 939 113 417
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -5 267 -4 289 -24 397
Personalkostnader -19 099 -19 302 -74 917
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella och

immateriella anlaggningstillgangar -212 -135 -777
Summa rdérelsekostnader -24 578 -23 726 -100 091
Rorelseresultat 3271 3213 13 326
Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernforetag - - 5588
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 262 845 2 086
Rantekostnader och liknande resultatposter -2 159 -43 -1687
Summa finansiella poster -1 897 802 5987
Resultat efter finansiella poster 1374 4015 19 313
Skatt pa periodens resultat 479 -831 -3081
Periodens resultat 1853 3184 16 232

11



EWOrK

Moderbolagets balansréakning

kSEK Not 31-mar-10 31-mar-09 31-dec-09
Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 2248 2174 2400
Materiella anlaggningstillgangar 518 382 522
Andelar i koncernféretag 2067 2 067 2 067
Andra langfristiga fordringar 51 51 51
Summa anlaggningstillgangar 4 884 4674 5 040
Omsaéttningstillgangar

Kundfordringar 263 906 290 351 240716
Fordringar pa koncernforetag 27071 22 858 31455
Skattefordran 9100 - 3558
Ovriga fordringar 101 4019 1252
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 3091 3720 3177
Kassa och bank 55 005 67 445

Summa omsattningstillgangar 358 274 388 393 65 847
Summa tillgangar 363 158 393 067 346 005

12
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kSEK Not 31-mar-10 31-mar-09 31-dec-09
Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 2174 2174 2174
Reservfond 6 355 6 355 6 355
Summa bundet eget kapital 8529 8529 8529
Fritt eget kapital

Overkursfond 47 971 47 291 47 971
Balanserat resultat 18 520 20 687 2290
Periodens resultat 1853 3184 16 230
Summa fritt eget kapital 68 344 71162 66 491
Summa eget kapital 76 873 79 691 75 020
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 268 348 299 782 258 049
Skatteskulder - 2677 -
Ovriga skulder 6661 1005 4629
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 11 276 9912 13 347
Summa kortfristiga skulder 286 285 313376 276 025
Summa eget kapital och skulder 363 158 393 067 351 045

Moderbolagets stallda sakerheter och eventuella forpliktelser

kSEK Not

Stallda sakerheter

Eventualforpliktelser

31-mar-10

Inga

Inga

31-mar-09

Inga

Inga
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Noter till de finansiella rapporterna

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten fér koncernen har upprattats i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering samt tillampliga
bestammelser i &rsredovisningslagen. Delarsrapporten for moderbolaget har upprattats i enlighet med

arsredovisningslagens. For koncernen och moderbolaget har samma redovisningsprinciper och

berakningsgrunder tillampats som i arsredovisningen fér 20009.

Not 1

Koncernens
rorelsesegment

kSEK

Intékter fr&n kunder

Segmentets resultat

Koncerngemensamma
kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster,
netto

Periodens resultat fore
skatt

Rorelsesegment

Sverige
Jan—-mar  Jan—-mar
2010 2009
304 825 341 939
4730 4 393

Finland

Jan—-mar
2010

66 030
3383

Jan—-mar

2009

74 069
2919

Norge

Jan—-mar
2009

Jan—-mar
2010

32 137
803

33652
635

Danmark

Jan—-mar
2010

15927
- 650

Jan—-mar

2009

25 447

- 952

Summa

Jan—mar Jan—mar
2010 2009
420 434 473 592
8098 7 163

- 1459 -1180
6 639 5983
-720 496
5919 6479
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