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Andra kvartalet 2010

Nettoomséttningen tkade med 11,7 procent till 479,6 MSEK (429,2)

. Rorelseresultatet forbattrades till 10,2 MSEK (3,9) till féljd av omséattningsdkningen och att
genomforda kostnadsminskningar fatt effekt. Rérelsemarginalen 6kade till 2,1 procent (0,9)
Orderingangen var 640 MSEK (531)

Flera ramavtal tecknades med stora kunder sdsom Lantmannen, TeliaSonera och Hewlett Packard

. Resultat efter skatt per aktie blev 0,44 SEK (0,16)

Forsta halvaret 2010

. Forsta halvaret uppvisade en successiv forbattring av saval nettoomséttning och rorelseresultat, fran
en lag niva i slutet av 2009

. Nettoomsattningen forsta halvaret 2010 var n&got lagre an motsvarande period forra aret
Rorelseresultatet var avsevart hogre an foregadende ar

April-juni April-juni Jan-juni Jan-juni
MSEK 2010 2009 2010 2009
Nettoomséttning 479,6 429,2 900,0 902,3
Rorelseresultat 10,2 3,9 16,8 9,9
Resultat fore skatt 10,0 3,8 15,9 10,3
Resultat efter skatt 7,4 2,7 13,0 7,5
Kassaflodet, [dpande verksamheten 3,3 -25,0 -17,6 -34,5
Rorelsemarginal, % 2,1 0,9 1,9 11
Soliditet, % 16,0 16,8 16,0 16,8
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Vd-kommentar

Utvecklingen for eWork var under andra kvartalet 2010 fortsatt positiv med ékande orderingang och
fakturering samt forbattrad I6nsamhet. Orderingangen var den nast hogsta som eWork har redovisat ett
enskilt kvartal. Under kvartalet hade vi som mest 1 635 konsulter ute pa uppdrag, det hogsta antalet
nagonsin. Det visar att vi definitivt har tagit oss forbi den svacka som dominerade 2009.

Forra arets kostnadsbesparingar slar igenom som planerat, vilket tillsammans med stigande omséttning
har gjort det mgjligt att successivt hoja rorelseresultatet och rérelsemarginalen. Efter genomférda
effektiviseringar av organisationen réknar vi med att &ven kunna hantera framtida volymtillvaxt effektivare
an tidigare, vilket ger utrymme for fortsatt forbattring av rérelsemarginalen. Man bér dock notera att en
okande del av tillvaxten kommer fran sa kallade 6vertagsaffarer med lagre bruttomarginal, alltsa affarer dar
eWork tar 6ver hanteringen av konsultkontrakt under pagaende leverans.

Vi tror langsiktigt pd marknaden och har nu ater utrymme foér offensiva satsningar. En sadan &r projektet
"Recruitment Boost” som drogs igang under andra kvartalet. Tio unga, ambitidsa palaggskalvar
handplockas genom ett tavlingsriktat rekryteringsférfarande, for att sedan skolas in till olika
nyckelbefattningar. Satsningen sakerstaller en atervaxt, vitalisering och férnyelse av kompetensen som
kommer att kravas for att vi ska na vara langsiktiga finansiella mal; "5-5-15" (fem miljarder kronor i
omsattning med fem procents marginal ar 2015).

Varje dag tas mer eller mindre synliga steg for att forbattra Io6nsamheten och skapa tillvaxt. Ett steg for att
forbattra lonsamheten ar vart kostnadsbesparingsprogram som lanserades under 2009. Vi ska spara 20
MSEK i OH-kostnader 2010 jamfort med 2009 och idag har vi uppnatt halva den summan vilket starkt
bidragit till den resultatfrbattring vi ser under forsta halvaret. Aterstoden kommer att realiseras under
andra halvaret. Ett annat steg som kan namnas &r att vi under perioden férnyade vart ramavtal med
TeliaSonera, samtidigt som de minskade antalet leverantdrer. Detta ar vart att lyfta fram inte bara for att
det ar en viktig kund som skapar tillvaxt for eWork och som vi &r stolta 6ver att samarbeta med, utan for att
upphandlingen bekraftar att eWork &r rétt positionerat i den fortsatta trenden att kunderna véljer farre
leveranttrer som var och en far ett allt mer omfattande atagande.

Bland langsiktiga satsningar som utvecklar var affar och skapar tillvaxtmajligheter vill jag &ven namna var
fortsatta och ckande satsning inom outsourcing. Vi fortsatter ocksa var stravan mot att kunna gora projekt-
och leveransataganden bade lokalt och med hjalp av resurser placerade utomlands, sa kallad near-
shoring och off-shoring.

Ett konkret exempel pa hur vi utvecklas med vara kunder &r att vi under andra kvartalet pabérjade ett
projekt dar vi arbetar med att tillgodose ett kundféretags konsultférsorjning pa en ny geografisk marknad
dar eWork hittills enbart har levererat enstaka konsulter. Uppdraget ska tills vidare enbart betraktas som
ett avgransat pilotprojekt, men det ar anda ett exempel pa vara kunders fortroende fér ewWorks
affarsmodell och férmaga att l6sa uppgiften dven pa en helt ny marknad. Under arbetets gang samlar vi
erfarenheter for en majlig expansion pa nya marknader.

Stockholm den 23 juli 2010
Claes Ruthberg, vd
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Nettoomsattning

Nettoomsattningen fér det andra kvartalet 2010 uppgick till 479,6 MSEK (429,2) en 6kning med 11,7
procent. Det forbattrade marknadslaget sedan arsskiftet har medfort en 6kad orderingéng under forsta
kvartalet 2010, som under andra kvartalet gett effekt i 6kad omséttning i framfor allt Sverige och Norge.

Nettoomsattningen for forsta halvaret 2010 minskade med 0,3 procent till 900,0 MSEK (902,3).
Omsattningsminskningen ar framst att hanfora till Finland som omsatte 134,7 MSEK (143,9) och Danmark
34,6 MSEK (44,3).

Resultat

Rorelseresultatet for andra kvartalet 2010 uppgick till 10,2 MSEK (3,9) en 6kning med 161,5 procent. Det
forsta halvaret 2010 uppgick rérelseresultatet till 16,8 MSEK (9,9), en forbattring med 69,7 procent.

Det forbattrade rorelseresultatet beror framfor allt pa de kostnadsbesparingar foretaget genomfort under
2009. Kostnaderna for fast anstalld personal och 6vriga OH-kostnader har under forsta halvaret 2010
minskats med drygt 10 MSEK jamfort med motsvarande period 2009. Andelen belagda konsulter som far
ut sin ersattning som tillfalligt projektanstallda hos eWork har dock 6kat under férsta halvaret 2010 jamfort
med 2009, vilket leder till hdgre personalkostnader samtidigt som bruttomarginalen fér dessa affarer ar
hogre.

Resultatet efter finansiella poster uppgick till 10,0 MSEK (3,8) fér andra kvartalet 2010 och till 15,9 MSEK
(10,3) for forsta halvaret 2010. Resultat efter skatt uppgick till 7,4 MSEK (2,7) for andra kvartalet 2010 och
for forsta halvaret 2010 till 13,0 MSEK (7,5).

Finansiell stallning
Soliditeten uppgick till 16,0 (16,8) procent den 30 juni 2010.

Finansnettot under andra kvartalet 2010 var -0,2 MSEK (-0,1) och for forsta halvaret -0,9 MSEK (0,4). Det
negativa finansnettot beror pa valutaforluster till foljd av att den svenska kronan forstarkts framst mot
Euron. Bolaget har haft nettotillgangar i Euro vilket genererat forlusterna. Bolaget har pabdrjat ett arbete
med att minimera valutaeffekterna.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick for andra kvartalet 2010 till 3,3 MSEK (-25,0) och for
forsta halvaret 2010 till -17,6 MSEK (-34,5). De stora forandringarna i rorelsekapitalet vid de olika
rapporteringstillfallena beror huvudsakligen pa att samtliga betalningar fran kunder och till konsulter sker i
manadsskiftena. Darfor kan en liten forskjutning av in- eller utbetalningar leda till en stor effekt pa
kassaflodet vid ett specifikt tillfalle.

Koncernens netto rantebarande tillgdngar var 70,8 MSEK (55,7) vid andra kvartalets utgang.

Marknad

Under andra kvartalet 2010 sags en fortsatt gradvis forbattring av efterfrdgan pa den nordiska IT-
konsultmarknaden. Darmed fortsatter trenden fran forsta kvartalet som kan betecknas som en
normalisering av marknaden efter nedgangen under 2009. Priserna var relativt oférandrade, pa en nagot
lagre niva an féregdende ar.

Den positiva tendensen var liksom tidigare tydligast i Sverige och Norge. | Danmark och Finland var bilden
mer blandad med bade positiva och negativa tecken, vilket &r i linje med eWorks férvantan om att Finland
fortfarande befinner sig i ett mer oséakert konjunkturlage.

eWork har under arets forsta halvar moétt en 6kande efterfragan pa s kallade 6vertagsaffarer. Innebérden
av dessa ar att kunden ger eWork i uppdrag att ta dver hanteringen av ett eller flera konsultkontrakt under
pagaende leverans. Bruttomarginalen i dessa affarer ar generellt sett lagre eftersom de initialt endast
utnyttjar en del av eWorks vardekedja. De kan samtidigt ses som ett tecken pa ckad acceptans for eWorks
hela erbjudande, d& den skapar mervarde dven under en pagaende leverans.
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Sammantaget foljer marknadsutveckling det monster som forutspaddes tidigare i ar, med gradvis
forbattring. Utvecklingen drivs av underliggande trender sdsom konsolidering av antalet leverantorer,
prispress samt utbyte mot billigare leveranser i befintliga projekt.

Verksamhetens utveckling

Koncernens forsaljning utvecklades positivt under andra kvartalet 2010 och orderingdngen uppgick till 640
MSEK (531). Antalet konsulter pa uppdrag uppgick som mest till 1 635.

| Sverige 6kade nettoomséttningen under andra kvartalet med 14,0 procent till 355,4 MSEK (311,7).
Kvartalets rorelseresultat efter justering av koncerngemensamma kostnader uppgick till 9,4 MSEK (3,8),
och forsta halvaret 14,1 MSEK (8,1). Ett antal nya ramavtal tecknades, bland annat med Lantmannen.
Ramavtal som ursprungligen tecknades for Sverige forlangdes pa nordisk basis med bland annat
TeliaSonera samt Hewlett Packard. Omsattningen forsta halvaret okade till 660,2 MSEK (653,1).

Nettoomséttningen i Finland minskade under andra kvartalet med 1,7 procent till 68,6 MSEK (69,8), vilket
gav 134,7 MSEK (143,9) for halvaret. Rorelseresultat efter justering av koncerngemensamma kostnader
uppgick till 2,4 MSEK (2,1) andra kvartalet och 5,8 MSEK (5,0) forsta halvaret. Utvecklingen under andra
kvartalet foljde darmed i stort sett monstret fran forsta kvartalet. Finland ligger efter vriga Norden i
konjunkturcykeln och omséttningsnedgangen var vantad. De atgarder som eWork vidtagit for att
effektivisera verksamheten har gjort att rérelsemarginalen har kunnat héjas, trots den kvardréjande samre
konjunkturen i Finland &n i 8vriga Nordiska lander.

Verksamheten i Norge hade en fortsatt positiv forsaljningsutveckling. Nettoomsattningen ékade med 27,6
procent till 36,8 MSEK (28,9) under kvartalet och till 70,5 MSEK (61,0) forsta halvaret. Rorelseresultat efter
justering av koncerngemensamma kostnader uppgick till 0,9 MSEK (1,3) andra kvartalet och 1,5 MSEK
(2,1) forsta halvaret. En stor andel av forséljningen ar sa kallade 6vertagsaffarer med forhallandevis lag
bruttomarginal. Detta forklarar den relativt Iaga Ionsamheten, trots 6kad nettoomsattning jamfort med
foregaende ar. Tendensen syns under bade kvartalet och forsta halvaret.

Danmark rapporterade en nettoomséttning som andra kvartalet minskade med 0,7 procent till 18,7 MSEK
(18,8), och forsta halvaret till 34,6 MSEK (44,3). Kvartalets rorelseresultat efter justering av
koncerngemensamma kostnader uppgick till -1,1 MSEK (-1,6) och for férsta halvaret till -1,7 MSEK (-2,6).
Verksamheten i Danmark utvecklades darmed positivt med en omsattning i nivd med andra kvartalet
foregaende ar och minskande forlust. Forbattringen sker sakta fran en lag nivd med en positiv tendens
under hela forsta halvaret. Den laga omsattningen hanger samman med stora personalférandringar i
borjan av halvaret. | och med att den nya personalen lar sig jobbet 6kar omsattningen successivt, vilket
framgar av att omséttningen under andra kvartalet 2010 var hogre an féregaende kvartal.

eWork arbetar kontinuerligt med att effektivisera processer och att gora forbattringar for konsulter och
konsultképare. Under perioden resulterade detta arbete i att en ny tjanst for sa kallad "Self billing” kunde
lanseras. Tjansten gor det mgjligt att fakturera snabbare, med mindre administrativt arbete fér konsulten
och med farre felkallor. Darmed tillfor eWork ytterligare varde som lank mellan konsultkdpare och konsult.

Personal

Bolagets personalstyrka &ar nu anpassad till det radande laget. Arbetet med att starka och motivera
personalen fortsatter som tidigare. Att hitta och behalla ratt manniskor kommer fortsatt att vara en av de
viktigaste uppgifterna for att bolaget ska uppna de langsiktiga malen.

Medelantalet anstallda i koncernen under andra kvartalet uppgick till 99 (126). | dessa siffror ingar
projektanstallda konsulter som uppgick till 11 (3). Dessa konsulter arbetar fér eWork p& kunduppdrag och
deras tid faktureras mot kund.

Under perioden inleddes rekryteringen av ett tiotal personer for ett helt nytt aspirantprogram.
Rekryteringarna har ett offensivt syfte men hanteras huvudsakligen inom ramen fér den ordinarie
kompetensforsorjningen.

Fordelningen mellan kvinnor och mén var 55/45 procent.
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Moderbolaget

Moderbolagets nettoomsattning fér andra kvartalet 2010 uppgick till 355,4 MSEK (311,7) och for forsta
halvéaret till 660,2 MSEK (653,1). Rorelseresultatet for andra kvartalet 2010 uppgick till 7,9 MSEK (2,1) och
for forsta halvaret till 11,2 MSEK (5,4). Resultatet efter skatt var 5,3 MSEK (7,1) for andra kvartalet 2010
och 7,1 MSEK (10,3) for forsta halvaret. Anledningen till det forsamrade resultatet efter skatt jamfort med
2009 &r att resultatet 2009 inneholl en utdelning fran dotterbolag pa 5,6 MSEK.

Moderbolagets egna kapital per kvartalets utgang uppgick till 69,6 MSEK (68,4) och soliditeten till 17,8
procent (19,1).

Vasentliga risker och oséakerhetsfaktorer

| allménhet bestar eWorks vasentliga affarsrisker, for koncernen sé val som fér moderbolaget, av minskad
efterfrgan pa konsulttjanster, svarigheter att attrahera och behalla kompetent personal, kreditrisker samt
valutarisker i mindre omfattning. Bolaget ser inte nagra nya vasentliga affarsrisker for de kommande sex
manaderna.

Handelser efter rapportperiodens utgang
Inga handelser av vasentlig karaktar har férekommit efter rapportperiodens slut.

Utsikter

Bolagets bedomning av marknadssituationen fran féregdende kvartal kvarstar. Trenden att kunderna
genomfor kostnadsreducerande atgarder sdsom konsolidering av antalet leverantérer fortsatter under aret.
Prispress av befintliga avtal samt utbyte mot billigare leveranser i befintliga projekt fortsatter om an i
mindre skala an tidigare.

Bedomningen att eWork har férutsattningar att utvecklas val under 2010 kvartstar. Till detta bidrar eWorks
strukturkapital i form av ett stort och vaxande antal ramavtal. eWork breddar successivt produktportféljen
med ett antal kompletterande erbjudanden i syfte att forbattra konkurrenskraften och fordjupa relationen till
existerande kunder. Effekten av genomfdrda besparingsprogram véntas bli sénkta kostnader under 2010
med drygt 20 MSEK jamfort med 2009.

eWork prioriterar kvalitet, Idnsamhet och tillvéxt, i den ordningen. Styrelsen bedémer att en successivt
forbattrad marknad tillsammans med genomférda operativa forbattringar ger eWork méjligheter att véxa,
samt skapar goda forutséattningar for forbattrad I6nsamhet for bolaget under 2010 jamfort med 2009.

Beddmningen av utsikterna har darmed inte forandrats jamfort med féregaende kvartal.

 peas
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Kommande informationstillfallen

22 oktober 2010 Delarsrapport juli — september 2010
11 februari 2011 Bokslutskommuniké 2010

Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att halvarsrapporten ger en rattvisande 6versikt av
foretagets och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver de vasentliga risker och

osakerhetsfaktorer som foretaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 23 juli 2010

Sven Hagstrémer Jeanette Almberg
Styrelsens ordférande Styrelseledamot
Magnus Berglind Dan Berlin
Styrelseledamot Styrelseledamot
Staffan Salén Erik Térnberg
Styrelseledamot Styrelseledamot

Claes Ruthberg
Vd och styrelseledamot

Denna rapport har inte varit féremal fér granskning av bolagets revisor.

Adresser och kontaktuppgifter

eWork Scandinavia AB (publ). (org. nr. 556587-8708)
Klarabergsgatan 60, 111 21 Stockholm

E-post: info@ework.se

www.ework.se

For mer information kontakta:
Claes Ruthberg, koncernchef och vd, eWork Scandinavia AB +46 8 50 60 55 00
UIf Henning, CFO, eWork Scandinavia AB, +46 8 50 60 55 12
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Rapport dver totalresultat for koncernen

kSEK Not Apr-juni Apr-juni Jan-juni Jan-juni  Helar 2009
2010 2009 2010 2009

Rorelsens intakter

Nettoomséttning 1 479 561 429 242 899 995 902 304 1640 123
Ovriga rorelseintakter 26 821 26 1350 3257
Summa rorelseintakter 479 587 430 063 900 021 903 654 1643 380
Kostnad salda tjanster -437 208 -389812 -819286 | -822416| -1488928
Bruttovinst 42 379 40 251 80 735 81 238 154 452

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -8 329 -9 566 -15510 -16 606 -34 025
Personalkostnader -23 654 -26 576 -47 950 -54 366 -104 255

Avskrivningar och nedskrivningar p&
materiella och

immateriella anlaggningstillgangar -240 -199 -480 -373 -929
Summa rorelsekostnader -32 223 -36 341 -63 940 -71 345 -139 209
Rorelseresultat 1 10 156 3910 16 795 9893 15 243

Resultat fran finansiella poster

Finansnetto -177 -116 -897 380 249
Resultat efter finansiella poster 9979 3794 15 898 10 273 15492
Skatt pa periodens resultat -2 561 -1 057 -2 942 -2 767 -3591
Periodens resultat 7418 2737 12 956 7 506 11901

Ovrigt totalresultat
Periodens omrakningsdifferenser vid

omrékning av utlandska verksamheter -663 -398 -2 381 409 -724
Periodens 6vrigt totalresultat -663 -398 -2 381 409 -724
Periodens totalresultat 6 755 2339 10 575 7915 11177

Resultat per aktie
fore utspadning (kr) 0,44 0,16 0,77 0,45 0,71
efter utspadning (kr) 0,44 0,16 0,77 0,45 0,71

Antalet utestaende aktier vid
rapportperiodens utgang

fore utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725 16 725 16 725
efter utspadning (i tusental) 16 738 16 725 16 738 16 725 16 725
Genomsnittligt antal utestaende aktier

fore utspadning (i tusental) 16 725 16 725 16 725 16 725 16 725
efter utspadning (i tusental) 16 743 16 725 16 728 16 725 16 725

| peas
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Rapport over finansiell stallning for koncernen

kSEK Not 30-jun-10 30-jun-09 31-dec-09
Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 2097 2738 2400
Materiella anlaggningstillgangar 757 832 903
Langfristiga fordringar 374 410 394
Uppskjuten skattefordran 4022 2910 3909
Summa anlaggningstillgangar 7 250 6 890 7 606

Omsattningstillgangar

Skattefordran 9317 - 3170
Kundfordringar 404 714 383 407 323 880
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 6221 10 626 3891
Ovriga fordringar 396 6 875 1923
Likvida medel 70 804 55 735 104 269
Summa omsattningstillgadngar 491 452 456 643 437 133
Summa tillgangar 498 702 463 533 444 739

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Aktiekapital 2174 2174 2174
Ovrigt tillskjutet kapital 53932 53 252 53932
Reserver -2 067 1447 314
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 25 950 21142 25537
Summa eget kapital 79 989 78 015 81 957

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 388 862 350 217 333097
Skatteskulder - 2852 -
Ovriga skulder 14 301 10 156 9 258
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15550 22 293 20 427
Summa kortfristiga skulder 418 713 385518 362 782
Summa eget kapital och skulder 498 702 463 533 444 739
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Rapport dver forandringar i koncernens eget kapital

kSEK Aktie-  Ovrigt tillskjutet Omréaknings- Balanserade
kapital kapital reserv vinstmedel inkl
arets resultat
Ingaende eget kapital 2009-01-01 2174 53 252 1038 32033
Periodens totalresultat 409 7 506
Utdelningar -18 397
Utgaende eget kapital 2009-06-30 2174 53 252 1447 21142
Ingaende eget kapital 2009-07-01 2174 53 252 1447 21142
Periodens totalresultat -1133 4 395
Aktierelaterade ersattningar inbetald premie 680
Utgaende eget kapital 2009-12-31 2174 53932 314 25537
Ing&ende eget kapital 2010-01-01 2174 53932 314 25537
Periodens totalresultat -2 381 12 956
Utdelningar -12 543
Utgaende eget kapital 2010-06-30 2174 53932 -2 067 25 950

9
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Rapport 6ver kassafléden fér koncernen

kSEK Not Apr-juni  Apr-juni  Jan-juni  Jan-juni Helar
2010 2009 2010 2009 2009
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 9979 3794 15898 10273 15492
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 257 536 430 255 1238
Betald inkomstskatt -3016, -1488 -8268  -11692| -20323
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 7220 2842 8 060 -1 164 -3 593
fore forandringar i rorelsekapital
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning (-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -41 934 1979 -81638 3779 72724
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 38047 -29814| 55930 -37142| -55017
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 3333 | -24993 -17648 -34527| 14114
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar - - -56 -48 -377
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar - -543 - -543 -520
Avyttring av finansiella tillgangar -128 -575 -93 -811 26
Kassaflode fran investeringsverksamheten -128 -1118 -149 -1 402 -871
Finansieringsverksamheten
Optionsprogram - - - - 680
Utbetald utdelning till moderbolagets agare -12543  -18397 -12543 -18397 -18 397
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -12543  -18397  -12543 -18397 -17 717
Periodens kassafléde -9338 | -44508 -30340  -54326 -4.474
Likvida medel vid periodens boérjan 81016 | 100584 104269 109 765 109 765
Valutakursdifferens -874 -341 -3125 296 -1 022
Likvida medel vid periodens slut 70804 | 55735 70804 55735 104269
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Nyckeltal
Apr-juni Apr-juni Jan-juni Jan-juni Helar
2010 2009 2010 2009 2009
Omsaéttningsutveckling 11,7% -12,4% -0,3% -3,5% -13,0%
Rorelsemarginal 2,1% 0,9% 1,9% 1,1% 0,9%
Avkastning pa eget kapital 8,9% 3.2% 16,0% 11,9% 14,0%
Soliditet 16,0% 16,8% 16,0% 16,8% 18,4%
Kassalikviditet 117% 118% 117% 118% 120%
Medelantal anstallda 99 126 100 129 127
Omsattning per anstalld 4844 3407 9 000 6 995 12914
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Moderbolagets resultatrakning

kSEK Not Apr-juni  Apr-juni Jan-juni  Jan-juni  Helar 2009
2010 2009 2010 2009

Rorelsens intakter

Nettoomséttning 355383 | 311731 660 207 | 653 140 1185139
Ovriga rorelseintakter 283 724 397 1254 8 240
Summa rorelseintakter 355666 | 312 455 660 604 654 394 1193379
Kostnad salda tjanster -323 146 | -282 258 | -600 235 -598 566 -1 079 962
Bruttovinst 32520 30197 60369 55828 113 417

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -6 224 -8 375 -11491 | -11 357 -24 397
Personalkostnader -18 194 | -19517 -37 293 | -38818 -74 917
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella

och immateriella anlaggningstillgangar -212 -157 -424 -292 -777
Summa rorelsekostnader -24 630 | -28 049 -49 208 | -50 467 -100 091
Rorelseresultat 7 890 2148 11161 5361 13 326

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernforetag - 5588 - 5588 5588
Ovriga ranteintékter och liknande - 598 262 1443 2086
resultatposter

Réntekostnader och liknande -724 -372 -2 883 -416 -1687
resultatposter

Summa finansiella poster -724 5814 -2 621 6 615 5987
Resultat efter finansiella poster 7 166 7 962 8540 11976 19 313
Skatt pa periodens resultat -1 916 -893 -1437 -1725 -3 081
Periodens resultat 5250 7 069 7103| 10251 16 232
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Moderbolagets balansrakning

kSEK Not 30-jun-10 30-jun-09 31-dec-09
Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 2 096 2738 2400
Materiella anlaggningstillgangar 457 362 522
Andelar i koncernféretag 2 067 2 067 2 067
Andra langfristiga fordringar 51 51 51
Summa anlaggningstillgangar 4671 5218 5040
Omsattningstillgangar

Kundfordringar 300 539 285910 240716
Fordringar p& koncernforetag 19 679 25549 31455
Skattefordran 10014 - 3558
Ovriga fordringar 144 5571 1252
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 5711 10 034 3177
Kassa och bank 50 469 26 282 65 847
Summa omséttningstillgangar 386 556 353 346 346 005
Summa tillgéngar 391 227 358 564 351 045
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Eget kapital och skulder

EeworkK

kSEK Not 30-jun-10 30-jun-09 31-dec-09
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 2174 2174 2174
Reservfond 6 355 6 355 6 355
Summa bundet eget kapital 8 529 8 529 8 529
Fritt eget kapital

Overkursfond 47 971 47 291 47 971
Balanserat resultat 5977 2290 2290
Periodens resultat 7 103 10 251 16 230
Summa fritt eget kapital 61 051 59 832 66 491
Summa eget kapital 69 580 68 361 75 020
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 303 743 278 907 258 049
Skatteskulder - 743 -
Ovriga skulder 7 155 942 4629
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 10 749 9611 13 347
Summa kortfristiga skulder 321 647 290 203 276 025
Summa eget kapital och skulder 391 227 358 564 351 045
Moderbolagets stallda sakerheter och eventuella forpliktelser

kSEK Not 30-jun-10 30-jun-09 31-dec-09
Stallda sakerheter Inga Inga Inga
Eventualférpliktelser inga Inga Inga
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EeworkK

Noter till de finansiella rapporterna

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten for koncernen har uppréttats i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering samt

tillampliga bestammelser i arsredovisningslagen. Delarsrapporten for moderbolaget har upprattats i
enlighet med arsredovisningslagens. For koncernen och moderbolaget har samma redovisnings-
principer och berakningsgrunder tillampats som i arsredovisningen for 2009.

Not 1 Rorelsesegment

Koncernens Sverige Finland Norge Danmark Summa

rorelsesegment

kSEK Jan-juni  Jan-juni  Jan-juni  Jan-juni  Jan-juni  Jan-juni  Jan-juni Jan-juni Jan-juni Jan-juni
2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

Intakter fran kunder 660207 653140 134653 143859 70 491 61 018 34 644 44 287 899 995 902 304

Segmentets resultat 14 081 8 146 5825 5035 1515 2053 -1707 -2555 19714 12 679

Koncerngemensamma -2 920 -2 786

kostnader

Rorelseresultat 16 794 9893

Finansiella poster, - 897 380

netto

Periodens resultat 15897 10273

fore skatt

Koncernens Sverige Finland Norge Danmark Summa

rorelsesegment

kSEK April-juni  April-juni  April-juni  April-juni  April-juni  April-juni  April-juni  April-juni April-juni April-juni
2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

Intakter fran kunder 355382 311731 68 623 69 790 36 839 28 881 18 717 18 840 479 561 429 242

Segmentets resultat 9351 3753 2442 2116 880 1250 -1 057 -1 603 11616 5516

Koncerngemensamma -1 461 -1 606

kostnader

Rorelseresultat 10 155 3910

Finansiella poster, - 177 -116

netto

Periodens resultat 9978 3794

fore skatt
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