
Skandia Nordic 

Försäkringsaktiebolaget Skandia (publ) (”Skandia Nordic”) är en ledande leverantör av lösningar 
för ekonomisk trygghet och långsiktigt sparande. Skandia Nordic erbjuder traditionell 
livförsäkring, fondsparande, försäkring, privatvård, gruppförsäkring och bank. 
Försäkringsaktiebolaget Skandia grundades den 2 juni 1855 i Stockholm. Skandia Nordics vision är 
att ha sparmarknadens mest nöjda kunder. 

Sedan 2006 ingår Skandia Nordic i den internationella finans- och försäkringskoncernen Old 
Mutual som har sitt huvudkontor i London och 55 000 medarbetare i 33 länder runt om i världen. 
Skandia Nordic är en del av divisionen Long Term Savings och har verksamhet i Sverige, Norge 
och Danmark. Scandia Nordic äger det självständiga dotterbolaget Skandia Liv, som drivs enligt 
ömsesidiga principer. 

Webbsida: www.skandia.se 

Skandias historia 

1855: Den 12 januari får Skandia tillstånd att bedriva brand- och livförsäkringsverksamhet. 
Tillståndet skrivs under av kung Oscar I och den 19 mars grundas försäkringsbolaget Skandia. 
 
1866: Skandia noteras på Stockholms fondbörs, som en av fyra aktier. När Skandia-aktien 
avnoteras i juni 2006 har ingen annan aktie, i ursprunglig form, varit noterad lika länge på 
Stockholmsbörsen. 
 
1873: Livförsäkringsbolaget Thule, numera Skandia Liv, grundas. 
 
1920: Skandia introducerar pensionsförsäkringar. 
 
1964: Den nya Skandiakoncernen bildas genom en sammanslagning av fem bolag.   
 
1990: Skandia Link startas som Sveriges första fondförsäkringsbolag. 
 
1994: Skandiabanken startas som Sveriges första renodlade telefonbank. 
 
2002: American Skandia säljs till Prudential Financial. 
 
2006: Den 3 februari blir Skandia dotterbolag till Old Mutual. Den 11 maj avnoteras Skandiaaktien 
från London Stock Exchange och den 5 juni är sista dagen för handel på Stockholms fondbörs. 

Fakta och nyckeltal Skandia Nordic 

• Antal anställda: cirka 2300 

• Balansomslutning (per den 31 dec 2010): 134 369 msek 

• Placeringstillgångar för vilka livförsäkringstagarna bär placeringsrisken (per den 31 dec 

2010): 113 994 msek 

• Resultat 2010: 643 msek 

• Halvårsresultat 2011, januari-juni: 725 msek 
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