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 stark tillväxt och stabilt rörelseresultat   
   

•  TILLVÄXT INOM GYMNASIESEGMENTET PÅ 23 % UNDER ANDRA KVARTALET

• 15 NYA ENHETER OCH ETT FLERTAL BREDDNINGAR STARTAR UNDER AUGUSTI VILKET TILLSAMMANS MED ÖKNINGEN 
 INOM BEFINTLIG VERKSAMHET BEDÖMS GE EN FORTSATT TILLVÄXT PÅ ÖVER 20% INOM GYMNASIESEGMENTET

• RÖRELSERESULTATET FÖR ANDRA KVARTALET BLEV 46,4 MKR (33,3 MKR)

• VUXENUTBILDNINGEN UTVECKLAS POSITIVT MED FORTSATT MARGINALFÖRBÄTTRING UNDER 2009

 

Viktiga händelser under perioden
• Personal- och omställningskostnader av engångskaraktär belastar resultatet i andra kvartalet med 4,7 mkr, varav 2,4 mkr 

 avser den avslutande avvecklingen av verksamheten inom Learning Consulting.

• AcadeMedia har tillsatt ett Advisory Board som skall fungera som rådgivare i utvecklingen av utbildningsbranschen.

Viktiga händelser efter periodens utgång
• AcadeMedia har beviljats tre nya yrkeshögskoleutbildningar som kommer att starta hösten 2009.

• AcadeMedia tecknar nya avtal med Arbetsförmedlingen som beräknas omsätta minst 40 mkr per år.

ANDRA KVARTALET (1 APRIL–30 JUNI)*

• Nettoomsättningen ökade till 527,0 mkr (301,2).

• Rörelseresultatet ökade till 46,4 mkr (33,3).

• Rörelsemarginalen minskade till 8,8% (11,1%).

• Resultat efter finansnetto ökade till 43,5 mkr (33,0).

• Resultat efter skatt ökade till 38,6 mkr (24,1).

• Resultat per aktie minskade till 3,20 kr (3,82).

• Kassaflödet från den löpande verksamheten för perioden uppgick till 26,6 mkr (30,5).

PERIODEN (1 JANUARI–30 JUNI)*

• Nettoomsättningen ökade till 1 047,9 mkr (561,0).

• Rörelseresultatet ökade till 90,3 mkr (59,2).

• Rörelsemarginalen minskade till 8,6% (10,5%).

• Resultat efter finansnetto ökade till 82,6 mkr (60,0).

• Resultat efter skatt ökade till 70,4 mkr (44,3).

• Resultat per aktie minskade till 5,84 kr (7,02).

• Kassaflödet från den löpande verksamheten för perioden uppgick till 40,5 mkr (43,6).

Utveckling första kvartalet 2008 till andra kvartalet 2009* 

mkr.   2009 Q2 2009 Q1 2008 Q4 2008 Q3 2008 Q2 2008 Q1

Intäkter   527,0 520,9 508,9 242,7 301,2 259,8

Rörelsens kostnader   -471,1 -467,6 -472,5 -226,8 -261,3 -227,8

Rörelseres. före avskrivn.   55,9 53,3 36,4 15,9 39,9 32,0

Avskrivningar   -9,5 -9,4 -10,9 -6,0 -6,6 -6,1

Rörelseres. efter avskrivn.   46,4 43,9 25,5 9,9 33,3 25,9

Rörelsemarginal   8,8% 8,4% 5,0% 4,1% 11,1% 9,9%

 

* Samgåendet mellan AcadeMedia och Anew Learning är redovisat såsom ett omvänt förvärv, varför jämförelsevärdena för föregående 

år till och med Q3 2008 avser Anew Learning. För mer information om det omvända förvärvet och proformasiffror hänvisas till bilagan i 

bokslutskommunikén för 2008.
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AcadeMedia har under andra kvartalet fortsatt att växa. Vi växer 

med 23% (proforma) i gymnasiesegmentet och rörelseresultatet 

ökar. Vi gör det bästa resultatet hittills för det nya bolaget. Tillväxten 

i antalet elever inför kommande läsår inom gymnasieverksamheten 

överträffar vår tidigare bedömning och uppgår till minst 20%.

Totalt ökar deltagarantalet med cirka 2 500 elever vilket mot-

svarar en årlig ökning av intäkterna med cirka 200 miljoner kronor. 

Att vi har så många antagna elever är ett gott betyg på att vi bedriver 

en kvalitetsinriktad verksamhet.

I koncernen ingår flera enheter som är under uppbyggnad, dess-

utom förvärvades under 2008 ett antal verksamheter där insatser 

görs för att öka lönsamheten. Detta har under perioden påverkat 

marginalen negativt.

Sammantaget gör detta att vi har haft en god tillväxt men att vi ser 

en potential i marginalen först när verksamheterna är fullt utbyggda.

Vi har även tagit engångskostnader på 4,0 miljoner avseende avveck-

lingen av bolaget Learning Consulting samt personal- och lokalkostnader.

15 nya enheter startar till hösten. Det är en viktig del i vår strategi 

att växa organiskt genom att starta nya enheter men det påverkar 

också resultatet. Kostnaderna för de nya enheterna har påverkat  

resultatet redan i andra kvartalet. Riktigt glädjande är att flera av 

våra befintliga enheter fortsätter att växa.

Vi har fullföljt vår strategi med att fokusera på nyetableringar på 

de orter där vi redan finns, vilket gör att vi har möjlighet att starta 

upp på ett kostnadseffektivt sätt. Samtidigt är vi medvetna om att 

första året på många av etableringarna är en investering och att 

uppstartskostnader finns.

Inom vuxenutbildningen har verksamheten utvecklats positivt 

under kvartalet. Vi har vunnit flera avtal och distansutbildningen har 

slagit nya deltagarrekord.

Varselvågen har fortsatt och regeringen aviserar nu kraftigt 

ökade volymer för vuxenutbildning. I vårpropositionen indikeras att 

volymen för olika insatser skall tredubblas de närmsta åren. Vi tror 

att vi har goda möjligheter att växa på denna marknad.

Under perioden har vi rekryterat Anneli Hammarberg och Ulf 

Sjulander som affärsområdeschefer och därmed är den nya koncern-

ledningen på plats.

Den politiska debatten om privata anordnare inom skola och 

omsorg pågår fortsatt och vi tror att den kommer att intensifieras 

när vi närmar oss valet år 2010. Detta ställer stora krav på Acade-

Media att vara en kvalitetsmedveten leverantör i alla sina verksam-

heter och mot alla kunder. AcadeMedia deltog tillsammans med 

branschföreträdare i ett friskoleseminarium under Almedalsveckan. 

Vi har tillsatt ett Advisory Board som skall fungera som rådgivare i 

vår strävan efter att bidra till utvecklingen av utbildningsbranschen.

Vi följer noga den ekonomiska utvecklingen i kommunernas 

ekonomi. Många kommuner aviserar besparingsprogram. Vi har stor 

respekt för den ekonomiska utvecklingen och har en beredskap för 

att vidta åtgärder. 

Vi vill fortsätta att växa under lönsamhet och vi tror att det 

nya AcadeMedia har en fortsatt god potential. Bolaget har i 

huvudsak en över tiden stabil och relativt konjunktur okänslig 

verksamhet. Vuxenutbildningen är till viss del beroende av 

konjunktur politiska åtgärder. På grund av skollov under sommaren 

och uppstartskostnader vid läsårets början är resultatet inom  

skolverksamheten under tredje kvartalet sämre än övriga kvartal.

AcadeMedia drivs av en stark vision att utveckla utbildnings-

branschen när det gäller kvalitet och effektivitet. Vi arbetar med 

många starka varumärken inom utbildning, som genom sina olika 

inriktningar bidrar till en pedagogisk mångfald. 

Vår bredd, både när det gäller varumärken och tillstånd för 

utbildningsverksamhet, gör att vi har goda förutsättningar för att  

utveckla våra utbildningsverksamheter kvalitetsmässigt, tillsammans 

med en god tillväxt. AcadeMedia är också en attraktiv förvärvare 

av utbildningsföretag och har bra förutsättningar att integrera nya 

bolag i den befintliga verksamheten.

Marcus Strömberg

Verkställande direktör

vd kommentera r
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Detta är AcadeMedia
AcadeMedia har under ett antal år vuxit genom både förvärv och or-

ganisk tillväxt. Under 2008 tog vi ännu ett steg och bildade Sveriges 

största utbildningsföretag. Nu har vi samlat några av Sveriges mest 

framgångsrika utbildningsverksamheter i ett och samma företag. 

I verksamheten, som sträcker sig från förskola till högskola, 

finns cirka 20 000 elever vid över 70 skolor runt om i landet. Vi 

arbetar med många starka varumärken inom utbildning som genom 

sina olika inriktningar bidrar till pedagogisk mångfald. Vi tror att 

valmöjligheten för våra elever stärker deras inlärning och samtidigt 

bidrar till utvecklingen av branschen.

Fokus för oss är att utveckla människor och vi vill att alla ska 

lyckas. Även om vi är Sveriges största utbildningsföretag bygger 

vårt företag på idén om många lokala utbildningsenheter med skol-

ledare och lärare som drivs av personligt engagemang.

Vår vision
Vi ska vara det ledande utbildningsföretaget på den avreglerade 

utbildningsmarknaden. Vi ska genom tydliga varumärken driva den 

pedagogiska utvecklingen och skapa ett företag med marknadens 

högsta kvalitet. Vi ska ta aktiv del i förändringen och utvecklingen 

av utbildningsbranschen.

Affärsidé
AcadeMedia är ett utbildningsföretag som utvecklar människor. 

Vi använder metoder som ger mätbart högre kvalitet och nöjdare 

kunder än konkurrenterna.

 

Erbjudande och segment
Inom AcadeMedia ryms flertalet starka varumärken. Vår strategi 

bygger på att ge våra olika varumärken de allra bästa möjligheterna 

till stabil utveckling med tillväxt och lönsamhet. Marknaden och 

affärs logiken gör det naturligt att organisera och driva AcadeMedias 

verksamhet i de tre segmenten för- och grundskola, gymnasie-

skola och vuxen utbildning. Samgåendet mellan AcadeMedia 

och Anew Learning är redovisat såsom ett omvänt förvärv, varför 

jämförelse värdena för föregående år avser Anew Learning.

För- och grundskola
AcadeMedia driver 16 förskolor på ett 10 tal orter runt om i Sverige 

och 24 grundskolor finns på ett 20 tal orter. Cirka 1 300 barn är 

inskrivna på förskolorna och cirka 6 500 elever på grundskolorna. 

Verksamheten inom för- och grundskolor drivs under två varumärken, 

Vittra och Fenestra. Vittra svarar för den största delen och Fenestra 

driver två grundskolor i Göteborg.

De närmaste åren kommer elevkullarna inom för- och grundskola 

att öka. AcadeMedias strategi är att långsiktigt skapa en stark tillväxt 

inom detta segment. Detta kommer att ske genom fler nyetableringar, 

kompletteringar av befintlig verksamhet samt förvärv. 

Under andra kvartalet omsatte segmentet 183,9 mkr (171,4), vilket 

är en ökning med 7,3% jämfört med motsvarande period föregående 

år. Tillväxten är helt organisk. Rörelseresultatet uppgick till 13,1 mkr 

(20,0). Rörelsemarginalen var 7,1% (11,7%). Skillnaden i rörelse-

resultat förklaras till största delen av att föregående år inkluderar 

upplösning av för höga avsättningar.

Under perioden januari-juni omsatte segmentet 369,0 mkr 

(339,5), vilket är en ökning med 8,7% jämfört med motsvarande 

period föregående år. Rörelseresultatet uppgick till 32,4 mkr (35,9). 

Rörelsemarginalen var 8,8% (10,6%). 

Gymnasieskola
AcadeMedias gymnasieverksamhet är fördelad på över 40 enheter 

på ett 30 tal orter och bolaget har totalt cirka 11 000 elever inom 

gymnasieverksamheten. I gymnasieverksamheten ingår NTI-Gymnasiet, 

IT-Gymnasiet, Ljud & Bildskolan, Framtidsgymnasiet, Vittragymnasiet, 

Didaktus, Rytmus, Drottning Blankas Gymnasieskola och Mikael 

Segmentsredovisning*

AnDRA kVARtAlEt (1 ApRIl - 30 jUnI)

 För- och grundskola Gymnasieskola Vuxenutbildning Övrigt Koncernen

mkr. 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008

Externa intäkter 183,9 171,4 264,6 125,5 78,6 4,3 -0,1 -- 527,0 301,2

Rörelseresultat 13,1 20,0 22,6 12,5 10,4 0,8 0,3 -- 46,4 33,3

Rörelsemarginal % 7,1 11,7 8,5 10,0 13,2 18,6   8,8 11,1

 

pERIoDEn (1 jAnUARI - 30 jUnI)

 För- och grundskola Gymnasieskola Vuxenutbildning Övrigt Koncernen

mkr. 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008

Externa intäkter 369,0 339,5 533,1 217,2 146,4 4,3 -0,6 -- 1 047,9 561,0

Rörelseresultat 32,4 35,9 42,7 22,5 14,9 0,8 0,2 -- 90,3 59,2

Rörelsemarginal % 8,8 10,6 8,0 10,4 10,2 18,6   8,6 10,5

 

* Samgåendet mellan AcadeMedia och Anew Learning är redovisat såsom ett omvänt förvärv, varför jämförelsevärdena för föregående år 

avser Anew Learning.

AcadeMed ias  ve rksamhet
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Elias Teoretiska. Genom den bredd som de olika skolornas profil 

ger kan AcadeMedia erbjuda gymnasieutbildningar med snart sagt 

varje inriktning med en stor geografisk täckning.

AcadeMedias verksamhet inom gymnasieområdet har haft en 

god tillväxt och denna bedöms fortsätta. Vår strategi är att arbeta 

med relativt små enheter och flera tydliga varumärken för en fortsatt 

tillväxt på en marknad med minskande elevkullar de kommande åren. 

Ansökningsläget inför hösten är totalt på en god nivå.

Under andra kvartalet omsatte segmentet 264,6 mkr (125,5), 

vilket är en ökning med 111%, jämfört med motsvarande period  

föregående år. Rörelseresultatet uppgick till 22,6 mkr (12,5). Rörelse-

marginalen var 8,5% (10,0%). Föregående års utfall inkluderar 

inte verksamheterna NTI-Gymnasiet, Ljud & Bildskolan, Drottning 

Blankas Gymnasieskola och Mikael Elias Teoretiska då dessa tillförts 

genom det omvända förvärvet. Beaktas detta uppgick tillväxten till 

23%. Intäkter proforma motsvarande period föregående år var 216 

mkr. Den lägre marginalen beror på att flera nystarter genomförts 

samt drygt 1 mkr i kostnader i samband med ledningsförändringar.

Under perioden januari-juni omsatte segmentet 533,1 mkr 

(217,2). Rörelseresultatet uppgick till 42,7 mkr (22,5). Rörelsemar-

ginalen var 8,0% (10,4%). Omsättningen proforma föregående år 

var 395,6 mkr.

Vuxenutbildning
AcadeMedias vuxenutbildning omfattar i huvudsak kommunal 

vuxen utbildning, arbetsmarknadsutbildning, kvalificerad yrkes-

utbildning (KY), yrkeshögskoleutbildning och företagsutbildning. 

Verksam heten bedrivs under varumärkena AcadeMedia, NTI-skolan 

och Didaktus. Dessutom bedrivs verksamhet inom omställning,  

rehabilitering och rekrytering.

Under andra kvartalet omsatte segmentet 78,6 mkr (4,3). 

Rörelse resultatet uppgick till 10,4 mkr (0,8). Rörelsemarginalen var 

13,3% (18,6%). Redovisat utfall föregående år inkluderar inte verk-

samheterna inom AcadeMedia från det omvända förvärvet. Beaktas 

dessa är tillväxten 16%. Intäkter proforma motsvarande period 

föregående år var 67,5 mkr. 

Under perioden januari-juni omsatte segmentet 146,4 mkr (4,3), 

Rörelseresultatet uppgick till 14,9 mkr (0,8). Rörelsemarginalen var 

10,2% (18,6%). Omsättningen proforma föregående år var 126,9 mkr.

Inom segmentet redovisas verksamheten Learning Consulting 

som genererat ett negativt resultat under kvartalet med 2,4 mkr 

och 4,0 mkr under perioden januari – juni. Avvecklingen av den 

verksamheten slutfördes under andra kvartalet.

tillväxtstrategi
AcadeMedia ska växa organiskt och genom förvärv. Förvärv ska 

stödja AcadeMedias långsiktiga inriktning. Bolag som passar in 

i förvärvsstrategin är bolag som dels kan tillföra AcadeMedia ny 

kompetens, dels ge nya geografiska marknader.  

Baserat på de definitiva gymnasieintagningarna bedöms elev-

antalet inom gymnasiesegmentet att öka med över 20% jämfört 

med hösten 2008. Ökningen sker dels genom påfyllnad av befintliga 

skolor, dels genom nystartade skolor.  

AcadeMedia genomför 15 nyetableringar samt ett antal program-

breddningar under hösten 2009. Fullt utbyggda beräknas dessa enheter 

ge kapacitet att ta emot ytterligare cirka 2 500-3 000 elever. En stor del 

av nystarterna av skolorna sker i anslutning till andra gymnasie skolor 

i koncernen. Detta för att nyttja befintlig infrastruktur och minimera 

uppstartskostnader. Inom för- och grundskolesegmentet förväntas 

elevantalet öka något under hösten 2009. Två nya för- och grundskolor 

startar till hösten 2009.  

Skolinspektionen är tillståndsgivare för grund- och gymnasie-

skolor. I årets ansökningsomgång till Skolinspektionen har Acade-

Media lämnat in ansökningar om att få starta 11 nya grundskolor, 

12 nya gymnasieskolor samt 38 programbreddningar på befintliga 

gymnasie skolor. AcadeMedia för också diskussioner med ett flertal 

kommuner om start av nya förskolor. 

Säsongsvariationer
Bolaget har i huvudsak en över tiden stabil och relativt konjunktur-

okänslig verksamhet. Vuxenutbildningen är till viss del beroende 

av konjunkturpolitiska åtgärder. På grund av skollov under sommaren 

och uppstartskostnader vid läsårets början är resultatet inom  

skolverksamheten under tredje kvartalet sämre än övriga kvartal.
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Antalet aktieägare har sedan november 2008 ökat från cirka 600 

till cirka 15 000 aktieägare i juni 2009. Ökningen kom i samband 

med att Bure Equity AB delade ut sitt innehav av AcadeMedia-

aktien.

Antal aktier uppgick per den 30 juni 2009 till 12 061 246, varav 

samtliga aktier är av serie B (1 röst) och med kvotvärde 2 kr/aktie. 

AcadeMedia-aktien är noterad på OMX Nordic Exchange Stockholm, 

Small Cap-segmentet. Antalet aktieägare uppgick sista juni till 14 

853. De tio största aktieägarna är per sista juni: Skanditek Industri-

förvaltning AB, Josef Elias Holding AB, LBS Intressenter AB, Lannebo 

Småbolag, Lannebo Micro Cap, JP Morgan Chase N.A, EIKOS, Sandra 

Unterman Holding AB, Fjärde AP-fonden och Länsförsäkringar 

Småbolagsfond.

StYRElSEn HAR AntAGIt FÖljAnDE UtDElnInGSpolICY;

AcadeMedias mål är att öka värdet för bolagets aktieägare och an-

ställda genom att bedriva en kvalitetsinriktad, långsiktig och lönsam 

verksamhet med tillväxt. Detta ska åstadkommas genom att aktivt 

driva och utveckla utbildningsverksamheter med olika varumärken 

inom hela det allmänna utbildningssystemet. AcadeMedia agerar på 

en ny marknad och bolagets ambition är att växa såväl organiskt som 

genom förvärv. Styrelsens bedömning är att genererade medel från 

verksamheten under de närmaste åren bäst används för att stödja 

denna utveckling. Styrelsens uppfattning är att på sikt ska en del av 

det fria överskottet under verksamhetsåret kunna delas ut, givetvis 

samtidigt som en kvalitetsinriktad, långsiktig utveckling för verk-

samheten säkerställs med en stabil finansiell ställning.

AcadeMed ia-ak t ien

AcadeMedia aktieutveckling under perioden 1 januari 2008 till 10 augusti 2009 jämfört med OMX index
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nettoomsättning och resultat för koncernen
Koncernens omsättning för perioden april – juni uppgick till 527,0 mkr 

(301,2) och för perioden januari – juni uppgick till 1 047,9 mkr (561,0). 

Rörelseresultatet för perioden april – juni uppgick till 46,4 mkr (33,3) 

och resultat efter skattekostnad uppgick till 38,6 mkr (24,1). Rörelse-

resultat för perioden januari – juni uppgick till 90,3 mkr (59,2) och 

resultat efter skattekostnad uppgick till 70,4 mkr (44,3). 

Jämförelsen mot föregående år inkluderar inte verksamheterna 

som tillfördes vid det omvända förvärvet. Beaktas detta är tillväxten 

16% för kvartalet och 22% för perioden.

Kvartalets utfall inkluderar kostnader för ledningsförändringar 

samt avveckling av verksamheten i Learning Consulting med 4,7 mkr.

kassaflöde, investeringar och finansiell ställning
Kassaflödet från den löpande verksamheten för perioden april–juni 

uppgick till 26,6 mkr (30,5) och för perioden januari-juni uppgick till 

40,5 mkr (43,6).  Likvida medel per 30 juni 2009 uppgick till 116,3 

mkr, jämfört med 83,5 mkr per 31 december 2008.  

I samband med samgåendet med Anew Learning refinansierades 

rörelselånen i koncernen med förändrade lånevillkor och förändrade 

finansiella covenants. Räntebärande nettoskuld per den 30 juni 2009 

uppgick till 320,9 mkr. Den kontanta köpeskillingen för förvärvet av 

Anew Learning lånefinansierades i sin helhet och uppgick till 274,4 

mkr. Beviljad ej utnyttjad checkräkningskredit finns på 30 mkr. 

AcadeMedias avtal med dess kreditinstitut innefattar låne-

villkor som ska vara uppfyllda, så kallade covenants. Avstämning 

av covenants sker kvartalsvis. Bolaget uppfyller samtliga covenants 

per den 30 juni 2009.

Skatter
För perioden april – juni uppgick skattekostnaden till 4,9 mkr (8,9) 

och för perioden januari – juni uppgick skattekostnaden till 12,2 mkr 

(15,7). Den låga skattekostnaden förklaras av aktivering av ej tidigare 

redovisade underskottsavdrag, vilka bedöms kunna utnyttjas mot 

redovisade vinster. Uppskjuten skattefordran uppgick till 89,6 mkr 

den 30 juni 2009. Uppskjuten skattefordran redovisas som tillgång 

i den utsträckning det är sannolikt att underskottsavdragen kan 

avräknas mot överskott vid framtida beskattning. Per 31 december 

2008 uppgick kvarvarande underskottsavdrag på bolagsnivå, vilka 

styrelsen bedömt kommer att kunna utyttjas, till cirka 365 mkr, varav 

cirka 320 mkr utgör underlag för skattefordran om 89,6 mkr.

transaktioner med närstående
Företaget definierar koncernbolag, ledande befattningshavare, styrelse-

ledamöter och nära familjemedlemmar till dessa personer som när-

stående. Under perioden januari – juni 2009 har styrelseledamoten 

Josef Elias utfört konsulttjänster för sammanlagt 180 tkr.

Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer
Risker och riskhantering finns beskrivet i AcadeMedias årsredovisning 

för 2008. Riskerna kan sammanfattas i legala och politiska risker, 

rörelserelaterade risker, finansiella risker i bolagets verksamhet, 

finansiella covenants och genomförda förvärv. Samma väsentliga 

risker och osäkerhetsfaktorer som förelåg per 31 december 2008 

föreligger även 30 juni 2009.

Moderbolaget 
Nettoomsättningen för perioden april – juni uppgick till 2,4 mkr (3,5), 

rörelseresultatet uppgick till -7,6 mkr (-2,8), resultat efter skatt upp-

gick till -4,6 (-3,7). 

Nettoomsättningen för perioden januari – juni uppgick till 5,1 mkr 

(7,0), rörelseresultatet uppgick till -13,0 mkr (-4,3), resultat efter skatt 

uppgick till -11,6 mkr (-6,5).

Nettoomsättningen har minskat eftersom den interna IT-verksamheten 

har flyttats från moderbolaget till ett av dotterbolagen och rörelse-

resultatet har försämrats på grund av utökad koncernledning.

Under perioden januari – juni har investeringar i inventarier och 

maskiner gjorts med 0,2 mkr (0,2). Förändring likvida medel uppgick 

till 33,9 mkr (-9,2), likviditeten per den 30 juni 2009 uppgick till 89,8 

mkr (20,3) och soliditeten till 48% (54%).

I samband med samgående med Anew Learning gjordes en re-

finansiering av koncernens krediter. I princip ligger samtliga krediter 

i moderbolaget och finansieringen av dotterbolagen sköts av 

moder bolaget. 

F inans ie l l  i n fo rmat ion
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Redovisningsprinciper 
Koncernen tillämpar International Financial Reporting Standards 

(IFRS) sådana de antagits av EU. Delårsrapporten har för koncernen 

upprättats enligt Årsredovisningslagen och IAS 34 Delårsrapportering 

och för moderbolaget i enlighet med Årsredovisningslagen.

Samgåendet mellan AcadeMedia och Anew Learning redovisas 

som ett omvänt förvärv enligt IFRS 3 Rörelseförvärv. Detta innebär 

att Anew Learning är att betrakta som det förvärvande bolaget 

och att samtliga jämförelsevärden för tidigare år för koncernen 

är baserade på Anew Learnings historiska värden. Anew Learnings 

koncernredovisning har anpassats till IFRS och generellt sett är effekterna 

små, vilket finns beskrivet i bilagan till bokslutskommunikén för 2008.

Vid upprättande av kassaflödesanalysen för 2008 betraktas alla 

mellanhavanden med Burekoncernen som finansiella mellanhavanden 

varför förändringar, dvs. amorteringar eller ny upplåning, redovisas 

under finansieringsverksamhet. En fordran om 35,6 mkr från 2007 

som betalades första halvåret 2008 redovisas därmed som finansie-

ringsverksamhet i kassaflödet från andra kvartalet 2009 vilket är en 

förändring med hur kassaflödet från 2008 har redovisats tidigare då 

motsvarande belopp ingått i kassaflödet från löpande verksamhet.

De redovisnings- och värderingsprinciper samt beräknings-

metoder som har tillämpats vid upprättande av denna delårsrapport 

är beskrivna i not 1 i årsredovisningen för 2008, med undantag av 

nya eller omarbetade standarder, tolkningar och förbättringar som 

antagits av EU och som ska tillämpas från och med 1 januari 2009. 

Endast de förändringar som har haft en effekt på koncernen beskrivs 

enligt nedan:

IFRS 8, Rörelsesegment, gäller från 1 januari 2009 och ersätter IAS 

14, Segmentsrapportering. Den nya standarden kräver att segment-

informationen presenteras utifrån ledningens perspektiv, vilket innebär 

att den ska presenteras på det sätt som används i den interna 

rapporteringen. Till följd av samgåendet med Anew Learning och 

den nya standarden har segmentrapporteringen bearbetats fram 

under kvartal ett 2009.  

Omarbetad IAS 1, Utformning av finansiella rapporter, standarden 

delar upp förändringar i eget kapital till följd av transaktioner med 

ägare och andra förändringar. Uppställningen över förändringar i 

eget kapital kommer endast att innehålla detaljer avseende ägar-

transaktioner. Därutöver introducerar standarden begreppet ”Rapport 

över totalresultat” (statement of comprehensive income) som 

visar alla poster avseende intäkter och kostnader som tidigare  

redovisats i eget kapitalräkningen, antingen i en enskild uppställning, 

eller i två sammanhängande uppställningar. Koncernen har valt att 

presentera rapport över totalresultat i en enskild uppställning.

Implementeringen av ovan nämnda standards har inte haft någon 

effekt på koncernens finansiella ställning, utan endast på rapportens 

utformning i form av uppställningar och upplysningar. 

UPPSKATTNINGAR OCH BEDÖMNINGAR

Viktiga uppskattningar och bedömningar för redovisningsändamål 

finns beskrivna i årsredovisningen för 2008. Utöver förändringen 

i segmentsredovisningen föreligger inga andra förändringar i  

uppskattningar och bedömningar.

Denna rapport är inte granskad av bolagets revisor.

kalendarium
• 5 nov 2009, kl. 08.00, delårsrapport för jan – sep 2009

• 11 feb 2010, kl. 08.00, bokslutskommuniké för 2009

För ytterligare information kontakta
VD MARCUS STRÖMBERG

Telefon: 08 775 14 43 eller 

Mobil: 070 440 40 64

E-post: marcus.stromberg@academedia.se

CFO MATS PÅHLSON

Telefon: 08 5558 6049 eller

Mobil: 073 430 39 24

E-post: mats.pahlson@academedia.se

Rapporten finns publicerad på hemsidan www.academedia.se.

BOLAGETS ADRESS OCH TELEFONNUMMER

AcadeMedia AB

Org nr 556057-2850

Rålambsvägen 17, 102 26 Stockholm

Telefon: +46 8 5458 7250

Styrelsen och verkställande direktören försäkrar att delårsrapporten ger en rättvisande översikt av företagets och koncernens verksamhet, 

ställning och resultat, samt beskriver de väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer som företaget och företag som ingår i koncernen står inför.

Stockholm den 12 augusti 2009

 patrik tigerschiöld josef Elias Bengt Ekberg
 Styrelsens ordförande Vice ordförande Styrelseledamot

 Björn Björnsson Helen Fasth Gillstedt Ann-Sofi lodin
 Styrelseledamot  Styrelseledamot Styrelseledamot

  Marcus Strömberg
  Verkställande Direktör
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RAppoRt ÖVER konCERnEnS totAltRESUltAt
 

Alla belopp i mkr.  April-Juni 2009 April-Juni 2008 

Nettoomsättning  527,0 301,2
Varukostnad   -53,7 -31,9
Övriga externa kostnader  -145,2 -84,8
Personalkostnad  -272,2 -144,6
Avskrivningar  -9,5 -6,6
Rörelseresultat   46,4 33,3
Ränteintäkter och liknande poster  0,1 0,2
Räntekostnader och liknande poster  -3,0 -0,5
Resultat efter finansiella poster  43,5 33,0
Skatt   -4,9 -8,9

periodens Resultat  38,6 24,1
   
Övrigt totalresultat:   
Omräkningsdifferenser  0,0 --
Inkomstskatt relaterad till övrigt totalresultatposter  0,0 --

periodens övriga totalresultat netto efter skatt  0,0 --

Summa totalresultat för perioden  38,6 24,1
   
periodens resultat hänförligt till:   
Moderbolagets aktieägare  38,6 24,1
Minoritetens andel  0,0 --
     
periodens totalresultat hänförligt till:   
Moderbolagets aktieägare  38,6 24,1
Minoritetens andel  0,0 --
   
Periodens resultat/aktie (SEK) före och efter utspädning  3,20 3,82
Genomsnittligt antal aktier tusentals  12 061 6 310

RAppoRt ÖVER konCERnEnS kASSAFlÖDE

Alla belopp i mkr.  April-Juni 2009 April-Juni 2008 

Från löpande verksamhet  26,6 30,5 
Från investeringsverksamhet  -1,4 -81,5 
Från finansieringsverksamhet  -0,4 47,4 

Förändring likvida medel  24,8 -3,6 
likvida medel vid periodens början  91,5 76,1 
likvida medel vid periodens slut  116,3 72,5 
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RAppoRt ÖVER konCERnEnS totAltRESUltAt
 

Alla belopp i mkr.  Jan-Juni 2009 Jan-Juni 2008 Helår 2008

Nettoomsättning  1 047,9 561,0 1 312,6
Varukostnad   -115,5 -58,2 -152,6
Övriga externa kostnader  -289,1 -156,9 -396,1
Personalkostnad  -534,1 -274,1 -642,1
Avskrivningar   -18,9 -12,6 -27,2  
Rörelseresultat   90,3 59,2 94,6
Ränteintäkter och liknande poster  0,2 1,4 2,2
Räntekostnader och liknande poster  -7,9 -0,6 -7,8
Resultat efter finansiella poster  82,6 60,0 89,0
Skatt   -12,2 -15,7 -7,6

periodens Resultat  70,4 44,3 81,4
    
Övrigt totalresultat:    
Omräkningsdifferenser  0,0 -- 0,0
Inkomstskatt relaterad till övrigt totalresultatposter  0,0 -- 0,0

periodens övriga totalresultat netto efter skatt  0,0 -- 0,0

Summa totalresultat för perioden  70,4 44,3 81,4
    
periodens resultat hänförligt till:    
Moderbolagets aktieägare  70,4 44,3 81,4
Minoritetens andel  0,0 -- 0,0
    
periodens totalresultat hänförligt till:    
Moderbolagets aktieägare  70,4 44,3 81,4
Minoritetens andel  0,0 -- 0,0
    
Periodens resultat/aktie (SEK) före och efter utspädning  5,84 7,02 10,51
Genomsnittligt antal aktier tusentals  12 061 6 310 7 748

RAppoRt ÖVER konCERnEnS FInAnSIEllA StÄllnInG

Alla belopp i mkr.  30 Juni 2009 30 Juni 2008 31 Dec 2008
 

Immateriella anläggningstillgångar    812,2      245,5      814,6    
Materiella anläggningstillgångar    80,0      43,9      90,0    
Finansiella tillgångar    3,4      -        3,4    
Uppskjuten skattefordran    89,6      38,9      80,5    
Omsättnings tillgångar    246,9      100,4      221,7    
Likvida medel    116,3      72,5      83,5    

tillgångar    1 348,4      501,2      1 293,7    
Eget kapital    533,2      219,7      462,9    
Långfristiga skulder, räntebärande    348,0      1,4      348,0    
Långfristiga skulder, ej räntebärande    32,6      0,1      28,4    
Kortfristiga skulder, räntebärande    89,2      66,5      90,3    
Kortfristiga skulder, ej räntebärande    345,4      213,5      364,1    

Skulder och Eget kapital    1 348,4      501,2      1 293,7

RAppoRt ÖVER konCERnEnS kASSAFlÖDE

Alla belopp i mkr.  Jan-Juni 2009 Jan-Juni 2008 Helår 2008

Från löpande verksamhet  40,5 43,6 134,7
Från investeringsverksamhet  -6,6 -79,2 -98,9
Från finansieringsverksamhet  -1,1  35,1 -25,3

Förändring likvida medel  32,8 -0,5 10,5
likvida medel vid periodens början  83,5 73,0 73,0
likvida medel vid periodens slut  116,3 72,5 83,5
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RAppoRt ÖVER konCERnEnS FÖRÄnDRInG I EGEt kApItAl

 Hänförligt till moderbolagets aktieägare Minoritetsintresse Summa Eget kapital

 Aktiekapital Övr tillskjutet Andra Balanserad
Alla belopp i mkr.  kapital* reserver vinst

Utgående balans per 31 dec 2007  0,1      --        --   172,8      --        172,9    
Effekter av ett omvänt förvärv   24,0      464,9      -270,0       218,9    
Emissionskostnader   -11,1        -11,1    
Minoritetens andel av eget kapital      0,8      0,8    
Resultat efter skatt      81,4     0,0      81,4    

Utgående balans per 31 dec 2008   24,1      453,8      --  -15,8     0,8      462,9    
Resultat efter skatt     70,4 0,0  70,4    

Utgående balans per 30 juni 2009   24,1      453,8      --        54,6      0,8      533,2

* Övr tillskjutet kapital avser överkurs vid emissioner 

konCERnEnS nYCkEltAl oCH DAtA pER AktIE

 Jan-Juni 2009 Jan-Juni 2008 Helår2008 Helår 2007 Helår 2006* Helår 2005*

Antal aktier, st 12 061 246 6 310 000 12 061 246 6 310 000 6 310 000 6 310 000

Genomsnittligt antal aktier, st  12 061 246 6 310 000 7 747 812 6 310 000 6 310 000 6 310 000

Nettoomsättning, mkr 1 047,9 561,0 1 312,6 841,4 534,1 485,5

Rörelseresultat, mkr 90,3 59,2 94,6 69,8 24,1 22,3

Rörelsemarginal 8,6% 10,6% 7,2% 8,3% 4,5% 4,6%

Eget kapital/aktie (SEK) 44,21 34,82 38,31 27,40 18,16 15,34

Resultat/aktie före och efter utspädning (SEK) 5,84 7,02 10,51 8,04 2,82 6,2

Räntabilitet på genomsnittligt sysselsatt kapital 14% 10% 17% 42% 22% 26%

Räntabilitet på genomsnittligt eget kapital 24% 17% 30% 49% 23% 21%

Avkastning på totalt kapital 7% 13% 11% 23% 12% 18%

Soliditet 40% 44% 36% 42% 53% 48%

Utdelning/aktie (SEK) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Börskurs (SEK, vid periodens slut) 85,00 96,00 73,75 89,00 30,40 36,00

Medelantal anställda 2 164 1 261 1 587 1 100 641 597

Varav män 841 416 561 325 135 126

* Inte beräknade enligt IFRS
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MoDERBolAGEtS RESUltAtRÄknInG

Alla belopp i mkr.  April-Juni 2009 April-Juni 2008 

Nettoomsättning  2,4 3,5
Övriga externa kostnader  -4,6 -4,6
Personalkostnad  -5,4 -2,1
Avskrivningar   0,0 0,4

Rörelseresultat   -7,6 -2,8
Ränteintäkter och liknande poster  0,6 0,3
Räntekostnader och liknande poster  -3,1 -2,7

Resultat efter finansiella poster  -10,1 -5,2
Skatt   5,5 1,5

periodens Resultat  -4,6 -3,7

MoDERBolAGEtS RESUltAtRÄknInG

Alla belopp i mkr.  Jan-Juni 2009 Jan-Juni 2008 Helår 2008
 

Nettoomsättning  5,1 7,0 13,5
Övriga externa kostnader  -9,9 -7,5 -15,0
Personalkostnad  -8,2 -3,8 -8,8
Avskrivningar   0,0 0,0 -0,1

Rörelseresultat   -13,0 -4,3 -10,4
Ränteintäkter och liknande poster  1,6 0,6 1,3
Räntekostnader och liknande poster  -8,2 -5,3 -14,8

Resultat efter finansiella poster  -19,6 -9,0 -23,9
Skatt   8,0 2,5 4,4

periodens Resultat  -11,6 -6,5 -19,5

MoDERBolAGEtS BAlAnSRÄknInG I SAMMAnDRAG

Alla belopp i mkr.  30 Juni 2009 30 Juni 2008 31 Dec 2008
 

Immateriella anläggn. tillgångar  0,1 -- --
Materiella anläggn. tillgångar  0,6 0,2 0,4
Finansiella tillgångar  1 202,5 391,9 1 202,5
Uppskjuten skattefordran  45,0 38,5 37,0
Omsättnings tillgångar  231,3 49,7 246,6
Likvida medel  89,8 20,3 55,9

tillgångar  1 569,3 500,6 1 542,4
Eget kapital  764,7 255,1 776,4
Långfristiga skulder, räntebärande  348,0 119,7 348,0
Kortfristiga skulder, räntebärande  430,0 41,8 378,2
Kortfristiga skulder, ej räntebärande  26,6 84,0 39,8

Skulder och Eget kapital  1 569,3 500,6 1 542,4




