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Valtion tehostettava maahanmuuttajien tytelamaan siirtymista

Helsingin seudun alimitoitetut maahanmuuttajien neuvonta- ja ohjauspalvelut jarruttavat
maahanmuuttajien integroitumista tyéelamaan. Valtion on vihdoin lunastettava budjettiriihen
yhteydessa padkaupunkiseudun metropolipolitikan aiesopimuksen sitoumus tilanteen
parantamiseksi. Yritykset tarvitsevat uutta tydvoimaa elakdityvan kantavaeston korvaajiksi.

Paakaupunkiseudulla kunnittain, hallinnoittain ja viranomaisittain organisoidut tydperéaiseen
maahanmuuttoon liittyvat sirpaleiset ohjauspalvelut eivat vastaa Helsingin seudun elinkeinoelamén
tulevaisuuden tarpeita.

Paakaupunki tarvitsee seudullisesti nakyvan tydperaiseen maahanmuuttoon keskittyvan
neuvonta- ja ohjauspisteen, joka palvelee jo maassa olevia maahanmuuttajia, tyévoimaa tarvitsevia
tydnantajia ja ulkomaisia yrityksia. Yhden luukun periaatteella toimivaan neuvontapisteeseen tulisi
saada mukaan Vantaan, Helsingin ja Espoon lisaksi valtion viranomaiset seka julkisia palveluja
taydentavaa yksityista palvelutarjontaa, sanoo Helsingin seudun kauppakamarin asiamies Markku
Lahtinen.

Nopeasti tapahtuva osaamisen tunnistaminen, valiton kielikoulutuksen aloittaminen, tehokas
lupa—asioiden hoito ja hallintoviranomaisten yhteisty6 yhdistettyna tyonantajien tarpeiden
kuunteluun ripeyttaisivat huomattavasti maahanmuuttajien tydelamaan ja yhteiskuntaan
sopeutumista, toteaa Lahtinen.

Maahanmuuttajien nopean tydllistymisen avaintekij6ita ovat kielitaito, ammatillinen osaaminen ja
toimivat neuvonta- ja ohjauspalvelut. Suomessa arvioidaan olevan vahintaan noin 10 000
maahanmuuttajan kayttdmaton tyévoimapotentiaali.

Nykyisilla resursseilla ja kaytannéilla hyvankin tydkyvyn ja ammattitaidon omaavat
maahanmuuttajat jaavat tydelaman ulkopuolelle tai sijoittuvat toisarvoisiin tehtaviin. Valtion
muutaman miljoonan panostus maksaisi itsensa nopeasti takaisin lisdéntyneiné verotuloina,
Lahtinen sanoo.
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