
_________________________________________________________________________________________________________________ 
Capios bokslutskommuniké 2000 1(6) 

 
 
 
[CAPIOS BOKSLUTSKOMMUNIKÉ]  
JAN – DEC 2000 
 

 

 

 

Capio noterades på O-listan den 16 oktober 
 
 

• Nettoomsättningen ökade med 48 % och uppgick till 3 357 MSEK (2 267).  
Den organiska tillväxten uppgick till 10 %. 
 

• Rörelseresultatet före goodwillavskrivningar ökade med 38 % till 170 MSEK 
(123), exklusive jämförelsestörande poster, motsvarande en rörelsemarginal 
på 5,1 % (5,4). 
 

• Resultat efter finansiella poster uppgick till 310 MSEK inklusive 
jämförelsestörande poster om 152 MSEK. 
 

• S:t Görans Sjukhus har förlängt vårdavtalet till 2006. 
 
• Marsh Health, Storbritanniens tredje största arbetshälsovårdsföretag, har 

förvärvats i slutet av året. 
 

 

 

Koncernen
Under året har arbetet koncentrerats på att 
vidareutveckla den befintliga rörelsen som har 
haft en stark tillväxt de senaste åren. Alla 
koncernens affärsområden har förstärkt sin 
konkurrenskraft ytterligare vilket lett till god 
volymutveckling. Ett flertal nyetableringar har 
genomförts under hösten och dessutom har 
beslut fattats om ytterligare nyetableringar som 
startar under våren 2001. 
 
I början av oktober delade Bure Equity ut 
aktierna i Capio till sina ägare. Capio noterades 
på OM Stockholmsbörsens O-lista den 16 
oktober. Inför utdelningen från Bure 
sammanfördes bolagen inom det dåvarande 
affärsområdet Hälsa och Sjukvård till en legal 
koncern. Denna omstrukturering inleddes 
under 1999 och slutfördes under våren 2000. 

Nettoomsättningen uppgick till 3 357 MSEK 
(2 267) vilket innebar en ökning med 48 
procent mot föregående år. Ökningen är till 
största delen hänförlig till förvärvet av S:t 
Görans Sjukhus i slutet av 1999. Den 
organiska tillväxten har varit stark och uppgick 
till 10 procent.  
 
Rörelseresultatet före goodwillavskrivningar 
uppgick till 170 MSEK (123), exklusive 
jämförelsestörande poster. Jämförelsestörande 
poster uppgick till 152 MSEK. I denna post 
ingår återbäring av SPP-medel som netto 
uppgick till 170 MSEK efter avsättning för 
engångskostnader för pensioner. Dessutom 
består posten av kostnader för börsnoteringen 
om 8 MSEK samt 10 MSEK i engångs-
avsättning till Capios forskningsstiftelse. 
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Rörelsemarginalen uppgick till 5,1 procent 
(5,4). Minskningen beror främst på lägre 
marginaler i den norska diagnostikrörelsen på 
grund av drastiskt sänkta MR-taxor. S:t Görans 
Sjukhus relativa storlek i koncernen sänker 
också marginalerna något. Utvecklingen för 
sjukhuset är positiv och följer förvärvsplanen. 
Koncernens resultat efter finansiella poster 
uppgick till 310 MSEK. 
 
Det norska Rikstrygdeverkets beslut om 
kraftigt reducerade ersättningar för vissa typer 
av röntgenundersökningar (MR) har under året 
inneburit en väsentlig resultatförsämring, 
jämfört med tidigare år, för Capios norska 
radiologi verksamhet. Frågan om lika villkor 
för privata och offentliga producenter i Norge 
utreds nu ytterligare varför beslutet om 
likvärdiga ersättningsvillkor har senarelagts. 
Trots detta har radiologiverksamhetens 
volymutveckling varit god men det svåra 
prisläget har påverkat omsättningen och 
resultatet negativt med 41 MSEK under året. 
Ett investeringsstopp för ytterligare MR-
utrustningar har införts i Capios norska 
röntgenverksamhet. 

Under hösten förvärvades resterande 30 
procent av aktierna i AB Previa och resterande 
50 procent i Volvat-koncernen genom två 
apportemissioner. 
 
Capios första delägarprogram tecknades av  
1 700 anställda. Totalt tecknades 2 050 300 
optioner. Varje option berättigar innehavaren 
att teckna en aktie i Capio för 50 SEK per aktie 
senast 31 maj 2004. 
 
I december förvärvades Marsh Health Limited. 
Bolaget är det tredje största företaget inom 
arbetshälsovård i Storbritannien. Genom 
förvärvet stärker Capio sin position på den 
brittiska marknaden. Bolaget ingår i 
koncernens resultat från och med 2001. 
 
En ny operativ organisation infördes under 
2000 där koncernen delats in i sex 
affärsområden som sammanförts i tre 
övergripande verksamhetsområden. Centrala 
staber finns i moderbolaget. 
 
 

 
Capio, MSEK Nettoomsättning Rörelseresultat före  

goodwillavskrivningar 
Rörelsemarginal, % 

 Helår
2000

Helår
1999

Helår
2000

Helår  
1999

Helår 
2000 

Helår
1999

Hälso- och Sjukvårdstjänster 2 493 1 412 139,8 67,6 5,6 4,8
Diagnostiktjänster 658 631 52,9 71,8 8,0 11,4
Äldrevårdstjänster 249 223 26,2 19,5 10,5 8,8
Elimineringar/Övrigt -43 1 -48,5 -36,1 - -
Summa 3 357 2 267 170,4 122,9 5,1 5,4
Jämförelsestörande poster 152,5 -  
Totalt 3 357 2 267 322,9 122,9 9,6 5,4

 
Verksamhetsområde Hälso- och 
Sjukvårdstjänster 
Levererar såväl planerad som akut öppen och 
slutenvård inom ett trettiotal medicinska 
specialiteter. 
 
Affärsområde Sjukhus 
S:t Görans Sjukhus i Stockholm förvärvades 
under december 1999 och är koncernens 
största enhet. Under året har ett stort 
omstruktureringsarbete inletts vilket innefattar 
genomgång och förändring av organisation,  
produktionsstyrning, produktionsprocesser, IT-
struktur mm. Sjukhuset renodlas successivt och 
utvecklingen har varit enligt plan.  
 

I december beslöt Sveriges Riksdag att införa 
en stopplagstiftning mot utförsäljning av 
akutsjukhus till vinstdrivande bolag. 
Stopplagen gäller till utgången av 2002. 
Lagstiftningen är inte retroaktiv vilket innebär 
att varken S:t Görans Sjukhus eller andra 
enheter inom koncernen berörs.  
 
S:t Görans Sjukhus har avtalat om ett förlängt 
vårdavtal med Stockholms läns landsting som 
sträcker sig fram till 2006. I avtalet ingår också 
ett framtida geografiskt utökat 
upptagningsområde. 
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Lundby Sjukhus har fått ett dialysavtal med 
Västra Götalandregionen. Dialysverksamheten 
öppnade i september.  
 
Affärsområde Öppen Specialistvård 
Marknaden för tjänster inom arbetshälsovård 
och andra medicinska specialiteter är god i 
Skandinavien vilket medför ökad försäljning 
och förbättrat resultat. Under året har mindre 
enheter i Sverige och Norge införlivats med 
den befintliga verksamheten. I december 
förvärvades Storbritanniens tredje största 
arbetshälsovårdsföretag, Marsh Health, vilket 
öppnar för expansion på en stor, fragmenterad 
marknad med god tillväxt.  
 
Affärsområde Psykiatri 
Verksamheten har expanderat under året. I maj 
förvärvades Anorexicenter i Varberg vilket 
förstärker Capios ställning inom 
anorexibehandling i Sverige. Nya enheter har 
startats under året i London, Liverpool och 
Lausanne. Två större nya avtal har tecknats för 
psykiatrivård i Stockholm respektive i Malmö. 
 
Verksamhetsområde Diagnostiktjänster 
Omfattar laboratoriemedicin och diagnostisk 
radiologi för öppen- och sluten sjukvård. Även 
kliniska prövningar för läkemedelsindustrin 
utförs. 
 
Affärsområde Laboratoriemedicin 
Under året har verksamheten utvecklats starkt. 
Genom fortlöpande effektiviseringsarbete och 
investeringar i IT system har lönsamheten 
tydligt förbättrats under året. I Danmark har 
verksamheten haft en god organisk tillväxt bl a 
beroende på en god orderingång inom kliniska 
prövningar. I december förvärvades 50 procent 
av Professional Genetics Laboratory i Uppsala. 
 

Affärsområde Radiologi 
Volymutvecklingen är god och efterfrågan 
stor. Rörelseresultatet har dock sjunkit kraftigt 
genom det norska Rikstrygdeverkets beslut om 
drastiskt sänkta ersättningar för MR-
undersökningar. Detta har delvis kompenserats 
av ökade volymer. Marginalerna i den norska 
MR-verksamheten förväntas vara pressade 
även under 2001. 
 
Förberedelser för att integrera S:t Göran 
Röntgen i affärsområdet har gjorts under året 
och från och med 2001 ingår bolaget i 
affärsområdet. Investeringar i ny MR-kapacitet 
har skett såväl i Stockholm som i Göteborg. 
Beslut och förberedande aktiviteter har också 
genomförts för öppnande av Globen Röntgen 
inom kort. Dessutom öppnades en mindre 
röntgenverksamhet i Solna under hösten. 
Lundby Röntgen har tecknat ett fyraårsavtal  
om mammografi i Skaraborg med start i 
februari 2001. 
 
Verksamhetsområde Äldrevårdstjänster 
Levererar tjänster inom vård och omsorg med 
fokus på det vårdkrävande segmentet. 
 
Affärsområde Äldrevård 
Äldrevården utvecklas fortsatt väl. 
Rörelseresultatet har stärkts betydligt främst 
genom hög beläggning och effektivisering. På 
samtliga etablerade verksamheter har 
beläggningen varit god. Nystartade 
verksamheter har däremot en något lägre 
beläggning.  
 
Affärsområdet  har slutit ett avtal med 
Halmstad kommun om ett äldreboende för 72 
boende med start 2002. I Norge har ett 
fyraårigt avtal om driften för en ny anläggning 
i Baerum tecknats med driftsstart i mars 2001. 
 
 

 

 
Capio, MSEK 

 
Nettoomsättning 

 
Rörelseresultat före  

goodwillavskrivningar 
 

 Kv 4 
2000 

Kv 3
2000

Kv 2
2000

Kv 1
2000

Kv 4
1999

Kv 4
2000

Kv 3 
2000 

Kv 2 
2000 

Kv 1
2000

Kv 4
1999

Hälso- och Sjukvårdstjänster 689 538 642 624 463 50,0 14,7 38,9 36,2 28,1
Diagnostiktjänster 180 143 164 172 182 14,9 7,7 10,0 20,3 24,5
Äldrevårdstjänster 63 63 62 61 60 8,7 9,0 4,3 4,2 3,9
Elimineringar/Övrigt -14 -9 -10 -10 -2 -14,1 -10,9 -10,5  -13,0 -13,1 
Summa 918 735 858 847 702 59,5 20,5 42,7 47,7 43,4
Jämförelsestörande poster  5,0 30,9 116,6 - -
Capio 918 735 858 847 702 64,5 51,4 159,3 47,7 43,4
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Väsentliga händelser under oktober-
december 2000 i Capiokoncernen 
Kvartal fyra kännetecknades av hög aktivitet i 
alla affärsområden. En förlängning av 
vårdavtalet på S:t Görans Sjukhus till 2006 
tecknades. Öppen Specialistvård tecknade flera 
nya arbetshälsovårdskontrakt samt förvärvade 
resterande utestående aktier i Örebrohälsan. 
Det brittiska arbetshälsovårdsföretaget Marsh 
Health förvärvades i december. Avtal har 
tecknats om dialysverksamhet i Malmö. 
Affärsområde Psykiatri tecknade nya vårdavtal 
i Stockholm och Malmö. Ett fyraårsavtal om 
all mammografiverksamhet i Skaraborg har 
tecknats av Affärsområde Radiologi. 
Affärsområde Laboratoriemedicin förvärvade 
50 procent i Professional Genetics Laboratory. 
Affärsområde Äldrevård har tecknat avtal om 
en drift för en ny anläggning i Baerum, Norge. 
 
Finansiell ställning 
Capiokoncernen har en god finansiell ställning. 
Soliditeten uppgick till 39 procent. Koncernen 
hade vid utgången av året en nettolåneskuld 
som uppgick till 20 MSEK och likvida medel 
om 186 MSEK. 
 
Totalt uppgick investeringarna till 301 MSEK 
varav förvärvsinvesteringar utgjorde 107 
MSEK. Den största förvärvsinvesteringen 
under året var Marsh Health. Av resterande 
nettoinvesteringar på totalt 194 MSEK 
utgjordes 57 MSEK av expansions-
investeringar. 
 

Medarbetare 
Medelantalet anställda i Capiokoncernen 
uppgick under året till 4 480 anställda  
(2 965). Totalt antal medarbetare uppgick till 
cirka 5 700. Moderbolaget hade vid årets slut 
21 anställda. 
 
Moderbolagets omsättning och resultat 
Omsättningen i moderbolaget, Capio AB, 
uppgick till 21 MSEK (24). Resultatet före 
bokslutsdispositioner och skatt uppgick till –8 
MSEK (-40). Likvida medel var 47 MSEK (3) 
och eget kapital uppgick till 531 MSEK (327). 
Moderbolagets investeringar uppgick till 2 
MSEK (3). 

Aktien 
Capio har sedan noteringen en ägarkrets på ca 
19 000 personer och institutioner. Under årets 
sista månader ökade den utlandsägda andelen 
till ca 38 procent. Största aktieägare är svenska 
Sjätte AP-fonden med 15,3 procents ägande. 
Sista betalkurs 2000 var 70 SEK per aktie 
motsvarande ett börsvärde om 4 141 MSEK. 
Den 2 februari 2001 var sista betalkurs 65 SEK 
per aktie. 
 
Utdelning 
Styrelsen föreslår, i enlighet med 
noteringsprospektet, att utdelning inte lämnas 
för innevarande verksamhetsår då de framtida 
expansionsmöjligheterna anses som mycket 
goda. 
 
Återköp av aktier 
Styrelsen kommer, i enlighet med 
noteringsprospektet, att föreslå bolagsstämman 
2001 att möjliggöra återköp av aktier. Då 
koncernens expansion till stor del kommer att 
ske stegvis genom förvärv, kan återköpta aktier 
komma att användas som betalning vid 
förvärv. 
 
Framtida utveckling 
Hälso- och sjukvårdsmarknaden i Europa 
präglas av en underliggande stark efterfrågan 
oavsett konjunkturutveckling. I flera länder har 
dessutom de offentliga beställarna aviserat ett 
ökat behov av samverkan med privata 
producenter. Detta kommer att leda till fler och 
större upphandlingar. Capios starka position på 
marknaden skapar en grund för fortsatt god 
tillväxt under 2001. 
 
Capios bolagsstämma 
Ordinarie bolagsstämma äger rum den 27 mars 
i Göteborg. Årsredovisningen kommer att 
finnas tillgänglig på Capios huvudkontor och 
på Capios hemsida från den 13 mars. En 
årsöversikt kommer att sändas till aktieägarna i 
mitten av mars.
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Koncernens resultaträkning, MSEK Helår 

2000 
Helår
1999

Nettoomsättning 3 357 2 267
Rörelsens kostnader -3 069 -2 052
Avskrivningar -118 -92
Rörelseresultat före jämförelsestörande poster 170 123

Jämförelsestörande poster 152 -
Rörelseresultat före goodwillavskrivningar 323 123
Goodwillavskrivningar -20 
Rörelseresultat 303 
Finansiella intäkter 27 
Finansiella kostnader -21 
Resultat efter finansiella poster 310 
Minoritetsintressen -42 
Skatt -26 
Nettoresultat 241 

 

Koncernens balansräkning, MSEK 31 Dec 
2000 

31 Dec
1999

Goodwill 257 91
Övriga immateriella tillgångar 21 6
Mark och byggnader 343 315
Inventarier och medicinteknisk utrustning 414 345
Finansiella anläggningstillgångar 117 20
Kundfordringar 418 389
Övriga omsättningstillgångar 271 213
Likvida medel 186 200
Summa tillgångar 2 025 1 579

  
Eget kapital 786 360
Minoritetsandel 5 46
Leverantörsskulder 167 146
Förskott från kunder 163 163
Övriga räntefria poster 518 431
Räntebärande skulder 387 432
Summa eget kapital och skulder 2 025 1 579

 

Koncernens kassaflöde, MSEK Helår 
2000 

Helår
1999

Rörelseresultat före goodwillavskrivningar 323 123
Avskrivningar 118 92
Justering för icke kassapåverkande poster -30 -31
Förändring av rörelsekapital 66 60
Rörelsens investeringar -194 -188
Rörelsens kassaflöde

1)
 283 57

Finansiella poster 4 
Betald skatt -7 
Fritt kassaflöde

1)
 281 

  
Återläggning av rörelsens investeringar 194 
Kassaflöde från den löpande verksamheten

1)
 475 

Investeringar inklusive förvärv -301 
Kassaflöde från finansieringsverksamheten -185 
Valutadifferenser -2 
Förändring av likvida medel -14 

Förändring räntebärande poster 212 
Förändring av nettolåneskulden 198 
1)

varav jämförelsestörande poster uppgick till 160 MSEK år 2000  

 

 

Samtliga jämförelsetal avseende 1999 och tidigare är proforma för att illustrera hälso- och sjukvårdskoncernens utveckling. Capio

var till och med 31 december 1999 ett affärsområde i Bure Equity AB. Från och med 2000 utgör Capio AB en egen koncern men 

siffrorna i resultaträkning och kassaflöde är proforma.  
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Aktiedata1), SEK per aktie  Efter utspädning 2)

Totalt antal aktier, st 59 163 575 61 213 875

Genomsnittligt antal aktier  55 703 394 57 753 694
Vinst efter skatt    4,32 4,23
Vinst efter skatt exklusive jämförelsestörande poster   2,22 2,19
Vinst efter schablonskatt exklusive jämförelsestörande poster 1,94 1,92
Vinst efter schablonskatt exklusive goodwillavskrivningar och jämförelsestörande poster  2,16 2,14
Eget kapital    13,28 14,57
 

1) Vid beräkning av antalet aktier har beaktats den effekt en framtida konvertering av tecknade optioner får på resultatet och eget 
kapital. På de resultatnivåer som ligger till grund för beräkning av aktiedata efter utspädning har tillförts en ränta på det belopp som 
inflyter vid inlösen av de tecknade optionerna. Hänsyn har tagits till minoriteternas del av jämförelsestörande poster och 
goodwillavskrivningar i de fall dessa poster anges ha exkluderats från aktiedatan.  
 

2) Av de 3 240 000 aktier som emitterades i samband med erbjudande om personaloptioner är 2 050 300 optioner tecknade medan  
1 189 700 förvaras otecknade i koncernen. 
 

 

Göteborg 6 februari 2001 
Capio AB (publ) 
Styrelsen 
 
 

Inbjudan till telefonkonferens  
 

Tisdagen den 6 februari presenterar Capio sin Bokslutskommuniké 2000. I anslutning till detta arrangerar vi en 

telefonkonferens på engelska kl 15.00CET, 14.00GMT. Konferensen inkluderar en presentation av VD Per 

Båtelson och vVD Martin Svalstedt. Inbjudan riktas till journalister och professionella aktörer på 
kapitalmarknaden. För att koppla upp till konferensen ring + 44 20 8240 8244  strax innan konferensen börjar 

och ange "Capio". 

De overhead bilder som kommer att användas finns tillgängliga, ca 20 minuter före konferensen,  

på vår hemsida www.capio.se  

 

En inspelning av konferensen finns att lyssna på direkt efter avslutat möte och fram till den 13 februari. 
Vänligen ring +44 20 8288 4459 och ange 616332.  

För ytterligare information kontakta: 

Per Båtelson, VD och koncernchef 031-732 40 01 
Martin Svalstedt, vVD samt Ekonomi- och finansdirektör 031-732 40 10 

Ulrika Stenson, Informationschef 031-732 40 04 

Kommande rapporter: 

Bolagsstämma i Göteborg 27 mars 2001 
Jan-mars rapport 2001  24 april 2001 

Jan-juni rapport 2001 16 augusti 2001 

Jan-sept rapport 2001 24 oktober 2001 

 


