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Uniformsyrken i samarbete med RFSL mot diskriminering

Idag startar projektet Mervért — ett unikt samarbete mellan RFSL, Storstockholms
brandférsvar och Svensk Bevakningstjanst. Under tva ar ska organisationernas
personal utbildas i likabehandling och i att motverka diskriminering pa grund av kon,
etnicitet, funktionshinder, trosuppfattning, alder, sexuell laggning samt
kdnsoverskridande identitet eller uttryck.

Samarbetet mellan organisationerna éar ett effektivt satt att skapa en plattform fér
likabehandlingsarbetet och att lyfta fram diskrimineringsfragorna som ett prioriterat omrade
pa alla nivaer inom organisationerna. En mangd konkreta verktyg och arbetsmetoder
kommer att appliceras pa verksamheten for att utveckla mangfaldsarbetet pa lang sikt.

— For att bli medveten om och bryta fordomar kravs kunskap om det som vi tror oss forsta. Vi
ar stolta 6ver det har samarbetet och vet att samverkan ar den enda mojligheten till en
utveckling mot ett samhélle dar alla varderas lika oavsett vem eller vilka vi ar, séger Séren
Juvas, férbundsordférande fér RFSL.

— Storstockholms brandférsvar &r en organisation som tydligt vill visa att vi arbetar mot
fordomar och diskriminering och for alla manniskors lika varde. Genom att utbilda all var
personal i fragor om jamstalldhet och mangfald 6kar vi personalens kunskaper i dessa fragor
och sander ocksa ut en tydlig signal att vi &r en organisation som &r éppen for alla och till for
alla, sdger Jan Wisén, brandchef f6r Storstockholms brandférsvar.

— Svensk BevakningsTjanst stravar efter att skapa en éppen och inkluderande arbetsmiljo,
och att medverka i projektet &r en del i arbetet mot diskriminering. Det ar viktigt att visa att vi
ar en arbetsgivare i tiden som arbetar aktivt med antidiskrimineringsfragor, sdger Thomas
Svenow, vice VD pa Svensk BevakningsTjanst.

Projektet Mervért finansieras av Europeiska socialfonden som administreras av svenska
ESF-radet och kommer att paga i tva ar. Polismyndigheten i Stockholms l&n och
Forsvarsmakten finns ocksa med som samverkanspartners i projektet.

For fragor och vidare information kontakta:

RFSL:s pressekreterare Malinda Flodman, 0736 — 60 32 64, alt malinda.flodman@rfsl.se

Projektsamordnare Mervart for Svensk BevakningsTjanst Anna Flemsten,
08-619 50 75, alt anna.flemsten@bevakningstjanst.com

Projektsamordnare Mervart for Storstockholms brandférsvar Nils Zetterberg,
070-263 10 40, alt nils.zetterberg@ssbf.brand.se

RFSL, Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas och transpersoners rattigheter, bildades 1950 och dr darmed en
av virldens dldsta organisationer av sitt slag. RFSL verkar genom politiskt paverkan, informationsarbete och sociala
och stdédjande verksamheter.

Besok RFSL:s hemsida for ytterligare information: www.rfsl.se



