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600-800 vita jobb i s6dra Norrland genom ROT-avdraget

ROT-avdraget gor svarta jobb vita, det skapar sundare konkurrens, sdkrare
arbetsforhallanden och tkade skatteinkomster, sager AndersLindblom, tf
regionchef pa Sveriges Byggindustrier (Bl) Sodra Norrland. For regionen har det
inneburit 600-800 vita jobb.

— Bl ser ROT-avdraget som den mest effektiva atgarden for att motverka svartarbete inom
hushallssektorn. Det &r viktigt att ROT-avdraget forblir permanent eftersom svartarbete
forekommer i alakonjunkturfaser. Dessutom &r reformen gavfinansi erande eftersom
staten far in mer pengar i dkade skatteintakter &n den summa som beviljasi ROT-avdrag,
fortsétter Anders Lindblom.

ROT-avdraget infordes i december 2008. Reformen uppskattas av bade hushall och
foretag och utnyttjas flitigt. Skatteverkets utbetalningar under 2009 indikerar en
omséttning pa 10-12 miljarder kronor per ar for vita ROT-arbeten. En omsattning paen
miljon kronor motsvarar ungefar ett arsarbete. ROT-avdraget skapar alltsd mellan 10.000
och 12.000 vita jobb under ett &r. Skatteverkets utbetalningar hittills under 2010 tyder pa
ett fortsatt mycket stort intresse for att kopa vita ROT-jobb. Dessutom gynnar vita jobb
bestallaren da det ger en trygghet som inte svarta jobb ger.

— Sodra Norrland stér for 7 procent av byggindustrins drsomséttning i Sverige. Vid en
proportionell férdelning motsvarar detta 600-800 vita ROT-jobb i Sddra Norrland,
avslutar Anders Lindblom.

| tabellen nedan visas en uppskattning av For mer information, kontakta
hur manga vita jobb som skapatsinomresp.  Anders Lindblom,
lan tack vare ROT-avdraget. tf regionchef Bl Sodra Norrland, 0708-35 25 50
Lan Antal vita Gévleborg: Anders Hansson,
jobb, ca Chef Bl Gavle, 070-553 50 02
Gévleborg 190-230

Vasternorrland: Anders Skoogh,

Jamtland 150-190 Chef BI Sundsvall, 070-297 09 63
Véasternorrland | 310-370

Jamtland: Saffan §omark,
Chef BI Ostersund, 070-649 61 64

Sveriges Byggindustrier (Bl) &r bransch- och arbetsgivarorganisation fér ca 3000 bygg- och
anlaggningsforetag verksamma i Sverige. Vart uppdrag ar att skapa goda forutsattningar och villkor
for byggforetagen och dess anstéllda. Férbundets prioriterade mal &r ett modernt medarbetaravtal
och en bransch utan svartarbete. Se www.bygg.org



