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PALVELUALOJEN AMMATTILIITTO

Tiedotusvélineille

TyOnantaja katkaisi RAY:n ty6ehtoja koskevat neuvottelut

Erityispalveluiden tydnantajaliiton ja Palvelualojen ammattiliiton, Ammattiliitto Suoran ja Sahkdliiton
neuvottelut katkesivat keskiviikkona 14.4. noin klo 23. Neuvottelut eivat ole juurikaan edenneet,
vaikka tydta on tehty jo helmikuusta asti. Ty6nantajaliitto antoi ensimmaisen kirjallisen esityksensa
koskien raha-automaattiyhdistyksen tydehtoja ja palkkoja vasta tdmén viikon maanantaina. Esitys on
ammattiliittojen neuvottelijoiden mukaan erittdin heikko, eika tydnantajapuolelta tunnu loytyvan aitoa
neuvotteluhalukkuutta. Erityispalveluiden tydnantajaliitto katkaisi neuvottelut ennen kuin osapuolet
paasivat alkua pidemmalle.

Kiistaa tydaikamallista

Suurin syy neuvotteluiden katkeamiselle on erimielisyys uudessa internet-yksikdssa noudatettavasta
tydaikamallista. Ray avaa elokuussa uuden 24/7 auki olevan internet-yksikon, johon parhaillaan
rekrytoidaan tyontekijoitd. Kyseessa on alan ensimmaéinen aina auki oleva yksikkd, jossa tullaan
tekemé&an kolmivuorotydta. Tydnantaja on suoraan todennut, ettei tydntekijoiden terveys ole merkille
pantavaa ja he esittavat, ettd uudessa yksikdssa noudatetaan jaksotydmallia. Jaksotydssa tyévuorot
ja lepoajat ovat taysin saanndlliseen kolmivuorotyéhon soveltumattomia ja aiheuttavat selkeita
tyosuojelullisia riskeja. Jaksotydmalli antaisi tydnantajalle mahdollisuuden mielivaltaisesti sijoittaa
tyovuoroja ja maarata niiden pituudesta vuorokauden ajasta riippumatta. Ammattiliittojen edustajat
pitavat kiinni katkeamattoman kolmivuorotydn mallista, jollainen on kaytdssa muillakin vastaavaa
vuorotyota tekevilla aloilla.

Tydaikakiistojen lisdksi kokonaan kasittelemétta on vield mm. luottamusmiessopimus, palkat ja
monia muita tydehtoihin liittyvid kysymyksia. Edellinen sopimus péaéattyi jo 28.2.2010.

Hakusaarto seka ylitydkielto ja liukuvan tydajan kerryttamiskielto ilmoitettu valtakunnansovittelijalle

Lisatietoja:

Téanaan, torstaina 15.4. on valtakunnansovittelijalle jatetty ilmoitus koskien ty6taistelutoimenpiteita,
joilla pyritdan painostamaan tydnantaja takaisin neuvottelupéytaan. Kaikki ilmoitetut toimenpiteet
astuvat voimaan 15.4. klo 16 ja ovat toistaiseksi voimassa. Ylityokielto ja liukuvan ty6ajan
kerryttdmiskielto koskee koko Raha-automaattiyhdistysta ja hakusaarron piirissé ovat internet-
yksikkd, Grand Casino Helsinki, Tayspotit, Potit, Club Ray:t, Gold Dustit ja ravintolakasinopelit.
Lisdksi hakusaarto koskee toimihenkil6ita.
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