
 
 
 
Stockholm den 19 april 2010  
PRESSMEDDELANDE   
 
Arbetslivsresurs stärker sin position – 
förvärvar Friskare arbetsliv 
Arbetslivsresurs, ledande på att skapa hållbara organisationer genom att utveckla 
människor, förvärvar Friskare arbetsliv från Adecco.  

”Vi ser förvärvet som strategiskt viktigt. Arbetslivsresurs stärker genom Friskare arbetsliv 
ytterligare sina förutsättningar att bearbeta det privata näringslivet”, säger Torsten Håkansta, 
VD för Arbetslivsresurs. ”Tjänsterna inom Friskare arbetsliv är attraktiva för våra kunder och 
kommer att komplettera Arbetslivsresurs nuvarande tjänster på ett bra sätt”, fortsätter 
Torsten Håkansta.  

Konceptet Friskare arbetsliv, som funnits sedan 2005, utvecklades vid Praktikertjänst/Rehab 
Station Stockholm. Helhetskonceptet omfattar tjänster riktade till arbetsgivares arbete med 
hälsofrågor. 

Friskare arbetsliv bygger på en samordningsfunktion där kunden får skräddarsydda lösningar 
utifrån sina behov. Kunden får hjälp att få kontroll på sin sjukfrånvaro och att hitta 
leverantörer som tillgodoser behov och kvalitetskrav. Med Friskare arbetsliv får kunden 
tillgång till ett stort tjänsteutbud som täcker det mesta som en arbetsgivare kan ha behov av 
inom personalutveckling, organisationsutveckling och hälsa. Kunden avlastas administration 
och leverantörskontakter.  

”Att Friskare arbetsliv nu blir en del av Arbetslivsresurs känns som en positiv utveckling för 
konceptet”, säger Pontus Torstensson, affärsområdeschef inom Adecco.  

Frågor besvaras av 
Torsten Håkansta, VD Arbetslivsresurs, telefon 070 679 65 05 eller 08 508 941 02. 
E-post: torsten.hakansta@arbetslivsresurs.se 

 

 

Om Arbetslivsresurs AR AB (publ) 
Arbetslivsresurs är din HR-partner inom organisationsutveckling, omställning,  
hälsa och rehabilitering. Våra kunder finns inom privata och offentliga företag  
och organisationer. Under processens gång stödjer vi människan,  
organisationen och fackliga företrädare. Vi är specialister på att utveckla  
människor utifrån beprövad metodik grundad på kunskap från de mest  
komplexa uppdragen. Årligen utvecklar vi 15 000 personer att identifiera sina  
styrkor och möjligheter. Genom att utveckla människor utvecklar vi organisationer.  
Vi uppnår resultat: både mänskliga och ekonomiska. Arbetslivsresurs finns på  
40 orter i landet har ca 250 medarbetare. För mer information se 
 www.arbetslivsresurs.se 


