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Grafiska FOretagens FOorbund har traffat nytt avtal
med Unionen

Den 20 april traffades ett 22-manadersavtal mellan Grafiska Foretagens
Forbund och Unionen for perioden 2010-05-01 — 2012-02-29. Den
sammanlagda lonedkningskostnaden ar 3,2 %. Overenskommelsen ar i
enlighet med de normerande avtal som traffats tidigare i ar inom
industrin.

Den 1 juli 2010 bildas en pott om 0,4 % och den 1 maj 2011 bildas en pott om
1,8 %. Darutover beraknas l6nedversynen kosta 0,5 % per ar, sammanlagt
saledes 3,2 %.

I 6verenskommelsen med Unionen kommer lagstalonerna raknas upp med
sammanlagt 3,2 % under avtalsperioden och individgarantin ar 120 kr forsta aret
och 239 kr andra aret. Foraldralonen forlangs med en manad for respektive
grupp och dartill kommer nagra partsgemensamma arbetsgrupper.

En nyhet i avtalet ar att I6bnerevisionstidpunkten ar lokalt dispositiv.

- Forhandlingsklimatet har varit gott och vi &r ndjda med att ha natt ett
avtal. Vi ar sarskilt nojda med att ha lyckats fa in en regel som medfor att
Ibnerevisionstidpunkterna ar lokalt dispositiva, sdger Grafiska Foretagens
Forbunds forhandlingschef, Jan Bergman.

For mer information kontakta:

Jan Bergman, forhandlingschef pa GFF
E-post: jan.bergman@grafiska.se

Tfn: 08-762 68 25

Maria Wikstrém, informationschef pa GFF
E-post: maria.wikstrom@grafiska.se
Tfn: 08-762 68 02

Grafiska Foéretagens Férbund ar bransch- och arbetsgivarorganisationen fér den grafiska
industrin, férpackningsindustrin och narliggande verksamhetsomraden. Grafiska
Foretagens Forbund ingar i Svenskt Naringsliv. Férbundets uppgift ar att ge
arbetsgivarservice och att utveckla och marknadsféra branschen.



