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Strukturfel bromsklossar pa fortsatt svensk tillvaxt

Sverige ligger pa 16:e plats och efter vara nordiska grannlander i OECDs senaste
valstandsliga. Den goda ekonomiska utvecklingen de senaste aren racker inte for att vi
skall komma ikapp vara konkurrentlander i tillvaxt och valstand. Konjunkturavmattningen
gOr nu att vi riskerar att falla tillbaka.

Arets strukturrapport fran SAF och Industriférbundet fokuserar pa hur féretagandets
drivkrafter och villkor kan forbattras bade nationellt och regionalt. Den visar pa ett antal
kvarstaende strukturfel i svensk ekonomi.

- Vi kan nu se hur det hdga svenska skattetrycket alltmer utsétts for internationell
konkurrens, sager Jan Edgren, SAF, som lett arbetet med arets rapport. Hoga skatter pa
arbete och sammanpressade I6ner bidrar till braindrain fran Sverige. Nya siffror visar att
vi under 90-talet tappat netto en hel arskull av civilingenjorer och civilekonomer.

Strukturrapporten pekar ut den laga marknadsférsorjningen — under 50 procent trots
nagra goda ar — som ett av Sveriges allvarligaste strukturproblem. Siffrorna visar ocksa
att vi har ett alltmer tudelat Sverige med stark tillvaxt och dynamik i
Stockholmsregionen, lag dynamik och tillvaxt i Norra Sverige samt mattlig utveckling i
ovriga delar av Sverige.

- Ett annat strukturproblem ar att vi har ett for daligt tilifldde av spetsutbildade ungdomar.
Sverige har farre ungdomar med lang hégskoleutbildning &n i nagot annat OECD-land
och ar det enda landet som har en lagre utbildningsniva bland ungdomar an bland
foraldragenerationen.

Bland positiva inslag i arets strukturrapport marks nya siffror som visar pa en 6kad
I6nespridning och ett allt battre samarbete mellan skola/hégskola och naringsliv. Ett
annat positivt inslag ar att konkurrensutsattningen av den offentliga sektorn dkar. Har ar
potentialen till fortsatta forandringar dessutom mycket stor.

- De hoga skatterna pa arbete — genomsnittligt 61 procent av arbetskostnaden — utgoér
ett fortsatt stort problem for féretagen, inte minst nar det galler att i internationell
konkurrens rekrytera och behalla nyckelarbetskraft. For sarskilt de mindre féretagen ar
regelbyrakratin nagot som inverkar menligt pa vaxtkraften. Ett mal bér vara att minska
regelvolymen med 50 procent.

Arets Strukturrapport &r den sjunde sedan 1995. Under hosten och vintern har
dessutom ett antal delrapporter publicerats.
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