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Delérsrapport januari-mars 2010

Okad efterfrigan pa samtliga marknader

¢ Omsittningen for forsta kvartalet 2010 uppgick till 40,9 MSEK (35,7 motsvarande samma
period foregdende &r)

e Rorelseresultatet for forsta kvartalet uppgick till 3,3 MSEK (1,0), vilket ger en rérelsemarginal
om 8,2 % (2,9).

e Resultat efter skatt uppgick till 2,4 MSEK (0,8).

e Resultat per aktie uppgick till 0,70 SEK (0,22).

Koncernen uppvisar 6kad efterfrdgan pa samtliga enheter och tar marknadsandelar bland de
Almegaanslutna bemanningsforetagen . Omséttningen 6kade med ca 15 % frén 35,7 MSEK till 40,9
MSEK . Ett fokus pa forbattring av kvalité i verksamheten samt 6kade forséaljningsinsatser ger
resultat.

Det dr en jamn efterfrageokning inom koncernen, detta innebar att efterfragan p& konsulttjanster och
rekryteringstjinster 6kar inom samtliga enheter. Antalet anstéllda konsulter har 6kat under kvartalet.
Nyanstéllningar av administrativpersonal planeras under éret.

Det finns vid rapporttillfallet inga tecken pa att efterfrégeckningen skulle avmattas. Prognosen for
kvartal 2 2010 ar forbattrad omsittning samt forbattrat rorelseresultat vid en jamforelse med kvartal 2
2009.

Statistiskt har de Almegaanslutna féretagen en fortsatt tuff marknad. Affirsomradet ekonomi, bank &
finans omsétter forsta kvartalet 508 MSEK vilket ar en minskning med 12 % vid en jaimforelse med

kvartal 1 foregéende ar. Pa de lokala marknaderna var nedgangen 5 % i Stockholm (282 MSEK), 32 %
i vistra Sverige, (80 MSEK), 18 % i Sédra Sverige (58 MSEK).

For mer information, kontakta:

Per Ogunro, Verkstéllande Direktor, tel. 070-794 38 05
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Delarsrapport 1 januari — 31 mars 2010

Angivna siffror avser koncernen bestdende av moderbolaget SJR in Scandinavia AB (556443-2929) och de
heldgda dotterbolagen Student & Workers in Scandinavia AB (556652-3980) och Ogunsen AB (556735-4427).
Dotterbolagens nettoomsattning uppgick till 12,0 MSEK med ett resultat om 0,3 MSEK fore skatt. Dotterbolagens
resultat- och balansrikning ingar i koncernens resultat- och balansrikning.

Omsiittning
Koncernens omséttning for arets forsta kvartal uppgick till 40,9 MSEK (35,7).

Resultat
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 3,3 MSEK (1,1). Rorelseresultatet uppgick till 3,3 MSEK (1,0), vilket
ger en rorelsemarginal om 8,2 % (2,9). Resultatet efter skatt uppgick till 2,4 MSEK (0,8).

Likviditet och finansiering
Koncernens likvida medel och kortfristiga placeringar uppgick per den 31 mars 2010 till 19,5 MSEK (26,2).
Soliditeten uppgick till 51 % (62).

Investeringar
Koncernens investeringar i anlaggningstillgdngar uppgick till 0,1 MSEK (0,1).

Medarbetare
Per den 31 mars 2010 uppgick antalet anstillda totalt till 320 personer (275).
Medelantalet anstéllda under januari - mars omréknat till heltidsanstillda uppgick till 238 personer (226).
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Koncernens resultatrikning i sammandrag

jan —mars jan-mars Helar Helar
MSEK 2010 2009 2009 2008
Intikter 40,9 35,7 133,3 141,5
Personalkostnader -28,3 -26,1 -97,4 -96,6
Ovriga kostnader -9,0 -8,3 -30,7 -30,0
Avskrivningar av anlaggningstillgdngar -0,3 -0,3 1,1 -1,0
Rorelseresultat 3.3 1,0 4,1 13,9
Rénteintédkter och liknande resultatposter - 0,1 0,1 0,9
Réntekostnader och liknande resultatposter - - - -0,1
Resultat efter finansiella poster 3,3 1,1 4,2 14,7
Skatt -0,9 -0,3 -1,3 -4,3
Periodens resultat 2.4 0,8 2,9 10,4
Resultat per aktie fére, SEK 0,70 0,22 0,83 2,97
Antal aktier, genomsnitt 3500 3500 3500 3500
Koncernens balansrikning i sammandrag
MSEK 10-03-31 09-03-31 09-12-31 08-12-31
Tillgangar
Inventarier och datorer 3,0 3,5 3,2 3,7
Summa anldggningstillgangar 3,0 3.5 3,2 3,7
Kortfristiga fordringar 29,1 21,8 24,2 18,5
Likvida medel 19,5 26,2 16,7 28,6
Summa omsdttningstillgdngar 48,6 48,0 40,9 47,1
Summa tillgdngar 51,6 51,5 44,1 50,8
Eget kapital och skulder
Eget kapital 26,3 30,9 23,9 30,1
Kortfristiga skulder 25,3 20,6 20,2 20,7
Summa eget kapital och skulder 51,6 51,5 44,1 50,8
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Forandring av koncernens eget kapital

jan-mars jan - mars Helar Helar
MSEK 2010 2009 2009 2008
Belopp vid periodens ingang 23,9 30,1 30,1 30,9
Fria reserver
Aktieutdelning - - -9,1 -11,2
Periodens resultat 2,4 0,8 2,9 10,4
Belopp vid periodens utging 26,3 30,9 23,9 30,1

Koncernens kassaflodesanalys i sammandrag

jan — mars jan — mars Helar Helar
MSEK 2010 2009 2009 2008
Resultat efter finansiella poster inkl justeringar av
poster som inte ingdr i kassaflodet 3,6 1,4 5,3 15,8
Betald skatt -0,9 -2,9 -2,3 -7,1
Kassaflode fran den l16pande verksamheten
fore forandringar i rorelsekapital 2,7 -1,5 3,0 8,7
Forandringar i rorelsekapital 0,2 -0,9 -5,2 0,5
Kassaflode fran den lopande verksamheten 2,9 -2,4 -2,2 9,2
Kassaflode fran investeringsverksamheten -0,1 - -0,6 -2,1
Kassaflode fran finansieringsverksamheten - - -9,1 -11,2
Periodens kassaflode 2.8 -2.4 -11,9 -4,1
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid
periodens borjan 16,7 28,6 28,6 32,7
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid
periodens slut 19,5 26,2 16,7 28,6

Redovisningsprinciper
Delarsrapporten har upprittats enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allménna rad. Om inte annat
framgér sa ar tillimpande redovisnings- och virderingsprinciper oférandrade jamfort med foregdende rakenskapsar.
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Nyckeltal

jan — mars jan — mars Helar Helar

2010 2009 2008 2009

Roérelsemarginal, % 8,2 2,9 9,8 31
Vinstmarginal, % 8,2 2,9 10,4 3,2
Avkastning pa eget kapital, %
(12 ménader rullande) 15 30 34 11
Avkastning pa sysselsatt kapital %
(12 ménader rullande) 23 42 48 16
Soliditet, % 51 62 59 54
Genomsnittligt antal anstéllda 238 226 218 218
Nettoomsittning per anstilld, TSEK
(12 manader rullande) 625 639 649 609
Antal anstillda vid periodens slut 320 275 309 307
Antal aktier vid periodens slut 3500 3500 3500 3500
Eget kapital per aktie vid periodens slut, SEK 7,54 8,82 8,60 6,84
Definitioner nyckeltal
Rorelsemarginal
Rorelseresultat efter avskrivningar dividerat med nettoomsittningen.
Vinstmarginal
Resultatet fore skatt dividerat med nettoomsittningen.
Genomsnittligt eget kapital
Genomsnitt av periodens ingdende och utgédende balans for eget kapital.
Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt eget kapital, berdknat som ingdende eget
kapital plus utgdende eget kapital dividerat med tva.

Avkastning pa sysselsatt kapital

Resultat efter finansiella poster med aterldggning av riantekostnader dividerat med
genomsnittligt kapital, berdknat som periodens ingéende sysselsatt kapital plus utgdende
sysselsatt kapital delat med tva.

Soliditet

Eget kapital (med avdrag for latent skatt) i forhéllande till balansomslutningen.
Genomsnittligt antal anstiillda

Antalet faktiskt arbetade timmar dividerat med arsarbetstiden.

Nettoomsiittning per anstilld

Omsittningen dividerad med medelantalet anstillda.
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Kommande rapporttillfillen:

Delarsrapport januari — juni 25 augusti 2010 kl 09.00
Delarsrapport januari — september 9 november 2010 kl 09.00
Bokslutskommuniké februari 2011

Stockholm den 18 maj 2010

Verkstillande Direktor Per Ogunro

Fragor géllande denna delarsrapport besvaras av:
Verkstéllande Direktor Per Ogunro

Tel: 070-794 38 05
per.ogunro@sjr.se

Denna delérsrapport har ej varit foremal for sarskild granskning av bolagets revisorer.

SJR in Scandinavia AB (publ) WWW.Sjr.se
Humlegérdsgatan 20, 5 tr. Tel: 08-407 55 00
Box 7420 Fax: 08-407 55 10
103 91 Stockholm Org nr: 556443-2929

SJR in Scandinavia (SJR) dr ett av Sveriges ledande rekryterings- och konsultforetag med inriktning mot
Ekonomi och Bank & Finans. Sedan 1993 har SJR byggt upp ett brett kontaktnt i ndringslivet inom denna
sektor. Personlig service och kvalitet dr utmdrkande for SJR. Vi dr idag cirka 300 anstdllda och har kontor i
Stockholm, Géteborg och Malmé. Var framsta resurs dr var personal och vdr vision dar att vara
forstahandsvalet for ekonomer som vill byta arbete och for foretag som behdver personalresurser inom
Ekonomi och Bank & Finans. SJR dr noterat pa First North-listan. Vi hjélper vara kunder att tillsdtta tjénster
pa chef-, specialist- och assistentnivd. SJR arbetar med uppdrag till privata naringslivet, myndigheter och
statliga bolag. SJR dr ett auktoriserat bemanningsforetag. Lds mer om oss pd wwuw.sjr.se



