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Aret i korthet

Resultatet uppgick ; .
till -17,3 Mkr fore
gooduwillavskrivningar |
och jamforelse-
storande poster

Omsittningen
okade med 16%
till 215 Mkr.

Antal anstillda

i koncernen 6kade
fran 222 till 268
personer

Marknads-
anpassning
och fokusering

Strategiska
forvarv inom
systemintegration
och utbildning

Ny koncernledning

Incitamentsprogram
till anstillda
och ledande
befattnings-

havare




VDs kommentar

A 2000 blev | manga avseenden ett
A markligt ar. Millenieskiftet genomfor-
des utan patagliga storningar och limnade
efter sig en battre kvalitet och stabilitet i
[T-systemen &n tidigare. Nar aret borjade
var efterfrdgan pd saval tjanster som pro-
gramvara och hdardvara lagre an branschen
hade rdknat med.

Efter ett antal goda ar med tillvaxt blev
ar 2000 en smértsam upplevelse for en
stor del av IT-branschen. Overoptimistiska
projekt med ohallbara kalkyler har fram-
tvingat nedskarningar pd méanga hall.
DataVis hade, liksom méanga andra etab-
lerade foretag, smittats av optimismen pd
[T-marknaden med ett 6kat risktagande
som foljd.

Vara traditionella IT-gjanster inom
systemutveckling och systemintegration
utvecklades, under arets andra hilft,
resultatmassigt i nivd med forvantan.
DataVis har genom sina langa och starka
kundrelationer kunnat upprétthalla en
jamn beldggning och en god marginal
inom detta tjdnsteomrade.

Ett mer fokuserat DataVis

Den verksamhetsanpassning som avisera-
des under hosten innebar en markerad
satsning pd DataVis kdrnverksamhet,
systemutveckling och systemintegration
inom affirsomradena telekom och affars-
[6sningar. Som specialomrdden definiera-
des tjansteomradena internetlosningar,
utbildning och teknik.

Denna markering av karnverksamheter
och affarsomrdden syftar till att 6ka vér
forméga att tillvarata de affarsmojligheter
som marknaden erbjuder och samtidigt
6ka fokus pa det tjansteutbud som ska
representera varumarket DataVis.

Lonsamhet ska kortsiktigt prioriteras
inom alla omraden for att pa lang sikt
skapa grund for en varaktig tillvaxt pa en
marknad som forvéntas fortsatta véxa.

Forvirv och etableringar

Den satsning pa systemintegration som
DataVis genomfort under aret komplette-
rades i juni med forvdrvet av Systeminte-
gration SIMECO Norden. Med detta for-




varv starkte DataVis pd ett markant satt
sin position inom bl a telekommunika-
tionsomradet. Som ett direkt resultat av
denna fokuserade satsning utvaldes, i
februari 2001, DataVis till en prioriterad
[T-leverantor at Telia.

Systeminetgrationsverksamheten fort-
sdtter sin expansion enligt plan och vi be-
domer att potentialen for dessa tjdnster
ar fortsatt mycket god.

For att komplettera DataVis utbild-
ningsverksamhet férvdrvades i september
Computer Research. Forvarvet, som ge-
nomfordes via en apportemission i Data-
Vis Utbildning AB, medf6r att DataVis
dger 50% av den nya integrerade verksam-
heten.

I Umed och Luled arbetar vi sedan i
hostas med ett entreprendrskoncept inom
kdrnverksamheten som vi tidigare inte
provat. Med dessa etableringar tacker
DataVis hela Sverige genom nirvaro pa
13 orter. Detta &r ett viktigt konkurrens-
medel eftersom en lokal forankring ses
som en stor fordel av de flesta kunder.

Utsikter infor 2001

DataVis strategi har historiskt fokuserats
pa tillvaxt och helhetsataganden. Dessa
strategier har visat sig vara framgéngsrika
fram till millenieskiftet men har under
2000 lett till en otillfredsstallande resul-
tatutveckling, delvis som foljd av gjorda
investeringar och kostnader fér pabérjad
omorganisation.

| syfte att 6ka fokuseringen pa marknad
och kunder samt 6ka effektiviteten fort-
satter nu DataVis denna marknadsan-
passning. Fokuseringen pa traditionella
[T-tjanster inom systemutveckling och
systemintegration skapar goda forutsatt-
ningar for en resultatforbattring pé ars-
basis.

Det omfattande arbetet med att effek-
tivisera och rationalisera DataVis tjanste-
utbud och organisation kommer att inne-
béra en fortsatt belastning pa resultatet.
Sammantaget kommer dock ar 2001 att
bli ett &r av mer normal karakear.

Information om den faktiska resultat-
utvecklingen sker genom kvartalsvisa del-
arsrapporter. Affarshandelser av betydelse
for bedomning av DataVis framtida ut-
veckling kommer att offentliggoras via
pressmeddelanden och pa internet.

Sundsvall 2001-03-28
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Verksamhetsbeskrivning

nder aret har verksamhetsomradet
U systemutveckling och internetlos-
ningar organisatoriskt fordndrats s att
internetlsningar vid arsskiftet bedrevs som
ett specialomrade. Karnverksamheten har
under aret kompletterats med systeminte-
gration. Produktverksamheten integrerades
vid halvarsskiftet med tjansteomradet tek-
nik och verksamhetsomradet affarslos-
ningar har under &ret integrerats med
kdrnverksamheten.

Vid utgdngen av ar 2000 bedrevs Data-
Vis karnverksamhet inom tjansteomradet
systemutveckling och systemintegration.
Internetlosningar, utbildning och teknik
utgjorde specialomraden i koncernen.

Var karnverksamhet

Systemutveckling, dvs kompetens att defi-
niera och utveckla system fran kravstdllning
till verifierad produkt &r, tillsammans med
systemintegration, d vs kompetens att sam-
manfoga och optimera olika system for att
bilda en effektiv helhet, DataVis kiarnverk-
samhet. DataVis kompetens fokuseras
inom affarsomradena Affarslosningar

och Telekom.

Affarsomraden

Affdrslosningar

Inom omradet for Affarslésningar utfors
utvecklings- och integrationsuppdrag for
att skapa effektivt stod for kundernas
affarsverksamhet. Att forstd den verksam-
het som ska stodjas av ett system &r basen
for denna verksamhet. Genom langvariga
kundrelationer med féretag inom telekom,
handel, skog- och verkstadsindustri samt
den offentliga sektorn besitter bolagets
medarbetare idag en hog verksamhets-
kompetens inom dessa omraden.

Telekom

| affirsomradet Telekom arbetar DataVis

i stora utvecklingsprojekt inom tex GSM,
GPRS och UMTS. DataVis medarbetare
har dven expertkunskap i arkitektur och
pa produkter inom Network Management
och Billing. DataVis har ldng erfarenhet av
att jobba i Ericssons utvecklingsprojekt
och med Ericssons produkter, framst
inom driftstod for GSM och UMTS, men
dven med utveckling av basstationer och
mobiltelefoner.

Specialomraden

Internetlosningar

Inom specialomrddet internetlésningar er-
bjuds marknaden effektiv webbkommuni-
kation. Malsattningen &r att skapa kost-
nadseffektiva webbplatser och alltid, pa
ett oberoende sitt, utgd fran slutanvin-
darens upplevelse. Uppdragen stracker sig
Sver hela affarsprocessen - fran det upp-
levda behovet till strategi, produktioner,
drift och underhall. DataVis har dven er-
farenhet fran storre infrastrukturprojekt
med ansvar for design och implementa-
tion av tex fiberoptiska fastighets- och
stadsndtverk.

Utbildning
Utbildningsverksamheten erbjuder kom-
petensutveckling och skapar darmed for-
utséttningar for att maximera kundernas
[T-investeringar. Utbudet omfattar allt
ifrdn anvandarutbildningar riktade mot
offentliga myndigheter och storre organi-
sationer till avancerade utbildningar for
systemadministratorer.

Verksamheten ar certifierad och behérig
att bedriva kursverksamhet inom ramen
for Microsoft CTEC och Sun ASEC.

Teknik

Specialomradet Teknik ar specialiserat p&
att optimera kundens resursutnyttjande
genom att erbjuda en rad tjdnster fran
radgivning till att ta Gver ansvaret for hela
eller delar av kundens [T-system, inklusive
drift av datorer, natverk, tillimpningar,
dokumentation, personal och leverans

av hardvara.

Bred kunskapsbank

Tack vare ett ndra samarbete mellan
karnverksamheten, systemutveckling och
systemintegration, och specialomradena
internetldsningar, utbildning och teknik
har DataVis kunder och medarbetare till-
gang till en gedigen kunskapsbank.

For marknaden innebér detta att
DataVis kan erbjuda kvalificerade och
[6nsamma IT-konsulttjanster till stora
och medelstora foretag.

For koncernens medarbetare ger
DataVis verksamhetsprofil ocksa stora
mojligheter till personlig utveckling samt
variation pa uppdrag och kunder. Viktiga
bestandsdelar nar det galler utvecklingen
av foretagets viktigaste resurs - med-
arbetaren!

Fakturering, férdelad pa tjansteomraden, marknadsomraden och branscher

Tjansteomraden

Teknik

25%
System-
utveckling/
Utbildning System-
5% integration
59%

Internet-
|6sningar
11%

Marknadsomraden

Syd
20%

Norr

56 %
Mitt
24%

Branschférdelning

Offentlig forvaltning
10%

Industri
30%

Telekom
32%

Handel
28%






Kontinuerlig marknadsanpassning

samband med halvarsrapporteringen

2000 aviserades en marknadsanpass-
ning av DataVis tjansteutbud. Marknaden
efterfragade i allt hogre grad specialister
inom traditionell IT-konsulting i stallet for
generalister med forméga att leverera hel-
heltslésningar.

Ett mer fokuserat DataVis

DataVis har under ar 2000 genomfort

en pataglig forandring av verksamheten.
Fokusering och expansion sker nu inom
tvd utvalda omraden, affarslosningar samt
telekom, vilket innebar en markerad sats-
ning pa DataVis kdrnverksamhet - system-
utveckling och systemintegration. Som ett
komplement till kirnverksamheten finns
tre specialomraden, internetlGsningar,
utbildning och teknik.

Under kommande ar ska organisation
och tjansteutbud renodlas ytterligare.
Detta kommer att innebéra att dgandet
och inriktningen inom vissa delar av verk-
samheten kan komma att omprovas.

Denna kontinuerliga anpassning av
verksamheten medfor anstrangningar pa
personal, resultat, tillgdngar och likviditet
men dr nédvéndig for att skapa forutsatt-
ningar for langsiktig intjaningsformaga
och en hogre vardetillvaxt.

Dagens snabba tekniska utveckling ska-
par en marknad i standig forandring. En
marknadsanpassad foljsamhet i tjanste-
utbudet ar darfor narmast en forutsatt-
ning for att rdknas som en konkurrens-
kraftig leverantor dven i morgon.

Marknadsstrategi

Med en koncerngemensam marknads-
strategi vill DataVis sédkerstilla att bola-
gets kunder moter en kompetent, trygg
och langsiktig partner som i ett niara sam-
arbete skapar forviantade resultat oavsett
omfattning eller teknisk miljo. DataVis
gemensamma marknadsstrategi kan sam-
manfattas i foljande punkter:

Langsiktiga kundrelationer, med malet
att etablera "partnerskap" genom tex
ram- och samarbetsavtal.

Kontinuerlig vidareutveckling och an-
passning av verksamhet och organisa-
tion for att mota marknadens krav.

Kommunicera ett gemensamt budskap
i syfte att skapa ett homogent helhets-
intryck av koncernen, dess bolag och
tjdnster.

Skapa utvecklingsmajligheter och séker-
stélla tillgdng av medarbetare med hog
kompetens genom en fortsatt satsning
péa kompetens och utbildningspro-
gram.

Samverkan mellan affirsomraden och
resultatenheter i syftet att optimera
resursutnyttjandet och konkurrens-
kraft.




Affarsidé

Med vara kunder utvecklar och integrerar vi effektiva och [6nsamma informationssystem.

Detta gor vi genom hog kompetens, modern teknik och langsiktiga relationer.

DataVis affarsidé forverkligas genom be-
greppet relationer, som symboliseras i bo-
lagets logotype. Bolagets malsattning ar
langsiktiga relationer med bade kunder
och den egna personalen. Kompetens &r
en byggsten som attraherar bade kunder

ataVis ar organiserat i tre regioner

med ett antal olika bolag och verk-
samheter. De tjansteomraden som under
aret varit aktiva finns inte representerade
pa alla de geografiska orter dar bolaget
finns etablerat. Den geografiska skillnaden

Tjdansteomrade

och anstillda. Ndr kompetensen komplet-
teras med modern teknik uppnas ett, for
bade kund och anstilld, berikande arbete.

Malsittning
DataVis ska vara ett lonsamt, fokuserat
och expanderande [T-foretag med ett

yjansteutbud som praglas av kundnytta
och kvalitet. DataVis ska vara ett sjalvklart
alternativ vid valet av langsiktig IT-leveran-
tor och samarbetspartner.

Genom en aktiv personalpolitik med
tydliga incitament ska DataVis uppfattas
som en attraktiv och trygg arbetsgivare,
vilket bidrar till en ldg personalomsitt-
ning.

Organisation

beror till stor del pa den lokala mark-
nadens profil.

Leveransorganisationen ar uppdelad i
ett antal tjansteomraden. Dessa ar i sin
tur organiserade i ett antal konsultgrupper
med egen intdkts- och kostnadsbudget.

Geografisk spridning

Till detta kommer mojligheten att vid storre
kundengagemang ta stod av en central
marknadsorganisation.

Organisationsstrukturen bygger pa en
decentraliserad grundsyn dar respektive
konsultgrupp utgor basen.

Systemutveckling / Systemintegration

Internetlosningar
Utbildning
Teknik

Moderbolaget DataVis Gruppen AB (publ) har sitt séte i Sundsvall.

Luled, Umea, Ornskoldsvik, Sundsvall,

Stockholm, Linkoping, Géteborg, Trollhattan,

Karlskrona, Malmo

Sundsvall, Stockholm, Képenhamn, Oslo
Sundsvall, Stockholm, Linkoping, Malmo

Sundsvall, Hudiksvall



Aktiedata och dgarforhallanden

A garbilden i DataVis Gruppen AB
(publ), moderbolaget i koncernen,

har under &ret forandrats i samband med

den riktade nyemissionen till Ratos.

Per 31 december 2000 var Ratos och
HERE Invest de storsta enskilda aktie-
dgarna med ett innehav som uppgick till
ca 62 %. De anstélldas innehav uppick till

Aktiedgare per 31 december 2000

27%. Ovrigas innehav, 11%, fordelas pa
ett antal externa personer. Antalet aktie-
dgare i DataVis uppgick till 109 personer.

Agare Aktier Réster, % Optioner Konvertibler
Ratos AB 1.601.850 44 2.800 362.068
HERE Invest AB 667.648 18 2.200

Anstéllda DataVis 1.001.334 27 10.000 30.000
Ovriga 392.589 11

Summa 3.663.421 100 15.000 392.068

Sammanstéllningen ar berdknad pa bolagets registrerade aktiekapital och rostetal per den 31 december 2000.
Ingen hansyn ar tagen till emitterade, ej konverterade férlagslan.
Varje aktie representerar en rost.

Fordelning av aktieinnehav

Antal dgda aktier Antal dgare  Agarandel
1 - 500 9 0,1%
501 - 1.000 54 1,4%
1.001 - 2.000 10 0,5%
2.001 - 5.000 4 0,3%
5.001 - 10.000 3 0,5%
10.001 - 20.000 4 1,5%
20.001 - 50.000 6 6,2%
50.001 - 100.000 7 12,3%
100.001 - 2 62%
559.804 gm svenska forvaltare 10 15,3%
Summa 109 100%
Kalla: VPC per 31 december 2000.
Aktiekapitalets utveckling
i Forandring av Totalt Nominellt Okning av Totalt aktie-
Ar Héndelse antal aktier antal aktier belopp, kr aktiekapital, kr kapital, kr
1990 Moderbolagets bildande 500 500 100 50.000 50.000
1990 Split 10:1 4.500 5.000 10 50.000
1995 Fondemission 2.000 7.000 10 20.000 70.000
1995 Nyemission 3.000 10.000 10 30.000 100.000
1996 Nyemission 3.000 13.000 10 30.000 130.000
1997 Fondemission 39.000 52.000 10 390.000 520.000
1998 Nyemission 8.000 60.000 10 80.000 600.000
1998 Split 25:1 1.440.000 1.500.000 0,4 600.000
1998 Fondemission 6.000.000 7.500.000 0,4 2.400.000 3.000.000
1998 Sammanslagning 1:5 - 6.000.000 1.500.000 2 3.000.000
1999 Nyemission 238.650 1.738.650 2 477.300 3.477.300
1999 Nyemission 53.171 1.791.821 2 106.342 3.583.642
2000 Nyemission 1450.000 3.241.821 2 2.900.000 6.483.642
2000 Nyemission 119.500 3.361.321 2 239.000 6.722.642
2000 Nyemission 50.000 3.411.321 2 100.000 6.822.642
2000 Nyemission 252.100 3.663.421 2 504.200 7.326.842
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Flerarsoversikt

Nyckeltal
2000 1999 1998 6 man 1997 1996/97
Nettoomsattning, tkr 214.947 185.748 161.055 28.442 43.364
Resultat efter finansiella poster, tkr -25.267 -4.398 3.225 4.262 6.307
Balansomslutning, tkr 337.456 77.679 53.948 28.061 24.573
Fakturering per anstalld, tkr 802 710 700 425 943
Kapacitetsutnyttjande, % 73 74
Soliditet, % 61 34 35 50 45
Avkastning pa totalt kapital, % neg neg 6 15 26
Avkastning pa eget kapital, % neg neg 17 30 58
Antal anstéllda 268 222 145 75 53
Nettoomsittning Antal anstillda
Mkr Antal
200 250
200
150
150
100
100
50 50
0 0
96/97 97 98 99 00 96/97 97 98 99 00
Vidrden for 1997 avser 6 manader
Definitioner
Fakturering per anstdlld Soliditet Avkastning pd eget kapital

Fakturerade tjdnster av konsultkaraktar i
forhéllande till antal konsulter

Kapacitetsutnyttjande

Fakturerade timmar i forhallande till bud-
geterat antal 1.600 debiterbara timmar. P4
grund av svdrigheter att géra en relevant
jamforelse med tidigare ar har siffror for
detta ej tagits fram for aren fore 1999.

Eget kapital och obeskattade reserver,
med avdrag for latent skatteskuld, i for-
hallande till balansomslutningen.

Avkastning pd totalt kapital
Resultat fore finansiella kostnader i for-
hallande till balansomslutningen.

Resultat efter finansiella poster i for-
hallande till eget kapital och obeskattade
reserver, med avdrag for latent skatte-
skuld.

Antal anstillda
Berdknat pa arsmedeltal.



Forvaltningsberittelse

tyrelsen och verkstdllande direktoren

for DataVis Gruppen AB (publ), org.nr
556404-4120, lamnar harmed &rsredovis-
ning samt koncernredovisning for raken-
skapsaret 2000-01-01 - 2000-12-31.

Visentliga hindelser under
rikenskapsaret

Vid en extra bolagsstamma i januari be-
slutade aktiedgarna att omvandla bola-
gets samtliga A- och B-aktier till ett aktie-
slag. Stimman beslutade dven att bolagets
aktiekapital skulle 6kas med 2.900.000
kronor genom nyemission av 1.450.000
aktier. De nya aktierna betalades med
119 kronor per aktie och tecknades av
Ratos AB. Vidare beslutades att bolaget
skulle uppta ett forlagslan genom emission
av konvertibla skuldférbindelser till ett
nominellt belopp av 63 Mkr. Konvertering
kan ske till en kurs om 174 kronor per
aktie. Vid full konvertering 6kar aktie-
kapitalet med 724.136 kronor. De kon-
vertibla skuldférbindelserna tecknades

av Ratos AB.

Per den 1 januari utvidgades tjanste-
utbudet i Stockholm med systemintegra-
tion. Verksamheten, som under aret be-
drivits i dotterbolaget DataVis Teknik och
Strategi AB, inférlivades vid arsskiftet i
DataVis Mitt AB.

Inom omrddet for internetlésningar ut-
vidgades tjansteutbudet i samband med
etableringen av det med Fastighetsaktie-
bolaget Norrporten och Sundsvalls Tidning
gemensamt dgda bolaget Sundsvall.nu.
Bolaget skall marknadsféra ett koncept
innehallande en regional internetportal
med komplett kommunikations- och
tjdnsteutbud.

| juni forvdrvades Systemintegration
SIMECO Norden AB. Med spetskompe-
tens inom bland annat telekommunika-
tionsomradet kompletterar Systemintegra-
tion DataVis kdrnverksamhet och tillfor
koncernen marknadsandelar pé flera nya
orter. Systemintegrations resultat har
under aret utvecklats mycket positivt.

Under september manad forvarvades
Computer Research Svenska AB. Bolaget
kompletterar DataVis utbildningsverksam-
het bade vad giller tjansteutbud och

marknadsandelar. Bolaget forvarvades

genom en apportemission i DataVis Ut-
bildning AB, varefter DataVis dger 50%
av den nya integrerade verksamheten.

| oktober etablerade DataVis system-
utvecklings- och utbildningsverksamhet i
Luled och Umea genom tva mindre for-
varv .

Under oktober etablerades dven tjanste-
omradet internetldsningar, i samarbete
med den norska kommunikations- och
reklambyran Human Touch, i Oslo.

Till ny verkstéllande direktor och kon-
cernchef uts&gs i november Johan Orten-
blad, tidigare VD i Systemintegration
SIMECO Norden. Aven andra lednings-
funktioner har under aret forstarkts och
tillsatts.

| november presenterades en omstruk-
turering av DataVis som syftar till att ren-
odla och tydliggéra DataVis tjansteutbud
samt i vissa delar omprova dgandet.

| december tecknade ca 70 medarbetare,
inkl nyckelpersoner och ledande befatt-
ningshavare, teckningsoptioner i Data-
Vis. Vid fullt utnyttjande av optionsratter-
na Skar aktiekapitalet med 200.000 kr.

Optionsprogrammet |6per pa fem ar
och teckningsperioden avslutas i december
2005. Teckningskursen per aktie ar fast-
stalld till 192 kr.

Resultat och stillning

Omsattningen har under verksamhetséret
Skat med 16% till 215 (186) Mkr.

Resultatet efter finansiella poster upp-
gick till -25,3 Mkr, en forsamring med
20,9 Mkr jamfort med 1999.

| arets resultat ingar jamférelsestorande
poster om 6,2 Mkr avseende osakra kund-
fordringar, awecklingskostnader i sam-
band med personella neddragningar och
avskrivning av tidigare aktiverade utveck-
lingskostnader.

Likviditetsreserven uppgick till 121,0 (2,7)
Mkr i form av outnyttjade checkraknings-
krediter och kortfristiga placeringar.

Medarbetare

Medelantalet &rsanstéllda kade med 46
personer och uppgick per den 31 december
2000 till 268 personer.
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Investeringar

Arets bruttoinvesteringar i inventarier upp-
gick under riakenskapsaret till 5,7 (6,8)
Mker. Investeringar i foretagsforvary upp-
gick till 134,1 (13,4) Mkr.

Redogorelse for styrelsearbetet

Pa DataVis ordinarie bolagsstamma valdes
sex ordinarie styrelseledamoter och en
suppleant. Vid en extra bolagsstimma i
oktober utdkades styrelsen med en ordi-
narie ledamot. Styrelsen har under aret
haft arton protokollférda sammantraden.
Styrelsearbetet har foljt en i forvag upp-
gjord arsplan innebadrande verksamhets-
planering, budgetering, intern férankring
och extern marknadsforing av faststallda
verksamhetsplaner samt marknadsplane-
ring och direktiv.

Visentliga hindelser efter
rikenskapsarets utgang

| februari 2001 valdes DataVis, som ett
av elva [T-bolag, till ramavtalsleverantor
at Telia.

Framtida utveckling

Efter ett &r av omstrukturering och foku-
sering star DataVis rustad infor en for-
battrad IT-konsultmarknad.

Trots ett forsta kvartal, som fortfarande
tyngs av omstéllningskostnader, kvarstar
styrelsens bedomning om en forbattrad
I6nsamhet under 2001.

Forslag till behandling av forlust

Enligt upprattad koncernbalansrakning
uppgick koncernens fria egna kapital till
-28,3 Mkr. Nagon avsittning till bundna
reserver foreslas ej.

Styrelsen och verkstdllande direktoren
foreslar att den ansamlade forlusten,
7.842.572 kr, overfors i ny rakning.

Resultatet av koncernens och moderbolagets verk-
samhet samt stdllning vid drets utgdng framgdr av
efterfoljande resultat- och balansrikningar med
bokslutskommentarer och noter.



Resultatrakningar

Koncernen Moderbolaget

Tkr Not 2000 1999 2000 1999
Roérelsens intikter
Nettoomsattning 12 214.947 185.748 8.128 6.581
Summa rérelsens intikter 214.947 185.748 8.128 6.581
Roérelsens kostnader 12
Handelsvaror - 68.021 -44.782 -5.984
Ovriga externa kostnader 13 -41.073 - 50.604 -4.053 - 6.066
Personalkostnader 1 -119.059 - 85.708 -4.388 -1.206
Avskrivningar av materiella

anlaggningstillgangar 2 -4.104 - 3.049 - 191 -33
Ovriga rorelsekostnader -14 -10
Summa rorelsens kostnader - 232.257 - 184.157 -14.616 -7.315
Roérelseresultat fore goodwillavskrivningar

och jimforelsestérande poster -17.310 1.591 - 6.488 -734
Goodwillavskrivningar 6 - 5.496 -1.203 - -
Jamforelsestorande poster 3 -6.168 -4.214 -10.000
Roérelseresultat - 28.974 - 3.826 - 6.488 -10.734
Ranteintdkter 7.461 186 6.987 103
Rantekostnader och liknande resultatposter -3.754 -758 -2.899 -415
Summa resultat fran finansiella investeringar 3.707 =572 4.088 =312
Resultat efter finansiella poster - 25.267 -4.398 - 2.400 - 11.046
Bokslutsdispositioner 14 1.440 -88
Skatt pa arets resultat 4 -1.653 403 310
Minoritetens andel av resultatet 525
ARETS RESULTAT = 26,393 = 8.59% - 960 -10.824
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Balansraknin gar

Koncernen Moderbolaget

Tkr 00-12-31 99-12-31 00-12-31 99-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Immateriella anliggningstillgingar
Programvaror 5 1.028 1.543 - =
Goodwill 6 143.087 14.444 - -
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 2 10.460 7.794 478 472
Finansiella anléggningstillgdngar
Andelar i koncernforetag 15 - - 177.262 23.252
Ovriga langfristiga fordringar 3,138 57 743 8
Summa anliggningstillgangar 157.710 23.838 178.483 23.732
Omsittningstillgdngar
Varulager mm
Handelsvaror 506 1.729 - =
Pagdende arbeten for annans rakning 7 1.611 2.418 665 -
Summa varulager mm 2.117 4.147 665 =
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 43.749 31.490 25 -
Fordringar hos koncernféretag - - 37.989 13.534
Ovriga kortfristiga fordringar 2.171 1.889 311 80
Forutbetalda kostnader och

upplupna intdkter 8 10.689 13.574 131 1.030
Summa kortfristiga fordringar 56.609 46.953 38.456 14.644
Likvida medel
Kortfristiga placeringar 104.787 - 104.787 -
Kassa och bank 16.233 2.741 3.765 -
Summa likvida medel 121.020 2.741 108.552 -
Summa omsittningstillgingar 179.746 53.841 147.673 14.644
SUMMA TILLGANGAR 337.456 77.679 326.156 38.376
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Koncernen Moderbolaget

Tkr 2000-12-31 1999-12-31 2000-12-31  1999-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 9
Bundet eget kapital
Aktiekapital 7.327 3.584 7.327 3.584
Bundna reserver 228.336 26.167 228.309 24.940
Summa bundet eget kapital 235.663 29.751 235.636 28.524
Fritt eget kapital
Fria reserver -1.873 404 - 6.884 3.940
Arets resultat -26.397 - 3.995 - 960 -10.824
Summa fritt eget kapital -28.270 -3.591 -7.844 - 6.884
Summa eget kapital 207.393 26.160 227.792 21.640
Obeskattade reserver 16 - - - 1.441
Avsittningar
Avsattningar for skatter - 1.387 - -
Summa avsittningar - 1.387 - -
Langfristiga skulder
Konvertibla forlagslan 10 66.570 6.600 66.570 6.814
Checkrakningskredit 17 = 2.923 = 2.923
Ovriga skulder 1.478 12 210 -
Summa langfristiga skulder 68.048 9.535 66.780 9.737
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 9.320 393 - -
Leverantorsskulder 13.483 20.933 236 36
Skulder till koncernforetag - - 26.957 4.696
Skatteskulder 3.130 - - -
Ovriga skulder 12.617 6.268 295 123
Upplupna kostnader och

forutbetalda intikter 11 23.465 13.003 4.096 703
Summa kortfristiga skulder 62.015 40.597 31.584 5.558
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 337.456 77.679 326.156 38.376
Stillda sikerheter
Foretagsinteckningar 8.085 8.085 inga inga
Ansvarsférbindelser inga inga inga inga
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Kassaflodesanalyser

Koncernen Moderbolaget

Tkr 2000 1999 2000 1999
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat fore finansiella poster -28.974 - 3.826 - 6.488 -734
Avskrivningar 9.600 4.252 191 33
Justeringar fér poster som inte

ingar i kassaflodet 2.930 - - -

-16.444 426 -6.297 -701

Erhallen ranta 7.461 186 6.987 103
Erlagd ranta -3.754 -758 -2.899 -415
Betald inkomstskatt -3.444 403 = - 186
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital -16.181 257 -2.209 -1.199
Forandring av varulager -2.130 - 856 - 665 =
Forandring av kundfordringar -12.259 - 8.756 -25 -
Forandring av 6vriga kortfristiga fordringar 6.763 -4.518 -23.787  -10.881
Forandring av leverantorsskulder -7.450 9.811 200 - 69
Forandring av 6vriga kortfristiga rorelseskulder 28.868 1.536 25.826 5.375
Kassaflode fran den I6pande verksamheten - 2.389 -2.526 - 660 -6.774
Investeringar, netto -111.880 - 18.905 -124.209 -13.982
Placeringar i 6vriga finansiella anlaggningstillgangar -3.078 79 =733 -8
Kassaflode fran investeringsverksamheten -114.958 - 18.826 -124.944  -13.990
Finansieringsverksamheten
Nyemission 177.113 10.950 177.113 10.950
Upptagna lan 58.513 5.558 57.043 6.393
Koncernbidrag - - - 811
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 235.626 16.508 234.156 18.154
FORANDRING LIKVIDA MEDEL 118.279 -4.844 108.552  -2.610
Likvida medel vid arets borjan 2.741 7.585 - 2.610
Forandring likvida medel 118.279 - 4.844 108.552 -2.610
Likvida medel vid arets slut 121.020 2.741 108.552 -
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Bokslutskommentarer och noter

Féljande kommentarer och noter dr gemensamma for koncernen och moder-
bolaget om inget annat anges. Alla belopp angivna i tkr om inget annat anges.

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisnings- och varderingsprinciper Gverensstammer
med arsredovisningslagens bestimmelser, god redovisningssed

samt foljer Redovisningsradets rekommendationer. Om inte annat
framgar &r principerna oférandrade i jamforelse med foregdende ar.

Koncernredovisning

Koncernens bokslut har upprattats i enlighet med Redovisnings-
radets rekommendation RR 1 och omfattar moderbolaget samt
de bolag i vilka moderbolaget direkt eller indirekt innehar mer an
50% av rosterna eller eljest utovar ett bestammande inflytande.
Koncernredovisningen har upprittats enligt forvarvsmetoden.

Det egna kapitalet som vid forvarvstillfallet fanns i dotterbolagen
elimineras i sin helhet. Eget kapital i koncernen innehaller saledes
endast resultat uppkomna efter forvirvsdagen. Overstiger anskaff-
ningsvardet det darvid framraknade marknadsvardet av koncernens
nettotillgangar upptas skillnaden som goodwill.

Under aret forvarvade bolag inkluderas i koncernredovisningen
med belopp avseende tiden efter forvarvet.

Fordringar

Fordringar upptas till det belopp, som efter individuell bedémning
beraknas bli betalt.

Fordringar och skulder i utlindsk valuta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta vérderas enligt balans-
dagens kurs.

Varulager och pagaende arbeten
Varulagret varderas, med tillampning av forst-in forst-ut-principen,
till det ldgsta av anskaffningsvardet och det verkliga vardet pa
balansdagen, efter avdrag for inkurans.

Pagdende arbeten utforda till fast pris upptas i balansrakningen
till nedlagda kostnader med reservering for eventuell forlustrisk.

Anliggningstillgangar

Anldggningstillgdngar varderas till anskaffningskostnad med av-
drag for avskrivningar enligt plan. Avskrivningen baseras pa till-
gangarnas anskaffningsvarden och berdknad ekonomisk livslangd.
Nedskrivning sker vid bestdende vardenedgéng.

Foljande avskrivningstider tillimpas Antal ar
Programvaror S
Goodwill 10-20
Datorer 8
Ovriga inventarier S

Goodwill skrivs av med 10 % per ar vid forvérv av véletablerade
foretag med sjdlvstandiga och vdlkanda varumarken, dar forvarvet
breddar koncernen kompetens- eller marknadsmassigt. Om for-
vérvet dessutom innebar en strategiskt och langsiktig geografisk
eller kompetensmadssig expansion tillampas en avskrivning om
5% per ar.

Datorer inkopta som utvecklingsverktyg till konsulter har be-
domts ha en kortare livslingd &n tre ar och kostnadsfors darfor
direkt vid anskaffandet.

Utvecklingsarbeten

Utgifter for utvecklingsarbeten kostnadsfors vanligtvis I6pande
nar de uppkommer. Vissa storre utvecklingsprojekt har ansetts
vara av vasentligt varde for foretaget under kommande ar och
har aktiverats i balansrakningen som Programvaror.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen har uppréttats enligt indirekt metod.

Som likvida medel klassificeras, férutom kassa- och banktillgodo-
havanden, kortfristiga finansiella placeringar som handlas pa en
dppen marknad samt har en kortare aterstdende |6ptid om tre
manader fran anskaffningstidpunkten.

Not 1 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstillda, med

fordelning pa kvinnor och min

Koncernen Moderbolaget
2000 1999 2000 1999
Kvinnor 67 59 2 2
Man 201 163 2 1
Totalt 268 222 4 3
Léner och ersittningar
Koncernen Moderbolaget
2000 1999 2000 1999
Styrelse och VD 7116  5.100 738 362
Ovriga anstillda 82.387 54.712 1.721 422
Totalt 89.503 59.812 784 0
Sociala avgifter enligt
lag och avtal 32.710 20.801 848 259
Pensionskostnader 6.293  4.338 295 103
varav for styrelse och VD 584 412 114 78
Totala I6ner, ersittningar,
sociala avgifter och
pensionskostnader 128.506 84.951 3.602 1.146

Not 2 Inventarier

Koncernen Moderbolaget
00-12-31 99-12-31 00-12-31 99-12-31

Ingéende anskaffningsvarden 15.835 13.031 505 106
Inkop 5.754  6.866 197 505
Okning genom

foretagsforvary 7.334 = = =
Forsaljningar och

utrangeringar -6.319 -4.062 0 - 106
Utgaende ackumulerade

anskaffningsvirden 22.604 15.835 702 505
Ingdende avskrivningar -8.041 -6.994 -33 - 96
Forsaljningar och

utrangeringar 4.121 2.002 - 96
Foretagsforvary -4.120 - - -
Arets avskrivningar -4.104 -3.049 - 191 =33
Utgaende ackumulerade

avskrivningar -12.144 - 8.041 - 224 -33
Utgaende restvirde

enligt plan 10.460 7.794 478 472



Not 3 Jamforelsestérande poster

Not 9 Foriandring av eget kapital

Koncernen Moderbolaget Aktie- Bundna Fria
2000 1999 2000 1999 Koncernen kapital reserver reserver

Omstruktureringskostnader - 3.447 - 3.000 = = Belopp vid arets ingang 3.584 26.167 - 3.591

Awvecklingskostnader -2.721 -1.214 = . Nyemission 3.743 203.370 -

Nedskrivning aktier Forskjutningar mellan bundet

i dotterbolag - - - -10.000 ) och fritt eget kapital - -1.201 1.201

Summa -6.168 -4.214 - -iengp | e - . Sl
Arets resultat - - -26.395

Avser nedskrivning av osikra fordringar, avvecklingskostnader i sam- Belopp vid drets utging 7.327 228.336 - 28.270

band med personella neddragningar och avskrivning av tidigare akti-

verade utvecklingskostnader. ; Upp- :

Over- skriv- Fritt

Aktie- kurs- nings-  Reserv- eget

Moderbolaget kapital fond fond fond kapital

Not 4 Skatt Belopp vid rets ingdng ~ 3.584 14.679 10.000 260 - 6.884
Koncernen Moderbolaget ':’YemiSSion 3.743 203.370

2000 1999 2000 1999 Arets resultat - 960

Betald skatt -3.444  -240 - -5 Belopp vid arets

Skatteeffekt av koncernbidrag - - - 315 utging 7.327 218.049 10.000 260 - 7.844

Latent skatt 1.791 643 - -

Summa -1.653 103 : 310 Utel6pande aktier, nom belopp 2 kr per aktie 3.663.421 st

Not 5 Programvaror Not 10 Konvertibelt forlagslan m m
P A. Konvert?belt forlagslan
00-12-31  99-12-31 Ett konvertibelt forlagslan om 62.999 tkr tecknades under 2000 av
= - = Ratos AB. Lénet |6per med en fast ranta om 5%. Lanet forfaller till

Ing;ende anskgﬁ'nmgsvarden 1.543 R betalning 2003-02-28. Lanet kan konverteras till aktier till och med

Akt|ve.ra.de utg|fter . 1.028 1.543 2003-01-31. Konverteringskursen ar 174 kronor och maximalt kan

Avskrivning aktiverade utgifter -1.543 - 362.068 nya aktier emitteras.

Utgaende anskaffningsvirden 1.028  1.543 Ett konvertibelt forlagsldn om 3.570 tkr tecknades under 1999 av
anstallda i koncernen. Lanet |6per med en rérlig ranta som &r en
procentenhet lagre &n 12 méanaders STIBOR. Lénet forfaller till be-

Not 6 Goodwill talning 2002-06-30. Lénet kan konverteras till aktier till och med
% 2002-05-31. Konverteringskursen ar 119 kronor och maximalt kan
oncernen X X
00-12-31  99-12-31 30.000 nya aktier emitteras.

ngéende anskaffningsvarden 16.005  3.578 B. Skuldebrev med optionsritt

Avrets forvdry 134.139  12.427 Ett forlagsldn om 10 tkr férenat med en avskiljbar optionsritt till ny-

Utgéende ackumulerade anskaffningsvirden 150.144 16.005 teckning av aktier, tecknades och aterbetalades under 2000. Lanet

o |6pte med en fast rdnta om 5%. Optionsritten innebar att innehavaren

Ingéende avskrivningar -1.561 - 358 av optionsbeviset &dger ratt att under tiden 2003-12-01-2005-12-01

Arets avskrivningar - 5496 -1.203 teckna 100.000 aktier till en kurs om 192 kronor per aktie.

Utgdende ackumulerade avskrivningar -7.057 - 1.561 Ett forlagslan om 10 tkr forenat med en avskiljbar optionsritt till

Utgaende restvirde enligt plan 143.087 14.444 nyteckning av aktier, tecknades under 1999. Lanet |6per med en fast

Not 7 Pagdende arbeten f6r annans rikning

Koncernen Moderbolaget
00-12-31  99-12-31 00-12-31 99-12-31
Nedlagda kostnader 1.611 2.418 665 -
Fakturerade delbelopp - - - -
Forlustreservering = = = =
Utgaende nedlagda kostnader 1.611 2.418 665 -

Not 8 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Koncernen Moderbolaget
00-12-31  99-12-31 00-12-31  99-12-31
Foérutbetalda hyror 2.654  1.529 24 24
Upplupna intékeer 6.624 10.201 0 399
Ovriga poster 1.411 1.844 107 607
Summa 10.689 13.574 131 1.030
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ranta om 5%. Optionsratten innebdar att innehavaren av options-
beviset dger ratt att under tiden 1999-12-31-2002-06-30 teckna
20.000 aktier till en kurs om 119 kronor per aktie.

Not 11 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Koncernen Moderbolaget
00-12-31  99-12-31 00-12-31  99-12-31
Upplupna personalkostnader 14.605  9.870 455 407
Ovriga poster 8.860  3.133 3.641 296
Summa 23.465 13.003 4.096 703

Not 12 Koncerninterna transaktioner

Av moderbolagets omséttning, mitt i kronor, avser 100 % (100%)
fakturering till dotterbolag. Av moderbolagets kostnader, matt i kro-
nor, avser 39 % (32%) fakturering fran dotterbolag. Marknadsbaserad
prissattning tillimpas vid forséljning inom koncernen.



Not 13 Ersittning till revisorerna

Not 14 Bokslutsdispositioner

Koncernen Moderbolaget 2000 1999
2000 1999 2000 1999 Skillnad mellan bokférda avskrivningar

Revision och avskrivningar enligt plan 88 - 88
Ohrlings PricewaterhouseCoopers 240 277 25 79 Forandring periodiseringsfond 1.352 -
Ernst &Young 108 o o o Summa 1.440 - 88
Andra byraer 32 - - -
Andra uppdrag dn revisionsuppdraget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers 989 522 673 222
Ernst & Young 213 = = =
Andra byraer 30 = = =
Summa 1.612 799 698 301
Not 15 Andelar i koncernféretag
Foretag Org nr Site Kapitalandel % Réstrittsandel % Antal aktier Bokfort varde
DataVis Teknikbolaget AB 556440-3920 Sundsvall 100 100 2.000 3.304
DataVis Norr AB 556233-3541 Sundsvall 100 100 2.500 12.938
DataVis Mitt AB 556397-6157 Stockholm 100 100 1.000 10.108
DataVis Syd AB 556356-3971 Linkoping 100 100 1.000 207
DataVis Utbildning AB 556292-1196 Sundsvall 50 50 1.500 2.765
DataVis Norrképing AB 556563-1404 Linkoping 100 100 1.000 2.100
DataVis Teknik & Strategi AB 556433-1113 Stockholm 100 100 1.000 1.550
O2 Interactive Media AB 556439-3881 Stockholm 100 100 10.000 9.937
DataVis Gruppen Norge A/S Oslo 100 100 1.000 125
DataVis B2B AB 556594-7875 Umea 100 100 1.000 900
DataVis Decision Tree AB 556591-7860 Lulea 100 100 1.000 1.300
Systemintegration

Simeco Norden AB 556588-0274 Goteborg 100 100 1.000 132.028
Summa 177.262
Not 16 Obeskattade reserver Not 17 Checkrikningskredit

00-12-31  99-12-31 Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar i koncernen till 12 Mkr

Skillnad mellan bokforda avskrivningar och i moderbolaget till 3,5 Mkr.

och avskrivningar enligt plan 0 88
Periodiseringsfond 0 1.353
Summa 0 1.441

S
74 /@M

Kent Hertzell
Ordférande

A
4.0~

Anders Remius

Anders Flodstrom

%Soderberg

Sundsvall 28 mars 2001

g

i

P e

Arne Karlsson

) /)
il /i ]
i l’/kﬂ“"“«p

Johan Ortenblad
Verkstillande direktor

Vér revisionsberittelse har avgivits 28 mars 2001.
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

T%M/\(PO%A(\/\/\/\’—

Lars Pettersson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberaittelse

Till bolagsstamman i DataVis Gruppen AB (publ), org nr 556404-4120.

Vi har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verk-
stédllande direktorens forvaltning i DataVis Gruppen AB (publ) for &r 2000. Det ar styrelsen och verk-
stéllande direktoren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och forvaltningen. Vart ansvar ar
att uttala oss om arsredovisningen, koncernredovisningen och forvaltningen pa grundval av var
revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att vi planerat och genom-
fort revisionen for att i rimlig grad forsakra oss om att arsredovisningen och koncernredovisningen inte
innehaller vésentliga fel. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp och
annan information i rakenskapshandlingarna.

| en revision ingar ocksa att prova redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstllande direktorens
tillampning av dem samt att bedéma den samlade informationen i &rsredovisningen och koncernredo-
visningen. Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat vasentliga beslut, dtgarder
och forhdllanden i bolaget for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direk-
toren ar ersittningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om négon styrelseledamot eller verk-
stédllande direktéren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund fér vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger ddrmed en rattvisande bild av bolagets och koncernens resultat och stéllning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige.

Vi tillstyrker att bolagsstamman faststéller resultatrékningen och balansridkningen for moderbolaget

och for koncernen, behandlar forlusten i moderbolaget enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Sundsvall den 28 mars 2001
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

%M(PU\A(\/\/\/\«——

Lars Pettersson

Auktoriserad revisor
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Styrelse och revisor

STYRELSE

Kent Hertzell, ordférande

Fodd 1950.

Ledamot sedan 1998.
Finansdirektor och styrelse-
ledamot i HL Display AB,
delagare i Here Invest AB

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i Kriss Sweden.

Aktieinnehav: -.

Anders Flodstrom

Fodd 1949.

Ledamot sedan 2000.

Rektor vid Kungliga Tekniska
Hogskolan i Stockholm.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i "Tom-Tits” vetenskapscentrum
och stiftelsen for Boncampagni-
Ludovisi samt Lars Erik Lund-
bergs forskningsstiftelse. Ord-
forande i Skandias rad for miljo-
certifiering. Medlem i Ingenjors-
vetenskapsakademin.
Aktieinnehav: -.

Bo Jungner

Fodd 1960.

Ledamot sedan 2000.

Senior Investment Manager i
Ratos.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i Capona, Esselte och Q-Labs.
Aktieinnehav: -.

Arne Karlsson

Fédd 1958.

Ledamot sedan 2000.
Verkstillande direktor, Senior
Investment Manager och styrelse-
ledamot i Ratos.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i Esselte, HL Display, Scandic
Hotels, Superfos, Th Jacobsen

& Co.

Aktieinnehav: -.

Anders Remius

Fodd 1947.

Ledamot sedan 1998.
Verkstallande direktor och
styrelseledamot i HL Display AB,
delagare i Here Invest AB.
Ovriga styrelseuppdrag: -.
Aktieinnehav: -.

Uppgifter om ovanstdende aktieinnehav
avser forhdllandet per 2000-12-31.

Gert Soderberg

Fodd 1949.

Ledamot sedan 1998.
Arbetande styrelseledamot med
sarskild inriktning pé affars- och
strategiutveckling.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i Sundsvall.nu AB.

Aktieinnehav: 100.000 aktier.

Johan Ortenblad

Fodd 1960.

Ledamot sedan 2000.
Verkstillande direktor och
koncernchef'i DataVis.
Ovriga styrelseuppdrag: -.
Aktieinnehav: 107.394 aktier.

REVISOR

Magnus Dahlbeck

Fodd 1968.

Ledamot sedan 2000 (suppleant).
Investment Manager i Ratos
Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot
i Telia Overseas.

Aktieinnehav: -.

Lars Pettersson, auktoriserad revisor

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Revisor i bolaget sedan 1999



Bolagsstamma

Ordinarie bolagsstamma kommer att héllas onsdagen den
25 april 2001, klockan 18.00 hos DataVis, Storgatan 51
i Sundsvall.

Ratt att delta i bolagsstimman har aktiedgare som &r inford
i den av VPC forda aktieboken per 12 april 2001.

Anmilan om deltagande skall géras till bolaget per telefon
060-701 00 17 eller via e-post till jard.gimbergsson@datavis.se
senast den 19 april kl.12.00.

Ekonomisk information

Delarsrapport for perioden

januari - mars 2001 i april
Delarsrapport for perioden
januari - juni 2001 i augusti
Delarsrapport for perioden
januari - september 2001 i oktober

Ovanstaende rapporter kan bestallas direkt fran
DataVis, Box 323, 851 05 Sundsvall.
Rapporterna presenteras dven pa internet: www.datavis.se.
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DataVis hemsida uppdateras [6pande med pressmeddelanden

och ekonomisk rapportering. Dar finns dven 6vrig information
rérande DataVis sdsom referenser, tjansteutbud etc.
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Il DataVis Gruppen AB (publ)

Box 323
Akersviksgatan 10
851 05 Sundsvall
Tel: 060 - 701 00 00
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Tel: 060 - 701 00 00 Tel: 08 - 519 510 00 Tel: 031 - 776 68 00 Tel: 060 - 701 00 00

Fax: 060 - 701 00 01 Fax: 08 - 519 511 50 Fax: 031-776 68 01 Fax: 060 - 701 00 01



