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2400 vita jobb i s6dra Norrland tack vare ROT-avdraget

— Svarta jobb blir vita genom ROT-avdraget. Dessutom blir konkurrensen
sundare och arbetsférhallandena sakrare, sager Anders Lindblom, tf
regionchef pa Sveriges Byggindustrier (Bl) S6dra Norrland. For regionen
har ROT-avdraget inneburit 2.400 vita jobb.

— ROT-avdraget &r en fulltraff, det gor att hushallsektorn koper vita byggtjanster i en
mycket stor omfattning. Vi oroas dock for framtiden eftersom de rddgrona, trots en viss
omsvangning, fortfarande vill avveckla ROT-avdraget pa sikt, fortsatter Anders
Lindblom.

ROT-avdraget inférdes i december 2008. | dagslaget har Skatteverket en utbetalningstakt
pa drygt en miljard kronor i manaden for ROT-avdrag. Det innebér att byggbranschen pa
arshasis omsatter ungefar 30 miljarder, inkluderat materialkostnader och den halva
arbetskostnad som hushallen sjalva betalar. For staten innebér det intakter pa omkring 17
miljarder kronor i form av moms pa arbete och tillkommande material samt
arbetsgivaravgifter. Relaterat till en skattereduktion pa 12 miljarder innebér det att varje
krona i skattereduktion ger ungefar 1,40 kronor i skatteintékt.

— Sodra Norrlandsregionen star for 8 procent av byggindustrins arsomsattning i Sverige.
Proportionellt fordelat motsvarar detta 2.400 vita jobb i regionen, avslutar Anders
Lindblom.

| tabellen nedan visas en uppskattning av hur manga vita jobb som skapats inom
respektive byggforeningsomrade tack vare ROT-avdraget.

Byggforening  Antal vita jobb, ca
Gévleborg 850
Jamtland 600
Vésternorrland 950

For kompletterande information, kontakta:

Anders Lindblom, tf regionchef Bl Sédra Norrland, 0708-35 25 50
Gavleborg: Anders Hansson, chef Bl Gavle, 070-553 50 02
Vasternorrland: Anders Skoogh, chef BI Sundsvall, 070-297 09 63
Jamtland: Staffan Sjomark, chef Bl Ostersund, 070-649 61 64

Sveriges Byggindustrier (Bl) &r bransch- och arbetsgivarorganisation fér ca 3200 bygg- och
anlaggningsforetag verksamma i Sverige. Vart uppdrag ar att skapa goda forutsattningar och villkor
for byggforetagen och dess anstéllda. Férbundets prioriterade mal ar ett modernt medarbetaravtal
och en bransch utan svartarbete. Se www.bygg.org



