Pressmeddelande
Skandia rostar: Forenkla for smaforetagen!

Krangliga regelverk gor att madnga mindre féretag inte har ett fullgott
sjukforsakringsskydd for sina anstéllda. Skandia lanserar darfor en forsakringslésning
som nu ocksa ar anpassad for mindre foretag. Tidigare kravdes en grupp om tio anstéallda
for att teckna en prisvard sjuk- och premiebefrielseférsakring, nu halveras kravet till fem.

Manga ganger har personalen unik kompetens och sjukfranvaro leder till
produktionsforluster i ndgon form. Darfor star sjukforsakring ofta hogt upp pa énskelistan
hos landets foretagare, men att teckna en sadan forsékring ar manga ganger komplicerat.

— Nu far dven foretag med 5-9 anstallda tillgang till marknadens basta och mest prisvérda
sjukforsakring. Vi vet att det finns ett stort intresse fran mindre bolag och idag kan vi ga
dem till métes. Vi gor det riktigt enkelt och stéller minimalt med villkor i samband med
tecknandet, sager Michael Enberg, foretagsspecialist pa Skandia.

For att teckna den formanliga sjuk- och premiebefrielseférsakringen kravs att foretaget
kan intyga att de anstéllda kan utfora arbetet utan hinder, att de ar "fullt arbetsféra”. Vid
sjukdom far den anstéllde ersattning upp till 90 procent av I6nen. Vid tecknandet stalls
endast krav pa ett pensionssparande med 4 procent av inkomsten. For foretag med farre
an 5 anstallda tillhandahaller Skandia individanpassade I6sningar.

Sjukforsakring som blev Friskforsékring

Skandias sjukforsékring sarskiljer sig genom att den inkluderar en kostnadsfri
forebyggande forsakring. Det betyder att den anstallde far professionell hjalp redan vid
tidiga signaler om ohélsa, t ex stressymptom. Genom att ringa ett journummer kopplas
specialister in i ett tidigt skede, vilket i manga fall gor att sjukskrivning helt kan
undvikas.

For mer information se http://www.skandia.se/hem/Nyheter/Sok-nyheter/2010/Nytt-forbattrat-
tjanstepensionskoncept-for-smaforetagare/

For ytterligare information:
Michael Enberg, foretagsspecialist Skandia, telefon 08-788 25 25,
michael.enberg@skandia.se

Annie Sebelius, informationschef Skandia Liv och Foretag, telefon 08-788 46 14,
annie.sebelius@skandia.se

Skandia har gett manniskor ekonomisk trygghet i mer &n 150 ar — genom krigstider och
kriser, fran det lokala bondesamhéllet in i den globala tradlésa kommunikationskulturen.
Det innebar att Skandia har en lang, stolt tradition av pionjaranda, produktutveckling
och samhallsengagemang. Idag &r vi en av varldens ledande leverantdrer av lésningar
for ekonomisk trygghet och langsiktigt sparande. Vi ingar i Old Mutual-gruppen som har
sitt huvudkontor i London och 54 000 medarbetare i 34 lander runt om i varlden.



